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 ATTO DIRIGENZIALE

 
N. 457 del 13/07/2022  
del Registro delle Determinazioni 

Codice CIFRA: 064/DIR/2022/00457 

OGGETTO: CIG: 9318886BFE – Affidamento del Servizio di gestione integrata della salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro presso le sedi della Regione Puglia (D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) 
mediante adesione a Convenzione Consip lotto 8 Puglia e Basilicata - CIG: 6522810916. 
Approvazione Piano dettagliato delle attività servizi a catalogo, autorizzazione alla stipula 
contrattuale mediante emissione ordinativo principale di fornitura, tramite il portale Consip 
Acquistinretepa e impegno di spesa pluriennale.  
Bilancio autonomo. Capitoli: 131071 - 131090 – 131096. 

Il Dirigente del Servizio Datore di Lavoro dott.ssa Teresa De Leo, sulla base delle risultanze 
dell’istruttoria, espletata in collaborazione con il funzionario titolare della P.O. “Referente tecnico 
Datore di lavoro” ing. Elisa Dimatteo, riferisce quanto segue.  

VISTA la Legge Regionale n. 28 del 16.11.2001 in materia di programmazione, bilancio, contabilità 
regionale e controllo; 

VISTO il D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della Legge 5 maggio 2009, n. 42”, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, come modificato dal 
Decreto correttivo n. 106 del 03.08.2009 e, da ultimo, dal D.L. 21.10.2021 n. 146 convertito dalla 
Legge 17.12.2021, n. 215 ed, in particolare, l’art. 17 che declina gli obblighi del Datore di lavoro; 

VISTO l’art. 1 comma 449 della Legge 27 dicembre 2006 n. 296 e s.m.i., come novellato dall’art. 7 
comma 1 del D.L. 52/2012 (convertito in Legge 94/2012) e dall’art. 1 comma 150 della L. n. 
228/2012, che attribuisce alle Regioni la possibilità di ricorrere alle convenzioni quadro CONSIP, 
ovvero di utilizzare i parametri prezzo-qualità come limiti massimi per la stipulazione dei 
contratti; 

ATTESO CHE: 

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza) 

Ufficio istruttore 
 Servizio Datore di 

Lavoro 

Tipo materia 
☐ PO FESR 2007-2013 

 Altro 

Privacy 
☐ SI 

 NO 

Pubblicazione integrale 
 SI 

☐ NO 

Adempim. D.Lgs. 
33/2013 

☐ SI 

 NO 
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- in adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 81/2008 in materia di tutela della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, incombono in capo al Datore di lavoro della 
Regione Puglia una serie di obblighi, tra i quali rientra l’organizzazione del Servizio di 
prevenzione e protezione tramite la nomina di soggetti in possesso di adeguate 
conoscenze tecniche specialistiche, la valutazione di tutti i rischi con la conseguente 
elaborazione del documento previsto dall’art. 28 del citato Decreto per le sedi di lavoro 
dell’Ente, nonché le attività di formazione ed informazione del personale; 

- in data 12.03.2019 veniva stipulata la Convenzione per l’affidamento dei servizi relativi 
alla Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche 
Amministrazioni, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., tra Consip S.p.A. e il R.T.I. 
composto da Consilia CFO S.r.l. (Capogruppo), Sources S.r.l. e Ergocenter Italia S.r.l. ed 
attiva dal 25.03.2019 sul lotto geografico “8” - Puglia e Basilicata; 

- ai fini dell’attuazione degli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro di cui 
al D. Lgs. n. 81/2008, con Atto Dirigenziale (A.D.) n. 607 del 23.07.2019, ai fini 
dell’attuazione degli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al 
D.Lgs. n. 81/2008, il Dirigente della Sezione Lavori Pubblici con incarico di Datore di 
lavoro aderiva alla Convenzione per la fornitura dei servizi relativi alla Gestione integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, 
stipulata in data 12.03.2019 tra Consip S.p.A. e il R.T.I. composto da Consilia CFO S.r.l. 
(Capogruppo), Sources S.r.l. e Ergocenter Italia S.r.l. ed affidava allo stesso R.T.I. la 
fornitura dei servizi suddetti, per la durata di 36 mesi e per l’importo complessivo di € 
1.173.618,39 IVA inclusa, le cui attività sono state avviate a decorrere dal 02.09.2019; 

- con successivo Atto Dirigenziale (A.D.) del Dirigente della Sezione Lavori pubblici - 
Servizio Datore di lavoro n. 608 del 15.09.2020 si dava atto che, per effetto dell’atto 
modificativo di costituzione di raggruppamento temporaneo di imprese, ai sensi dell’art. 
37 co. 8 del D.Lgs. n. 163/2006, sottoscritto in data 2 marzo 2020 con firme autenticate 
dal notaio Andrea Pantalani in Roma Rep. n.21084 Raccolta n.10670, il raggruppamento 
temporaneo di imprese per l’esecuzione dell’appalto in oggetto è costituito dalle società 
e con le quote di partecipazione di seguito indicate: Consilia CFO S.r.l. 90% e Ergocenter 
Italia S.r.l. 10%; 

- in data 31 luglio 2019 veniva stipulato il relativo contratto di fornitura n. 5065473, con 
scadenza il 1° settembre 2022; 

- con successivo ordine diretto di acquisto n. 6302292 del 06.08.2021 si modificava il 
precedente ordine diretto di acquisto n. 5065473, in esecuzione dell’Atto Dirigenziale n. 
406 del 26.07.2021 di approvazione del nuovo “Piano dettagliato delle attività servizi a 
catalogo” PDA ID 800142 Rev. 03 del 19.07.2021, disponendo una riduzione del costo 
dei servizi a canone ed un corrispondente aumento dei servizi extra-canone, lasciando 
invariato l’importo complessivo del contratto; 

CONSIDERATO CHE: 
- la convenzione Consip per la prestazione dei servizi relativi alla Gestione integrata della 

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni, ai sensi 
dell’art.26 legge 23 dicembre 1999, n.488 e s.m.e i. e dell’art.58 legge 23 dicembre 2000, 
n.388, sul lotto geografico “8” - Puglia e Basilicata, edizione 4, attiva dal 25.03.2019 è 
valida fino al prossimo 26.07.2022; 

- Consip S.p.A. non ha indetto una nuova gara per l’affidamento dei servizi di cui sopra; 
- come previsto dall’art.5 della suindicata convenzione Consip, la possibilità di adesione 

alla convenzione, nel corso della sua durata, è subordinata alla sussistenza di capienza 
nei limiti dell’importo massimo previsto per ciascun lotto; 
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- per durata della convenzione, ai sensi dell’art.5 della stessa, si intende il termine di 
adesione delle Amministrazioni alla Convenzione, che resta valida, efficace e vincolante 
per la regolamentazione dei contratti di fornitura, per tutta la durata degli stessi; 

- i singoli contratti di fornitura vengono conclusi tra le amministrazioni contraenti e il 
fornitore attraverso l’emissione di ordinativi di fornitura ed hanno durata di 36 mesi 
dalla data di inizio della erogazione dei servizi, coincidente con la data di sottoscrizione 
del 1° verbale di consegna; 

ATTESO CHE la convenzione Consip per la prestazione dei servizi relativi alla Gestione integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni, sul lotto geografico 
“8”- Puglia e Basilicata, innanzi richiamata, secondo l’art.2 delle condizioni generali allegato 4-bis, 
è regolata, tra le altre, dalle disposizioni del D. Lgs. n. 163/2006 e s. m. e i. e dalle disposizioni del 
D.P.R. 10 ottobre 2010, n.207; 

VISTO il D.Lgs. 50/2016 recante “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 
216; 

VISTI, altresì, il D.Lgs.n.163/2006 e il relativo Regolamento di esecuzione n. 207/2010, applicabile 
al contratto in oggetto in relazione alla data di pubblicazione del bando della gara indetta da 
CONSIP S.p.A. per l’affidamento dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni; 

VISTO il capitolato tecnico, allegato 5 alla Convenzione per l’affidamento dei servizi relativi alla 
Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche 
Amministrazioni, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., stipulata in data 12/03/2019 ed attiva 
dal 25/03/2019 sul lotto geografico “8”- Puglia e Basilicata con scadenza il 26/07/2022, in cui 
sono descritte le procedure di adesione alla convenzione ed i servizi a catalogo che è possibile 
acquistare, ricompresi nelle macrocategorie di seguito riportate: 

1. Servizi Gestionali; 

2. Servizi Tecnici; 

3. Servizi alle Persone; 

CONSIDERATO che: 
- all’esito di una analisi, effettuata dai funzionari del Servizio Datore di Lavoro, è stato 

determinato il fabbisogno dei servizi a canone ed extra-canone, da acquisire per il 
periodo di durata del nuovo contratto di fornitura, dal 02/09/2022 al 01/09/2025 ; 

- in particolare, per quanto riguarda i servizi a canone è stato previsto l’acquisto dei 
seguenti servizi: Documento di valutazione dei rischi (DVR), responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione (RSPP), addetto servizio di prevenzione e protezione (ASPP), 
Piano delle emergenze (PDE), per un importo di € 126.532,26; 

- con riferimento ai servizi con corrispettivo extra-canone, è stato determinato il 
fabbisogno dei singoli servizi, di seguito sinteticamente riportati: esami strumentali (EX), 
sopralluoghi straordinari (SS), gestione DUVRI, prove di evacuazione (EVA), corsi di 
formazione (CDF), per un importo complessivo di € 275.599,80, come evidenziato nei 
prospetti predisposti dai funzionari del servizio datore di lavoro ; 

- in considerazione delle concrete esigenze della Regione Puglia, come rivenienti dagli 
obblighi datoriali di cui al D.Lgs.n. 81/2008, in data 01/06/2022, con nota prot. 6830278, 
è stata formulata una “richiesta preliminare di fornitura” indirizzata alla società 
CONSILIA CFO S.r.l. Capogruppo del RTI aggiudicatario del lotto 8, nell’ambito della 
convenzione Consip, ai fini della formalizzazione del “Piano dettagliato delle Attività"; 

- in data 14/06/2022, è stato sottoscritto il verbale di sopralluogo all’esito di una riunione 



 DIPARTIMENTO BILANCIO, AFFARI GENERALI E INFRASTRUTTURE  
SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE  
SERVIZIO DATORE DI LAVORO 

4 

a cui ha partecipato l’incaricato del soggetto fornitore CONSILIA CFO S.r.L , al fine di 
acquisire tutte le informazioni e i dati utili alla definizione del piano triennale delle 
attività da espletare; 

- con nota AOO_064/PROT/30/06/2022/0011667, il Dirigente della Sezione Opere 
pubbliche e infrastrutture/Datore di lavoro ha preso atto della relazione di AUDIT 
preliminare trasmessa il 17/06/2022 e ha chiesto se fosse possibile inserire nel piano 
dettagliato delle attività e trovare copertura nell’importo massimo previsto nella 
convenzione, anche per i servizi di sorveglianza sanitaria, stimati per una spesa di € 
360.191,04 ; 

- con nota del 05/07/2022, acquisita al protocollo AOO_064/PROT/06/07/2022/0012030, 
il gestore del servizio del soggetto fornitore Consilia CFO s.r.l. ha confermato la 
possibilità di adesione alla convenzione Consip per i servizi tecnici (RSPP, ASPP, DVR, EX, 
SS, DUVRI, PDE, EVA e CDF), nei limiti dell’importo reso disponibile da un atto di 
decremento del PDA del contratto in essere tra le parti, da adottare da parte 
dell’Amministrazione in base alla stima del fabbisogno di servizi da soddisfare fino alla 
scadenza del contratto vigente, precisando di non riuscire a garantire la possibilità di 
nuova adesione per l’importo stimato per i servizi di sorveglianza sanitaria;  

VISTO il Piano dettagliato delle attività ID S8_00787 REV.00 del 30/06/2022, inviato in via 
definitiva dal soggetto fornitore Consilia CFO s.r.l. in data 08/07/2022 ed acquisito al protocollo 
dell’Ente al n. AOO_064/PROT/11/07/2022/0012239, nel quale sono descritte le attività relative 
al servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche 
Amministrazioni, per i quali l’amministrazione ha manifestato interesse, da espletare nel corso 
del triennio 2022-2025 per un importo complessivo di € 402.132,06, oltre IVA, calcolata sulle 
prestazioni soggette all’imposta pari a € 71.752,26 e, pertanto, per una spesa complessiva di € 
473.884,32 (IVA inclusa); 

PRESO ATTO che: 

- il Servizio di Gestione e Coordinamento “Call Center-Sistema Informativo” sarà 
automaticamente attivato con l’affidamento di uno o più dei servizi compresi tra i Servizi 
Organizzativi, Tecnici e alle Persone ed il relativo costo si intende compreso nel costo dei 
servizi attivati; 

- in base alle modalità di remunerazione, le varie attività previste nei servizi possono essere 
classificate in “attività a canone” e “attività extra canone”; 

ACCERTATA la conformità della proposta presentata dal Capogruppo CONSILIA CFO S.r.l. alle 
esigenze di questa Amministrazione e la convenienza della stessa, anche in considerazione dei 
limiti dell’importo massimo della convenzione e dei prezzi dei servizi offerti, nonchè della 
snellezza della procedura di individuazione del fornitore; 

RITENUTO, pertanto, di dover aderire, limitatamente ai servizi elencati nel Piano dettagliato delle 
attività, alla Convenzione per la fornitura dei “Servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute e 
Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni”, già stipulata in data 
12/03/2019, tra Consip S.p.A. e il R.T.I. composto da CONSILIA CFO S.r.l. (Capogruppo), Sources 
S.r.l. e Ergocenter Italia S.r.l. sul lotto geografico “8” - Puglia e Basilicata ed attiva dal 25/03/2019 
fino al 26/07/2022 ;  

DATO ATTO che il CIG è 9318886BFE e il codice madre della gara CONSIP del Lotto "8" Puglia e 
Basilicata è il CIG 6522810916; 

ATTESO che si renderà necessario sottoscrivere un contratto di fornitura con il Capogruppo 
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CONSILIA CFO S.r.l., con sede in via Giacomo Peroni n. 130/150 - Roma per i servizi sopra 
richiamati, mediante l’emissione dell’Ordinativo Principale di Fornitura, avente una durata di 36 
mesi, dal 02/09/2022 al 01/09/2025, per una spesa complessiva d8i € 402.132,06, oltre IVA, 
calcolata sulle prestazioni soggette all’imposta pari a € 71.752,26 e, pertanto di € 473.884,32 (IVA 
inclusa); 

DATO ATTO CHE ai sensi dell’art. 3 dell’atto modificativo di costituzione del Raggruppamento 
Temporaneo di Imprese, sottoscritto in data 2 marzo 2020 con firme autenticate dal notaio 
Andrea Pantalani in Roma rep. n. 21084, la Società Consilia CFO s.r.l. è designata quale 
capogruppo mandataria,  con mandato speciale con rappresentanza a stipulare, anche per conto 
della mandante, tutti gli atti necessari per l’affidamento e la gestione della convenzione e, tra 
l’altro, ad incassare le somme dovute, esonerando CONSIP S.P.A. e le pubbliche amministrazioni 
aderenti alla convenzione da qualsiasi responsabilità per i pagamenti effettuati ad essa 
mandataria; 

VISTA la nota a firma del legale rappresentante della società Consilia CFO s.r.l., datata 12 luglio 
2022 ed acquisita al protocollo del Servizio al n. AOO_064/PROT/12/07/2022/0012460, con cui si 
comunica che, in relazione al Piano dettagliato delle attività ID S8_00787 REV.00 del 30/06/2022, 
le attività che saranno erogate a seguito dell’ordinativo principale di fornitura, saranno erogate e 
fatturate dalla società Consilia CFO s.r.l. e, in ottemperanza all’art. 3 comma 7 della legge n. 
136/2010, si indicano gli estremi di due conti correnti dedicati alla gestione delle relative 
transazioni; 

DATO ATTO che il Servizio dovrà essere svolto secondo quanto indicato nella Convenzione e nei 
relativi allegati ed, in particolare, secondo quanto indicato dal Capitolato tecnico (Allegato 5) e 
dalle specifiche del citato Piano dettagliato delle attività, trasmesso dal Capogruppo CONSILIA 
CFO S.r.l., in data 08/07/2022 prot. n. AOO_064/PROT/11/07/2022/0012239, nonché nel rispetto 
delle disposizioni del D.Lgs. n. 81/2008, delle norme del codice civile e delle altre disposizioni 
normative in vigore in materia di contratti di diritto privato;  

CONSIDERATO che, ai fini dell’affidamento del servizio in questione, non deve essere redatto il 
Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI) poiché trattasi di servizi di 
natura intellettuale;  

DATO ATTO che non sono dovuti oneri a favore dell’Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di 
Lavori, Servizi e Forniture; 

CONSIDERATO che Consip s.p.a. ha già provveduto ad effettuare i controlli del Fornitore in 
materia di requisiti di idoneità degli operatori economici, sia all’atto dell’aggiudicazione della 
gara dalla stessa esperita, sia nella fase successiva di stipula della Convenzione; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva necessaria per l’esecuzione del servizio per l’intera 

durata triennale del contratto di fornitura (dal 02/09/2022 al 01/09/2025) è pari ad € 473.884,32, 

compreso IVA; 

RITENUTO, pertanto, di adottare le seguenti determinazioni: 
- approvare il “Piano dettagliato delle attività servizi a catalogo” ID S8_00787 Rev.00 del 

30.06.2022 trasmesso in data 08.07.2022 ed acquisito al prot. n. 
AOO_064/PROT/11/07/2022/12239, proposto dalla società capogruppo Consilia CFO S.r.l., il 
cui testo viene allegato alla presente determinazione, quale parte integrante e sostanziale 
(allegato 1), con esclusione dell’elenco dei lavoratori, allegato D allo stesso PDA, di cui si 
omette la pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679; 
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- procedere alla sottoscrizione del relativo contratto di fornitura con la società capogruppo 
Consilia CFO S.r.l., con sede in Roma - via Giacomo Peroni n. 130/150, mediante l’emissione 
dell’Ordinativo Principale di Fornitura, con scadenza il 01.09.2025, dando atto che la spesa 
complessiva dei servizi “a canone” ed “extra-canone” per l’intera durata del contratto, dal 
02.09.2022 all’01.09.2025, è pari ad € 402.132,06, oltre IVA pari a € 71.752,26, calcolata sulle 
prestazioni soggette all’imposta e, pertanto, per una spesa complessiva di € 473.884,32 ( IVA 
inclusa); 

- impegnare a favore della società capogruppo Consilia CFO S.r.l., la spesa complessiva di € 
473.884,32, IVA inclusa, sui seguenti capitoli del bilancio triennale 2022-2024 e del bilancio 
dell’esercizio 2025 : 

- € 46.004,35 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024, esercizio finanziario 2022;  

- € 157.961,44 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024 esercizio finanziario 2023; 

- € 157.961,44 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024 esercizio finanziario 2024; 

- € 111.957,09 a valere sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025; 

come di seguito specificato: 

CAPITOLO 
Codice Piano 

Conti Finanziario 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2022 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2023 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2024 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2025 

131071 U 01.03.02.99.999 12.834,08 € 58.450,62 € 58.450,62 € 45.616,54 € 

131090 U 01.03.01.02.999 24.727,45 € 74.182,34 € 74.182,34 € 49.454,89 € 

131096 U 01.03.02.04.004 8.442,83 € 25.328,48 € 25.328,48 € 16.885,65 € 

Totale Impegno 46.004,35 € 157.961,44 € 157.961,44 € 111.957,09 € 

RITENUTO di precisare che per l’esercizio 2025, non gestito dal bilancio di previsione 
autorizzatorio pluriennale 2022-2024 si procederà alla registrazione contabile del relativo 
impegno di spesa annuale, ex art 10, comma 3 lett a) Dlgs 118/2011; 

RITENUTO, altresì, di determinare il quadro economico del servizio, come riportato nel seguente 
prospetto: 

A) IMPORTO DEL SERVIZIO RIDETERMINATO   

A1) Servizi a canone, di cui: € 126.532,26  

A1.1) Importo a canone soggetto a IVA € 126.532,26  

A2) Servizi extra-canone, di cui: € 275.599,80  

A2.1) Importo extra-canone soggetto a IVA € 199.614,36  

A2.2) Importo extra-canone non soggetto a IVA € 75.985,44  

 Totale servizio (A1+A2)  402.132,06 €  

B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE   

B1) IVA al 22% (su A1.1+A2.1) 71.752,26 €   

B2) Incentivo per funzioni tecniche ( 2 % di A1+A2) 8.042,64 €   

 Totale somme a disposizione dell’Amministrazione  79.794,9 € 

 IMPORTO TOTALE APPALTO  481.926,96 €  

RILEVATO che il presente provvedimento rientra tra le materie di competenza del Servizio Datore 
di Lavoro, secondo quanto definito nella Determinazione del Dirigente della Sezione Personale e 
Organizzazione n. 115 del 17.02.2017 con la quale si rettificano le denominazioni e le funzioni di 
alcuni Servizi e si dà atto dei Servizi istituiti, come riportati nell’elenco alla medesima allegato; 

PROPONE 
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al Dirigente della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture di adottare il sottonotato 
provvedimento, verificando e attestando quanto segue. 

VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS. 196/2003 
Garanzie di riservatezza 

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge 241/1990 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 in materia di protezione dei dati 
personali, come modificato dal D.Lgs. 10.08.2018 n. 101 e dal Regolamento UE 2016/679, nonché 
dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili. 
Qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti 
separati, esplicitamente richiamati. 

SEZIONE ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.Lgs. n. 118/2011 

Bilancio Autonomo 

Esercizi Finanziari Bilancio di previsione 2022-2024, esercizi 2022-2023-2024  
ed esercizio 2025 

Codice struttura titolare del 
centro di responsabilità 
amministrativa 

10-Dipartimento Bilancio, affari generali e infrastrutture 
08- Sezione opere pubbliche e infrastrutture 

Obbligazione giuridicamente 
perfezionata 

€ 481.926,96  

 Spese Obbligatorie All. 15 L.R. n. 52/2021 - si veda tabella sotto 
riportata. 
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Codifica transazione 
elementare ( allegato 7 del 
D.Lgs. n. 118/2011) 

Cap. 131071 – D.Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii. - Attuazione del 
servizio di prevenzione e protezione, della sorveglianza sanitaria, 
redazione DVR, nonché interventi connessi. 
Missione 01 –Servizi istituzionali, generali e di gestione  
Programma 10 – Risorse umane 
Titolo 1 – Spese correnti 
Macroaggregato 03- Acquisto di beni e servizi 

Cap. 131090 -– D.Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii. - Attuazione del 
servizio di prevenzione e protezione, della sorveglianza sanitaria, 
redazione DVR, nonché interventi connessi. Acquisto altri beni di 
consumo. 
Missione 01 –Servizi istituzionali, generali e di gestione  
Programma 10 – Risorse umane 
Titolo 1 – Spese correnti 
Macroaggregato 03- Acquisto di beni e servizi 

Cap. 131096 - D.Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii. - Attuazione del 
servizio di prevenzione e protezione, della sorveglianza sanitaria, 
redazione DVR, nonché interventi connessi. Servizi per 
formazione e addestramento del personale. 
Missione 01 –Servizi istituzionali, generali e di gestione  
Programma 10 – Risorse umane 
Titolo 1 – Spese correnti 
Macroaggregato 03- Acquisto di beni e servizi 

Codice identificativo transazioni UE: 8 spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione Europea 

Incentivo per funzioni tecniche al 2%  

CAPITOLI DI SPESA 2022 2023 2024 2025 TOTALE 

131071 210,39 € 958,21 € 958,21 € 747,81 € 2874,62 € 

131090 405,37 € 1216,10 € 1216,10 € 810,74 € 3648,31 € 

131096 168,86 € 506,57 € 506,57 € 337,71 € 1519,71 € 

Totale Impegno 784,62 € 2680,88 € 2680,88 € 1896,26 € 8042,64 € 

Per l’esercizio 2025, non gestito dal bilancio di previsione autorizzatorio pluriennale 2022-2024 si 
procederà alla registrazione contabile del relativo impegno di spesa annuale, ex art 10, comma 3 
lett a) Dlgs 118/2011. 

CAPITOLI 
DI SPESA 

CODICI PIANO 
DEI CONTI 
FINANZIARIO 

IMPORTO 
DA 
IMPEGNARE 
ES. FIN. 
2022 

IMPORTO DA 
IMPEGNARE 
ES. FIN. 2023 

IMPORTO DA 
IMPEGNARE 
ES. FIN. 2024 

IMPORTO DA 
IMPEGNARE 
ES. FIN. 2025 

 

131071 U01.03.02.99.999 12.834,08 € 58.450,62 € 58.450,62 € 45.616,54 €  

131090 U01.03.01.02.999 24.727,45 € 74.182,34 € 74.182,34 € 49.454,89 €  

131096 U01.03.02.04.004 8.442,83 € 25.328,48 € 25.328,48 € 16.885,65 €  

Totale Impegno 46.004,35 € 157.961,44 € 157.961,44 € 111.957,09 €  
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Atto dirigenziale 
assunzione di obbligazione 
giuridicamente perfezionata 

Il presente Atto Dirigenziale. 

Causale dell’impegno  

CIG: 9318886BFE – Affidamento Servizio di gestione integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le sedi della 
Regione Puglia (D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) mediante adesione a 
Convenzione Consip "lotto 8 Puglia e Basilicata" CIG 6522810916.  

Beneficiario 

1) € 402.132,06 in favore del R.T.I. Capogruppo CONSILIA CFO 
S.r.l., (P. IVA n. 11435101008 – via Giacomo Peroni, n. 
130/150 Roma);  

2) € 8.042,64 in favore dei tecnici quale accantonamento del 
compenso incentivante del 2% ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs 
50/2016 secondo l’applicazione del regolamento Regionale e 
qualora spettante; 

3) Erario per IVA al 22%, per l’importo di € 71.752,26; 

Dichiarazioni o attestazioni: 
a) Esiste disponibilità finanziaria sui capitoli di spesa sopra indicati, viste: 
 

 la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 51 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia - Legge di stabilità 
regionale 2022”; 

 la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 52 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia”; 

 la D.G.R n. 2 del 20.01.2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2022 e pluriennale 2022-2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario 
Gestionale. Approvazione”; 

b) Si attesta che l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica, 
garantendo il pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla L. n. 145/2018 commi 
da 819 a 843 e s.m. e i. e alla legge n. 160/2019 commi da 541 a 545; 

c) Le spese da impegnare sono finalizzate ad adempiere agli obblighi di cui al D.Lgs. n.81/2008 e 
ss.mm.ii., in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro, di interesse e 
rilevanza costituzionale;  

d) Le spese previste sono classificate come obbligatorie ai sensi dell’allegato 15 – Legge Regionale 
30 dicembre 2021, n. 52; 

e) Ricorrono gli obblighi di cui all’art. 37 del D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013 e s.m. e i.. 

VISTO il Documento Unico di Regolarità Contributiva emesso da INPS e INAIL in data 16.03.2022, 
con scadenza al 14.07.2022, da cui si evince che la Società “Consilia CFO S.r.l.” risulta regolare; 

VISTO il Documento Unico di Regolarità Contributiva emesso da INPS e INAIL in data 19.04.2022, 
con scadenza al 17.08.2022, da cui si evince che la Società “Ergocenter Italia S.r.l.” risulta 
regolare; 

Visto il regolamento regionale 4 giugno 2015, n. 13 “Regolamento per la disciplina del 
procedimento amministrativo”, si attesta che il procedimento istruttorio propedeutico al 
presente atto è stato espletato nel rispetto delle norme vigenti e che la presente determinazione 
è conforme alle risultanze istruttorie.  
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Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali 
secondo la normativa vigente e che, in formato integrale, deve essere utilizzato per la pubblicità 
legale.  
Si attesta, inoltre, ai sensi dell’art.6-bis della Legge 07/08/1990, n. 241 e dell’art. 6 comma 2 del 
D.P.R. 16/04/2013 n. 62, che in relazione al presente atto non sussistono motivi di conflitto di 
interesse, neppure potenziale. 

Il funzionario P.O. 
Referente tecnico Datore di lavoro 

Ing. Elisa Dimatteo 
(firmato digitalmente) 

Il dirigente del Servizio Datore di Lavoro 
Dott.ssa Teresa De Leo 
(firmato digitalmente) 

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE-DATORE DI LAVORO 

VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7/1997, contenente norme in materia di organizzazione 
dell’Amministrazione Regionale; 

VISTI gli artt. 4, 16 e 17 del D.Lgs. 165/2001, che definiscono le diverse funzioni e i compiti degli 
organi di governo e dei dirigenti; 

VISTO l’art. 32 della Legge 69/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici; 

VISTO il D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi 
applicabili ai trattamenti di dati personali effettuati dai soggetti pubblici, come modificato dal 
D.Lgs. 101/2018; 

VISTO l’art. 45 comma 1 della L.R. 16.04.2007 n. 10, che recita: “Nell’ambito delle funzioni loro 
attribuite, i dirigenti di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti e i provvedimenti 
amministrativi esercitando i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i poteri di 
impegno e di liquidazione di cui agli articoli 78 e seguenti della L.R. 28/2001”; 

VISTA la D.G.R. n. 1107 dell’11.06.2013 con la quale è stato adottato il sistema di gestione della 
sicurezza aziendale della Regione Puglia e confermato, quale Datore di lavoro, il dirigente del 
Servizio Lavori Pubblici; 

VISTA la D.G.R. n. 1082 del 04.06.2014 ad oggetto “D.Lgs. 81/2008 – Sistema di gestione della 
sicurezza aziendale – incarico di Datore di Lavoro del Consiglio Regionale” con la quale sono state 
estese le funzioni datoriali del Dirigente pro tempore del Servizio Lavori Pubblici anche per le 
strutture del Consiglio Regionale; 

http://www.consiglio.puglia.it/documentazione/leges/azione.asp?K=2001LV28#art78
http://intranet.consiglio.puglia.it/documentazione/leges/azione.asp?K=2001LV28
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VISTA la Deliberazione del 7 dicembre 2020 n. 1974 con cui la Giunta regionale ha approvato 
l’Atto di Alta Organizzazione amministrativa regionale “MAIA 2.0” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto del Presidente della G.R. del 22 gennaio 2021, n. 22 relativo all’adozione del 
modello di Alta Organizzazione amministrativa regionale denominato “MAIA 2.0” e ss.mm.ii; 

ATTESO CHE nel nuovo modello organizzativo denominato “MAIA 2.0” la Sezione Lavori pubblici 
è stata collocata nell’ambito del Dipartimento bilancio, affari generali e infrastrutture ed ha 
assunto la nuova denominazione di Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture; 

VISTO il D.P.G.R. n. 263 del 10.08.2021 con cui è stato adottato l’atto di definizione delle Sezioni 
di Dipartimento e delle relative funzioni, in attuazione del modello “MAIA 2.0” adottato con 
D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021; 

ATTESO CHE tra le funzioni ascritte alla competenza della Sezione Opere pubbliche e 
infrastrutture è compresa la responsabilità di datore di Lavoro ex decreto legislativo n. 81/2008 
per tutto il personale della Regione Puglia, assicurando la vigilanza dei luoghi di lavoro 
dell'amministrazione regionale, la predisposizione dei Documenti di Valutazione dei Rischi e la 
Sorveglianza sanitaria; 

RITENUTO che il presente atto rientri fra quelli di gestione amministrativa di competenza del 
dirigente della Sezione Opere pubbliche e infrastrutture nelle funzioni di Datore di lavoro, ai sensi 
dell’art. 5 della succitata L.R. n.7/97; 
VISTA la D.G.R. n. 1576 del 30.09.2021 con cui la Giunta Regionale ha conferito all’ing. Giovanni 
Scannicchio l’incarico di Dirigente della Sezione Opere pubbliche e infrastrutture, con decorrenza 
dal 01.11.2021; 
ATTESO che, a decorrere dal 01.10.2019, la dott.ssa Teresa De Leo ricopre il ruolo di Dirigente del 
Servizio Datore di Lavoro, affidatole con Atto Dirigenziale n. 34 del 30.09.2019 del Direttore del 
Dipartimento Risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione; 
RICHIAMATA, inoltre, la propria determinazione n. 378 del 16.06.2022 con cui è stata confermata 
la delega, già attribuita con A.D. n. 607 del 02.11.2021, alla dirigente del Servizio Datore di 
Lavoro, dott.ssa Teresa De Leo, delle funzioni relative alla firma dei contratti derivanti da appalti 
per servizi e forniture nelle materie di competenza ed alla adozione degli atti di liquidazione delle 
spese afferenti all’esecuzione dei suddetti contratti d’appalto; 
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6-bis della legge 07/08/1990, n. 241 e dell’art. 6 comma 2 del D.P.R. 
16/04/2013 n. 62, che per l’adozione del presente atto non sussistono situazioni di conflitto di 
interesse, neppure potenziale; 
VISTO il Regolamento Regionale 4 giugno 2015, n. 13 “Regolamento per la disciplina del 
procedimento amministrativo” e, in particolare, l’articolo 14; 
VISTE le risultanze dell’istruttoria innanzi riportate; 
RITENUTO, per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente 
condivise e riportate, di dover provvedere in merito, 

DETERMINA 

1. DI ADERIRE alla convenzione per la fornitura dei “Servizi relativi alla gestione integrata della 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche amministrazioni” ed.4 , stipulata in 
data 12/03/2019, tra Consip s.p.a. e il R.T.I. composto da Consilia CFO s.r.l. (capogruppo), 
Sources s.r.l. e Ergocenter Italia s.r.l. sul lotto geografico “8” - Puglia e Basilicata ed attiva dal 
25/03/2019 fino al 26/07/2022; 
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2. DI DARE ATTO CHE, come evidenziato nella premessa narrativa, per effetto dell’atto 
modificativo di costituzione di raggruppamento temporaneo di imprese, ai sensi dell’art. 37 
co. 8 del D.Lgs. n. 163/2006, sottoscritto in data 2 marzo 2020 con firme autenticate dal 
notaio Andrea Pantalani in Roma Rep. n.21084 Raccolta n.10670, il raggruppamento 
temporaneo di imprese per l’esecuzione dell’appalto in oggetto è costituito dalle società e 
con le quote di partecipazione di seguito indicate: Consilia CFO S.r.l. 90% e Ergocenter Italia 
S.r.l. 10%; 

3. DI APPROVARE, per tutte le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono 
integralmente riportate, il “Piano dettagliato delle attività servizi a catalogo” PDA ID 
S8_00787 Rev. 00 del 30.06.2022, trasmesso in data 08.07.2022 ed acquisito al protocollo di 
questo Servizio al n. AOO_064/PROT/11/07/2022/12239, dalla società Consilia CFO S.r.l. 
capogruppo RTI composto da Consilia CFO S.r.l. (Capogruppo) e Ergocenter Italia S.r.l., 
fornitore dei servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro 
presso le Pubbliche Amministrazioni ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e s.m.i., in esecuzione della 
Convenzione Consip Lotto 8 Puglia e Basilicata, sottoscritta in data 12.03.2019, il cui testo, 
viene allegato alla presente determinazione, quale parte integrante e sostanziale (allegato 1) 
e per un importo di € 402.132,06, oltre IVA pari a € 71.752,26 e, pertanto, per un importo 
complessivo di € 473.884,32;  

4. DI AFFIDARE al R.T.I. CONSILIA CFO S.r.l. (Capogruppo) e Ergocenter Italia S.r.l. la fornitura dei 
Servizi di cui al precedente punto 1, per la durata di 36 mesi a decorrere dal 02/09/2022 e 
fino al 01/09/2025, ai fini dello svolgimento delle attività indicate nel Piano dettagliato delle 
attività ID S8_00787 Rev.00 del 30.06.2022, acquisito al prot.12239 dell’11/07/2022, per 
importo complessivo di € 402.132,06, oltre IVA pari a € 71.752,26 e, pertanto, per un importo 
complessivo di € 473.884,32; 

5. DI DARE ATTO CHE ai sensi dell’art.3 dell’atto modificativo di costituzione del 
Raggruppamento Temporaneo di Imprese, sottoscritto in data 2 marzo 2020 con firme 
autenticate dal notaio Andrea Pantalani in Roma rep. n. 21084, la Società Consilia CFO s.r.l. è 
designata quale capogruppo, con mandato speciale con rappresentanza a stipulare, anche per 
conto della mandante, tutti gli atti necessari per l’affidamento e la gestione della convenzione 
e, tra l’altro, ad incassare le somme dovute e che con nota del legale rappresentante della 
Consilia CFO s.r.l., acquisita al prot. 12460 del 12/07/2022, la medesima società è indicata 
come soggetto fatturante ; 

6. DI IMPEGNARE, la spesa complessiva di € 473.884,32, IVA inclusa, con imputazione sui 
seguenti capitoli del bilancio triennale 2022-2024 e del bilancio dell’esercizio 2025 : 
- € 46.004,35 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024, esercizio finanziario 2022;  

- € 157.961,44 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024 esercizio finanziario 2023; 

- € 157.961,44 a valere sul Bilancio triennale 2022-2024 esercizio finanziario 2024; 

- € 111.957,09 a valere sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025 

come di seguito specificato: 

CAPITOLO 
Codice Piano Conti 

Finanziario 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2022 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2023 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2024 

Importo da 
impegnare 

Es. Fin. 2025 

131071 U01.03.02.99.999 12.834,08 € 58.450,62 € 58.450,62 € 45.616,54 € 

131090 U01.03.01.02.999 24.727,45 € 74.182,34 € 74.182,34 € 49.454,89 € 

131096 U01.03.02.04.004 8.442,83 € 25.328,48 € 25.328,48 € 16.885,65 € 

Totale Impegno 46.004,35 € 157.961,44 € 157.961,44 € 111.957,09 € 

7. DI AUTORIZZARE il dirigente del Servizio datore di lavoro dott.ssa Teresa De Leo alla stipula 
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del contratto con la società capogruppo Consilia CFO S.r.l. mediante l’emissione 
dell’Ordinativo Principale di Fornitura( OPF) , tramite il portale Consip Acquistinretepa ; 

8. DI NOMINARE, ai sensi degli articoli 10 e 119 del D.Lgs. n. 163/2006, applicabile ratione 
temporis alla convenzione Consip in oggetto ( ora artt. 31 e 101 del D.Lgs. 50/2016), per gli 
adempimenti relativi all’esecuzione del contratto di fornitura, le seguenti figure professionali: 
- Supervisore: dott.ssa Teresa De Leo- Dirigente del Servizio Datore di lavoro ; 

- RUP : ing. Elisa Dimatteo, titolare di PO “Referente tecnico datore di lavoro”; 

- Direttore dell’esecuzione del contratto: dott. Francesco Cardascia. 

9. DI APPROVARE il quadro economico del servizio, come riportato nel seguente prospetto: 

A) IMPORTO DEL SERVIZIO RIDETERMINATO   

A1) Servizi a canone, di cui: € 126.532,26  

A1.1) Importo a canone soggetto a IVA € 126.532,26  

A2) Servizi extra-canone, di cui: € 275.599,80  

A2.1) Importo extra-canone soggetto a IVA € 199.614,36  

A2.2) Importo extra-canone non soggetto a IVA € 75.985,44  

 Totale servizio (A1+A2)  402.132,06 €  

B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE   

B1) IVA al 22% (su A1.1+A2.1) 71.752,26 €   

B2) Incentivo per funzioni tecniche ( 2 % di A1+A2) 8.042,64 €   

 Totale somme a disposizione dell’Amministrazione  79.794,9 € 

 IMPORTO TOTALE APPALTO  481.926,96 €  

10. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 8.042,64, determinata nella misura del 2 % 
dell’importo del contratto, a titolo di incentivo per funzioni tecniche: 

CAPITOLI DI SPESA 2022 2023 2024 2025 TOTALE 

131071 210,39 € 958,21 € 958,21 € 747,81 € 2.874,62 € 

131090 405,37 € 1.216,10 € 1.216,10 € 810,74 € 3.648,31 € 

131096 168,86 € 506,57 € 506,57 € 337,71 € 1.519,71 € 

Totale Impegno 784,62 € 2.680,88 € 2.680,88 € 1.896,26 € 8.042,64 € 

11. DI DARE ATTO che per l’esercizio 2025, non gestito dal bilancio di previsione autorizzatorio 
pluriennale 2022-2024 si procederà alla registrazione contabile del relativo impegno di spesa 
annuale, ex art 10, comma 3 lett a) Dlgs 118/2011; 

12. DI DARE ATTO che il presente provvedimento: 
 è composto da n. 14 facciate e da n. 1 allegato PDA; 
 è prodotto, firmato digitalmente e trattato in formato originale digitale in coerenza con 

le Linee Guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali informatici, 
dettate dalla Segreteria generale della Giunta Regionale con nota prot. n. 
AOO_175_1875 del 28.05.2020”, 

 diventa esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile da parte degli uffici 
della Sezione Bilancio e Ragioneria che ne attesta la copertura finanziaria; 

 sarà pubblicato, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.P.G.R. 22.01.2021, n. 22, all’Albo 
pretorio on-line dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale dell’home page del 
sito istituzionale www.regione.puglia.it, per dieci giorni lavorativi a decorrere dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione; 

 sarà conservato nell’archivio documentale della Regione Puglia, denominato Diogene; 
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 sarà pubblicato, inoltre, con le modalità previste dell’art. 23 del decreto legislativo 14 
marzo 2013, n. 33, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di I livello 
“Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi”, nonché ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 nella sezione “Bandi di 
gara e contratti”, del sito www.regione.puglia.it, attraverso la banca dati Sistema Puglia; 

 sarà trasmesso, tramite la piattaforma CIFRA, alla Sezione Bilancio e Ragioneria, per i 
successivi adempimenti di competenza; 

 sarà trasmesso, inoltre, tramite pec al società Consilia CFO S.r.l. capogruppo del RTI 
affidatario.  

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE 
-DATORE DI LAVORO 

Ing. Giovanni SCANNICCHIO 
(firmato digitalmente) 
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1. SEZIONE 1: INTRODUZIONE 

1.1 Identificazione del PDA 

Il presente documento, Rev. 00 del 30/06/2022, è redatto nell’ambito della Richiesta Preliminare di Fornitura 
(RPF) protocollo num. 6830278 del 01/06/2022, a seguito del sopralluogo effettuato in data 14/06/2022. 
 

IDENTIFICAZIONE DEL PDA/RPF 
N.ro protocollo RPF 6830278 

Data protocollo RPF 01/06/2022 

Versione del Piano Dettagliato delle Attività 00 

 

1.1.1 Identificazione dell’Amministrazione 

Sono descritti nel seguito i dati identificativi dell’Amministrazione Richiedente, per la quale è redatta la 
presente relazione. 

DATI GENERALI DELL'AMMINISTRAZIONE RICHIEDENTE 
Codice Amministrazione S8_00787 

Nome Amministrazione REGIONE PUGLIA 

Codice Fiscale Amministrazione 80017210727 

Indirizzo VIA GENTILE, 52 

Punto Ordinante DE LEO TERESA 

Telefono 0805403004 

Fax   

Nominativo del Supervisore DE LEO TERESA 

1.2 Contesto di riferimento e modalità di acquisto  

Attraverso la stipula della Convenzione Consip, nel caso specifico il Fornitore si impegna a prestare i servizi 
in favore dell’Amministrazione Contraente che ha interesse ad aderire alla Convenzione, mediante 
l’emissione dell’Ordinativo Principale di Fornitura (OPF) scegliendo la modalità di acquisto Servizi a Catalogo. 
I “Servizi a Catalogo”, che possono essere acquistati singolarmente, sono descritti nell’elenco che segue: 

1 Servizi Gestionali 
- Call center 
- Sistema informativo 
 
 

2 Servizi Tecnici 
- Valutazione dei Rischi (DVR): Gestione DVR, RSPP, ASPP 
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- Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI) 
- Piano delle Misure di Adeguamento (PMA) 
- Piano di Emergenza (PPE) 
- Prove di evacuazione (PE) 
- Sistema Gestione Adeguamento antincendio (SGSA) 
- Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (SGSL) 

3 Servizi alle Persone 
- Piano di Formazione, Informazione ed Addestramento (PFIA) 
- Corsi di Formazione (CdF) 
- Piano di Sorveglianza Sanitaria (PSS) 
- Visite mediche ed esami di laboratorio 

La Convenzione assicura alle Amministrazioni Contraenti la massima flessibilità di acquisto, prevedendo 
servizi indipendenti tra di loro e acquistabili singolarmente, al fine di assicurare una maggiore 
personalizzazione rispetto alle proprie esigenze tecniche ed economiche. 

1.3 Identificazione delle Unità Produttive 

Nel seguente paragrafo si riportano i dati e le informazioni relative all’Unità Produttiva dell’Amministrazione 

Contraente. 

Cod. U.P. Unità Produttiva N. Edifici Superficie Lorda Tot. Addetti ufficio Addetti non ufficio 

Ed. 0000141 REGIONE PUGLIA 63 133701.79 2062 749 

Si rimanda all’Allegato A per il dettaglio degli immobili di cui si compone l’Unità Produttiva. 

1.4 Lavoratori e mansioni 

L’elenco dei lavoratori con il calendario lavorativo e le specifiche mansioni è riportato in Allegato D.  

 

2. SEZIONE 2: VALUTAZIONE DOCUMENTAZIONE ESISTENTE 

2.1 Quadro di valutazione generale 

Si riporta di seguito l’elenco della documentazione acquisita o visionata, nel corso del sopralluogo. 

La tabella riporta per ciascun documento la relativa data di emissione. 
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DOCUMENTAZIONE/CERTIFICAZIONE 
PRESENZA DATA 

DOCUMENTO SI/NO 
CERTIFICATO BS OHSAS 18001:2007     

CERTIFICATO DI AGIBILITA     

CERTIFICATO DI PREVENZIONE INCENDI     

DICHIARAZIONE CONFORMITÀ IMPIANTO ANTINCENDIO     

DICHIARAZIONE CONFORMITÀ IMPIANTO ELETTRICO     

DICHIARAZIONE CONFORMITÀ IMPIANTO TERMICO     

DOCUMENTO VALUTAZIONE DEI RISCHI SI   

DUVRI (ART. 26 COMMA 3, D.LGS. 81/08) SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO ADDETTI PRIMO SOCCORSO SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DIRIGENTI SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO LAVORATORI SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PREPOSTI SI   

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO RLS SI   

GIUDIZI DI IDONEITA' LAVORATORI/CARTELLE SANITARIE     

INDAGINI STRUMENTALI SI   

INFORMAZIONE LAVORATORI-OPUSCOLI (ART36 DLGS81/08) SI   

NOMINA ADDETTO SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE SI   

NOMINA DEL MEDICO AUTORIZZATO     

NOMINA DEL MEDICO COMPETENTE     

NOMINA DEL MEDICO COORDINATORE     

NOMINA RESPONS SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE SI   

NOMINA RESPONSABILE TECNICO SICUREZZA ANTINCENDIO     

ORGANIGRAMMA DELLA SICUREZZA SI   

PIANO DI EMERGENZA SI   

PIANO DI FORMAZIONE DEI LAVORATORI SI   

PLANIMETRIE DI EMERGENZA SI   

PRESENZA STRUTTURE DIRIGENZIALI E SISTEMA DELEGHE     

PROGRAMMA FORMAZIONE ANTINCENDIO PERSONALE OSPEDAL     

PROTOCOLLO SANITARIO E SCADENZARIO VISITE MEDICHE     

PROVE DI EVACUAZIONE SI   

REGISTRO DEI CONTROLLI (ART.5 COMMA 2 DPR.37/1998)     

SISTEMA DI GESTIONE DELLA PREVENZIONE INCENDI     

SISTEMA GESTIONE SGSL:MANUALE,PROCEDURE ISTRUZIONI     

SOPRALLUOGO ANNUALE DEL MEDICO COMPETENTE     

UNITA PRODUTTIVA     

VERBALE DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO SI   

VERBALE DI RIUNIONE PERIODICA SI   

VERIFICA PERIODICA DELL'IMPIANTO DI MESSA A TERRA     
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3. SEZIONE 3: SERVIZI RICHIESTI 

Con riferimento alla richiesta effettuata dall’Amministrazione e dall’analisi dei documenti, nella scheda 
sottostante si riportano, per ogni Unità Produttiva, i servizi attivati.  

DESCRIZIONE SERVIZI A CATALOGO 
UNITA' PRODUTTIVA Ed. 0000141 
Data inizio 
erogazione servizi 

Data fine 
erogazione servizi 

Tipologia servizio 

Corsi di formazione e sessioni di addestramento 02/09/2022 01/09/2025 Servizi alle persone 

Gestione Duvri 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Sopralluoghi Straordinari 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Addetto Servizio Prevenzione e Protezione 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Esami strumentali 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Documento di valutazione dei rischi 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 
Redazione e aggiornamento del Piano delle 
Emergenze 

02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

Prove di evacuazione 02/09/2022 01/09/2025 Servizi Tecnici 

 

I dettagli dei servizi attivati per ogni edificio, facente parte dell’Unità Produttiva, sono riportati integralmente 
nell’Allegato B. 

3.1 Riepilogo dei servizi richiesti 

Nel presente paragrafo è illustrato il prospetto riepilogativo, relativo a tutte le attività (canone ed extra-
canone), degli importi previsti per la durata della convenzione. 

Totale Canone Annuo 
(iva esclusa) 

Totale Canone 
(iva esclusa) 

Totale Extra canone 
(iva esclusa) 

Importo Totale PDA 
(iva esclusa) 

42.177,42 € 126.532,26 € 275.599,80 € 402.132,06 € 
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TOTALE IMPORTO SERVIZI 

Tipologia Servizio Codice 
servizio 

Servizio 
Canone  Extra Canone 

Importo 
totale 

Euro/anno Euro Euro 

Servizi 
Tecnici 

Documento di 
Valutazione dei 
Rischi 

DVR 
Documento di 
valutazione dei rischi 

28.580,40 € 0,00 € 85.741,20 € 

Servizi 
Tecnici 

Documento di 
Valutazione dei 
Rischi 

EX Esami strumentali 0,00 € 42.518,80 € 42.518,80 € 

Servizi 
Tecnici 

Documento di 
Valutazione dei 
Rischi 

SS 
Sopralluoghi 
Straordinari 

0,00 € 43.228,00 € 43.228,00 € 

Servizi 
Tecnici 

Documento di 
Valutazione dei 
Rischi 

RSPP 
Responsabile Servizio 
Prevenzione e 
Protezione 

10.090,38 € 0,00 € 30.271,14 € 

Servizi 
Tecnici 

Documento di 
Valutazione dei 
Rischi 

ASPP 
Addetto Servizio 
Prevenzione e 
Protezione 

1.609,11 € 0,00 € 4.827,33 € 

Servizi 
Tecnici 

DUVRI DUVRI Gestione Duvri 0,00 € 48.463,00 € 48.463,00 € 

Servizi 
Tecnici 

Piano di 
Emergenza 

PDE 
Redazione e 
aggiornamento del 
Piano delle Emergenze 

1.897,53 € 0,00 € 5.692,59 € 

Servizi 
Tecnici 

Prove di 
evacuazione 

EVA Prove di evacuazione 0,00 € 65.404,56 € 65.404,56 € 

Servizi 
alle 
persone 

Corsi di 
formazione CDF 

Corsi di formazione e 
sessioni di 
addestramento 

0,00 € 75.985,44 € 75.985,44 € 

    TOTALE   42.177,42 € 275.599,80 € 402.132,06 € 
 

 Il servizio Piano di Sorveglianza Sanitario comprensivo di visite mediche e/o specialistiche ed i corsi 
di formazione sono esenti IVA, su tutti gli altri servizi verrà applicata l’iva vigente. 

 Le visite mediche, inserite nel PDA, potranno essere modificate ed integrate successivamente dal 
medico competente incaricato. 

Per il dettaglio dell’Analisi economica si demanda all’Allegato B al presente documento. 
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4. SEZIONE 4: GESTIONE DEGLI INDICATORI DI PRESTAZIONE 

Il fornitore mensilmente dovrà quantificare il Livello di Servizio e consegnerà all’Amministrazione, 
trimestralmente, entro il 15 del mese successivo al trimestre oggetto di valutazione, un report illustrativo del 
Livello di Servizio ottenuto ogni mese, calcolato attraverso i dati forniti dall’Amministrazione. 
Il Livello di Servizio è calcolato attraverso la seguente formula: 
 

 
Dove: 
LS= Livello di Servizio 
IP= Indicatore di Puntualità 
ISS= Indicatore di Soddisfazione del Supervisore 
ISU= Indicatore di Soddisfazione dell’Utente 
 

Nel caso in cui, nel mese di riferimento, non fosse riscontrabile l’indicatore di soddisfazione degli Utenti, 
poiché non sono state eseguite attività che coinvolgono direttamente gli utenti stessi, la formula di calcolo 
del Livello di Servizio sarà la seguente: 

LS=0,5*IP+0,5*ISS 

Dove: 
LS= Livello di Servizio 
IP= Indicatore di Puntualità 
ISS= Indicatore di Soddisfazione del Supervisore 

4.1 Indicatore di Puntualità (IP) 

L’indicatore relativo alla pianificazione ed esecuzione delle attività (IP) verrà valutato considerando: 

 La capacità di rispettare i termini di esecuzione delle attività riportate nel Programma Operativo 
relativo al mese e/o i termini di consegna definiti e indicati nel programma stesso; 

 L’effettuazione di tutte le attività previste riportate nel Programma Operativo relativo al mese. 

L’indicatore IP misurerà il rispetto dei termini di esecuzione/consegna definiti e l’effettiva esecuzione di 
tutte le attività previste: 

 
Dove: 

RCi= numero di giorni di ritardo per l’attività non periodica rispetto alla data predefinita 

Ri= numero di giorni di ritardo nell’effettuazione dell’attività periodica rispetto alla data prevista nell’arco del mese 
DPi= durata prevista per l’attività non periodica espressa in giorni 
FPi= frequenza prevista per l’attività periodica espressa in giorni 
n= numero delle attività non periodiche che hanno termine di effettuazione previsto nel mese di riferimento 
np= numero di attività periodiche previste per il mese di riferimento 
ns= numero delle attività periodiche e non periodiche che non sono state effettuate nel mese di riferimento 
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4.2 Indicatore di Soddisfazione del Supervisore (ISS) 

Le attività verranno valutate mediante un indicatore ISS che misura la qualità e l’efficacia del servizio erogato 
a giudizio del Supervisore. 
Il questionario relativo al mese verrà predisposto dal fornitore e consegnato al Supervisore per l’attribuzione 
dei giudizi. 
La compilazione del questionario da parte del Supervisore avverrà in contradditorio con il fornitore. 
Il questionario, che andrà compilato dal Supervisore ai fini della determinazione dell’ISS, riguarderà gli aspetti 
relativi ai servizi attivati e prevede l’attribuzione dei giudizi sulla base di una scala di valori da 1 a 4 (1 pessimo, 
2 mediocre, 3 buono e 4 ottimo). 
I giudizi verranno attribuiti ai soli aspetti che, nel mese di riferimento, potrà valutare. 
I risultati ottenuti dalle risposte al questionario compilato dal Supervisore determinerà l’indicatore di 
Soddisfazione ISS secondo la seguente formula: 

 

 
 

Dove: 
ISS= indicatore di soddisfazione del Supervisore 
R=risultato totale del questionario (somma dei punteggi attribuiti ad ogni aspetto) 
Rmax= risultato massimo ottenibile nel questionario 
 

Si precisa che se il valore di ISS>0,75, il valore di ISS sarà posto pari a 1. 

 

4.3 Indicatore di Soddisfazione degli Utenti 

L’indicatore di Soddisfazione degli Utenti (ISU) è determinato dalla valutazione di un questionario che 

riguarda le attività che coinvolgono direttamente i lavoratori. 

Verranno predisposti e consegnati, a ciascuno degli utenti/lavoratori, i questionari che dovranno essere 

compilati. 

I risultati ottenuti dalle risposte ai questionari fornite da ciascuno degli utenti/lavoratori coinvolti nelle 

attività oggetto di valutazione determinano l’indicatore di Soddisfazione ISU secondo la seguente forma: 

 

Dove: 

ISU= Indicatore di soddisfazione degli Utenti 

Rpss-pe= media aritmetica dei punteggi ottenuti in tutti i questionari, relativi alle attività afferenti i servizi PSS e le 

prove di evacuazione 

Rcdf= media aritmetica dei punteggi ottenuti da tutti i questionari, relativi ai corsi di formazione 

Rpss-pemax= 12 , risultato massimo ottenibile nel questionario relativo alle attività afferenti i servizi PSS 

Rcdfmax= 24, risultato massimo ottenibile dai questionari relativi i corsi di formazione 

Nel caso in cui, nel mese di riferimento, non siano stati eseguiti corsi di formazione, si Rcdf che Rcdfmax 

saranno posti a zero. 
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Analogamente nel caso in cui, nel mese di riferimento, non siano state eseguite attività afferenti il PSS o 

Prove di Evacuazione, sia Rpss che il fattore Rpssmax saranno posti pari a zero. 

Si precisa che se il valore di ISU>0,75, il valore di ISU sarà posto pari a 1. 

5. SEZIONE 5: ALTRO 

5.1 Referenti progettuali ed operatori proposti 

I nominativi dei referenti di progetto e di gestione dei servizi sono riportati in tabella seguente: 

 
Responsabile del Servizio TANCIONI MAURIZIO 

Gestore del Servizio IULIANO BERARDINO 
 
 

5.2 Modalità e tempistiche di erogazione dei servizi 

Contestualmente alla firma del Verbale di Presa in consegna, verrà consegnato il Programma Operativo delle 
Attività, che consiste nella schedulazione, di tutte le singole attività da eseguire nel periodo di riferimento 
con indicazione dei termini di consegna della documentazione prevista. 
Il Piano Operativo contiene la pianificazione semestrale delle attività previste per l’erogazione dei servizi ed 
è aggiornato con cadenza trimestrale. 

 

5.3 Piano di fatturazione 

La fatturazione delle attività a canone ed extra canone da parte del fornitore avverrà con cadenza mensile. 
Il piano di fatturazione relativo al triennio è riportato in Allegato C.  

5.4 Ulteriori informazioni/specifiche 

Il raggiungimento degli obiettivi correlati allo svolgimento delle attività proposte ed il rispetto della 
tempistica prevista per il completamento delle attività stesse sono strettamente legati alla disponibilità ed 
accessibilità dei dati documentali nonché alla fattiva collaborazione, per quanto di competenza, del 
Referente dell’Amministrazione individuato. 
Lo scrivente RTI non potrà essere ritenuto responsabile di errate o omesse valutazioni causate da 
informazioni incomplete o inesatte fornite dal Committente in merito alle attività e alle fasi di lavoro svolte 
dai lavoratori ed ai luoghi da essi frequentati nello svolgimento di dette attività. 
Dalla presente offerta sono escluse tutte le attività, i servizi, le consulenze non espressamente descritte nei 
paragrafi precedenti, ed in particolare: 

 Rilievi planimetrici; 
 Traduzioni, in lingue diverse dall’italiano, degli elaborati prodotti. 

5.5 Trattamento dei Dati Personali 

L’Amministrazione dovrà nominare il Fornitore quale Responsabile al Trattamento dei Dati Personali ai sensi 
della normativa sulla privacy GDPR Regolamento (UE) 2016/679. 
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6. ALLEGATI AL PIANO DETTAGLIATO DELLE ATTIVITA’ 

6.1 Allegato A – Schede consistenze 

 
Codice 
Edificio 

Denominazione Indirizzo Città Provincia Superficie/ mq. N. dipendenti 

1 
Nuova Sede Assessorati 

Regionali 
via G. Gentile,52 Bari BA 

19773 556 
2 Uffici Ex CIAPI  via Corigliano,1 Modugno BA 5126 96 
3 Uffici Ex Enaip via delle Magnolie,6 Modugno BA 8003 80 

4 
Uffici Presidenza 
Giunta Regionale Lungomare N. Sauro,33 Bari BA 6276 237 

5 
Uffici Palazzo 

Agricoltura 
Lungomare N. Sauro,45 Bari BA 5764 205 

6 Uffici Ex ERSAP Corso Sonnino,177 Bari BA 3368 152 
7 Uffici Ex ENALC via C. Ulpiani,10 Bari BA 2261 103 
8 Uffici Piazza Moro, 28 Bari BA 141 8 

9 Osservatorio Faunistico via Generale 
Palmiotti,43 

Bitetto BA 
1657 13 

10 
Casa Custode - Belforte 

Vito c/o Palazzo 
Agricoltura 

Lungomare N. Sauro,45 Bari BA 100 1 

11 
Casa Custode - Fanfulla 

Saverio c/o Ex Enaip via delle Magnolie,6 Modugno BA 100 0 

12 
Casa Custode - Grasselli 
Mario c/o Osservatorio 

Faunistico 

via Generale 
Palmiotti,43 Bitetto BA 52,62 0 

13 Sportello Zonale  
via Teatro Vecchio, 8 c/o 

Palazzo Comunale  Altamura  BA  - 2 
14 Mediateca Via Zanardelli, 30 Bari BA 520 2 
15 Centro polifunzionale Via G. Gentile, 52 Bari BA 1450 55 

16 Nuova Sede Consiglio 
Regionale 

via G. Gentile,52 Bari BA 18806 209 

17 Sportello Zonale  via F.lli Rosselli, 95  
Minervino 

Murge BAT 70 5 

18 Sportello Zonale  
Piazza Umberto I, n. 8 
c/o comune di Andria 

Andria BAT - 
5 

19 
Uffici Servizio di 

Vigilanza Ambientale 
Viale Marconi, 53 Barletta BAT 119 1 

20 Uffici Via Torpisana,120 Brindisi BR 5716 114 

21 
Casa Custode - Barbuti 

Felice c/o Uffici via 
Torpisana,120 

Via Torpisana,120 Brindisi BR 100 1 

22 
Uffici Servizio di 

Vigilanza Ambientale 
Via Petrolla Ostuni BR 109 6 

23 
Museo Archeologico “F. 

Ribezzo” 
Piazza Duomo, 6 Brindisi BR 3034 

12 
24 Stand Fiera del Levante Pad. 152 lato Viale Suez Bari BA 1250 0 
25 Uffici Via A. Volta, 13 Foggia FG 2140 71 
26 Uffici Via Valentini Alvarez,4 Foggia FG 375 15 

27 
Uffici-Istituto 

Incremento Ippico 
Via R. Caggese, 1 Foggia FG 1799 88 

28 Uffici Piazza Giordano,1  Foggia FG 758 12 
29 Uffici Piazza Cavour Foggia FG 451 11 
30 Uffici  Via Spalato,17 Foggia FG 812 2 

31 
Casa Custode - c/o 
Uffici via Volta,13 - 

Foggia 
Via A. Volta, 13 Foggia FG 100 1 
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Codice 
Edificio 

Denominazione Indirizzo Città Provincia Superficie/ mq. N. dipendenti 

32 
Casa Custode - c/o 
Ufficio Incremento 

Ippico  
Via R. Caggese, 1 Foggia FG 100 1 

33 Uffici 
Via Marchese De Rosa, 

94/A 
Foggia FG 1226 47 

34 Archivio Provinciale Via Vittime Civili, 32/B Foggia FG 1129 0  
35 Uffici Via Rosati, 139 Foggia FG 365 10 
36 Sportello Zonale  piazza Tortora, 4/5 Cerignola FG 126 6 

37 Uffici, Ex SICEM 
Via Manfredonia, Km 

2+800 
Foggia FG 900 16 

38 
Biblioteca Provinciale 
"Magna Capitanata" 

Viale Michelangelo, 1 Foggia FG 5848 
55 

39 Biblioteca Ragazzi Via G. Di Vittorio, 33 Foggia FG 919 

40 

Galleria d’Arte 
Moderna e 

Contemporanea 
(Palazzo Dogana) 

Piazza XX Settembre, 20 Foggia FG 1316,17 5 

41 Museo del Territorio via Arpi, 155 Foggia FG 1021 vedi n. 62-63 

42 
Museo di Storia 

Naturale 
via G. Di Vittorio, 33A Foggia FG 

1800 vedi n. 64 
43 Uffici Viale A. Moro, 11 Lecce  LE 8602 191 

44 Uffici 
Via della Libertà, 70 (c/o 

vivaio Galiò)  
Lecce  LE 588 12 

45 Uffici 
via Capitano U. 
Giannuzzi, 171 Ugento LE 220 10 

46 
Museo “Sigismondo 

Castromediano” 
Viale Gallipoli, 28 Lecce LE 4850 18 

47 
Biblioteca Provinciale 

“N. Bernardini” 
Piazzetta Giosué 

Carducci 
Lecce LE 1250 8 

48 
Biblioteca “Girolamo 

Comi” 
Piazza Comi, 1 Tricase LE 400 3 

49 
Uffici Servizio di 

Vigilanza Ambientale 
Via Stazione Tricase LE 60 6 

50 
Uffici Servizio di 

Vigilanza Ambientale 
Viale Aldo Moro, 11 Lecce LE 100 12 

51 Uffici via Dante, 63  Taranto TA 1866 22 
52 Uffici Via Tirrenia, 4/6  Taranto TA 2478 76 

53 Azienda "Russoli" Agro di Crispiano Crispiano TA 200 1 

54 
Casa Custode - Chimieti 
Annibale c/o Uffici via 

Tirrenia,4 
Via Tirrenia, 4/6  Taranto TA 

100 
1 

55 
Uffici Servizio di 

Vigilanza Ambientale 
via Lago di Bolsena, 2 Taranto TA 1000 30 

56 Fiera Levante BA_33 Fiera del Levante 107 Bari BA 1340 55 
57 Via Lattanzio BA_34 Via Lattanzio, 29-41 Bari BA 270 20 
58 Archivio provinciale Borgo Segezia Borgo Segezia FG 210 0 

59 Biblioteca regionale 
Comune di Canosa 

 Via Parini, 48 Canosa di 
Puglia 

BAT 1500 3 

60 Biblioteca dei Ragazzi Viale Commenda, 1 Brindisi BR 115 5 

61 NUE Via Edoardo De Filippo Campi 
Salentina 

LE 2200 50 

62 NUE 
Viale degli Aviatori c/o 

Aeroporto Gino Lisa Foggia FG 648 40 

63 NUE Viale delle Magnolie Modugno BA 724 45 
Totale 133.701,79 mq 2811 
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6.2 Allegato B – Analisi economica dei Servizi 

Si riporta di seguito il dettaglio dell’applicazione dei prezzi unitari della Convenzione Consip per la fornitura 
di “Servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Amministrazioni 
Pubbliche”. Tale dettaglio è riportato al fine di dare evidenza delle modalità di applicazione del listino Consip 
e riporta quindi la differenziazione dei corrispettivi “a canone” ed “extra canone” così come previsto in 
Convenzione. 
 

6.2.1 Servizi con corrispettivo “a canone” 

Ed. 0000141 - ASPP 

Codice Servizio Descrizione 
Data 

servizio 
Q.tà 

Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Importo 
Annuo 

Costo totale 

ASPP ASPPUF 

Forfait base 
fino a 20 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 41,25 € 41,25 € 123,75 €  

ASPP ASPPU1 

Per ogni unità 
da 21 a 50 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

/anno 
1,05 € 31,50 € 94,50 €  

ASPP ASPPU2 

Per ogni unità 
da 51 a 500 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/lavoratore 
/anno 

0,79 € 355,50 € 1.066,50 €  

ASPP ASPPU3 

Per ogni unità 
da 501 a 1000 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

500 
Euro/lavoratore 

/anno 
0,37 € 185,00 € 555,00 €  

ASPP ASPPU4 

Per ogni unità 
oltre i 1000 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1062 
Euro/lavoratore 

/anno 
0,21 € 223,02 € 669,06 €  

ASPP ASPPNUF 

Forfait base 
fino a 20 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 55,00 € 55,00 € 165,00 €  

ASPP ASPPNU1 

Per ogni unità 
da 21 a 50 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

/anno 
1,58 € 47,40 € 142,20 €  

ASPP ASPPNU2 

Per ogni unità 
da 51 a 500 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 
Euro/lavoratore 

/anno 
1,18 € 531,00 € 1.593,00 €  

ASPP ASPPNU3 

Per ogni unità 
da 501 a 1000 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

249 
Euro/lavoratore 

/anno 
0,56 € 139,44 € 418,32 €  

    TOTALE         1.609,11 € 4.827,33 €  
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Ed. 0000141 - DVR 

Codice Servizio Descrizione 
Data 

servizio 
Q.tà 

Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Importo 
Annuo 

Costo totale 

DVR DVRUF 

Forfait base(fino a 
20 lavoratori) 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 424,00 € 424,00 € 1.272,00 €  

DVR DVRU1 

Per ogni unità da 21 
a 50 lavoratori 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

/anno 
15,60 € 468,00 € 1.404,00 €  

DVR DVRU2 

Per ogni unità da 51 
a 500 lavoratori 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

450 Euro/lavoratore 
/anno 

11,60 € 5.220,00 € 15.660,00 €  

DVR DVRU3 

Per ogni unità da 
501 a 1000 
lavoratori addetti ad 
attività d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

500 
Euro/lavoratore 

/anno 
10,00 € 5.000,00 € 15.000,00 €  

DVR DVRU4 

Per ogni unità oltre i 
1000 lavoratori 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1062 
Euro/lavoratore 

/anno 
6,40 € 6.796,80 € 20.390,40 €  

DVR DVRNUF 

Forfait base(fino a 
20 lavoratori) 
addetti ad attività 
non assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 528,00 € 528,00 € 1.584,00 €  

DVR DVRNU1 

Per ogni unità da 21 
a 50 lavoratori 
addetti ad attività 
non assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

30 Euro/lavoratore 
/anno 

19,20 € 576,00 € 1.728,00 €  

DVR DVRNU2 

Per ogni unità da 51 
a 500 lavoratori 
addetti ad attività 
non assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

450 
Euro/lavoratore 

/anno 
14,40 € 6.480,00 € 19.440,00 €  

DVR DVRNU3 

Per ogni unità da 
501 a 1000 
lavoratori addetti ad 
attività non 
assimilabili a quelle 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

249 
Euro/lavoratore 

/anno 
12,40 € 3.087,60 € 9.262,80 €  

    TOTALE         28.580,40 € 85.741,20 €  
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Ed. 0000141 - PDE 

Codice Servizio Descrizione 
Data 

servizio 
Q.tà 

Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Importo 
Annuo 

Costo totale 

PDE PDEUF 

Forfait base(fino a 
20 lavoratori) 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1 Euro/ anno 36,00 € 36,00 € 108,00 €  

PDE PDEU1 

Per ogni unità da 
21 a 50 lavoratori 
addetti ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

anno 
1,14 € 34,20 € 102,60 €  

PDE PDEU2 

Per ogni unità da 
51 a 500 
lavoratori addetti 
ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

450 
Euro/lavoratore 

anno 
0,90 € 405,00 € 1.215,00 €  

PDE PDEU3 

Per ogni unità da 
501 a 1000 
lavoratori addetti 
ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

500 
Euro/lavoratore 

anno 
0,57 € 285,00 € 855,00 €  

PDE PDEU4 

Per ogni unità 
oltre i 1000 
lavoratori addetti 
ad attività 
d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1062 
Euro/lavoratore 

anno 
0,36 € 382,32 € 1.146,96 €  

PDE PDENUF 

Forfait base(fino a 
20 lavoratori) 
addetti ad attività 
non assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

1 Euro/ anno 43,20 € 43,20 € 129,60 €  

PDE PDENU1 

Per ogni unità da 
21 a 50 lavoratori 
addetti ad attività 
non assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

anno 
1,35 € 40,50 € 121,50 €  

PDE PDENU2 

Per ogni unità da 
51 a 500 
lavoratori addetti 
ad attività non 
assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

450 
Euro/lavoratore 

anno 1,11 € 499,50 € 1.498,50 €  

PDE PDENU3 

Per ogni unità da 
501 a 1000 
lavoratori addetti 
ad attività non 
assimilabili a 
quelle d’ufficio 

da 
02/09/2022 
a 
01/09/2025 

249 
Euro/lavoratore 

anno 
0,69 € 171,81 € 515,43 €  

    TOTALE         1.897,53 € 5.692,59 €  
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Ed. 0000141 - RSPP 

Codice Servizio Descrizione 
Data 

servizio 
Q.tà 

Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Importo 
Annuo 

Costo totale 

RSPP RSPPUF 

Forfait base 
fino a 20 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 210,00 € 210,00 € 630,00 €  

RSPP RSPPU1 

Per ogni unità 
da 21 a 50 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

/anno 
6,90 € 207,00 € 621,00 €  

RSPP RSPPU2 

Per ogni unità 
da 51 a 500 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/lavoratore 
/anno 

5,16 € 2.322,00 € 6.966,00 €  

RSPP RSPPU3 

Per ogni unità 
da 501 a 1000 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

500 
Euro/lavoratore 

/anno 
2,46 € 1.230,00 € 3.690,00 €  

RSPP RSPPU4 

Per ogni unità 
oltre i 1000 
lavoratori 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1062 
Euro/lavoratore 

/anno 
1,44 € 1.529,28 € 4.587,84 €  

RSPP RSPPNUF 

Forfait base 
fino a 20 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/anno 300,00 € 300,00 € 900,00 €  

RSPP RSPPNU1 

Per ogni unità 
da 21 a 50 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 
Euro/lavoratore 

/anno 
9,48 € 284,40 € 853,20 €  

RSPP RSPPNU2 

Per ogni unità 
da 51 a 500 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/lavoratore 
/anno 

7,08 € 3.186,00 € 9.558,00 €  

RSPP RSPPNU3 

Per ogni unità 
da 501 a 1000 
lavoratori non 
ufficio 

da 
02/09/2022 a 
01/09/2025 

249 
Euro/lavoratore 

/anno 
3,30 € 821,70 € 2.465,10 €  

    TOTALE         10.090,38 € 30.271,14 €  
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6.2.2 Servizi con corrispettivo “extra canone” 

 Ed. 0000141 - EX 

Codice Servizio Descrizione Data 
servizio 

Qta Unità di misura Costo 
unitario 

Costo totale 

EX EX01 

Indagine microclimatica 
per la determinazione 
dello stato generico degli 
ambienti di lavoro (tipo 
“A”) 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
80 Euro/rilevamento 13,60 € 1.088,00 €  

EX EX05 

Indagine illuminotecnica 
finalizzata alla verifica 
delle condizioni di 
illuminamento di un 
ambiente di lavoro (tipo 
“A”) 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
61 Euro/ambiente 12,40 € 756,40 €  

EX EX06 

Indagine illuminotecnica 
per la verifica dell’idoneità 
delle postazioni con 
videoterminale, con 
misure di illuminamento e 
luminanza secondo la 
specifica norma (tipo “B”) 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
52 Euro/postazione 5,60 € 291,20 €  

EX EX07 

Rumore (tipo “A”): 
indagini finalizzate alla 
determinazione della 
rumorosità di macchine o 
impianti (determinazione 
del Leq e del Lpeak) 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
8 Euro/rilevamento 16,00 € 128,00 €  

EX EX11 Vibrazioni corpo intero 
da 

02/09/2022 a 
01/09/2025 

4 
Euro/giornata 

indagine 
250,00 € 1.000,00 €  

EX EX12 Vibrazioni mano-braccio 
da 

02/09/2022 a 
01/09/2025 

4 
Euro/giornata 

indagine 
178,40 € 713,60 €  

EX EX13 

Valutazione campi 
elettromagnetici a bassa 
frequenza– misure su 
apparecchiature o impianti 
specifici 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
20 Euro/rilevamento 16,00 € 320,00 €  

EX EX14 

Valutazione campi 
elettromagnetici ad alta 
frequenza– misure su 
apparecchiature o impianti 
specifici 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
20 Euro/rilevamento 26,80 € 536,00 €  

EX EX22 
Analisi di campioni massivi 
di amianto in SEM 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
5 

Euro/giornata 
indagine 

107,20 € 536,00 €  

EX EX29 
Lieviti, muffe, batteri 
(carica fungina totale) 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
25 Euro/rilevamento 26,80 € 670,00 €  

EX EX30 Legionella 
da 

02/09/2022 a 
01/09/2025 

850 Euro/rilevamento 35,60 € 30.260,00 €  

EX EX31 
Carica batterica totale a 37 
°C/ 20 °C 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
25 Euro/rilevamento 8,80 € 220,00 €  

EX EX33 
Radon – Misurazione di 
concentrazione mediante 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
1 Euro/dosimetro 142,80 € 142,80 €  
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collocazione di dosimetri – 
1 dosimetro 

EX EX34 

Radon – Misurazione di 
concentrazione mediante 
collocazione di dosimetri – 
da 2 a 10 dosimetri 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
9 Euro/dosimetro 75,20 € 676,80 €  

EX EX35 

Radon – Misurazione di 
concentrazione mediante 
collocazione di dosimetri – 
da 11 a 20 dosimetri 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
10 Euro/dosimetro 35,60 € 356,00 €  

EX EX36 

Radon – Misurazione di 
concentrazione mediante 
collocazione di dosimetri – 
oltre 20 dosimetri 

da 
02/09/2022 a 

01/09/2025 
180 Euro/dosimetro 26,80 € 4.824,00 €  

EX   TOTALE         42.518,80 €  

  

  

Ed. 0000141 - SS 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

SS SS Sopralluogo straordinario 
da 

02/09/2022 a 
01/09/2025 

202 
Euro/giorno 

uomo 
214,00 € 43.228,00 €  

SS   TOTALE         43.228,00 €  

  

  

Ed. 0001941 VIA CORIGLIANO, 1 - MODUGNO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

46 Euro/presente 4,68 € 215,28 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

46 Euro/presente 4,68 € 215,28 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

46 Euro/presente 4,68 € 215,28 €  

EVA   TOTALE         1.877,04 €  
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Ed. 0001942 VIA DELLE MAGNOLIE, 6 - MODUGNO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 4,68 € 140,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 4,68 € 140,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 4,68 € 140,40 €  

EVA   TOTALE         1.652,40 €  

   

 

Ed. 0001943 LUNGOMARE N. SAURO, 33 - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 
50 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

187 Euro/presente 4,68 € 875,16 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

187 Euro/presente 4,68 € 875,16 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

187 Euro/presente 4,68 € 875,16 €  

EVA   TOTALE         3.856,68 €  
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Ed. 0001944 LUNGOMARE N. SAURO, 45 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

155 Euro/presente 4,68 € 725,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

155 Euro/presente 4,68 € 725,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

155 Euro/presente 4,68 € 725,40 €  

EVA   TOTALE         3.407,40 €  

  

  

Ed. 0001945 CORSO SONNINO, 177 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

102 Euro/presente 4,68 € 477,36 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

102 Euro/presente 4,68 € 477,36 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

102 Euro/presente 4,68 € 477,36 €  

EVA   TOTALE         2.663,28 €  
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Ed. 0001946 VIA C. ULPIANI, 10 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

53 Euro/presente 4,68 € 248,04 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

53 Euro/presente 4,68 € 248,04 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

53 Euro/presente 4,68 € 248,04 €  

EVA   TOTALE         1.975,32 €  

  

  

Ed. 0001947 PIAZZA MORO, 28 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001948 VIA GENERALE PALMIOTTI, 43 - BITETTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001949 LUNGOMARE N. SAURO, 45 BIS - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001952 VIA TEATRO VECCHIO, 8 C/O PALAZZO COMUNALE - ALTAMURA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001953 VIA ZANARDELLI, 30 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001954 VIA G. GENTILE, 52 BIS - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA   TOTALE         1.301,40 €  

   

Ed. 0001955 VIA G. GENTILE, 52 TER - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

159 Euro/presente 4,68 € 744,12 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 159 Euro/presente 4,68 € 744,12 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

159 Euro/presente 4,68 € 744,12 €  

EVA   TOTALE         3.463,56 €  
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Ed. 0001956 VIA F.LLI ROSSELLI, 95 - MINERVINO MURGE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001957 P.ZZA UMBERTO I, 8 C/O COMUNE DI ANDRIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001958 VIALE MARCONI, 53 - BARLETTA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001959 VIA TORPISANA, 120 - BRINDISI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

64 Euro/presente 4,68 € 299,52 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

64 Euro/presente 4,68 € 299,52 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

64 Euro/presente 4,68 € 299,52 €  

EVA   TOTALE         2.129,76 €  

  

Ed. 0001960 VIA TORPISANA, 120 BIS - BRINDISI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

Ed. 0001961 VIA PETROLLA - OSTUNI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001962 P.ZZA DUOMO, 6 - BRINDISI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

Ed. 0001964 VIA A. VOLTA, 13 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

21 Euro/presente 4,68 € 98,28 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 21 Euro/presente 4,68 € 98,28 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

21 Euro/presente 4,68 € 98,28 €  

EVA   TOTALE         1.526,04 €  

  

  

Ed. 0001965 VIA VALENTINI ALVAREZ, 4 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001966 VIA R. CAGGESE, 1 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

38 Euro/presente 4,68 € 177,84 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

38 Euro/presente 4,68 € 177,84 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

38 Euro/presente 4,68 € 177,84 €  

EVA   TOTALE         1.764,72 €  

  

  

Ed. 0001967 P.ZZA GIORDANO, 1 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001968 P.ZZA CAVOUR - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001969 VIA SPALATO, 17 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001970 VIA A. VOLTA, 13 BIS - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

Ed. 0001971 VIA R. CAGGESE, 1 BIS - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001972 VIA MARCHESE DE ROSA, 94/A - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

27 Euro/presente 7,16 € 193,32 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 27 Euro/presente 7,16 € 193,32 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

27 Euro/presente 7,16 € 193,32 €  

EVA   TOTALE         1.166,76 €  
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 Ed. 0001974 VIA ROSATI, 139 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
 

Ed. 0001975 P.ZZA TORTORA, 4/5 - CERIGNOLA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
 

Ed. 0001976 VIA MANFREDONIA, KM 2+800 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
 

Ed. 0001977 VIALE MICHELANGELO, 1 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA   TOTALE         801,60 €  
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Ed. 0001978 VIA G. DI VITTORIO, 33 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

5 Euro/presente 7,16 € 35,80 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

5 Euro/presente 7,16 € 35,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 5 Euro/presente 7,16 € 35,80 €  

EVA   TOTALE         694,20 €  

  

 Ed. 0001979 P.ZZA XX SETTEMBRE, 20 - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001982 VIALE A. MORO, 11 - LECCE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

141 Euro/presente 4,68 € 659,88 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

141 Euro/presente 4,68 € 659,88 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

141 Euro/presente 4,68 € 659,88 €  

EVA   TOTALE         3.210,84 €  
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Ed. 0001983 VIA DELLA LIBERTA', 70 C/O VIVAIO GALIO' - LECCE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001984 VIA CAPITANO U. GIANNUZZI, 171 - UGENTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001985 VIALE GALLIPOLI, 28 - LECCE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001986 PIAZZETTA G. CARDUCCI - LECCE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001987 P.ZZA COMI, 1 - TRICASE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

Ed. 0001988 VIA STAZIONE - TRICASE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001989 VIALE A. MORO, 11 BIS - LECCE - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001990 VIA DANTE, 63 - TARANTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

2 Euro/presente 7,16 € 14,32 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

2 Euro/presente 7,16 € 14,32 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

2 Euro/presente 7,16 € 14,32 €  

EVA   TOTALE         629,76 €  
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Ed. 0001991 VIA TIRRENIA, 4/6 - TARANTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

26 Euro/presente 4,68 € 121,68 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

26 Euro/presente 4,68 € 121,68 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

26 Euro/presente 4,68 € 121,68 €  

EVA   TOTALE         1.596,24 €  

  

  

Ed. 0001992 AGRO DI CRISPIANO - CRISPIANO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

  

  

Ed. 0001993 VIA TIRRENIA, 4/6 BIS - TARANTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001994 VIA LAGO DI BOLSENA, 2 - TARANTO - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

10 Euro/presente 7,16 € 71,60 €  

EVA   TOTALE         801,60 €  

  

  

Ed. 0001995 FIERA DEL LEVANTE, 107 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

5 Euro/presente 4,68 € 23,40 €  

EVA   TOTALE         1.301,40 €  

  

  

Ed. 0001996 VIA LATTANZIO, 29-41 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  
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Ed. 0001998 VIA PARINI, 48 - CANOSA DI PUGLIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0001999 VIALE COMMENDA, 1 - BRINDISI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA   TOTALE         586,80 €  

   

Ed. 0002000 SEDE NUE - FOGGIA - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

20 Euro/presente 7,16 € 143,20 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 20 Euro/presente 7,16 € 143,20 €  

EVA   TOTALE         677,60 €  

   

Ed. 0002001 SEDE NUE - MODUGNO (BA) - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 25 Euro/presente 7,16 € 179,00 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

25 Euro/presente 7,16 € 179,00 €  

EVA   TOTALE         749,20 €  
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Ed. 0002002 SEDE NUE - CAMPI SALENTINA (LE) - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA   TOTALE         820,80 €  

  

  

Ed. 0002003 VIA GENTILE, 52 - BARI - EVA 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta Unità di 
misura 

Costo unitario Costo totale 

EVA EVAF Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVAF 
Forfait base(fino a 20 
lavoratori) 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

1 Euro/prova 195,60 € 195,60 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA1 
Per ogni unità da 21 a 50 
lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 30 Euro/presente 7,16 € 214,80 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/presente 4,68 € 2.106,00 €  

EVA EVA2 
Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/presente 4,68 € 2.106,00 €  

EVA EVA2 Per ogni unità da 51 a 
500 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

450 Euro/presente 4,68 € 2.106,00 €  

EVA EVA3 
Per ogni unità da 501 a 
1000 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

56 Euro/presente 2,52 € 141,12 €  

EVA EVA3 
Per ogni unità da 501 a 
1000 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

56 Euro/presente 2,52 € 141,12 €  

EVA EVA3 
Per ogni unità da 501 a 
1000 lavoratori 

da 02/09/2022 a 
01/09/2025 

56 Euro/presente 2,52 € 141,12 €  

EVA   TOTALE         7.972,56 €  
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CDF - Ed. 0000141 Ed. 0000141 

Codice Nome corso Data servizio Ore PCDFJ 
Nr. 

Discenti 
(ND) 

Nr. 
Risorse 
(NRS) 

Nr. 
edizioni CDS CND CRS CCDF Totali 

CDFA 

Corso 
Antincendio - 
Sito a medio 

rischio 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

8 48,00 € 25 1 10 384,00 96,00 268,80 7.488,00 € 

CDFB 

Aggiornamento 
per lavoratori -
Rischio medio 

e alto 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

6 40,00 € 25 0 15 240,00 60,00 0,00 4.500,00 € 

CDFC 

Corso 
aggiornamento 

annuale per 
RLS 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

8 32,00 € 5 0 4 256,00 12,80 0,00 1.075,20 € 

CDFA 
Aggiornamento 

Antincendio 
da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

5 48,00 € 25 1 12 240,00 60,00 168,00 5.616,00 € 

CDFB 

Corso per 
preposti - 

rischio medio e 
alto 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

8 40,00 € 30 0 10 320,00 96,00 0,00 4.160,00 € 

CDFB 

Aggiornamento 
per preposti - 

rischio medio e 
alto 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

6 40,00 € 20 0 3 240,00 48,00 0,00 864,00 € 

CDFB 
Corso per 
dirigenti 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

16 40,00 € 30 0 4 640,00 192,00 0,00 3.328,00 € 

CDFB 
Aggiornamento 

per dirigenti 
da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

6 40,00 € 20 0 5 240,00 48,00 0,00 1.440,00 € 

CDFB 
Corso Primo 

soccorso 
gruppo B e C 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

12 40,00 € 25 1 10 480,00 120,00 336,00 9.360,00 € 

CDFB 
Corso 

aggiornamento 
primo soccorso 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

4 40,00 € 25 1 12 160,00 40,00 112,00 3.744,00 € 

CDFB 
Corso carrelli 

elevatori 
da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

12 40,00 € 3 1 2 480,00 14,40 336,00 1.660,80 € 

CDFB 

Corso 
aggiornamento 

carrelli 
elevatori 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

4 40,00 € 3 1 2 160,00 4,80 112,00 553,60 € 

CDFB 
Corso gru su 

autocarro 
da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

12 40,00 € 2 1 2 480,00 9,60 336,00 1.651,20 € 

CDFB 

Corso 
aggiornamento 

gru su 
autocarro 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 4 40,00 € 4 1 2 160,00 6,40 112,00 556,80 € 

CDFB 
Corso trattori 

agricoli e 
forestali 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

8 40,00 € 4 1 2 320,00 12,80 224,00 1.113,60 € 

CDFB 

Corso 
aggiornamento 
trattori agricoli 

e forestali 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

4 40,00 € 4 1 2 160,00 6,40 112,00 556,80 € 

CDFB 

Formazione 
specifica – 

rischio medio e 
alto 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

8 40,00 € 30 0 45 320,00 96,00 0,00 18.720,00 € 
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DUVRI - Ed. 0000141 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Costo totale 

DUVRI DUVRIC 
Attività di 
Coordinamento DUVRI 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

35 euro/contratto 300,00 € 10.500,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1300000 % 0,00 € 2.990,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

CDFC 

Formazione 
generale – 

rischio 
basso,medio e 

alto 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

4 32,00 € 30 0 45 128,00 38,40 0,00 7.488,00 € 

CDFC Corso per RLS 
da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

32 32,00 € 3 0 2 1.024,00 30,72 0,00 2.109,44 € 

                 75.985,44 € 
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DUVRI - Ed. 0000141 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Costo totale 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

250000 % 0,00 € 1.125,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 aliquota da applicare al 
singolo contratto – 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 
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DUVRI - Ed. 0000141 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Costo totale 

importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI01 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto fino a 
250.000,00 euro (I1) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1 % 0,00 € 700,00 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

165000 % 0,00 € 379,50 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

165000 % 0,00 € 379,50 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1300000 % 0,00 € 2.990,00 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

500000 % 0,00 € 1.150,00 € 

DUVRI DUVRI02 
aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

500000 % 0,00 € 1.150,00 € 
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DUVRI - Ed. 0000141 

Codice Servizio Descrizione Data servizio Qta 
Unità di 
misura 

Costo 
unitario 

Costo totale 

contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

1300000 % 0,00 € 2.990,00 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

500000 % 0,00 € 1.150,00 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 165000 % 0,00 € 379,50 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 165000 % 0,00 € 379,50 € 

DUVRI DUVRI02 

aliquota da applicare al 
singolo contratto – 
importo annuo 
contratto oltre i 
250.000,00 euro (I2) 

da 02/09/2022 
a 01/09/2025 

500000 % 0,00 € 1.150,00 € 

DUVRI   TOTALE      48.463,00 € 
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6.3 Allegato C – Piano di fatturazione  

 

Convenzione Consip 

Servizi relativi alla gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.) 

Amministrazione: Inizio servizi: 

REGIONE PUGLIA 02/09/2022 

 

 

DESCRIZIONE SERVIZI 
UNITA PRODUTTIVA   TOTALE CANONE CONVENZIONE 

Ed. 0000141 126.532,26 

SERVIZI A CANONE Anno I Mese II Mese III Mese IV Mese V Mese VI Mese VII Mese VIII Mese IX Mese X Mese XI Mese XII Mese 
 2022 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.397,63 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 

 2023 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 

 2024 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 

 2025 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 3.514,79 € 116,98 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
 

 
 

NOTE: Le attività Extra Canone saranno fatturate al termine dell’esecuzione del servizio specifico richiesto in relazione alla rendicontazione mensile presentata.
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6.4 Allegato D – Elenco lavoratori  

L’elenco dei lavoratori è allegato al presente Piano Dettagliato delle Attività. 
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6.5 Valutazione del Piano Dettagliato delle Attività 

L’Amministrazione Contraente, con la sottoscrizione del presente Piano Dettagliato delle Attività Rev. 00 del 
30/06/2022, conferma i dati e le informazioni riportate nel documento (dati dimensionali, anagrafica, 
referenti, etc.) e lo approva senza richiedere modifiche. 
 
 
Data ______________ 
 
Per l’Amministrazione Contraente  

_____________________________ 
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