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ATTO DIRIGENZIALE 

 

La presente determinazione, ai sensi del 
comma 3 art. 20 DPGR n. 22/2021, è 
pubblicata in data odierna all’Albo 
telematico per la durata di dieci giorni 
lavorativi consecutivi. 

BARI 

N. 21 del 21_02_2023 
del Registro delle Determinazioni 

Codice CIFRA: 009_DIR_2023_00021 

OGGETTO: Programma di Cooperazione Europea Interreg V-A Grecia - Italia 

2014/2020 – Progetto BEST. Procedura ex art. 1 del d.l. n. 76 del 16/07/2020 

convertito in legge n. 120 del 11/09/2020 ed ex art. 95, comma 3 del d.lgs. n. 

50/2016 di l’affidamento della fornitura di “Acquisto di strumenti e dispositivi per il 

monitoraggio delle minacce alla biodiversità nell'ambito del progetto Interreg V-A 

Grecia-Italia 2014/2020 – BEST”. CUP B38H19005670006 – MIS code: 5041640 – CIG 

960860038F. Nomina Commissione Giudicatrice. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 

Vista la Legge 7/08/1990 n. 241 e s.m.i.; 
Vista la L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 recante "Norme in materia di organizzazione della 
Amministrazione Regionale" ed in particolare gli artt. 4, 5 e 6; 
Vista la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività di 
direzione politica da quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture 
regionali";  
Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 
Visto il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 
parte delle Pubbliche Amministrazioni”;  
Visto l'art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69 recante "Disposizioni per lo sviluppo 
economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile";  
Visti il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii  e il Regolamento (UE) 2016/679; 
Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e smi recante “Codice dei contratti pubblici”; 

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza) 

Ufficio istruttore  DIPARTIMENTO 

Tipo materia 
Interreg V-A Grecia-Italia 
2014/2020

Privacy 
☐ SI
 NO  

Pubblicazione integrale
 SI 

☐ NO 
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Visto il D.Lgs. n. 118/2011, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 42/2009; 
Richiamato il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria, di 
cui all’allegato n. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. e in particolare il punto 2 
relativo all’imputazione dell’entrata e della spesa in base alla scadenza 
dell’obbligazione giuridica; 
Vista la L.R. n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione 2023 e bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di 
stabilità regionale 2023)”; 
Vista la L.R. n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2023 e bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia”; 
Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione 
per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del 
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento 
e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.” 
Vista la D.D. n. 26 del 25/11/2021 del Dipartimento Personale ed Organizzazione con 
la quale sono state conferite le funzioni ad interim del Servizio Affari Generali all’Ing. 
Luigia Brizzi, a decorrere dal 01/12/2021 e sino alla data della conclusione del 
procedimento di assegnazione degli incarichi di titolarità delle nuove strutture 
dirigenziali di Servizio; 
Vista la D.D. n. 9 del 04/03/2022 del Dipartimento Personale ed Organizzazione con 
la quale sono state conferite le funzioni ad interim del Servizio Affari Generali all’Ing. 
Luigia Brizzi, a decorrere dal 01/03/2022 per un periodo di tre anni; 

Rilevato che è stata espletata l’istruttoria amministrativa da parte del funzionario 
Stefania Geronimo; 

Premesso che: 

 la Cooperazione territoriale europea (CTE), meglio conosciuta come “Interreg”, è 
uno degli obiettivi della politica di coesione dell’Unione Europea ed è 
cofinanziata dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 

 obiettivo principale della Cooperazione per il ciclo di programmazione 
2014/2020 è quello di migliorare le politiche di sviluppo regionale tramite lo 
scambio di esperienze e di buone pratiche, sfruttando al meglio ed 
implementando le competenze tecniche e le prassi già identificate a livello 
europeo, attraverso l’erogazione di finanziamenti a favore di istituzioni regionali 
e locali; 

 con Decisione C (2015) 9347 final del 15 dicembre 2015 è stato approvato il 
Programma di Cooperazione Territoriale Interreg V-A Grecia-Italia 2014/2020, 
nel cui ambito la Regione Puglia è territorio eleggibile per l’Italia; 

 il programma in questione si pone quale obiettivo principale la definizione di 
una strategia di crescita transfrontaliera tra la Puglia e la Grecia, finalizzata allo 
sviluppo di un’economia dinamica basata su sistemi smart, sostenibili ed 
inclusivi per migliorare la qualità della vita dei cittadini di queste regioni, 
supportando iniziative progettuali nell’ambito degli assi prioritari “innovazione e 
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competitività”, “gestione integrata dell’ambiente” e “sistema sostenibile dei 
trasporti”; 

 la Regione Puglia - Dipartimento Mobilità, Qualità Urbana, Opere Pubbliche, 
Ecologia e Paesaggio ha partecipato alla 3^ targeted call per i progetti 
“Strategici” relativa al citato programma aderendo, in qualità di partner 
beneficiario, alla proposta progettuale “BEST - Addressing joint Agro and Aqua-
Biodiversity pressures Enhancing SuSTainable Rural Development”, rientrante 
nell’asse prioritario 2“Gestione ambientale integrata”; 

 con nota prot. JS_203_2019 del 07/03/2019, il Coordinatore del Segretariato 
Congiunto del Programma ha comunicato al Dipartimento l’ammissione a 
finanziamento del progetto “BEST” - MIS code 5041640; 

 il progetto BEST è finalizzato a conservare, proteggere, promuovere e sviluppare 
il patrimonio naturale e culturale, proteggere e ripristinare la biodiversità e i 
suoli, promuovere i servizi per gli ecosistemi, anche attraverso Natura 2000 e le 
infrastrutture verdi, promuovere tecnologie innovative per migliorare la tutela 
dell’ambiente e l’uso efficiente delle risorse nel settore dei rifiuti e dell’acqua 
con particolare riguardo alla riduzione del consumo di suolo e dell’inquinamento 
atmosferico; 

 in data 25/06/2019 è stato sottoscritto il Partnership Agreement dai seguenti 
partner del progetto: Regione delle Isole Ioniche (capofila del progetto), Regione 
Puglia - Dipartimento Mobilità, Qualità Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e 
Paesaggio (partner beneficiario), Regione dell’Epiro (partner beneficiario) e 
Regione della Grecia Occidentale (partner beneficiario);  

 in data 01/07/2019 è stato sottoscritto il Subsidy Contract tra l’Autorità di 
Gestione del Programma e la Regione delle Isole Ioniche, soggetto capofila del 
progetto; 

 con DGR n. 1745 del 30/09/2019 la Giunta Regionale ha preso atto dell’avvenuta 
approvazione e ammissione a finanziamento a valere sulle risorse del 
Programma di Cooperazione Interreg V-A Grecia–Italia 2014/2020 del progetto 
strategico “BEST”, del quale la Regione Puglia - Dipartimento Mobilità, Qualità 
Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio è partner beneficiario, e ha 
provveduto alla variazione di Bilancio di previsione 2019 e pluriennale 2019 -
2021 ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi al fine di istituire i relativi 
capitoli di entrata e di spesa; 

 con DGR n. 379 del 19/03/2020 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2021-2022 ai sensi 
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, tenendo conto delle nuove esigenze 
organizzative nonché della necessità di stanziare nei successivi esercizi le somme 
previste per il 2019, non accertate e non impegnate entro la fine del relativo 
esercizio finanziario; 

 con DGR n. 1253 del 04/08/2020 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2021-2022 ai sensi 
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, al fine di adeguare gli stanziamenti alla 
richiesta di modifica del budget di progetto formulata con nota prot. n. 4096 del 
26/05/2020 ed approvata in data 24/06/2020 e stanziare nei successivi esercizi 
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alcune somme previste con la DGR n. 1745/2019 non accertate e non impegnate 
entro la fine dell’esercizio finanziario 2019; 

 con DGR n. 360 del 08/03/2021 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio 2021-2023, del Documento Tecnico di Accompagnamento 
e del Bilancio Gestionale approvato con la D.G.R. n. 71 del 18/01/2021, ai sensi 
del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, al fine di stanziare nei successivi esercizi le somme 
stanziate per il 2020 non accertate e non impegnate entro la fine del predetto 
esercizio finanziario, nonché di procedere alla istituzione di nuovi capitoli di 
spesa per nuove esigenze organizzative; 

 con DGR n. 1974 del 07/12/2020 e successivo DPGR n. 22 del 22/01/2021 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0” 
è stato approvato ed adottato il nuovo modello organizzativo della Regione 
Puglia, denominato “MAIA 2.0” che ha rimodulato le competenze dei 
Dipartimenti già istituiti con il DPGR 443/2015 e che ha comportato 
l’attribuzione delle funzioni del Dipartimento Mobilità, Qualità Urbana, Opere 
Pubbliche, Ecologia e Paesaggio a tre diverse strutture di nuova istituzione: 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana, Dipartimento Mobilità e 
Dipartimento Bilancio, Affari Generali ed infrastrutture; 

 con D.D. n. 83 del 08/06/2021 del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità 
Urbana è stato approvato il modello provvisorio di organizzazione secondo la 
ripartizione dei Progetti di Cooperazione in corso di attuazione, assegnando il 
progetto BEST al Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana; 

 con nota prot. n. 5178 del 24/06/2021 il Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana ha richiesto al Capofila del Progetto l’adeguamento del 
Beneficiario e del legale rappresentante; 

 con DGR n. 1135 del 07/07/2021 recante “Progetti di Cooperazione Europea –
Atto di organizzazione strutture di gestione. Variazione al Bilancio finanziario 
gestionale 2021-2023, approvato con DGR n. 71/2021, ai sensi del decreto 
legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii.” il Dirigente del Servizio Affari Generali del 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana è stato delegato alla 
gestione dei progetti di competenza ivi compresa l’adozione di tutti i 
provvedimenti e gli adempimenti amministrativi necessari all’attuazione degli 
stessi, a valere sull’esercizio finanziario 2021 e sugli esercizi finanziari successivi; 

 con procedura scritta n. 36/2021, conclusa positivamente il 12/07/2021, è stata 
approvata la variazione di Dipartimento; è stato quindi aggiornato l’Application 
Form del progetto (versione 3.0), assegnando alla Regione Puglia – Dipartimento 
Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana, individuato come partner PB5, il budget 
residuo di progetto non ancora certificato; 

 con DGR n. 1461 del 15/09/2021 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2021-2023 ai sensi 
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, al fine di stanziare nel successivo 
esercizio alcune somme stanziate e non ancora accertate e impegnate; 

 in data 09/12/2021 è stata approvata la proroga del progetto BEST, la cui 
scadenza, originariamente fissata al 30/06/2022, è stata stabilita al 30/06/2023; 

  in data 10/12/2021 il partner capofila del progetto ha sottoscritto l’addendum 
al subsidy contract 14/2.2/54; 

http://www.regione.puglia.it/


DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITÀ URBANA 

SERVIZIO AFFARI GENERALI 

www.regione.puglia.it 5 

 con procedura n. 31/2022 è stata approvata la proroga del progetto BEST, la cui 
scadenza è adesso fissata al 30/09/2023; 

 con DGR n. 821 del 06/06/2022 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 ai sensi 
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, al fine di stanziare nel successivo 
esercizio alcune somme stanziate e non ancora accertate e impegnate; 

 con DGR n. 1163 del 09/08/2022 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2022 -2024 ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n. 
118/2011 e smi, al fine di stanziare nel successivo esercizio alcune somme 
stanziate e non ancora accertate e impegnate; 

 con DGR n. 1569 del 14/11/2022 la Giunta Regionale ha provveduto alla 
variazione del Bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 ai sensi 
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e smi, al fine di stanziare nel successivo 
esercizio alcune somme stanziate e non ancora accertate e impegnate;  

 il progetto “BEST”, CUP B38H19005670006, è stato ammesso a finanziamento 
per un importo complessivo di € 5.380.000,00 di cui € 2.965.000,00 di 
competenza della Regione Puglia; dette risorse finanziarie sono coperte per 
l’85% dai fondi FESR e per il 15% dal cofinanziamento nazionale che, a mente 
della Delibera CIPE n. 10/2015, per i partner italiani è coperto dal Fondo di 
Rotazione ex L. n. 183/1987; 

  il progetto “BEST”, per effetto della proroga concessa, ha una durata di 48 mesi, 
a decorrere dal 01/07/2019 e prevede tra i costi ammissibili ed esigibili secondo 
le regole dei “contributi a rendicontazione” anche le spese relative alle 
consulenze e servizi esterni forniti da un soggetto diverso dal beneficiario 
(“external expertise and services”). 

Considerato che: 

 le attività progettuali demandate alla Regione Puglia presentano spiccati 
elementi di complessità che prevedono, tra gli altri aspetti, è compresa la 
fornitura di strumentazione a supporto delle attività di monitoraggio e 
salvaguardia della biodiversità da destinare ai Parchi naturali della Regione 
Puglia; 

 l’elevata valenza tecnico-scientifica delle attività in argomento postula il ricorso 
al criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai 
sensi dell’art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., al fine di garantire una elevata 
qualità delle prestazioni ed il raggiungimento degli obiettivi del progetto; 

 nel budget di progetto è stata previsto l’acquisto  di strumentazione connessa al 
deliverable D.3.5.3 – “Strumenti e dispositivi per il monitoraggio delle minacce 
alla biodiversità agro e acquatica nell'ambito del Progetto Interreg V-A Grecia-
Italia 2014/2020 – BEST”; 

 tali attività concorrono anche al raggiungimento degli obiettivi definiti dalla 
Strategia nazionale per la Conservazione della Biodiversità; 

 in ragione di tale complessità, con Determinazione Dirigenziale n. 1 del 
05/01/2023 si è stabilito di indire un’indagine di mercato tesa all’individuazione 
della platea dei potenziali affidatari per l’espletamento dell’appalto in esame, ai 
sensi dell'art. 1 del d.l. n. 76 del 16/07/2020 e dell’art. 95, comma 3 del d.lgs. 
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50/2016 da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa; 

 l’importo posto a base di gara è pari ad € 151.639,34 inclusi oneri, e oltre IVA, 
per complessivi € 184.999,99; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 5 del 25/01/2023 si è proceduto 
all’accertamento in entrata e alla prenotazione di impegno di spesa della somma 
complessiva di € 184.999,99.a copertura delle spese necessarie all’affidamento 
del predetto appalto; 

 con la medesima Determinazione Dirigenziale n. . 1 del 05/01/2023 si è stabilito 
di approvare con successivo provvedimento la documentazione per lo 
svolgimento della procedura (lettera d’invito e relativi allegati) ed è stato, 
altresì, nominato il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nella persona 
dell’Ing. Stefania Geronimo, funzionario del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità urbana iscritto nell’Elenco dei RUP della Regione Puglia istituito con DGR 
n. 1743/2017 e titolare di incarico parificato a PO di tipo A denominato 
“Responsabile di progetto per la gestione ed il coordinamento tecnico, 
amministrativo e contabile del Progetto strategico BEST"; 

 in data 28/12/2022 il citato dipendente ha reso la dichiarazione attestante 
l’insussistenza di situazione di conflitto di interessi, acquisita al prot. n. 11026 
del 28/12/2022; 

 l’avviso è stato pubblicato sulla piattaforma EmPULIA in data 05/01/2023 (avviso 
EmPULIA PI002964-23), fissando il termine di scadenza per la presentazione 
della manifestazione d’interesse alle ore 10:00 del 20/01/2023; 

 l’avviso è stato inoltre pubblicato sul portale della Regione Puglia, nella sezione 
“News” e sul portale Servizio contratti pubblici (SCP) del Ministero delle 
infrastrutture e dei trasporti; 

 è stato acquisito il CIG ai sensi della L. 136/2010 come di seguito riportato: 
960860038F; 

 alla scadenza dei termini fissati, sulla base delle risultanze del protocollo della 
piattaforma EmPULIA,sono pervenute n. 3 istanze; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 10 del 30/01/2023 è stata approvata la 
documentazione (lettera di invito e relativi allegati) per lo svolgimento della 
procedura, ex art. 1 del d.l. n. 76 del 16/07/2020 convertito in legge n. 120 del 
11/09/2020, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, di cui all’art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016, destinata agli operatori 
selezionati nel rispetto dei criteri individuati nell’avviso di manifestazione di 
interesse; 

 il numero degli operatori economici ammessi alla fase successiva della presente 
procedura in esito all’indagine di mercato è risultato inferiore al numero minimo 
(pari a cinque) di soggetti da consultare secondo quanto disposto dall’art. 1, 
comma 2, lett. b) del d.l. n. 76 del 16/07/2020 come convertito con legge n. 120 
del 11/09/2020; pertanto, si è proceduto ad invitare ulteriori n. 2 operatori, 
selezionati per sorteggio, dall’elenco degli operatori economici iscritti alla 
categoria merceologica, attinente all’oggetto dell’affidamento in parola, 
presenti sulla piattaforma EmPULIA, categoria n. 152600000 “Strumenti ottici ed 
apparecchiature fotografiche”; 
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 l’invito è stato trasmesso in data 30/01/2023 attraverso il portale EmPULIA, 
(invito PI028929-23), fissando il termine per la presentazione delle offerte alle 
ore 10:00 del 15/02/2023; 

 la documentazione è stata inoltre pubblicata sul portale Servizio contratti 
pubblici (SCP) del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti; 

 con nota del Dirigente del Servizio Affari Generali, prot. 1134 del 13/02/2023, è 
stato nominato il seggio di gara costituito dal RUP Ing. Stefania Geronimo e dal 
Dott. Antonio Caporusso, in qualità di testimone con funzioni di segretario 
verbalizzante; 

 come risulta dal verbale n. 1 del 15/02/2023, alla scadenza dei termini fissati, 
rispetto agli operatori economici invitati, entro i termini di scadenza previsti, 
sono pervenute n. 3 offerte; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 20 del 21/02/2023 sono stati approvati i 
verbali relativi alla verifica della documentazione amministrativa e si è stabilita 
l’ammissione alle successive fasi di valutazione e l’esclusione dei seguenti 
operatori economici, sulla base delle dichiarazioni rese dai concorrenti ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000: 

OPERATORE 
ECONOMICO 

DATA 
PRESENTAZIONE 

OFFERTA 

PROTOCOLLO 
OFFERTA 

ESITO 

Easy City srls 
09/02/2023 
12:54:25 

PI050592-23 Ammesso 

Salento Droni srls 
14/02/2023 
13:12:25 

PI055440-23 Ammesso 

Flydron I.S. srl 
15/02/2023 
09:37:18 

PI056267-23 Ammesso 

Rilevato che 

 il criterio di aggiudicazione del contratto in oggetto epigrafato è quello 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 2 del 
d.lgs. n. 50/2016; 

 l’art. 77 del d.lgs. n. 50/2016 dispone che “1. Nelle procedure di aggiudicazione 
di contratti di appalti o di concessioni, limitatamente ai casi di aggiudicazione 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa la valutazione delle 
offerte dal punto di vista tecnico ed economico è affidata ad una commissione 
giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce l’oggetto 
del contratto. 2. La Commissione è costituita da un numero dispari di 
commissari, non superiore a cinque, individuato dalla Stazione Appaltante e può 
lavorare a distanza con procedure telematiche che salvaguardino la riservatezza 
delle comunicazioni. 3. I Commissari sono scelti fra gli esperti iscritti all’Albo 
istituito presso l’ANAC di cui all’art. 78…”; 

 l’art. 1 del d.l. 18/04/2019, n. 32, convertito dalla legge 14/06/2019, n. 55, 
sospende, sino al 31 dicembre 2020, l’operatività del comma 3 del citato art. 77, 
“fermo restando l’obbligo di individuare i commissari secondo regole di 
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trasparenza e competenza, preventivamente individuate da ciascuna stazione 
appaltante”; 

 inoltre, l’art. 78 del d.lgs. n. 50/2016, nell’istituire l’albo dei componenti delle 
commissioni giudicatrici, stabilisce che “sino all’adozione della disciplina in 
materia di iscrizione all’Albo, si applica l’art. 216, comma 12”; 

 la citata disposizione prevede che ”Fino alla adozione della disciplina in materia 
di iscrizione all'Albo di cui all'articolo 78, la commissione giudicatrice continua ad 
essere nominata dall'organo della stazione appaltante competente ad effettuare 
la scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di competenza e 
trasparenza preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante”; 

 con DGR n. 862 del 15/06/2022, sono state approvate le “Linee guida per la 
nomina dei componenti delle commissioni giudicatrici dei seggi di gara delle 
procedure bandite dalla Regione Puglia per l’aggiudicazione di contratti pubblici 
di appalto e concessioni”; 

 con medesima DGR si stabilisce che la Commissione giudicatrice è composta di 
norma da un numero di 3 (tre) componenti in ragione dell'esigenza di 
velocizzare le procedure di gara e di ridurne eventuali costi, salvo procedure di 
particolare complessità. I componenti della Commissione sono individuati nei 
ruoli di Presidente, tra il personale di categoria dirigenziale dell’Amministrazione 
regionale non facente parte della Struttura organizzativa che gestisce la 
procedura di gara, che abbia maturato almeno 5 (cinque) anni di anzianità di 
servizio presso la Pubblica Amministrazione e che sia in possesso di esperienza 
documentata nell’ambito delle procedure di gara, di componenti della 
Commissione giudicatrice diversi dal Presidente, tra il personale dirigente o il 
personale dipendente di categoria D dell’Amministrazione regionale che abbia 
maturato almeno 3 (tre) anni di anzianità di servizio presso la Pubblica 
Amministrazione e che sia in possesso di esperienza documentata nell’ambito 
delle procedure di gara. Per ogni Commissione giudicatrice è nominato un 
Segretario, individuato tra i dipendenti di categoria C o D dell’Amministrazione 
regionale, con le sole funzioni di supporto, di verbalizzazione e di custodia della 
documentazione; 

 secondo le previsioni del D.Lgs. n. 50/2016 e della predetta DGR n. 862 del 
15/06/2022 i componenti della Commissione non devono aver svolto, né 
possono svolgere, alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo 
relativamente al contratto oggetto di affidamento e non devono trovarsi in una 
delle condizioni previste dall’art. 77, co. 5 e 6, del D.Lgs. n. 50/2016; a tal fine, in 
sede di prima riunione della commissione di gara, devono rendere apposita 
dichiarazione recante l’indicazione di insussistenza delle suddette condizioni. 

Rilevato ulteriormente che 

 il Dirigente ad interim del Servizio Affari Generali del Dipartimento, in qualità di 
delegato alla gestione dei progetti di cooperazione europea, avendo indetto la 
procedura di gara in argomento, deve ritenersi incompatibile con il ruolo di 
Presidente, in quanto sia la DGR  n. 1465 del 28/09/2016 sia il comma 4 dell’art. 
77 del d.lgs. n. 50/2016 sanciscono che i commissari non devono aver svolto né 
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possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo 
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta; 

Tanto premesso, considerato e rilevato si propone di: 

 individuare e nominare i componenti della Commissione giudicatrice per la 
procedura ex art. 36 comma 2 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 relativa 
all’affidamento dell’appalto di “Acquisto di strumenti e dispositivi per il 
monitoraggio delle minacce alla biodiversità nell'ambito del progetto Interreg V-
A Grecia-Italia 2014/2020 – BEST” secondo le modalità previste dalla DGR n. 
862/2022. 

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 

Garanzie della riservatezza 

La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla Legge n. 
241/1990 e dal D.Lgs. n. 33/2013 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel 
rispetto della tutela della riservatezza ai cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento 
(UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 e dal 
D.lgs. n. 101/2018 e s.m.i, e dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento 
dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile. 
Ai fini della pubblicità̀ legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari 
categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) innanzi richiamato; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in 
documenti separati, esplicitamente richiamati. 

Valutazione di impatto di genere 
La presente determina è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della 
DGR n. 302 del 07/03/2022. 
L’impatto di genere stimato è: neutro 

 

Non ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 14/03/2013 n. 33. 

Ritenuto di dover provvedere in merito 

DETERMINA 

per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato: 

 di nominare quali componenti della Commissione giudicatrice per la procedura ex 
art. 1 del d.l. n. 76 del 16/07/2020 convertito in legge n. 120 del 11/09/2020 ed ex 
art. 95, comma 3 del d.lgs. 50/2016 per l’affidamento dell’appalto di “Acquisto di 
strumenti e dispositivi per il monitoraggio delle minacce alla biodiversità 

Sezione Adempimenti contabili di cui al D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. 
La copertura finanziaria relativa all’eventuale affidamento dell’appalto e stipula del contratto 
è assicurata dai fondi di progetto, come da prenotazione di impegno assunta con 

Determinazione Dirigenziale n. 5 del 25/01/2023. 
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nell'ambito del progetto Interreg V-A Grecia-Italia 2014/2020 – BEST” da 
aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui 
all’art. 95 co. 2 del medesimo decreto, in ragione dell’esperienza nello specifico 
settore oggetto dell’affidamento, del titolo di studio e della pregressa esperienza 
lavorativa, come si evince dai curricula allegati, che costituiscono parte integrante 
e sostanziale del presente atto, i seguenti dipendenti: 

 Dott.ssa. Giovanna Labate, Dirigente di Servizio – Servizio Osservatorio 
Abusivismo e usi civici, con funzioni di Presidente; 

 Ing. Luigi Filannino, con funzioni di Commissario; 
 Dott.ssa Annalisa Campobasso, con funzioni di Commissario; 
 Ing. Francesco D’Imperio, con funzioni di segretario verbalizzante; 

 di precisare che i Commissari, nel corso della prima riunione della Commissione, 
dovranno rilasciare apposita dichiarazione attestante l‘insussistenza di cause 
ostative alla nomina quale componente della Commissione di gara; 

 di precisare che la partecipazione, a qualunque titolo, dei suddetti funzionari alle 
attività della Commissione è da intendersi ratione officii e, pertanto, a titolo 
gratuito. 

Il presente provvedimento, creato unicamente con strumenti informatici e firmato 

digitalmente: 

 è composto da n. 11 facciate e n. 38 di allegati per un totale di n. 49 facciate;  
 è immediatamente esecutivo; 
 ai sensi delle Linee Guida del Segretario della G. R. Prot. n. AOO_175-1875-

28/5/2020 sarà caricato sul sistema informatico regionale CIFRA; 
 sarà pubblicato: 

 in formato elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”; 

 in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi; 

 nella sezione “Bandi di gara e contratti” e sotto-sezione di II livello “Atti delle 
amministrazioni aggiudicatrici distintamente per procedura” ai sensi dell’art. 
37, co. 1, lett a), D.Lgs. n. 33/2013 e art. 1, co. 32, L. 190/2012; 

 in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29, co. 2 del D.Lgs. n. 50/2016; 
 tramite il sistema CIFRA: 

 sarà trasmesso al Segretariato Generale della Giunta Regionale; 
 sarà archiviato sui sistemi informatici regionali Sistema Puglia. 

IL  DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 

Ing. Luigia BRIZZI 
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I sottoscritti attestano che il presente procedimento istruttorio affidato è stato 
espletato nel rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione 
è conforme alle risultanze istruttorie. 
I sottoscritti attestano che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la 
tutela dei dati personali secondo la normativa vigente e che lo stesso deve essere 
utilizzato per la pubblicità legale. 

Il funzionario istruttore e Responsabile Unico del Procedimento 
Ing. Stefania GERONIMO 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 
Ing. Luigia BRIZZI 
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FORMATO EUROPEO PER 

IL CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Cell. 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Giovanna Labate 

Sede Regione Puglia 

Via Gentile 52 - 70126 Bari 

080 5403186 

g.labate@regione.puglia.it  

Italiana 

• Date (da - a) 

Dall'1/04/2017 a tutt'oggi 
Regione Puglia - Via Gentile 52 -Bari 

Dirigente Servizio Osservatorio Abusivismo e Usi civici 
e 
Dirigente ad interim del Servizio Edilizia sociale e Osservatorio 
della Condizione abitativa 
(Dipartimento Mobilità,Qualità urbana,Opere pubbliche e Paesaggio) 
(D.D. Dipartimento Personale e Organizzazione n. 16 del 31/03/2017) 

Dirigente N.I.R. (Nucleo Ispettivo Regionale)nell'ambito del 
Dipartimento "Promozione della salute " dal 6 novembre 2016 al 2/04/2017 
(A.D. n. 39 del 15/11/2016) 
Regione Puglia - Via Gentile 52 -Bari 

Dal 5/08/2016 al 5/11/2016 Commissario Straordinario A.Re.M. 
(Agenzia Regionale Mobilità.-Via Gentile 52 -Bari) 
D.P.G.R.n.529 del 5/08/2016 
Definizione delle procedure di trasformazione, modifica di statuto e di rego-
lamento dell'Agenzia ai sensi della D.G.R. 1518 del 31/07/2015 

Dal 21/05/2015 al 5/08/2016 
Regione Puglia - Via Gentile 52 -Bari 

Dirigente titolare della Sezione Programmazione Assistenza Territoriale e 
Prevenzione (DGR n. 935 DEL 12/05/2015) 

Dirigente ad interim del "Servizio politiche del farmaco" dal 9 maggio 2016 al 6 
novembre 2016 ( D.D. Personale n.13 del 9/05/2016) 

Attuazione politiche del farmaco, monitoraggio e controllo spesa farmaceutica, 
educazione all'uso del farmaco - Appropriatezza prescrittiva - Governo della rete delle 
farmacie -Organizzazione e gestione delle emergenze e del 118 - 

Dal 5/11/2014 al 15/09/2015 
Dirigente ad interim del Servizio Politiche abitative (DGR n.2290 del 
5/11/2014)- Area Politiche per la mobilità e qualità urbana- Assessorato alla qualità 
del territorio - 
Gestione programmi di riqualificazione urbana e interventi l'attuativi delle leggi 
regionali sull'abitare sostenibile e sulla qualità dell'architettura 
Programmazione delle risorse attribuite ai Piani di Edilizia Residenziale Pubblica e cura 
degli adempimenti regionali connessi alla verifica dei requisiti soggettivi dei soci delle 
Cooperative edilizie e degli acquirenti delle imprese edilizie. 
Gestione interventi a sostegno delle locazioni ed erogazione risorse (programmazione 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 



• Principali mansioni e 
responsabilità 

e riparto Fondo affitti) 
Rapporti con le ARCA (ex IACP) 
Responsabile attuazione interventi P.I.R.P. a valere sul P.O. Fesr 2007-2013 
Asse VII- Linea d'intervento 7.1- Azione 7.1.2 

Dall' 8.10.2013 al 20/05/2015(DGR n.1813/2013) 
Dirigente ad interim del Servizio Programmazione Assistenza Territoriale e 
Prevenzione (PATP)- Area Politiche per la Promozione della Salute, delle Persone, 
delle Pari opportunità- Assessorato al Welfare 

Coordinamento e gestione programmazione attuativa piani nazionali e regionali di 
prevenzione, di educazione sanitaria, di profilassi igienico - sanitaria 
Organizzazione della medicina convenzionata - Relazioni sindacali e contrattazione per 
funzioni attribuite - Relazioni istituzionali e rapporti con OER, ARPA, IZS, INAIL e INPS 
Piani di comunicazione, di informazione e di educazione sanitaria e di formazione 
relativi alle funzioni attribuite 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione e Sanità Pubblica - Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro e medicina del Lavoro 
Igiene e Sanità Veterinaria 
Politiche del farmaco, monitoraggio e controllo spesa farmaceutica, educazione all'uso 
del farmaco - Appropriatezza prescrittiva -Organizzazione e gestione delle emergenze 
e del 118 - 
Assistenza territoriale, distrettuale, consultoriale - Assistenza psichiatrica, dipendenze 
patologiche e sanità penitenziaria - 
Organizzazione dipartimentale dei servizi territoriali, della prevenzione, della salute 
mentale e neuropsichiatriche, delle dipendenze patologiche. 

Ha svolto funzioni di : 
1. Coordinatore Operativo del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018 

( DGR n.ro 2832 del 30.12.2014) 
2. Referente Farmacovigilanza Regione Puglia e Centro regionale di 

Farmacovigilanza (nomina Dir. Dip. del 12/05/2016) 
3. Delegata dal Presidente Giunta a presiedere Commissione regionale 

DPR n 371/98 ( atto Pres. del 23/02/2016) 
4. Dall'8.10.2013 Responsabile Attuativo del Piano regionale di 

Prevenzione 2010-2013 
5. Dall'8.10.2013 al 05.05.2014 Responsabile della Linea d'intervento 3.1 

dell'Asse III del P.O. FESR 2007-2013 
6. Dall'08.10.2013 Rappresentante Regionale nel Coordinamento 

Regionale della Prevenzione (C.I.P.) organo tecnico-consultivo della 
Commissione Salute 

7. Dall'8.10.2013 Coordinatrice della Cabina di Regia Screening 
8. Rappresentante Regionale nel Tavolo tecnico interregionale "Immigrati 

e Servizi sanitari" 
9. Presidente su delega assessorile del Comitato Regionale di 

Coordinamento ex art. 7 del d. Igs. 81/2008, DGR 122 del 13.05.2014 
10. Coordinatrice 	del 	Comitato 	Tecnico 	Regionale 	Congiunto 

INAIL/Regione, DGR n.ro 484 del 18.03.2014 
11. Dall'8.10.2013 Componente Comitato Permanente Regionale con i MMG 

e PLS 
12. Componente. del Comitato tecnico-regionale per l'Emergenza-Urgenza, 

DGR n.ro 2413 del 10 dicembre 2013 
13. Dall'8.10.2013 Componente nel Tavolo Tecnico Nazionale "Sistema di 

Sorveglianza del Radon" 
14. Componente del Gruppo Tecnico Interistituzionale attivato nell'ambito 

del Piano stratergico per la Promozione della Salute nelle scuole 
15. Dall'8.10.2013 Autorità Competente Regionale in materia di Sicurezza 

Alimentare, ai sensi del D.Lgs. 193/07, DGR 928 del 13.05.2013 
16. Componente dell'Unità di Crisi "Piano di emergenza per la Sicurezza 

Alimentare e Sanità Animale", DGR n.ro 1713 dell'01.08.2014 
17. Dall'08.10.2013 Coordinatore del Comitato Scientifico dell'Osservatorio 

Epidemiologico Regionale 
18. Dall'8.10.2013 Coordinatrice del Comitato Tecnico dei Servizi Spesai 

delle ASL 
19. Dall'8.10.2013 	Coordinatrice della Consulta dei Direttori dei 

Dipartimenti di Prevenzione 
20. Dall'8.10.2013 Componente del Nucleo Regionale di Riferimento 

"Sistema di Sorveglianza della Legionellosi", DGR n.ro 2261 del 
13.11.2012 

2 



21. Dall'8.10.2013 Coordinatrice della Commissione Regionale Vaccini 
22. Responsabile degli Accordi con il Ministero della Salute per i progetti 

rientranti nel programma CCM 2013 e 2014 
23. Responsabile per l'attuazione della Convenzione per lo sviluppo del 

Sistema di interventi per la "Prevenzione ed il contrasto del fenomeno 
delle Mutilazioni Genitali Femminili di cui alla legge 9 gennaio 2006, 
n.7", DGR n.ro 2071 del 07.11.2013 

24. Dall'08.10.2013 Coordinatrice dell'Osservatorio Regionale permanente 
sulla salute ed il benessere delle donne 

25. Componente del Nucleo tecnico regionale per il superamento degli 
Ospedali Psichiatrici Giudiziari (OPG) 

26. Componente del Comitato Regionale per le Dipendenze Patologiche 
27. Componente dell'Osservatorio per la sanità penitenziaria 
28. Componente del gruppo regionale Cure Palliative 
29. Componente dell'Osservatorio regionale delle dipendenze patologiche 

costituito in seno all'O.E.R. (Osservatorio Epidemiologico Regionale) 
30. Componente del Tavolo regionale Autismo 

Dal 19 settembre 2011 al 21/05/2015 (DGR n. 1502 del 4/07/2011 e DGR 935 
del 12/05/2015) 
Dirigente struttura di progetto "Piano di Rientro della Sanità" presso Area 
Politiche per la Promozione della Salute, delle Persone, delle Pari opportunità 

Attività di supporto alle strutture dell'Area al fine dell'attuazione degli interventi 
previsti dal Piano. Impulso e coordinamento della reportistica, monitoraggio e 
attivazione iniziative di allineamento al programma. 
Gestione rapporti con EmPulia, programmazione interventi di implementazione 
procedure su piattaforma per acquisti sottosoglia e gare in Unione di acquisto tra 
enti/aziende SSR- monitoraggio procedure effettuate dagli Enti e dalle Aziende del 
Servizio Sanitario Regionale 
Coordinamento degli interventi attuativi della L. R. 37/2014 per la costituzione della 
Centrale Unica di Acquisti per la Sanità 
Coordinamento e raccordo degli interventi di "spending review", d'intesa con i 
responsabili delle Aree Patrimonio degli enti/aziende del SSR in materia di acquisti di 
beni e servizi - Reporting adempimenti LEA 
Adempimenti correlati all'adozione del Catalogo merceologico dei beni e dei servizi del 
Servizio Sanitario Regionale (DGR 2458/2014) 
Raccolta dati, analisi e predisposizione del primo Piano regionale delle Attività 
negoziali della Sanità 
Coordinamento delle procedure e raccordo col soggetto aggregatore (InnovaPuglia) al 
fine dell'avvio delle procedure di gara centralizzate di cui al Piano regionale delle 
attività negoziali 
Predisposizione di direttive, circolari, istruzioni operative per contenimento della spesa 
sanitaria, in attuazioni delle disposizioni nazionali 

1. Componente della Cabina di Regia per l'attuazione del Piano di Rientro 
2. Componente Tavoli A.Re.S. per la valutazione dei capitolati tecnici e delle 

documentazioni di gara trasmesse da Enti/Aziende SSR 

Dal 5 agosto 2007 al 16 settembre 2011 
Regione Puglia - Area Politiche per la Promozione del Territorio dei Saperi e dei Talenti 
- Servizio Attività Culturali - Via P. Gobetti 26 - 70125 Bari 

Dirigente Servizio Attività Culturali 
Direzione e coordinamento della struttura amministrativa preposta all'attuazione delle 
politiche regionali negli ambiti della Cultura e dello Spettacolo 
Programmazione triennale delle Attività culturali e definizione proposta interventi 
annuali ai sensi della L.R.n. 6/04. Attuazione interventi in promozione e a sostegno, 
coordinamento attività di monitoraggio, verifiche amministrativo contabili, erogazione 
finanziamenti e/o revoche. 
Predisposizione Programma triennale dello Spettacolo e monitoraggio attuazione 
interventi nell'ambito dello Spettacolo, coordinamento verifiche amministrativo-
contabili, erogazione finanziamenti e/o revoche. 
Attività di aggiornamento e revisione Regolamento dello Spettacolo (Reg.reg. n.11 
/2007) 
Coordinamento rapporti con il Nucleo di Valutazione Sale Cinematografiche (di cui alla 
L. R. n.8/2008) e con l'Osservatorio Regionale dello Spettacolo (istituito con DGR. n. 
331 dell'11/03/08) 
Coordinamento rapporti con l'Osservatorio Nazionale dello spettacolo e gestione 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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attività finalizzate alla creazione di un Osservatorio Interregionale (Progetto ORMA) 

Responsabile Accordi di Programma Quadro (APQ) stipulati con il Ministero dello 
Sviluppo economico: 

- APQ per la Promozione e diffusione dell'Arte Contemporanea e la valorizzazione di 
contesti architettonici ed urbanistici nelle regioni del Sud Italia - Riprogrammazione e 
attivazione nuovi interventi " Puglia circuito del Contemporaneo ; 

- APQ "Sensi contemporanei"- 	I Atto Integrativo - Lo sviluppo dell'Industria 
audiovisiva nel Mezzogiorno ; 

- APQ Sviluppo dell'Industria audiovisiva nel Mezzogiorno ; 

- APQ Arte contemporanea, sottoscritto nel 2004. Procedure di definizione interventi 
sospesi e chiusura monitoraggi. 

- APQ Beni culturali - gestione Intervento Mediateca Regionale 

Coordinamento delle correlate attività affidate ai soggetti attuatori, verifica e 
monitoraggio interventi. Gestione rapporti con il Ministero e formulazione eventuali 
proposte di riprogrammazione. 

• Responsabile della Linea 4.3 dell'Asse IV del P.O. Fesr 2007/2013 
"Valorizzazione delle risorse naturali e culturali per l'attrattività e lo sviluppo" 
(nominata con DGR n. 185 del 17/02/2007 ). 
Coordinamento attuazione degli interventi assegnati alle Azioni 4.3.1.e 4.3.2 
dal P.P.A dell'Asse IV. 
Controllo e monitoraggio della corretta esecuzione del Programma. 
Coordinamento rapporti con l'Autorità di gestione del Fesr, con le Assistenze 
tecniche, rapporti con l'Autorità di Audit e con l'Autorità di certificazione. 

• Referente POIN (Programma Operativo Interregionale) per le attività di 
competenza previste dal PAR-FAS 

• Referente della Conferenza Stato Regioni-Province autonome per la Cultura e 
lo Spettacolo 

• Componente Coordinamento tecnico interregionale Beni e Attività culturali -
Conferenza Stato-Regioni e Province autonome 

• Componente Coordinamento tecnico interregionale dello Spettacolo -
Conferenza Stato-Regioni e Province autonome 

• Componente Tavolo Tecnico per "Industria Creativa" (istituito con prot. 
d'intesa del 2 agosto 2010 tra Regione Puglia, AFC e TPP 

Dal 01/03/2007 al 1/08/2007 
Direzione Centrale Audit e Sicurezza- Agenzia delle Entrate 
Via Giorgione - Roma 

Dirigente responsabile IV Settore Interregionale Audit (Responsabile audit e 
controllo interno per le regioni dell'Italia meridionale (Puglia, Campania, 
Basilicata,Calabria,Sicilia) 
Pianificazione, indirizzo e coordinamento delle attività di controllo interno e di audit 
sugli uffici finanziari dell'Agenzia delle Entrate delle regioni meridionali ( Sicilia, 
Calabria, Basilicata, Campania e Puglia ) in attuazione dei programmi di attività 
predisposti dalla Direzione Centrale Audit e Sicurezza. 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

Dal 07/08/2002 al 01/03/2007 
Direzione Regionale della Puglia dell'Agenzia delle Entrate 
Via Giovanni Amendola. 201 - 70126 Bari 

Dirigente Ufficio Rapporti con Enti Esterni 
Direzione, coordinamento e monitoraggio delle attività con gli Enti Esterni all'Agenzia 
delle Entrate . 
Attivazione di progetti ed 	iniziative con enti pubblici diretti a realizzare 
l'interoperabilità delle reti informatiche della P.A.,la trasparenza dei procedimenti 
amministrativi, la diffusione tra i giovani, attraverso la cooperazione con le istituzioni 
scolastiche, di una maggiore sensibilità contributiva e di una più matura coscienza 
fiscale 
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• Principali mansioni e 	 -Segretario del Ministero delle Finanze 

responsabilità -Attività di coordinamento Settore Lavorazioni Iniziali presso il C.d.S di Bari. 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Dal 04/07/2001 al 06/08/2002 
Direzione Regionale della Puglia dell'Agenzia delle Entrate 
Via Giovanni Amendola. 201 - 70126 Bari 
Dirigente Area Servizi Ufficio locale di Gioia del Colle (BA) 
Direzione e coordinamento dell'Area rapporti con i contribuenti in relazione alle 
attività di competenza (istanze, rimborsi,comunicazioni ecc.) . Semplificazione 
amministrativa e rapporti con gli enti. 

Dal 03/08/1993 al 03/07/2001 
I Ufficio II.DD. di Bologna - distaccata presso Direzione Regionale della Puglia 
dell'Agenzia delle Entrate - Ufficio contenzioso Tributario 
Via Giovanni Amendola. 201 - 70126 Bari 

Funzionario tributario 
Attività di controllo e verifica atti e ricorsi in appello innanzi alle CTR presentati dagli 
Uffici II.DD al fine dell'attribuzione del visto di regolarità. Redazione pareri agli uffici. 
Rapporti con le Commissioni tributarie. 

Dal 15/04/1988 al 02/08/1993 
- Centro di Servizio delle imposte dirette di Bari - Via Gentile -Bari 

- Segreteria particolare del Ministro delle Finanze - Roma 

- Ufficio II.DD. di Gioia del Colle (Ba). 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

-Istruzione e gestione pratiche di competenza del Gabinetto del Ministro presso la 
Segreteria particolare. 

-Istruttoria attività di accertamento e verifiche fiscali. Contenzioso tributario presso 
Uff. II.DD di Gioia del Colle 

• Date (da - a) 	Dal 17/04/1986 al 14/04/1988 

• Nome e indirizzo del datore di 	Conversano (Bari) 
lavoro 

• Principali mansioni e 	Assistente di direzione presso azienda operante nel settore dei media e delle 

	

responsabilità 	telecomunicazioni 
Selezione del personale, definizione e attuazione di campagne promozionali e di 
marketing, programmazione acquisti, organizzazione reti di vendita , affiancamento 
alla direzione. 
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Corsi di Formazione 	9-11 giugno 2014 - Workshop nazionale per la pianificazione dei PRP 2014-2018 
Seminari -workshop 	Roma - ISS 

22-23 ottobre 2014 - Orvieto- III manifestazione nazionale del Programma 
"Guadagnare Salute 
24 settembre 2014 -Bari "Il procedimento amministrativo- percorsi di 
regolamentazione e semplificazione" - Incontro di studio 

25 novembre 2011- Presentazione del Regolamento per gli acquisti in economia 
Regione Puglia tramite Empulia -attestato 
15 novembre 2011-Corso di alta formazione per il personale dirigente "Status, 
poteri e responsabilità del dirigente"- Servizio Personale e Organizzazione 
Regione Puglia - attestato 

28 ottobre 2011- Corso di alta formazione per il personale dirigente "La gestione 
Economico-finanziaria dell'amministrazione regionale - Il controllo esterno della 
Corte dei conti "-Servizio Personale e Organizzazione Regione Puglia- attestato 

gg. 18 e 20 ottobre 2011-Corso di contabilità pubblica-livello avanzato - società 
form. Percorsi Deloitte- attestato 

14 giugno 2011- conclusione corso di formazione (40 ore)"Operatori Locali per l'E( 
-progettazione) Progetto PORE -Dipartimento per gli Affari Regionali in 
collaborazione con la regione Puglia - ROMA 

12 aprile 2011- forum "Innovazione e Trasparenza nella PA"- Formez PA e Region( 
Puglia (Progetto ETICA pubblica nel sud)- attestato 

2010- 
2 gg - SSPAL (Scuola Pubb. Amm. Locale)e Dipartimento Pol. Com. - LUM "Jan 
Jean Monnet" di Gioia del Colle (BA) 

Corso di formazione "La partecipazione delle Regioni e degli enti locali al processo 
integrazione europeo" 

Regione Puglia e Formez (1 g.) 

Workshop su: "FormAzione- i cantieri del cambiamento" 

Formez - Hotel Villa Romanazzi Carducci - Bari(g.1) 
Corso /laboratorio Procedure e strumenti per la gestione delle operazioni PO Fesr 

PON Governance e assistenza tecnica - Hotel Sheraton Bari (g.1) 

Workshop - presentazione POAT "buone pratiche" 

Regione Puglia e Percorsi S.r.l. Bari( gg 2) - 
Corso di formazione -"Legge Brunetta e ruolo della dirigenza "-attestato 

Regione Puglia- Area Presidenza e relazione istituzionali - Bari - Hotel Excelsior (g.1) 
Workshop - Presentazione format Bilancio di direzione 2010 

Empulia- Formez - Assessorato Agricoltura Bari(g.1) 
Seminario- Le procedure ad evidenza pubblica 

Regione Puglia e Isfol -Cineporto di Bari (g.1) 
Giornata formativa/informativa - La sperimentazione del bilancio di genere nella 
regione Puglia 

Dipartimento della funzione pubblica - Palazzo Vidoni Roma (g.1) 
Convegno "La riforma della PA e le politiche di semplificazione come fattori di 
competitività del Paese" 

2009 - 
Oracle Italia - Roma 

Master "Governement Performance Manager: strategie e soluzioni per l'eccellenza 
gestionale della PA" 



Oracle Italia - Roma 

Master "Location intelligence: il modo innovativo per la valorizzazione del patrimonio 
informativo della PA" 

Formez - 

Corso di formazione "Appalti pubblici" 

Formez 

Corso di formazione "Appalti in house" 

Formez 

Corso di formazione "Affidamenti sottosoglia e affidamenti senza gara" 

TITOLI DI STUDIO e 
ABILITAZIONI 

• Date (da - a) 

• Qualifica conseguita 

• Date (da - a) 

• Qualifica conseguita 

• Date (da - a) 

• Qualifica conseguita 

• Date (da - a) 

• Qualifica conseguita 

• Date (da - a) 

• Qualifica conseguita 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

1996 - Scuola Tributaria "E. Vanoni" di Bari 
Specializzazione in "Contenzioso tributario" 

1988 

Abilitazione all'esercizio della Professione Forense 

1986 - S.PE.GE.A. - Tecnopolis - Valenzano (Bari) 

Master Post.laurea in Amministrazione Aziendale 
Master di II° Livello 

12 dicembre 1983 

Laurea in Giurisprudenza, votazione riportata 110/110 e lode 
Università degli Studi di Bari 

A.S. 1978-1979 Liceo Ginnasio "E. Laterza" di Putignano (Bari] 

Maturità Classica 

Italiano 

FRANCESE 

Indicare il livello: ottimo 

Indicare il livello: buono 

Indicare il livello: buono 

Inglese 

Indicare il livello: buono 

Indicare il livello: buono 

Indicare il livello: buono 
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Buone capacità comunicative e di lavoro in team maturate nello svolgimento dei 
compiti correlati al ruolo di funzionario pubblico e di dirigente , nonchè nella gestione 
di gruppi organizzati per obiettivi e costituiti da persone appartenenti a diversi livelli 
organizzativi della pubblica amministrazione e con diversi background formativi . 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

	

CAPACITÀ E COMPETENZE 	Attitudine a lavorare per obiettivi, gestire la realizzazione di progetti a scadenza, a 

	

ORGANIZZATIVE 	coordinare le diverse professionalità impegnate in un progetto. 
Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 
responsabilità nel rispetto delle priorità e degli obiettivi prefissati. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

Buona conoscenza e capacità di utilizzo degli applicativi in uso presso la Regione 
Puglia e di utilizzo del Pacchetto Office 

Competenze tecnico-giuridiche in procedura civile e diritto pubblico e privato, 
oltre che in materia tributaria, acquisite a seguito di praticantato legale per 
l'abilitazione alla professione forense, nonchè nelle attività di funzionario 
tributario addetto alla gestione del contenzioso tributario. 
Competenze specifiche sul Marketing dei servizi, acquisite a seguito della 
frequenza del Master di II livello in Amministrazione aziendale, consolidate sul 
campo in occasione dello stage di tre mesi presso l'azienda ospitante e nelle 
successive esperienze di lavoro. 
Esperienza biennale nell'ambito della selezione del personale, nella definizione 
di campagne promozionali e di marketing, nella programmazione degli acquisti, 
nell'organizzazione di reti di vendita, acquisita presso I' azienda di servizi in cui 
ha prestato servizio in qualità di assistente alla Direzione. 

Referente e coordinatrice per la Puglia del Progetto "Tessera Sanitaria" avviato 
dal Ministero dell'Interno e della Sanità per il controllo della spesa sanitaria (in 
particolare ha curato le fasi di allineamento delle Anagrafi comunali all'Anagrafe 
tributaria e all'Anagrafe sanitaria, coordinando il GdL formato da esperti delle 
Prefetture, della SOGEI, della Rete degli Sportelli dell'Agenzia delle Entrate in 

Puglia). 

Ha coordinato la progettazione e i contenuti - sul sito internet dell'Agenzia delle 
Entrate - della sezione dedicata agli Enti e alla fiscalità locale 
Coordinatrice per la Puglia di progetti di collaborazione con il mondo della scuola, 
per la promozione di progetti per la diffusione - in ambito scolastico - di una più 
matura coscienza fiscale nei giovani 

Componente della Commissione paritetica per il coordinamento delle attività 
previste dalla convenzione per la gestione dell'Irap costituita tra Regione Puglia e 
Direzione Regionale dell'Agenzia delle Entrate 

Componente del GdL costituito presso la Prefettura di Foggia, per la promozione 
dell'integrazione delle Anagrafi Comunali nel sistema dell'INA-SAIA 
Componente della Commissione Intersezionale, costituita all'interno della 
Commissione permanente presso l'Ufficio Territoriale di Governo, per la 
promozione dell'informatizzazione degli Uffici periferici dello Stato 

Coordinatrice della Commissione per l'Educazione Fiscale, costituita presso la 
Direzione Regionale della Puglia 

Componente della Commissione paritetica alla stesura di programmi di 
accertamento, in materia di imposta regionale sulle attività produttive 

E' stata Presidente dell'Osservatorio Provinciale di Lecce per l'Adeguamento degli 
Studi di settore alle realtà economiche locali 

Referente del GdL per il Federalismo Fiscale istituito all'interno del Comitato 
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Tributario Regionale della Puglia 

DIDATTICA 	Anno 1999-2000 - docenza nell'ambito del "MASTER in DIRITTO e PRATICA 
TRIBUTARIA" 

Sezione di Finanza Pubblica del Dipartimento per lo Studio delle Società 
Mediterranee - Facoltà di Giurisprudenza Università degli Studi di Bari 

Febbraio - aprile 2000 - docenze in materia tributaria, amministrativa, scienze 
dell'amministrazione e contenzioso tributario- Corsi di riqualificazione del 
personale dell'Amministrazione Finanziaria destinati a funzionari tributari (ex 
legge 30/97) 

Direzione Regionale delle Entrate della Puglia - Agenzia Entrate 

Anno 2009 - docenze a Corso di aggiornamento per il personale docente sul 
tema " Il sistema dello spettacolo musicale in Puglia" 
Conservatorio di musica "T. Schipa" di Lecce 

PUBBLICAZIONI 

e Abstract 

Giovanna Labate, Anna Cammalleri "Piano Strategico Regionale per la 
Promozione della Salute nelle Scuole - Catalogo: anno scolastico 2014-15 - Le 
Caratteristiche dell'Intesa": 6-7 - Rubettino editore. 

P. Pedote, M. Veronico, A. Cammalleri, G. Labate, A. Tommasi, Antonella Povia, 
Rosa Colamaria, M. T. Balducci, D. De Iaco, M. G. Foschino. "Sperimentazione di 
un programma di educazione alla salute nelle scuole pugliesi: TEEN EXPLORER". 
47° Congresso Nazionale SItI - Riccione 2014; vol. atti: ID. 278. 

Foschino Maria Grazia, De Iaco Domenica, Balducci Maria Teresa, Labate 
Giovanna, Tommasi Antonio, Povia Antonella, Colamaria Rosa, Cammalleri Anna, 
Veronico Maria, Pedote Pasquale Domenico. "Programma di prevenzione dei 
pericoli per la salute associati all'uso eccessivo del web: educare alla 
consapevolezza". ISTISAN Congressi 14/C5 - ISSN: 0393-5620; vol. atti: 74-75. 

Tommasi Antonio, Labate Giovanna, Rosa Giovanna, Carella Francesco, Pacilli 
Luigi, Panunzio Michele. "La metodologia del Med-Food Anticancer Program -
intervento per la promozione delle linee guida internazionali per la prevenzione 
del cancro (World Cancer Research fund / American Institute for Cancer 
Research - WCRF/AICR)". ISTISAN Congressi 14/C5 - ISSN: 0393-5620; vol. 
atti: 312-313. 

Cammalleri Anna, Labate Giovanna, Pedote Pasquale Domenico, Tommasi 
Antonio, Germinario Cinzia, Balducci Maria Teresa, Colamaria Rosa, De Luca Ada, 
Rainò Liborio, Brandonisio Leonardo, Libetta Marcello, Pesare Antonio, Persano 
Annalisa, Battista Tatiana, Donno Annamaria, Manco Roberta, Lotti Maria, 
Occhinegro Annamaria, Rago Antonio, Veronico Maria. "Scuole in Salute: la 
misura dei cambiamenti attraverso il questionario: Miglioriamoci". ISTISAN 
Congressi 14/C5 - ISSN: 0393-5620; vol. atti: P178, 511-512. 

Labate Giovanna, Cammalleri Anna, Veronico Maria, Tommasi Antonio, Balducci 
Maria Teresa, Colamaria Rosa, De Luca Ada, Rainò Liborio, Brandonisio 
Leonardo, Libetta Marcello, Pesare Antonio, Persano Annalisa, Battista Tatiana, 
Pedote Pasquale Domenico. "Dall'evidenza all'azione: Politiche di Governance per 
una scuola sana". ISTISAN Congressi 14/C5 - ISSN: 0393-5620; vol. atti:529-
530. 

Come corrispondente dalla Puglia per "FiscoOggi.it" (rivista telematica 
dell'Agenzia delle Entrate) ha pubblicato diversi articoli, dal 2004 al 2007 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 dichiara, altresì, di essere informata che i dati 
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti all'art. 13 
della medesima legge. 
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Curriculum Vitae  

  

Informazioni personali  

Cognome/Nome CAMPOBASSO ANNALISA 

Indirizzo ufficio Regione Puglia - Via Gentile n.52 – BARI 

Telefono ufficio 080-5406814  - Regione Puglia Mobile:  
 

pec  

E-mail al.campobasso@regione.puglia.it 

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita   

Sesso Femminile 
  

Esperienza professionale  

Date Dal 01/07/2019 ad oggi  

(contratto a tempo indeterminato n.reg. 65/2019 C.I.L. – D.D. n.724 del 11/06/2019 per mobilità) 

 
dal 15/12/2018 al 30/06/2019 in comando presso la Regione Puglia (DGR n.2325 del 

11/12/2018) da Arca Puglia Centrale  
 

dal 15/01/2014 al 14/12/2018 in distacco presso la Regione Puglia da Arca Puglia 
Centrale  
 

Datore di lavoro Regione Puglia 
Via Gentile 52- 70126 Bari 
 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana 
 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Funzionario Informatico cat. D5 

mailto:al.campobasso@regione.puglia.it
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Lavoro o posizione ricoperti 
 
 
 
 

 
 
 

Principali attività e responsabilità   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 

 
 
 

Incarico di Posizione Organizzativa “Responsabile delle attività di raccolta ed elaborazione dati 
e supporto al Project Manager del Progetto strategico “CASCADE”- Programma Interreg V_A 
Italia Croazia 2014-2020, di tipo A, conferita con D.D. n. 207 del 20/12/2022 
 
Incarico di Posizione Organizzativa “Supporto al Responsabile della gestione tecnica per le 
attività di raccolta ed elaborazione dati del Progetto strategico “CASCADE”- Programma 
Interreg V_A Italia Croazia 2014-2020, di tipo C, conferita con D.D. n. 2 del 19/01/2022 
 
 
Dal 01/02/2022 ad oggi 
 
Disposizione di Servizio del Direttore del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità urbana 
(prot. AOO_009/10/02/2022/00001103) di collaborazione con la Sezione Politiche Abitative per: 

 Supporto all’avvio della gara di affidamento dei servizi di gestione operativa, assistenza 
tecnica, manutenzione ordinaria e manutenzione evolutiva della piattaforma PUSH; 

 Gestione tecnica e contabile del contratto di affidamento dei servizi, al monitoraggio 
delle attività, alle verifiche di conformità e ai nulla osta alla fatturazione degli Stati di 
Avanzamento Lavori; 

 Collaborazione col fornitore nelle attività di analisi, progettazione, realizzazione, test e 
collaudo degli interventi evolutivi del sistema; 

 Supporto agli utenti (Comuni e le ARCA) nell’utilizzo della piattaforma e nel popolamento 
delle banche dati condivise; 

 Avvio e coordinamento della sperimentazione di nuove aree funzionali a supporto dei 
procedimenti amministrativi della Sezione Politiche Abitative; 

 
 
Iscritta all’elenco dei RUP Regione Puglia (prot. AOO_092 /0000441 del 17/02/2022) 

 

 Responsabile Unico dei Procedimenti (RUP), quale responsabile di gara sul SIMOG 
(Sistema  Informativo Monitoraggio Gare) dell’ANAC (Autorità Nazionale Anticorruzione) in 
1 gara di affidamento servizi sotto soglia:  
Progetto CASCADE. Affidamento diretto ex art. 1 del D.L. n. 76 del 16/07/2020 convertito 
in legge n. 120 dell’11/09/2020 del “Servizi di supporto all’organizzazione del meeting di 
progetto 6th Steering Committee in Brindisi e Torre Guaceto nelle giornate del 19 e 20 
ottobre 2022” nell'ambito del progetto Interreg V-A Italia-Croazia 2014-2020 - CASCADE” 
CUP B29E20000270001 – Smart CIG Z373810B8C 
 

 Supporto al RUP nell’affidamento diretto su piattaforma MEPA, Progetto CASCADE- 
Procedura di affidamento diretto per servizi editoriali attività di divulgazione, pubblicità e 
pubblicazione articolo nell’ambito dello speciale Croazia del Progetto CASCADE, sulla 
rivista PLATINUM associata al IL SOLE 24 ORE, numero di luglio 2022, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 1, co. 2 del D.L. n. 76/2020 (L. n. 120/2020) e s.m.i.-  
SMARTCIG: ZA03716D10- CUP B29E20000270001 
 

 Membro della Commissione di valutazione ed aggiudicazione della gara: Programma 
di Cooperazione Europea Interreg V-A Italia- Croazia 2014/2020 – Progetto ADRIACLIM. 
Procedura art. 36, comma 2, lettera b) del D.Lgs. n. 50/2016 per l’affidamento del servizio 
di fornitura di “materiale hardware nell'ambito del progetto Interreg V-A Grecia-Italia 
2014/2020 - ADRIACLIM”. CUP J29E20000260001 - SMARTCIG ZA636CDA0A – MIS 
code 5041594. Bando n. PI159794-22. 

 

 Supporto al Responsabile della Comunicazione ed alla gestione amministrativa del 
progetto CASCADE 
 

 Elaborazione dei dati delle rilevazioni di monitoraggio delle acque di balneazione e 
della ostreopsis, forniti dai siti pilota pugliesi partecipanti al progetto CASCADE di Torre 
Gauceto e Punta della Contessa 
 

 
  

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di Posizione Organizzativa “Gestione, implementazione ed evoluzione 
piattaforma PUSH – Puglia Social Housing”  
 
Dal 21/05/2019 al 31/01/2022 
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Principali attività e responsabilità  Responsabile attuazione degli obiettivi della L.R. 22/2014 “Riordino delle funzioni 

amministrative in materia di edilizia residenziale pubblica e sociale e riforma  degli enti 
regionali operanti nel settore” in ambito sistemi informativi per le ARCA della 

Regione Puglia, finalizzati alla standardizzazione ed uniformazione delle procedure, 
dei processi, delle piattaforme e dei sistemi, nell’ottica dell’efficientamento, 
dell’economicità e della dematerializzazione dell’azione amministrativa e in conformità 
al Codice dell’amministrazione Digitale D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i. (D.Lgs. 179/2016) 

 

 Coordinamento Gruppi di Lavoro Informatico, Amministrativo-Contabile e Tecnico  del 
CReSA – Centro Regionale di Servizio per le Agenzie istituito ai sensi della L.R. 
22/2014  

 

 Responsabile progetto PUSH (PUglia Social Housing) di innovazione ed automazione 
della Sezione Politiche Abitative e di creazione di banche dati regionali sul 
patrimonio immobiliare di ARCA e Comuni, finanziamenti pubblici e programmi di 
intervento sul patrimonio pubblico, bandi  ed attività connesse in conformità al Codice 
dell’amministrazione Digitale D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i. (D.Lgs. 179/2016) e al testo 
unico sulla documentazione amministrativa DPR 445/2000 e s.m.i., incluso tra le 
proposte evolutive del SIR-RP (Sistema Informativo Regionale- Regione Puglia) e 
finanziato con fondi europei dell’Asse I – linea di intervento 1.5.1 e 1.5.3 del PO 
FESR con il  supporto e coordinamento tecnico di Innovapuglia S.p.a.: 

 Analisi dei fabbisogni interni, Specifiche dei requisiti e progettazione di alto livello 

 Definizione Piano Operativo progetto tecnico e Definizione Progetto Esecutivo  

 Analisi del contesto e indagini di mercato preliminari  finalizzate al riuso di 
eventuale software pubblico open-source  

 Definizione Capitolato d’appalto per gara telematica per la fornitura di un sistema 
informativo ai sensi del Codice dei contratti pubblici (D.lgs 163/2006 e D.lgs 
50/2016 e s.m.i) 

 Espletamento gara e Affidamento servizi alla RTI LInks-Sincon 

 Gestione del contratto di affidamento, coordinamento e corresponsabilità nelle 
attività di analisi, progettazione, realizzazione, verifica di conformità, rilascio e 
collaudo del sistema finale 

 Coordinamento fase di sperimentazione con gli enti pilota finalizzata al 
popolamento delle banche dati, alla verifica delle procedure complesse e 
all’integrazione con altri sistemi informativi e piattaforme regionali (Diogene, SIT, 
protocollo informatico) 

 

 Gestione contratto di assistenza e manutenzione ordinaria piattaforma PUSH in 
esercizio 
 

 Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), nominata con Determinazione 
Dirigenziale della Sezione Programmazione unitaria n. 413 del 13/11/2018, per 
l’affidamento triennale dei servizi di sviluppo software, gestione, assistenza tecnica e 
manutenzione (evolutiva, adeguativa e correttiva) del progetto PUSH Puglia Social 
Housing – POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 – Azione 11.1 “Aumento della 
trasparenza e interoperabilità e dell’accesso ai dati” – Adesione al Contratto  Quadro 
“Sistemi Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni – Lotto 3- CONSIP, 
in azione pilota PUGLIA Log-in, previa conduzione e coordinamento di tutte le attività 
tecniche propedeutiche alla sottoscrizione del contratto (piano dei fabbisogni, progetto 
esecutivo) di prestazioni complesse sotto il profilo tecnologico, di importo superiore alle 
500.000€. 

 

 Responsabile dell’esecuzione del bando L.431/98 art. 11 “Fondo Affitti” in modalità 
totalmente de materializzata, del popolamento della banca dati patrimoniale e della 
banca dati dei piani di vendita mediante la piattaforma PUSH 

 

 Responsabile per il Servizio delle attività del progetto di ricerca in collaborazione con il 
Politecnico di Bari “Individuazione di metodologie di facilitazione dei processi di 
digitalizzazione circa il patrimonio costruito e di engagment dei soggetti coinvolti” 

 

 Referente Privacy per la Sezione Politiche Abitative per gli adempimenti in materia di 
protezione dei dati personali ex Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) 

 

 Referente per la Sezione Politiche Abitative nell’Osservatorio Nazionale per la 
Condizione Abitativa del Ministero per le Infrastrutture e la Mobilità Sostenibile 
 

 



Curriculum vitae – 21/02/2023 
Annalisa Campobasso  4/17 

Date Dal 01/03/2001 al 30/06/2019  
(cessazione per mobilità presso Regione Puglia) 

datore di lavoro ARCA PUGLIA CENTRALE  (ex IACP Bari - Istituto Autonomo Case Popolari della 
Provincia di Bari) 
Via Francesco Crispi 85/a- 70123 - Bari 

 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Funzionario Informatico cat. D4 

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di Posizione Organizzativa “Gestione sistema informatico patrimoniale”  

  

Principali attività e responsabilità  Analista di sistemi complessi 

 Analista di Dati e Funzioni 

 Individuazione dei bisogni di innovazione e automazione  

 Indagini di mercato e valutazioni sistemi informativi 

 Valutazione Customer Satisfaction 

 Organizzazione e progettazione nuovi sistemi informativi 

 Definizione e Gestione programmi di innovazione di sistemi informativi e banche 
dati 

 Controllo dei dati e funzioni, attività di collaudo sistemi informativi 

 Coordinamento tecnico gruppi di lavoro intersettoriali, progetti innovativi e di e-
government 

 Analisi e monitoraggio processi aziendali e definizione azioni innovative di 
miglioramento 

 Redazione capitolati tecnici per gare d’appalto di acquisizione servizi e sistemi 
info-telematici 

 Coordinamento affidamenti esterni servizi di sviluppo e manutenzione software  

 Progettazione e Redazione Bilancio sociale e rendiconti periodici progetti tecnici 

 Progettazione siti web 

 Promozione dello scambio di buone pratiche a livello europeo in ambito 
Eurhonet Assistenza  tecnico-amministrativa agli uffici 

 

 Responsabile Unico dei Procedimenti (RUP), quale responsabile di gara sul  
SIMOG (Sistema  Informativo Monitoraggio Gare) dell’ANAC (Autorità 
Nazionale Anticorruzione) in 11 gare di affidamento servizi e forniture sotto 
soglia 
 

 Responsabile della banca dati e del sistema informatico di gestione del 
patrimonio immobiliare in proprietà dell’ARCA Puglia Centrale ed in gestione 
per conto di altri enti, con particolare riferimento alle procedure di censimento 
beni immobili, inventariazione, ammortamento tecnico e finanziario, 
adempimenti fiscali (ICI/IMU), trasferimenti della proprietà dal Demanio 
dello Stato e alienazione.  
 

 Responsabile delle procedure contabili economico finanziarie riferibili alle 
rendicontazioni dei flussi finanziari finalizzati al bilancio consuntivo ai sensi del 
D.M. 3440/AG del 10/10/1986 e successivamente conforme al D.Lgs. 
118/2011. 
 

 Analisi di sistemi complessi, analisi dei work-flow e dei data-flow finalizzata 
anche alla riorganizzazione delle procedure interne ed al miglioramento 
dell’efficienza 
 

 Coordinamento, organizzazione e gestione della migrazione dati e funzioni del 
sistema informativo aziendale dal sistema Tiger(Romeo) alla piattaforma 
Gelim/Gepat (G.C.S.) e della personalizzazione, implementazioni nuove 
funzioni sistemi ed integrazione tra sistemi. 
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 Gestione operativa sistemi informativi aziendali e relative banche dati  
 

  Corresponsabile del progetto Privacy e Sicurezza aziendale, relativamente 
agli aspetti informatici ed alla redazione del Documento Programmatico sulla 
Sicurezza ai sensi della Legge 196/2003 e s.m.i. 

 

 Partecipazione al progetto di adeguamento e miglioramento 
dell’infrastruttura tecnologica aziendale, piattaforma hardware e nuova 
infrastruttura di rete 

 
 Membro aziendale del Topic Group internazionale “Corporate Social 

Responsibility” (Responsabilità Sociale di Impresa) all’interno del network 
europeo EURHONET di aziende di eccellenza di edilizia residenziale pubblica 
(www.eurhonet.eu), organismo di lavoro, condivisione e scambio delle best 
practice in ambito di edilizia residenziale pubblica, in un’ottica di confronto 
sinergico, finalizzato al miglioramento continuo delle performance aziendali, 
anche attraverso un benchmarking tra gli stessi enti europei, misurati e 
valutati attraverso la griglia di valutazione Eurho-GR, sulle seguenti tematiche 
ed obiettivi strategici: Promuovere la Sostenibilità Sociale locale; Proteggere 

l’Ambiente; Promuovere la Sostenibilità Economica; Promuovere il dialogo con 
gli Stakeholders; Sviluppare le Risorse Umane 

   
    Coordinatore scientifico della pubblicazione annuale bilingue (italiano ed 

inglese) Rapporto di Responsabilità Sociale e Ambientale a diffusione 
internazionale, nell’ambito del network Eurhonet 

 
    Coordinamento del progetto di rilevazione della soddisfazione del personale,  

attraverso le attività di progettazione, erogazione ed analisi dei questionari, 
definizione e monitoraggio processi di miglioramento della Customer 
Satisfaction; 

 

 Collaborazione al progetto di ridefinizione, progettazione ed adeguamento del 
sito web aziendale alle nuove normative sulla trasparenza ed ai requisiti 
dell’amministrazione digitale.  

 

 Coordinamento nella progettazione, personalizzazione ed nell’acquisizione del 
sistema di gestione dei flussi documentali (SEP- Sistema Enti Pubblici), 
finalizzata alla dematerializzazione dei processi aziendali, attraverso un 
Workflow Management System in conformità con il Codice 
dell’Amministrazione Digitale D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i. (D.Lgs. 179/2016) 
 

  

  

Date Dal  01/08/2009 al 30/06/2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ARCA PUGLIA CENTRALE 
Via Francesco Crispi 85/a- 70123 - Bari 

Tipo di attività o settore Ente Pubblico  

Tipo di Impiego Funzionario cat. D4  profilo Tecnico Speciale 

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di posizione organizzativa di “Gestione sistema informativo patrimoniale” 

Date Dal 24/10/2005 al 31/07/2009 

datore di lavoro IACP Bari - Istituto Autonomo Case Popolari della Provincia di Bari 
Via Francesco Crispi 85/a- 70123 - Bari 

http://www.eurhonet.eu/
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Tipo di attività o settore Ente Pubblico   
Settore Economico-Finanziario 

Tipo di Impiego  Funzionario cat. D3  profilo Tecnico Speciale 

   Concorso pubblico per titoli ed esami  

                 Lavoro o posizione 
ricoperti 

Incarico di posizione organizzativa di “Gestione sistema informativo patrimoniale” 

 
 

Date 

 
 
Dal 01/03/2001 al 23/10/2005 

datore di lavoro IACP Bari - Istituto Autonomo Case Popolari della Provincia di Bari 
Via Francesco Crispi 85/a- 70123 - Bari 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Direttivo categoria D1 giuridica e D2 economica profilo Tecnico Speciale –  
         Concorso pubblico per titoli ed esami nella VII Qualifica Funzionale, Profilo 

professionale di “Programmatore esperto” nell’Area Informatica 

Principali attività e responsabilità  Gestione operativa sistema informativo TIGER ed applicativo gestione 
contabilità SICEFIN*WIN 

 

 Rendicontazione flussi finanziari finalizzati al bilancio consuntivo 
 

 Gestione e supporto operativo procedure riscatti 
 

 Supporto operativo agli utenti ed affiancamento nell’uso delle procedure 
applicative e del software di Office Automation 
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Date Dal 1/07/1989 –al 28/2/2001  

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato all’ VIII  livello CCNL Metalmeccanici  

Principali attività e responsabilità Analista 
Progettista 
Ricercatore 
Docente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro NETSIEL s.p.a., gruppo TELECOM-FINSIEL – BARI 

Tipo di attività o settore  Analisi, progettazione, programmazione, test, controllo qualità e collaudo, 

documentazione di procedure in ambienti tecnologici di tipo main-frames, PC, 

ambienti distribuiti client/server; 

 

 Partecipazione ad un progetto di ricerca comune (NETSIEL; SOGEI, ITALSIEL, 

University of Maryland, CRIAI, Consorzio campano di Ricerca per l’Informatica e 

l’Automazione industriale) denominato L.A.S.E.R. (Laboratory for Applied 

Software Engineering Research for Reusability) con l’obiettivo del miglioramento 

della qualità del software e del processo di sviluppo e manutenzione, con forte enfasi 

di integrazione con il software preesistente, a vari livelli di astrazione. Nell’ambito del 

progetto è stato definito un Modello di Riusabilità, basato sull’approccio Basili-

Caldiera dell’Università del Maryland e sono stati progettati e realizzati prototipi di 

tools a supporto del riuso del sofware (TOOLQI – Tool di Qualificazione ed Inquiry 

di Oggetti Riusabili e Tool metrico di analisi statica del codice sorgente); 

 

 Progettazione, realizzazione, documentazione didattica ed esercitativa a supporto, 

erogazione in qualità di docente certificato di corsi di formazione specializzata sulle 

tematiche del “Controllo di Qualità – aspetti operativi” e relative a “Tecnica di 

conteggio di un’applicazione in Function Point” (secondo lo standard 

internazione 4.0 emanato dall’IFPUG, International Function Point Users Group); 

 

  Ideazione, progettazione ed implementazione di corsi di addestramento per nuove 

risorse umane; 

 

 Partecipazione attiva al processo di Certificazione aziendale secondo lo standard 

ISO 9001, che ha comportato la definizione e la stesura di tutte le  principali  

procedure aziendali,  di tipo produttivo, di gestione sistemi hardware e software, 

nonché di tipo amministrativo e contabile, in conformità agli standard suddetti e 

finalizzati alla compilazione del Manuale della Qualità; 

 

  Monitoraggio del Processo di Produzione aziendale: come membro di staff al top 

management, analisi delle procedure, dei metodi, delle tecniche e degli strumenti 

utilizzati durane il processo di produzione del software, al fine di monitorare 

costantemente l’andamento della produttività individuale e complessiva dei team di 

lavoro, nonché  dei costi di produzione, per fornire documentazione tecnica a 

supporto del processo decisionale del management ed individuare un Programma di 

Miglioramento dei processi aziendali; 

 

 Definizione ed attuazione di un Programma Metrico finalizzato all’evoluzione dei 

processi, progettazione e sviluppo di applicazioni software in ambiente SAS a 

supporto della raccolta e dell’analisi dei dati storici di processo e di prodotto, integrati 

con il sistema informativo interno aziendale (tool NEWSIM  in ambiente main-frame, 

COBOL-DB2-SAS e tool SIMPPS in ambiente client-server SAS-ORACLE); 
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  Membro aziendale attivo del Comitato delle Regole di Conteggio (CPC- Counting 
Practice Committe) della associazione italiana GUFPI (Gruppo Utenti Function 
Point Italia), emanazione a livello nazionale della associazione internazionale 
IFPUG (International Function Point Users Group), avente la finalità di 
contribuire significativamente al chiarimento, raffinamento ed alla diffusione della 
tecnica di conteggio di applicazioni informatiche in Function Point, affermatasi come 
standard internazionale. 

 

 Referente aziendale del Centro di Competenza pluridivisionale ed 
interaziendale sulla “Ingegneria della Manutenzione del Software”, con gli 
obiettivi di studiare ed analizzare metodi, tecniche e strumenti innovativi a supporto 
delle attività di manutenzione del software, essere referenti specializzati all’interno 
del gruppo Telecom-Finsiel sugli argomenti specifici, indagare le linee di frontiera 
ed analizzare il posizionamento sul mercato del gruppo stesso, anche grazie ad 
analisi di benchmarking tecnologici di prodotto e di processo, condotte in 
affiancamento a note società di consulenza. 

 

 Progettazione ed implementazione di presentazioni aziendali animate di tipo tecnico 

(su metodologie, tecniche, approccio industriale allo sviluppo ed alla manutenzione 

del software, controllo di qualità) e di tipo commerciale, realizzate in Powerpoint. 

 
  



Curriculum vitae – 21/02/2023 
Annalisa Campobasso  9/17 

 

Istruzione e formazione  
  

Date Febbraio 1996 

Titolo della qualifica rilasciata Certified Function Point Specialist (CFPS) – I.F.P.U.G 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Specialista certificato nel conteggio dei Function Points 
Competenza certificata secondo lo standard IFPUG counting Practices Manual rel 
4.0,nella valutazione della metrica di misura della complessità del software Function 
Points 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

IFPUG  - International Function Point Users Group  

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

Contatore internazionale certificato secondo lo standard IFPUG counting Practices 
Manual rel 4.0 

 
 

 

Date 1992 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’insegnamento della disciplina “Informatica Gestionale”, classe di 
concorso A042, nelle scuole medie superiori 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ministero della Pubblica Istruzione - concorso pubblico 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

posizione in graduatoria n.17 -  con votazione di 74,50  (D.M.23/3/1990); 
 
 

  

Date Giugno 1989 

Titolo della qualifica rilasciata “Cambridge First Certificate in English” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

University of Cambridge (a.a. 1988/1989),  presso il Lord Byron College - BARI; 

 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

Level B2 (Upper intermediate level) 

  

Date Aprile-Ottobre 1988:   

Titolo della qualifica rilasciata Master di specializzazione post-laurea “Economia dell’Innovazione: informatica 
per il management”, autorizzato con provvedimento del C.R. Regione Puglia n. 696 
del 27/1/1988 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Master della durata di 6 mesi, con aggiudicazione della relativa borsa di studio.  

Tra i principali argomenti trattati durante il master tenuto da docenti universitari italiani e 
stranieri di chiara fama internazionale: economia dell’innovazione; elementi di micro e 
macro economia; statistica e metodi econometrici; metodi di simulazione; analisi di 
sistemi per l’elaborazione della conoscenza; politiche industriali e relazioni  fra imprese; 
Research&Development Management; Management of technology;  nuove tecnologie 
produttive e scenari applicativi.  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

scuola internazionale A.S.M.I.T. (Advanced School for Mastering Information 
Technology) presso CSATA-Tecnopolis- Valenzano (Bari) 
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Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 
 
 

  

Date A.A. 1983–1987  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea magistrale quadriennale in Scienze dell’Informazione- 

Votazione 110/110 e lode 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Tesi di laurea : “La diffusione tecnologica nell’impresa: dal modello di Mansfield agli 

approcci contemporanei” – Relatore il Ch.mo Prof. Aldo Romano 

 Competenze scientifico-matematiche (algebra, geometria, analisi I e II, calcolo 

delle probabilità e statistica, calcolo numerico, logica matematica, fisica I e II,) 

 Competenze tecnico-sistemistiche (teoria ed applicazione delle macchine 

calcolatrici, teoria dell’informazione e della trasmissione, tecnologia degli 

elaboratori elettronici, sistemi I e II, Sistemi operativi, linguaggi formali e 

compilatori) 

 Competenze applicative (Linguaggi di programmazione, metodi per il 

trattamento dell’informazione, teoria ed organizzazione dell’informazione, 

tecniche numeriche ed analogiche) 

 Competenze linguistiche (inglese, francese) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli studi di Bari - Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali 

 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 

  

Date A.S. 1982/83 

Titolo della qualifica rilasciata   Diploma di Maturità Scientifica con  votazione di 60/60 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Istituto Margherita di Savoia – Bari 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 
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Titoli vari  e formazione 
specialistica 

 10 aprile 1984:  Attestazione di frequenza e superamento con votazione di 

50/60 del Corso di Linguaggio di Programmazione BASIC, conseguito 

presso il Politecnico Fiorentino (sede Bari); 

 12 novembre 1990:  Corso di Formazione “Interfaccia Utente Sistema 

Ultrix 32” presso la Digital Equipment s.p.a di Torino; 

 aprile 1992:  Corso di Formazione “Fondamenti del Sistema SAS 

(versione 6)”, presso il SAS Institute di Milano; 

 giugno 1992:  Corso di Formazione “Applicazioni Interattive con il 

Sistema SAS (rel. 6.06)”, presso il SAS Institute di Milano; 

 24-28 settembre 2001: Corso di Formazione “UNIX”, erogato da Personal 

Computing Studio  Campania, Napoli; 

 1-5 ottobre 2001: Corso di Formazione “ORACLE”, erogato da Personal 

Computing Studio  Campania, Napoli; 

 14 maggio 2002:  “La Sicurezza dei dati aziendali: Rischi, Normative e 

Soluzioni” (L.675/96 relativa al trattamento dei dati, DPR 318/99 Misure 

Minime di Sicurezza; DL 467 del 28/12/2001 – Novità introdotte) presso 

BLU Ages s.r.l. di Bari; 

 24-25 marzo 2003: Corso di Formazione “Reti: Corso Base”, erogato da 

docenti certificati dalla Global Knowledge Network Italia s.r.l., presso la 

società NGS Group di Bari; 

 26-27 marzo 2003: Corso di Formazione “Protocolli, Connessioni e 

Apparecchiature di Rete”, erogato da docenti certificati dalla Global 

Knowledge Network Italia s.r.l., presso la società NGS Group di Bari; 

 27-30 marzo 2003: Corso di Formazione “ORACLE 8I – generalità, 

descrizione e linguaggio SQL”, erogato da docenti certificati dalla Global 

Knowledge Network Italia s.r.l., presso la società NGS Group di Bari; 

 7-8 aprile 2003: Corso di Formazione “Utilizzo di UNIX: livello I”,  presso la 

sede Global Knowledge Network Italia s.r.l di Roma; 

 9-11 aprile 2003: Corso di Formazione “Utilizzo di UNIX: livello II”,  presso 

la sede Global Knowledge Network Italia s.r.l di Roma; 

 3-6 giugno 2003: Corso di Formazione “ORACLE 8I – Fondamenti di 

Amministrazione di database”, erogato da docenti certificati dalla Global 

Knowledge Network Italia s.r.l., presso la società NGS Group di Bari; 

 10-12 giugno 2003: Corso di Formazione “ORACLE 8I – Backup e 

Recovery”, erogato da docenti certificati dalla Global Knowledge Network 

Italia s.r.l., presso la società NGS Group di Bari; 

 2003: Corso di informazione e formazione in tema di Sicurezza  e 

Prevenzione dei rischi sul lavoro ai sensi degli artt. 21-22 del D.LGS. 

626/94 e S.M. E I., del D.M. 16/01/1997 , erogato dalla Consultec  s.r.l. 

presso la sede I ACP Bari; 

 10 marzo 2005: Evento Microsoft “Tour di Migrazione da ASP ad 

ASP.net”, presso Palace Hotel di Bari; 

 15 dicembre 2005: Seminario “Nuove minacce Informatiche” – TREND 

micro s.r.l. presso Villa Romanazzi Carducci (Bari); 

 9 novembre 2006 – Corso di Formazione “SCRIBA2 GP- Gestione 

Protocollo” erogato dalla ditta GCS – Belgioioso (PV) presso la sede IACP di 

Bari; 

 2 maggio 2007 – Corso di Formazione “Visualizzazione GELIM8/GEPAT8“ 

erogato dalla ditta GCS – Belgioioso (PV) presso la sede IACP di Bari; 

 3 maggio 2007 - Corso di Formazione “Gestione contratti locazione ed 

assegnazioni in GELIM8/GEPAT8“ erogato dalla ditta GCS – Belgioioso (PV) 

presso la sede IACP di Bari; 
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  4 maggio 2007 - Corso di Formazione “Gestione emissioni ed incassi in 

GELIM8/GEPAT8“ erogato dalla ditta GCS – Belgioioso (PV) presso la sede 

IACP di Bari; 

 10 maggio 2007 - Corso di Formazione “Gestione patrimonio immobiliare in 

GELIM8/GEPAT8” erogato dalla ditta GCS – Belgioioso (PV) presso la sede 

IACP di Bari; 

 11 maggio 2007 – Corso di Formazione “Elaborazioni relative al patrimonio 

immobiliare in GELIM8/GEPAT8 (ICI-760)” erogato dalla ditta GCS – 

Belgioioso (PV) presso la sede IACP di Bari;  

 17 novembre 2008 – Workshop “La nuova RUPAR-SPC”  presso Centro 

Tecnico RUPAR – Tecnoppolis - Valenzano (BA); 

 24-26 febbraio 2009 – Corso di formazione/affiancamento relativo al prodotto 

“GESFIN – Gestione Finanziamenti pubblici”, erogato dalla ditta GCS – 

Belgioioso (PV) presso la sede IACP di Bari; 

 16 giugno 2009 – Seminario Tecnico Commerciale PatchView Intelligent 

Solution “Per una gestione della rete Intelligente” erogato da NETSERVICE 

presso lo SCANDIC Hotel di Bari; 

 13 ottobre 2009 – Seminario IBM – “Moving Technology” presso Politecnico 

di Bari; 

 19 novembre 2009 – Open Day H.S. Systems “L’evoluzione del DATA 

CENTER- Le nuove tecnologie al servizio del cloud computing” presso lo 

Sheraton Nicolaus Hotel di Bari 

 29 aprile 2010 – Corso ICT e Privacy: aggiornamento al Testo Unico (Dgls 

196/03) erogato da Studiodelta Bari; 

 2010 -Corso INGLESE – di 60 ore livello B2, propedeutico al rinnovo della 

Cerificazione Cambridge First Certificate, erogato da British School Bari 

 27 gennaio 2012 – Convegno Privacy e Cloud computing erogato da 

Studiodelta Bari 

 28 febbraio 2012 – Seminario ORACLE TECHNOLOGY DAY – Le novità DB 

e BI erogato da ORACLE presso Terranobile Metaresort 

 01 giugno 2012 - Convegno Il Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale 

(D.Lgs. n.235/2010) erogato da Studiodelta Bari 

 12 settembre 2012 – Corso su La gestione, manutenzione e dismissione 

del patrimonio immobiliare pubblico  alla luce delle ultime riforme del 

governo Monti in tema di spending review. Il Fascicolo Immobiliare 

erogato da Opera presso Hilton Garden Inn, Bari; 

 25 ottobre 2012 - Convegno Introduzione a Microsoft Windows 8 e Server 

2012 erogato da Studiodelta Bari 

 12 febbraio 2013 – Corso su I siti web della pubblica amministrazione 

come principale veicolo di trasparenza: obblighi, contenuti e qualità 

erogato da Opera presso Hilton Garden Inn, Bari 

 13-14 maggio 2013 – AVCP, CIG, CUP, SCHEDE, RUP erogato da ITA SOI 

presso la sede IACP Bari 

 31 maggio 2013 – Corso di Formazione Web su CMS JOOMLA, erogato da 

Studiodelta Bari 

 26 settembre 2013 – Seminario “Normative e tecnologie per una PA 

digitale” erogato da Studiodelta Bari 

 30 luglio 2014 – Workshop “La statistica ai fini della regolazione. 

Sperimentazione di nuovi strumenti valutativi per la qualità della 

regolazione” erogato da Regione Puglia nell’ambito del POAT DAGR 2013-

2014 

 Novembre -Dicembre 2015 – Corso di formazione “Open Data” erogato da 

FormezPA nell’ambito del progetto Cloud4PA 
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  Novembre -Dicembre 2015 – Corso di formazione “Qualità dei Servizi Web”” 

erogato da FormezPA nell’ambito del progetto Cloud4PA 

 16 Maggio 2016 – Workshop formativo su “BancaDati24” erogato 

ILSOLE24ORE presso la sede Regione Puglia 

 24 Maggio 2016 – Workshop formativo Corso di formazione “Qualità dei 

Servizi Web”” erogato da FormezPA nell’ambito del progetto Cloud4PA 

 27 luglio 2016 - L’adozione dei documenti amministrativi informatici e del 

fascicolo informatico entro l’11 agosto 2016 – I provvedimenti e e le 

azioni da intraprendere per rispettare gli obblighi normativi (DPCM 

13/11/2014)  presso Regione Puglia 

 3 novembre 2016 – Corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro e 

salute negli ambienti di lavoro – D. Lgs 81/08 e ss.mm.ii, presso Regione 

Puglia 

 Aprile 2018 – Nuova disciplina dei Contratti Pubblici – corso di 30 ore 

presso la Fiera del Levante, organizzato dall’Osservatorio Regionale Contratti 

Pubblici della Regione Puglia, col supporto di ITACA 

 10 Maggio 2018 – Le iniziative Consip a supporto del Piano Triennale 

dell’Informatica nella PA – erogato da Consip presso Fiera del Levante  

 25 Settembre 2018 – SPID: le novità di un percorso in crescita – webinair 

erogato da FORMEZPA 

 2 Ottobre 2018 - Data  Center e Cloud:  la  razionalizzazione delle 

infrastrutture fisiche nella  PA – webinair erogato da FORMEZPA 

 Maggio 2020 – Novità sul regolamento europeo n. 679/2016 in materia di 

protezione dei dati – Corso Base Privacy – corso in e-learnig  erogato da 

Innovapuglia 

 Maggio 2021 – Competenze in campo. Un percorso condiviso di 

rafforzamento delle competenze digitali nelle PA in Puglia – webinair 

erogato da FORMEZPA 

 Settembre 2021 –Alienazione e Acquisizione del patrimonio immobiliare 

pubblico – seminario  erogato da Officine della Formazione s.r.l.s 

 2020-2021 – percorso formativo completo sul REG UE 679/2016- erogato 

da Studio Legale Gambino – Dipartimento Privacy 

 Dicembre 2021 – Open Data Day –web- conference organizzata da Regione 

Puglia 

 Gennaio 2022 – Affidamento Diretto in materia di appalti pubblici: 

richiesta, modalità, presentazione, valutazione dei preventivi e differenze 

delle procedure di gara- erogato da Opera Bariù 

 Settembre-Novembre 2022 – Percorso formativo in materia di contratti 

pubblici anno 2022, riservato ai RUP- organizzato dalla Segreteria generale 

della Presidenza Regione Puglia- Sezione regionale Osservatorio Contratti 

Pubblici, in collaborazione con ITACA (Trasparenza negli Appalti e 

Compatibilità Ambientale) 

 2022 – aggiornamenti percorso formativo completo sul REG UE 

679/2016- erogato da Studio Legale Gambino – Dipartimento Privacy 
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Pubblicazioni e Articoli  “Process Improvement through measurements: a Software Factory experience” 

(A.Campobasso-A.Leone) presentato ai convegni ESCOM ’95, (European Sofware 

Conference on Measurements), Rolduc, Olanda - maggio 1995 e IFPUG Fall Conference 

’95 (International Function Point Users Group), Toronto, Canada, settembre ’95.  

 “Using cost models in Software Industry” (A.Campobasso,  G.Caracoglia, D.Cina, 

F.Russo) – ESCOM ‘95 “European Sofware Conference on Measurements” - Rolduc, 

Olanda - maggio 1995; 

 

 “Application Management; An Industrial Repository-based Approach to Software 

Maintenance” (A.Campobasso- M.Interesse) presentato al Reengineering Forum – 

Zurigo, 03/2000, Section on “Maintenance and Software Management”;  

 

 “Come realizzare l’Outsourcing della Manutenzione dei sistemi informativi 

aziendali”, (A.Campobasso – M.Pinto – C.Ludovico), presentazione presentata al 

convegno IRI “Outosurcing dei Sistemi Informaivi”, Milano, 01-99;  

 

 “An innovative architecture for software maintenance”: Netsiel experience” 

(A.Campobasso – D.Bellino), 1999; 

 

 “Progetto per il riuso  basato su repository nella Software Factory”,  

(A.Campobasso) settembre 1999, documento che rappresenta la formalizzazione di un 

modello di riuso sviluppato nell’ambito di un progetto di Metodologie e Tecnologie di 

Software Engineering, coordinato dal Comitato di Orientamento Tecnologico per  la 

Ricerca di Gruppo - Gruppo FINSIEL; 

 

 “Processi di Rinnovamento e Migrazione del Software” (A.Campobasso – M.Pinto), 

gen .2000, presentazione proposta nella sessione dedicata del “Corso Ingegneria della 

Manutenzione” a laureati in Informatica, Dipartimento di Informatica - Università di Bari. 

 

 correlatore della tesi di Diploma in Ingegneria del Software , Facoltà di Ingegneria, 

Corso di Diploma Universitario in Ingegneria elettronica, Politecnico di Bari , a.a. 1995-

1996, del diplomando Carmelo Fortunato dal titolo “Analisi dei processi di produzione 

del software in approcci di tipo industriale: RAPID APPLICATION DEVELOPMENT”; 

 

 correlatore della tesi di Diploma in Ingegneria del Software , Facoltà di Ingegneria, 

Corso di Diploma Universitario in Ingegneria elettronica, Politecnico di Bari , a.a. 1995-

1996, del diplomando Salvatore Serafino dal titolo “Analisi dei processi di produzione 

del software in approcci di tipo industriale: ENTERPRISE MODEL”; 

 
  

Riconoscimenti  Premio di laurea di £ 1.000.000, assegnato dalla SIP, Direzione Regionale Puglie, in 
relazione al Progetto SIP-Università di Bari; 

 Premio di £ 2.000.000 per la miglior relazione a convegni e/o congressi sul piano 

tecnico e di comunicazione, nell’ambito del Progetto News&Papers della Finsiel, Direzione 

Relazioni Esterne per l’articolo “Process Improvement through measurements: a 

Software Factory experience” (A.Campobasso-A.Leone) presentato ai convegni ESCOM 

’95 (European Sofware Conference on Measurements) - Rolduc, Olanda maggio 1995 e 

IFPUG Fall Conference ’95 (International Function Point Users Group), Toronto, Canada, 

settembre ’95.  
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Seminari e Convegni  1993: ICSM 1993 – International Conference on Software Maintenance, Montreal, 

Quebec, Canada in qualità di partecipante; 

 maggio 1995: ESCOM ’95 – European Software Conference on Maintenance, Rolduc, 

Olanda in qualità di relatore con la relazione “Process Improvement through 

measurements: a Software Factory experience” (A.Campobasso-A.Leone) e co- 

autore dell’articolo “Using cost models in Software Industry” (A.Campobasso,  

G.Caracoglia, D.Cina, F.Russo) 

 settembre ’95.: IFPUG (International Function Point Users Group) Fall Conference 

’95, Toronto, Canada in qualità di relatore con la relazione “Process Improvement 

through measurements: a Software Factory experience” (A.Campobasso-A.Leone) 

 Gennaio 1999 - Convegno IRI “Outosurcing dei Sistemi Informaivi” Milano, gen-99, in 

qualità di relatore con la presentazione “Come realizzare l’Outsourcing della 

Manutenzione dei sistemi informativi aziendali”, (A.Campobasso – M.Pinto – 

C.Ludovico);  

 Settembre 1999: ICSM 1999 – International Conferemnce on Software Maintenance, 

Oxford, Inghilterra, 1999 in qualità di partecipante 

 Gennaio 2000: Dipartimento di Informatica - Università di Bari-  sessione dedicata del 

“Corso Ingegneria della Manutenzione presentazione a laureati in Informatica della 

relazione “Processi di Rinnovamento e Migrazione del Software” (A.Campobasso 

– M.Pinto) 

 Marzo 2000:  Reengineering Forum – Zurigo, 03/2000, Section on “Maintenance and 

Software Management” co-autore dell’articolo inserito negli atti del convegno 

“Application Management; An Industrial Repository-based Approach to Software 

Maintenance” (A.Campobasso- M.Interesse)  

 Aprile 2002 :  EDILBIT 2002 – Palermo – Seminario esposizione dei servizi integrati 

per l’abitazione a cura di Federcasa in qualità di rappresentante IACP Bari; 

 

 Ottobre 2003 – Convegno FEDERCASA : “Riforma & Rilancio delle politiche 

abitative nel meridione”- Sala del Consiglio Comunale  di Bari; 

 

 giugno 2004: seminario IBM sulla Sicurezza presso Hotel Sheraton Bari; 

 

 20 gennaio 2006: Convegno patrocinato dalla Presidenza della Regione Puglia - 

Assessorato all’Assetto del Territorio – “Costruiamo insieme il futuro delle politiche 

abitative in Puglia. Riforme e pratiche possibili per l’edilizia sociale” – Villa 

Romanazzi Carducci (Bari); 

 

 25/05/2012 – Normative inerenti il DURC, erogato da Cassa Edile della Provincia di 

Bari, presso sede IACP BARI 

 

 22/12/2014 -Convegno ANCI Puglia – Il quadro normativo delle politiche abitative 

ed il ruolo dei comuni- presso ANCI Puglia 
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  EURHONET – in qualità di referente per ARCA Puglia Centrale del Topic Group 

“Corporate Social Responsibility” partecipazione attiva ai lavori nei meeting 

internazionali in lingua inglese presso gli Enti membri di Eurhonet: 

 2010 - Brescia  
 2010 – Canterbury (Inghilterra)  
 11/2010 - Torino    
 02/2011 – Mannheim (Germania) 
 05/2011 – Jonkoping (Svezia) 
 09/2011 - Fontainbleau  (Francia) 
 10/2011 - Monaco di Baviera  (Germania) 
 03/2012 - Parigi (Francia) 
 10/2012 - Bari 
 03/2013 - Parigi (Francia)  
 10/2013 - Bruxelles (Belgio) 
 10/2014 - Gavle (Svezia) 
 05/2015 - Bolton (Inghilterra) 
 05/2016 - Londra (Inghilterra) 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 

  

Altra lingua  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  
B2 

Utente 
autonomo 

B2 
Utente 

autonomo 
B2 

Utente 
autonomo 

B2 
Utente 

autonomo 
B2 

Utente 
autonomo 

Francese  A1 Utente base A1 Utente base       

Spagnolo  A1 Utente base A1 Utente base       

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

  INGLESE 

 Ottima conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata, acquisita attraverso 

diversi soggiorni all’estero ed attraverso corsi di perfezionamento presso la 

British School e Lord Byron College, con conseguimento del “Cambridge First 

Certificate”, rilasciato dalla University of Cambridge (a.a. 1988-89);  

 giugno 2009 - gennaio 2010 - Corso di Formazione di 60 ore erogato dal 

BRITISH INSTITUTE in BARI, propedeutico all’aggiornamento del “Cambridge 

First Certificate” rilasciato dalla University of Cambridge 

 

 FRANCESE 

Conoscenza elementare della lingua francese, acquisita attraverso un corso base presso 
l’Alliance Italo-Francese, Bari;  

 SPAGNOLO 

Conoscenza elementare della lingua spagnola, acquisita attraverso un corso  base presso 
l’Associazione Italo-Spagnola, Bari, 1997;  
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Capacità e competenze sociali  Capacità di comunicazione e trasferimento delle conoscenze 
  

Capacità e competenze 
organizzative 

 Capacità di analisi e di sintesi 
 Spiccata propensione al problem-solving e al decision-keeping 
 Pianificazione ed organizzazione 
 Coordinamento team di progetto (direzione, organizzazione, motivazione e 

controllo) 
 Attitudine al lavoro di gruppo 
 Capacità di lavorare in gruppi internazionali in lingua inglese 
 Rendicontazione tecnica e rendicontazione amministrativa progetti 
 Organizzazione seminari e convegni 

 
  

Capacità e competenze tecniche  Sviluppo, gestione ed utilizzo piattaforme informatiche 
 Trasferimento delle conoscenze (formazione) 
 Organizzazione corsi di formazione, presentazioni, slide 
 Redazione e presentazione articoli tecnici anche in contesti internazionali in lingua 

inglese  
 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

 Sistemi Operativi: Microsoft, UNIX; Linux 

 DBMS: IBM-DB2; ORACLE; MS-ACCESS; e relative linguaggi di interrogazione e 
gestione di database relazionali 

 Ambienti di programmazione:  COBOL; PASCAL;  SQL-Server; VB, HTML, CSS, 
PHP, Joomla 

 Wordprocessors, fogli elettronici e strumenti di supporto al project management 
 

  

Capacità e competenze artistiche  
 

  

Altre capacità e competenze  
  

Patente Automobilistica (patente B)   
  

Ulteriori informazioni La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68 e art. 76 del Dpr 

445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 

del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza il trattamento dei dati 

personali, contenuti nel curriculum vitae in base all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003. 

 
  

Allegati  

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dell’art. 76 del D.P.R. n. 
445/2000, dichiaro ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato decreto che quanto sopra riportato corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs. 
n. 196/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati con liceità e correttezza, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al 
sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 7 del medesimo decreto. 

 
BARI,  21 febbraio 2023       In fede 

Dott.ssa ANNALISA CAMPOBASSO 
 

Annalisa
Campobasso
21.02.2023
08:55:52
GMT+00:00
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  D’Imperio Francesco 

Indirizzo   

Telefono  0805406825  

E-mail  f.dimperio@regione.puglia.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

•  Date   Da 01/06/2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia - Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana via Gentile n 52, Bari 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Titolare di incarico di responsabilità equiparata a Posizione organizzativa di tipologia A) 
denominata “Responsabile del coordinamento delle attività di raccolta, gestione ed elaborazione 

dati del Progetto “BEST” - Programma Interreg V-A Grecia - Italia 2014-2020”, Programma di 
Cooperazione Europea Interreg V-A Grecia - Italia 2014/2020 –Progetto BEST – CUP 
B38H19005670006 

• Principali mansioni e responsabilità  • gestisce e coordina la raccolta dei dati nell’ambito delle attività di studio, ricerca e 
monitoraggio; gestisce e coordina l’attività di elaborazione dei dati raccolti; 

• assicura la sistematizzazione dei dati raccolti, curando l’implementazione d il raccordo 
con i database esistenti, incluso il database del progetto strategico “BIG”, afferente al 
Programma di Cooperazione Interreg Grecia-Italia 2007/2013 nel cui ambito la 
Regione Puglia era partner di progetto; 

• è responsabile delle procedure di gara inerenti all’attività di raccolta e gestione dati; 

• collabora con gli altri componenti dello staff di progetto al fine di assicurare il corretto 
avanzamento fisico, finanziario e procedurale; 

Financial Manager del progetto strategico CASCADE “CoAStal and marine waters integrated 
monitoring systems for ecosystems proteCtion AnD managemEnt” a valere sul programma di 
cooperazione Italia-Croazia 2014-2020 

 

•  Date   Dal 16/09/2019 a 31/05/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia - Dipartimento Mobilità, Qualità Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia, Paesaggio 
via Gentile n 52, Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

• Tipo di impiego  Funzionario tecnico (categoria D1) Contratto di lavoro subordinato a tempo pieno ed 
indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto per i controlli desk ai responsabili delle azioni 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 del POR FESR 
2014/2020 con disposizione di servizio protocollo AOO 009/14/01/2020 n° 371 svolgendo le 
seguenti attività: 

• effettua controlli di I livello amministrativo-contabili;  

• effettua controlli di I livello in loco; 

• compila e sottoscrive le check liste i verbali di controllo;  

• registra a sistema lo stato di attuazione delle verifiche; 
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• cura l'archiviazione a sistema Mir della documentazione prodotta; 

• supporto ai responsabili di Azione e di sub Azione nel monitoraggio degli interventi di 
competenza. 

Partecipazione alle attività inerenti i programmi di cooperazione territoriale europea: 

• Progetto “ALMONIT-MTC-Albania, Montenegro, Italy Multimodal Transport 
Connectivity” – Programma IPA CBC Italy-Albania-Montenegro 2014/2020 

• Programma Interreg V-A Grecia-Italia 2014/2020”- Progetto AI SMART- Adriatic Ionian 
Small Port Network - Asse prioritario 3 “Sistema sostenibile dei trasporti”  

Financial Manager del progetto strategico CASCADE “CoAStal and marine waters integrated 
monitoring systems for ecosystems proteCtion AnD managemEnt” a valere sul programma di 
cooperazione Italia-Croazia 2014-2020 

Partecipazione in qualità di componente della commissione di valutazione Procedura per 
affidamento del servizio di “Studio del contesto giuridico nell’ambito del Progetto ALMONIT 
MTC” -Programma di Cooperazione Europea INTERREG IPA CBC Italy—Albania- Montenegro 
2014/2020 - ai sensi dell'art. 36, comma 2 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 

Partecipazione alle attività inerenti l’aggiornamento del Piano Energetico Ambientale Regionale 
(PEAR) 

Attività di supporto alle attività di competenza del Dipartimento Mobilità, Qualità Urbana, Opere 
Pubbliche, Ecologia e Paesaggio con particolare riferimento all’attività connesse alle materie dei 
trasporti;  

 

   

•  Date   Da Agosto 2018 al 08/09/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Akka Italia s.r.l.  Via Giacomo Leopardi, 6, 40122 Bologna BO 

www.akka-technologies.com 

• Tipo di azienda o settore  Settore commercio terziario – Consulenza Ingegneristica 

• Tipo di impiego  A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Software Traffic Management System (TMS) V&V Engineer presso ALSTOM spa Bologna. 
settore Ferroviario 

• Configurazione dell’ambiente e dei tools di validazione del software TMS 

• Definizione delle procedure e dei criteri di validazione del software TMS 

• Tracciabilità dei requisiti rispetto al test  

• Preparazione ed effettuazione dei test di verifica e validazione del software TMS 

• Esecuzione di indagini ed analisi sui difetti rilevati sul banco di prova o sul sito 

• Test e verifica su database basati tu tecnologia Microsoft SQL Server  

 

 

• Date   Da Novembre 2017 ad Agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Akka Italia s.r.l.  Via Giacomo Leopardi, 6, 40122 Bologna BO 
www.akka-technologies.com  

• Tipo di azienda o settore  Settore commercio terziario – Consulenza Ingegneristica 

• Tipo di impiego  A tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza presso ALSTOM spa Bari Z.I. settore Ferroviario 

• Verifica delle Specifiche dei Requisiti e gestione documentazione relative 
(Requirement Verification methodology,Verification tables, Coverage Matrix, 
Completeness Matrix, CR Analysis, Verification Report)   

• V&V Test Plan, Test Procedures, Test Report, System Integration (External Interfaces) 
V&V Matrix, Test Environment Description 

• Copertura, tracciabilità e relativi KPI dei requisiti tecnici di IXL e relativi componenti 

• Gestione della Safety Human Machine Interface Validation (SHMI): redazione di Test 
Plan, Test Procedure, esecuzione dei test in laboratorio, redazione Test Report, Test 
Readiness Review Report, Test Report, V&V Matrix, KPI sia lato progetto (progetto 
FBANE e Egitto) che lato prodotto (SHMI 5.3) 

  

   
 
 

http://www.akka-technologies.com/
http://www.akka-technologies.com/
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• Date   Da Maggio 2017 a Novembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Engreen s.r.l.  Viale Regina Margnerita 32 – 70022 Altamura 
 

• Tipo di azienda o settore  Settore commercio terziario– Ricerca e sviluppo 

• Tipo di impiego  A tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  • Addetto alla progettazione e predisposizione della documentazione per la 
partecipazione a bandi di finanziamento pubblico.  

 
 

• Date   Da Dicembre 2004 al 31-07-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Emitech s.r.l.  Strada Provinciale 231 km. 32,200 Corato (BA) 
www.emitech.it  

• Tipo di azienda o settore  Settore metalmeccanico – progettazione e realizzazione di dispositivi a microonde 

• Tipo di impiego  A tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità  • Progettazione di impianti industriali a microonde per la disinfestazione nel settore 
agroalimentare, nel settore del restauro di opere lignee e nel settore della sterilizzazione.  

• Redazione di report e manualistica tecnica a corredo degli impianti. 

• Redazione della documentazione tecnico amministrativa per il deposito di brevetti nazionali 

• Attività di ricercatore e coordinatore all’interno dei seguenti progetti finanziati di ricerca e 
sviluppo condotti in collaborazione con università e centri di ricerca: 

1. Miglioramento della conservabilità degli sfarinati di grano tenero e duro mediante 
l’applicazione dei campi elettromagnetici alle iperfrequenze.”   

2. “Sistema per la bonifica dei manufatti”  
3. “Metodo di applicazione dell’energia elettromagnetica (E.M) per la ottimizzazione del 

processo di sterilizzazione nella pratica ospedaliera.” 
 

  • Attività di coordinamento dei partner di ricerca e predisposizione della documentazione 
tecnico per la presentazione di progetti finanziati: 

1. Tecnologie e processi innovativi a microonde per migliorare la qualita’ e la 
durabilità di ingredienti e prodotti alimentari con alta efficienza ambientale” . 
finanziato a valere sul bando Made in Italy – Industria 2015; 

2. “RISALE – Metodologia di risanamento dei legumi dai parassiti mediante 
microonde” (In collaborazione al CRA – Consiglio per la Ricerca e la 
Sperimentazione in Agricoltura D.M. 289/7303/06 del Ministero delle Politiche 
Agricole, Alimentarti e Forestali); 

  3. Tecnologie e processi innovativi a microonde per la disinfestazione ed il 
miglioramento della qualita’ e la durabilita’ dei cereali” (P.O. PUGLIA 2007-2013 
LINEA 1.1 AZIONE 1.1.2). 

• Predisposizione della documentazione tecnico-economico amministrativa per la 
partecipazione a finanziamenti pubblici. 

• Responsabile del sistema di gestione della qualità secondo la normativa ISO 9001 dal 2006 
al 2011 con i seguenti compiti: 

1. Gestione e mantenimento della conformità del sistema di gestione con la norma ISO 
9001; 

2. Gestione dei processi di audit interni ed esterni; 

3. Esecuzione delle verifiche di audit; 

4. Gestione dei processi di risoluzione delle non conformità all'interno 
dell'Organizzazione; 

5. Analisi delle prestazioni del sistema di qualità; 

6. Valutazioni dei fornitori e dei processi di outsourcing; 

7. Gestione e aggiornamento della documentazione della qualità. 

 

• Predisposizione e redazione delle procedure e del manuale operativo finalizzate al 
trattamento di informazioni classificate con sistemi informatici 

 

   • Attività di tecnico di laboratorio addetto alla progettazione e collaudo di sistemi 
elettromagnetici ed elettronici. Definizione del setup delle misure e redazione della 
reportistica tecnica ai sensi delle seguenti normative:  

http://www.emitech.it/
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1. DPCM 8 luglio 2003 “Fissazione dei limiti di esposizione, dei valori di attenzione e 
degli obiettivi di qualità per la protezione della popolazione dalle esposizioni a campi 
elettrici, magnetici ed elettromagnetici generati a frequenze comprese tra 100 kHz e 
300 GHz”; 

2. CEI 211-7 “Guida per la misura e per la valutazione dei campi elettrici e magnetici 
nell’intervallo di frequenza 10 kHz – 300 GHz, con riferimento all’esposizione 
umana; 

3. Raccomandazione 1999/519/CE relativa alla limitazione dell’esposizione della 
popolazione ai campi elettromagnetici da 0Hz  a 300 GHz del  12 Luglio 
1999; 

4. CEI 211-6 del gennaio 2001 “Guida per la misura e per la valutazione dei campi 
elettrici e magnetici nell’intervallo di frequenza 0 Hz - 10 kHz, con riferimento 
all’esposizione umana”; 

5. D.Lgs 81/2008 “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro” capo IV, si occupa 
della protezione dei lavoratori dai rischi di esposizione a campi elettromagnetici 
(CEM) con frequenze fino a 300 GHz; 

6. Direttiva macchine  2006/42/CE 

7. CEI EN 50357 - Valutazione dell'esposizione umana ai campi elettromagnetici 
prodotti dai dispositivi utilizzati nei sistemi elettronici antitaccheggio (EAS), nei 
sistemi di identificazione a radio frequenza (RFID) e in applicazioni similari; 

  8. CEI EN 60519-6 “Sicurezza degli impianti elettrotermici Parte 6: Specifiche per la 
sicurezza degli impianti industriali di riscaldamento a microonde del 01/03/2003. 
Misure di campi elettromagnetici ad alta e bassa frequenza in ambienti civili ed 
industriali. 

   

• Date   Da Marzo 2004 a Novembre 2004 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Itel Telecomunicazioni s.r.l.  Via Labriola n° 39 Ruvo di Puglia (BA)  
www.itelte.it  

• Tipo di azienda o settore  Settore metalmeccanico – Progettazione e realizzazione di schermature elettromagnetiche   

• Tipo di impiego  Co.co.pro. 

• Principali mansioni e responsabilità  • Ricercatore all’interno del progetto di ricerca “Metodo di disinfestazione delle derrate 
alimentari dagli infestanti biologici mediante campi elettromagnetici alla  frequenza 
delle microonde 

• Esecuzione di prove di compatibilità elettromagnetica precompliance e compliance per 
la marcatura CE degli apparecchi elettrici ed elettronici, prove di sicurezza elettrica e 
misure dell’esposizione umana ai campi elettromagnetici secondo le vigenti norme e 
redazione della reportistica a corredo 

 

• Date   1996 - 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consulente indipendente  

• Tipo di azienda o settore  Prodotti finanziari ed assicurativi 

• Tipo di impiego  Lavoratore autonomo 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca, gestione ed assistenza clienti 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   04 Luglio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi Niccolò Cusano telematica -Roma 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di I livello in:” La consulenza pedagogica nei contesti educativi di formazione 
permanente” 

   

• Date   22 Marzo 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi Niccolò Cusano telematica -Roma 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale “Percorso formativo per il 
conseguimento di 24 CFU    

• Informazioni aggiuntive   Principali materie: antropologia culturale, didattica e pedagogia speciale, pedagogia generale, 

http://www.itelte.it/
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psicologia dell’età evolutiva 

 

• Date   Da 10 Febbraio 2017 – settembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Padova 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento in “Lean manufacturing” 

• Informazioni aggiuntive   Lean Manufacturing è inquadrabile come strategia che coinvolge tutta l'organizzazione, 
partendo dal Business Plan aziendale con precisi obiettivi da raggiungere che si traducono in 
indicatori per il "Shop Floor". Lean Manufacturing System è un sistema di eliminazione totale 
degli sprechi, adatto a tutte le organizzazioni, di qualsiasi dimensione. Le principali tematiche 
trattate durante il corso sono state: le tecniche di mappatura (Value Stream Mapping, Spaghetti 
Chart), Value Stream Management (Pull System, Kanban System, Supermarket, Heijunka e 
livellamento della produzione), metodologia 5s,  Standard Work, SMED, TPM, Cellular 
Manufacturing, analisi tempi e metodi, six sigma, Lean Office. 

 

• Date   20 Dicembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione KRONOS – Ente accreditato dalla Regione Puglia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso AUTOCAD 2D avanzato 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con profitto   

 

• Date   09 Novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPRA Istituto superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione ambientale “Introduzione all’utilizzo dei modelli previsionali per la 
valutazione dei livelli di campo elettromagnetico” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione   

 

• Date   08 Novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPRA Istituto superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione ambientale “Tecniche di misura dei campi elettromagnetici in alta e bassa 
frequenza” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione   

• Date   Dal 05/11/2007 al 27/11/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli Ingegneri della provincia di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Modulo A del corso per responsabile/Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione in 
attuazione del D. Lgs.195/03 e dell’accordo 14/02/2006  

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento   

 

• Date   Da 28 Novembre 2005 al 2 Dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Soluzione Qualità s.r.l. 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per auditors di sistemi di gestione per la qualità  qualificato Cepas secondo le normative  
uni en iso 19011 e uni en iso serie 9000 

• Qualifica conseguita  Auditors di sistemi di gestione per la qualità   

 

• Date   10 Giugno 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRONICA conseguita presso il  POLITECNICO DI BARI con 
votazione 102/110 

TESI “ADATTAMENTI DELLE TECNICHE TLM ALLO STUDIO DI CAMERE RIVERBERANTI 
CILINDRICHE.” 

Il lavoro di tesi ha riguardato la simulazione della propagazione dei campi elettromagnetici e la 
loro interazione con differenti materiali. 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 • Informatica 

• Tecniche di elaborazione numerica dei segnali 

• Teoria delle antenne, comunicazioni elettriche 

• Elettronica analogica e digitale 

• Elettrotecnica 

• Fisica 

• Componenti e circuiti ottici 

• Analisi Matematica  

• Calcolo numerico 

• Teoria dei calcolatori elettronici 

• Teoria della compatibilità elettromagnetica 

• Qualifica conseguita  Dottore in Ingegneria Elettronica 

 

• Date    2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Bari – Ordine degli ingegneri della provincia di Bari 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere ed Iscrizione all’Albo degli Ingegneri 
della provincia di Bari dal 02/08/2005 al numero 7649, per i settori: Informazione, Industriale, 
Civile ambientale 

 

• Date   1990 - 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico Orazio Tedone 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE 
  Inglese 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Ottima 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Ottime capacità relazionali e di comunicazione acquisite attraverso la partecipazione ad 
associazioni culturali, ottima attitudine al lavoro in team 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità organizzativa maturata sia con la partecipazione a progetti di ricerca, in  cui è 
necessario coordinare le attività di consulenza con università e centri di ricerca e le attività di 
gestione del personale aziendale, che con le attività di implementazione e gestione  del sistema 
di certificazione aziendale.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows, e Linux (Ubuntu, Fedora, Slackware). 
Ottima conoscenza del pacchetto completo Microsoft Office (Word, Excel, Access, Powerpoint, 
project) e programmi equivalenti open source. 
Ottima conoscenza dei database relazionali con particolare riferimento alle tecnologie Microsoft 
SQL server  
Normativa specifica sugli appalti pubblici. 
Normativa sui sistemi di gestione aziendali ISO 9001 
Analisi statistica dei dati di prestazione e di processo 
Utilizzo Minitab 
Ottima conoscenza di Photoshop ed altri programmi di elaborazione d’immagine, di Autocad, di 
Explorer ed equivalenti opensource; degli ambienti di sviluppo  Matlab, CST Microwave Studio e 
Comsol Multiphysics. 
Utilizzo di strumentazione elettronica quale ad esempio: analizzatori di spettro, generatori di 
segnali, analizzatore di reti, sensori di campi elettromagnetici, termocamere all’infrarosso, 
sensori in fibra ottica, sensori termo igrometrici, etc. 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Pubblicazioni: 
“Innovative Technology for the artistic and cultural heritage” pagine da 173 a 179 pubblicata 
all’interno del libro “Microwaves in the engineering and in the applied science - proceedings of 
the third national meeting” Edizione ENEA codice ISBN: 88-8286-194-5 
 
Coautore di due capitoli del libro “Il riscaldamento a microonde – Principi ed applicazioni” 
Pitagora editrice  codice ISBN 88-371-1699-3 
Capitolo 11 “Applicazioni delle microonde per la conservazione dei beni culturali” da pag 297 a 
pag 327  
Capitolo 13 “Rassegna delle applicazioni industriali delle microonde II” da pag. 351 a pag. 390  
 
Partecipazioni a convegni: 
11-16 Novembre 2007 – Firenze – Venezia – Vicenza, 16° IIWC International Conference and 
Symposium “From Material to Structure” 
“MICROWAVE NON INVASIVE TECNIQUE ARCHITECTONIC WOODEN HANDICRAFTS 
TREATMENTS” 
Augelli F.A, Bisceglia B.B, Boriani M.A, Diaferia N.C, D’Imperio F.C, Foppiani F.D, Mastropirro 
R.A, Rosito V.C, Zaza L.C 
 
A.     Politecnico di Milano — CCVBC Centro per la Conservazione e la Valorizzazione dei Beni 
Culturali — Osservatorio per la conservazione delle opere lignee del Laboratorio di Diagnostica 
per la Conservazione e il Riuso del Costruito 
B.    University of Salerno — Department of Electrical and Information Engineering 
C.    Emitech s.r.l. — Via A. Olivetti 28/A 70033 Molfetta (BA), Italy 
D.    Polignum s.r.l. — Via Tartini 10 20158 Milano, Italy 
 
24 – 26 Maggio 2006 – MISA 2006 – Palermo, 
“Innovative technology for the artistic and cultural heritage” 
N. Diaferia, A. Diaferia, V. Rosito, F. D’Imperio – Emitech s.r.l. 
 
12-15 settembre 2005 - 10th international conference on microwave and rf heating, Modena - 
Università di Modena e Reggio Emilia, atti del convegno: 

• M.Bozzetti, M. De Sario, N. Diaferia, F. D’Imperio:  ‘Microwave treatment of art and 
antique works’ pag. 251  

6-8 ottobre 2004 Convegno Misa 2004 microonde nell’ingegneria e nelle scienze applicate 
ancona - facoltà di ingegneria università politecnica delle Marche   

Atti del convegno: 

• F. Moglie, F. D’Imperio: ‘FDTD analysis of plane waves to simulate absorbed power in 
reverberation chamber’ pag.15 

• C. Bonaventura, F. D’Imperio: ‘Electromagnetic shielding’ pag.27 

 

   

   

   

  Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze 

derivanti da dichiarazioni mendaci e consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci 

sono punite ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, dal codice penale e delle 

leggi speciali in materia, dichiara l’autenticità di quanto riportato nel presente curriculum. 

 

  Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 "Codice 

in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Bari, 27-01-2023                                                                                                                 
 
     (FIRMA) 

 
 

 

 
  

Francesco D'Imperio
27.01.2023 10:18:58
GMT+00:00
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