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  ATTO DIRIGENZIALE 
 

 
La presente determinazione dirigenziale,  
ai sensi dell’art. 20, comma 3, D.P.G.R.  
n.  22/2021, è pubblicata dalla data di 
esecutività all’Albo telematico della  
Regione Puglia dove resterà per dieci  
giorni lavorativi consecutivi 
 
 
BARI, 12 MAGGIO 2021 
 
 
 
 

N. 100 del 12/05/2021  

del Registro delle Determinazioni 

 

Codice CIFRA: 176/DIR/2021/00100 

 

OGGETTO: CIG: 8670146ECE – Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), del D.L. 

16 luglio 2020, n. 76, convertito nella Legge 11 settembre 2020, n. 120, del servizio di verifica e di 

certificazione dei rendiconti finanziari e delle spese sostenute nell’ambito del Progetto P.I.U. 

SU.PR.EME - Percorsi Individualizzati di Uscita dallo sfruttamento a supporto ed integrazione 

delle azioni del Progetto SU.PR.EME a valere su PON INCLUSIONE (FSE) 2014-2020 - Azione 9.2.3, 

CUP: B35B19000250006 – Determina a contrarre semplificata ex art. 32, comma 2, cpv, D. lgs. 18 

aprile 2016, n. 50 in combinato disposto con l’art. 1, comma 3, della Legge n. 120/2020 – 

IMPEGNO DI SPESA 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla PO Rafforzamento del sistema dei servizi di accoglienza e 
integrazione 
 
VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7, Norme in materia di organizzazione 
dell’amministrazione regionale; 
 
VISTO l’art. 4, comma 2, D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
  
VISTA la Delibera di Giunta regionale del 7 dicembre 2020 n. 1974, Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 

Codifica adempimenti L. R. 15/08 (trasparenza) 

Ufficio istruttore 
PO   Rafforzamento 
Servizi  Accoglienza        
e  Integrazione 

Tipo materia 
PON Inclusione (FSE) 
2014-2020   

Privacy 
☐ SI 

X NO 

Pubblicazione integrale 
X SI 

☐ NO 
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VISTO il D.P.G.R. del 22 gennaio 2021, n. 22, Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo “MAIA 2.0”; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2019, n. 2439, con la quale è stato 
conferito l'incarico di direzione della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le migrazioni e 
Antimafia sociale al dott. Domenico De Giosa; 
 
VISTO l'art 32, comma 1, della Legge 18 giugno 2009, n. 69, Disposizioni per lo sviluppo economico, 
la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile, che prevede l'obbligo per le 
pubbliche amministrazioni di pubblicazione degli atti e dei provvedimenti amministrativi aventi 
effetto di pubblicità legale sui propri siti informatici; 
 
VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, e 
successive modifiche ed integrazioni pubblicate sulla Gazzetta ufficiale dell’Unione europea n. 127 
del 23 maggio 2018, Regolamento generale sulla protezione dei dati – GDPR; 
 
VISTO il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.lgs. 10 agosto 2014, n. 126, Disposizioni 
integrative e correttive del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in 
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti 
locali e dei loro organismi a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42; 
 
VISTA la L.R. 30 dicembre 2020, n. 35, Disposizioni per la formazione del bilancio 2021 e bilancio 
pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2021); 
 
VISTA la L.R. 30 dicembre 2020, n. 36, Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2021 e pluriennale 2021-2023; 
 
VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 71 del 18 gennaio 2020 di approvazione del 
Documento tecnico di accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale 2021-2023; 
 
VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 467 del 22 marzo 2021 di variazione al Bilancio di 
previsione 2021 e pluriennale 2021-2023 ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D. Lgs. n. 118/2011 e 
ss.mm.ii.; 
 
VISTA la L.R. 4 dicembre 2009, n. 32, Norme per l’accoglienza, la convivenza civile e l’integrazione 
degli immigrati in Puglia; 
 
VISTO il Regolamento UE n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e ss.mm.ii. 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio 
e ss.m.ii; 
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VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON) Inclusione - CCI n. 2014IT05SFOP001, approvato 
con Decisione della Commissione C(2014)10130 del 17 dicembre 2014; 
 
VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione C (2017) n. 8881 del 15 dicembre 2017, che 
modifica la decisione di esecuzione C (2014)10130 e approva determinati elementi del Programma 
Operativo Inclusione per il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo 
Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione in Italia, assegnando tra l’altro al PON - 
Inclusione risorse aggiuntive in tema di Accoglienza e integrazione migranti;  
 

VISTO l’Asse prioritario 3 Sistemi e modelli d’intervento sociale del succitato PON - Inclusione 
relativo all’attuazione dell’obiettivo tematico 9 Promuovere l’inclusione sociale e combattere la 
povertà ed ogni discriminazione, che persegue tra gli altri l’obiettivo specifico 9.2.3 Progetti 
integrati di inclusione attiva rivolti alle vittime di violenza, di tratta e grave sfruttamento, ai minori 
stranieri non accompagnati prossimi alla maggiore età, ai beneficiari di protezione internazionale 
sussidiaria ed umanitaria ed alle persone a rischio di discriminazione (Azioni di sistema e pilota); 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22, Regolamento recante i 
criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di 
investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020;  
 
VISTA la Legge 29 ottobre 2016, n. 199, Disposizioni in materia di contrasto ai fenomeni del lavoro 
nero, dello sfruttamento del lavoro in agricoltura e di riallineamento retributivo nel settore agricolo 
contiene specifiche misure a favore dei lavoratori stagionali in agricoltura estendendo 
responsabilità e sanzioni ai cosiddetti caporali e agli imprenditori che fanno ricorso alla loro 
intermediazione; 
 
VISTO il Decreto Direttoriale n. 35 dell’8 marzo 2019 emanato dalla Direzione Generale 
dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
con il quale si è approvata la Convenzione di Sovvenzione stipulata con la Regione Puglia, in qualità 
di Beneficiario capofila per la realizzazione della Proposta progettuale P.I.U. SU.PR.EME – Percorsi 
Individualizzati di Uscita dallo sfruttamento a supporto ed integrazione delle azioni del Progetto 
SU.PR.EME di contrasto sistemico allo sfruttamento; 
 
VISTO il decreto n. 51 del 30 luglio 2020 della DG Immigrazione di approvazione dell’Addendum 
alla Convenzione dell’8 marzo 2019 e relativo impegno di spesa a valere sul Fondo Sociale Europeo 
Programma Operativo Nazionale (PON) Inclusione 2014-2020, Asse 3 – Priorità di Investimento 9i - 
Obiettivo Specifico 9.2.3. Sub-action III - Prevenzione e contrasto del lavoro irregolare e dello 
sfruttamento nel settore agricolo, sottoscritto dalle Parti in data 30 luglio 2020. 
 
VISTO l’art. 1, commi 1, 2, lett. a), e 4, del D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (c.d. Decreto Semplificazioni), 
convertito nella Legge 11 settembre 2020, n. 120; 
 
VISTO l’art. 32, comma 2, cpv, del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici, e 
successive modifiche ed integrazioni; 
 

RICHIAMATE le Linee Guida n. 4 ANAC, recanti Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione 

degli elenchi di operatori economici, ed in particolare il paragrafo 4.3.1, il quale chiarisce come “il 
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confronto dei preventivi di spesa forniti da due o più operatori economici rappresenta una best 

practice anche alla luce del principio di concorrenza”. 

 

Premesso che 

 

con propria determinazione dirigenziale n. 19 del 3 febbraio 2021: 

 

- si dichiarava la necessità di individuare la figura di un revisore contabile indipendente al 

quale affidare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 16 luglio 2020, n. 76, 

convertito nella Legge 11 settembre 2020, n. 120, l’incarico di effettuare le verifiche 

amministrativo-contabili di tutti i documenti originali giustificativi relativi alle singole voci 

di costo e rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano finanziario preventivo, 

della esattezza e dell’ammissibilità delle spese sostenute nell’ambito del Progetto P.I.U. 

SU.PR.EME, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Programma Operativo Nazionale 

(PON) Inclusione 2014-2020; 

 

- si dava avvio ad un’indagine di mercato indirizzata a tutti gli operatori economici in 

possesso di determinati requisiti di professionalità, esperienza e indipendenza finalizzata 

alla formazione di un elenco di professionisti dal quale attingere i nominativi di coloro ai 

quali successivamente inviare richiesta di preventivo (RdO); 

 

- si approvava apposita documentazione nella quale si definivano modalità e requisiti di 

partecipazione alla selezione stimando il valore dell’appalto in € 60.000,00 (euro 

sessantamila/00), oltre IVA e altre imposte e contributi di legge a valere sulle risorse 

assegnate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale 

dell’immigrazione e delle politiche di integrazione, in qualità di Organismo intermedio, 

nell’ambito del Fondo Sociale Europeo Programma Operativo Nazionale (PON) Inclusione 

2014-2020;  

 

- si specificava che la richiesta di preventivo sarebbe stata inviata a dieci operatori 

economici fra quanti avessero manifestato il proprio interesse a partecipare alla selezione, 

individuati sulla base dell’esperienza e competenza desumibili dai rispettivi curricula 

ovvero rimettendo la scelta a sorteggio nel caso di candidature pervenute in numero 

maggiore di trenta; 

 

- si stabiliva che l’appalto sarebbe stato direttamente affidato al professionista che avesse 

formulato la migliore offerta in termini di miglior rapporto qualità/prezzo valutatane la 

congruità rispetto alle condizioni tecnico-qualitative proposte; 

 

- si provvedeva alla nomina del responsabile unico del procedimento (RUP), individuato 

nella persona dell’avv. Angela Maria Sanitate, funzionario amministrativo titolare della 
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(posizione equiparata a) PO Rafforzamento del sistema dei servizi di accoglienza e 

integrazione iscritta nell’elenco dei RUP della Regione Puglia. 

 

All’indagine di mercato è stata data diffusione mediante pubblicazione della citata determinazione 

dirigenziale n. 19 del 3 febbraio 2021 e dei suoi Allegati sul sito istituzionale della Regione Puglia, 

sul B.U.R.P. (n. 21 dell’11 febbraio 2021) e su piattaforma telematica di negoziazione EmPULIA, di 

proprietà del Soggetto Aggregatore Regionale. 

 

Il termine ultimo per la presentazione delle candidature è stato fissato alle ore 13:00 del giorno 8 
marzo 2021. 
 

All’esito dell’indagine di mercato sono pervenute n. 29 (ventinove) candidature, di seguito 
elencate: 
 

N. Operatore economico  Data di ricezione Protocollo 

1 Andrea GARGIULO  7/02/2021 ore 09:14 AOO_176/331 dell’8.02.2021 

2 Boris Antonio ANANIA 9/02/2021 ore 17:21 AOO_176/360 del 10.02.2021 

3 Michele RUBINO 11/02/2021 ore 12:46 AOO_176/389 dell’11.02.2021 

4 Nicola CAPURSO 17/02/2021 ore 15:40 AOO_176/465 del 18.02.2021 

5 Fabio DIOMEDE 23/02/2021 ore 10:24 AOO_176/513 del 23.02.2021 

6 LA REVISIONE S.r.l. 26/02/2021 ore 19:42 AOO_176/576 dell’1.03.2021 

7 Beniamino NOCCA  28/02/2021 ore 19:57 AOO_176/577 dell’1.03.2021 

8 Arcangelo CIRONE 28/02/2021 ore 20:38 AOO_176/579 dell’1.03.2021 

9 Chiara DEL RE 4/03/2021 ore 11:54 AOO_176/642 del 4.03.2021 

10 S.I.R. S.r.l.  5/03/2021 ore 10:25 AOO_176/658 del 5.03.2021 

11 Luciana MANCINI 5/03/2021 ore 10:31 AOO_176/661 del 5.03.2021 

12 Giuseppe DIRETTO 5/03/2021 ore 11:43 AOO_176/665 del 5.03.2021 

13 Donato MADARO 5/03/2021 ore 12:07 AOO_176/667 del 5.03.2021 

14 ACg Auditing & Consulting Group S.r.l. 5/03/2021 ore 16:22 AOO_176/675 dell’8.03.2021 

15 Andrea DALL’ARGINE 5/03/2021 ore 19:43 AOO_176/674 dell’8.03.2021 

16 Pricewater House Coopers S.p.A. 7/03/2021 ore 09:52 AOO_176/676 dell’8.03.2021 

17 Tommaso ROTELLA  7/03/2021 ore 10:04 AOO_176/677 dell’8.03.2021 

18 Pasquale DE CICCO  7/03/2021 ore 19:36 AOO_176/679 dell’8.03.2021 

19 Gianluigi RIZZO  7/03/2021 ore 19:57 AOO_176/682 dell’8.03.2021 

20 R2DT Audit S.r.l.  7/03/2021 ore 21:49 AOO_176/684 dell’8.03.2021 

21 MCA Audit S.r.l. 8/03/2021 ore 09:05 AOO_176/685 dell’8.03.2021 

22 Ria Grant Thornton S.p.A. 8/03/2021 ore 09:25 AOO_176/686 dell’8.03.2021 

23 Eliana ARESTA 8/03/2021 ore 10:00 AOO_176/687 dell’8.03.2021 

24 Massimo LUCII  8/03/2021 ore 10:16 AOO_176/688 dell’8.03.2021 

25 MAZARS Italia S.p.A. 8/03/2021 ore 10:42 AOO_176/689 dell’8.03.2021 
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26 Giovanni COLUCCI 8/03/2021 ore 11:07 AOO_176/691 dell’8.03.2021 

27 All Revision S.r.l. 8/03/2021 ore 11:43 AOO_176/690 dell’8.03.2021 

28 PTS CLAS S.p.A. 8/03/2021 ore 12:16 AOO_176/692 dell’8.03.2021 

29 Maurizio TOMALINO 8/03/2021 ore 12:35 AOO_176/693 dell’8.03.2021 

 

Fra tutte le candidature acquisite, essendo queste pervenute in numero minore di trenta, il RUP – 
come previsto dal provvedimento dirigenziale n. 19/2021 – ha individuato, sulla base dei requisiti 
di competenza, esperienza e indipendenza desunti dall’analisi e confronto dei rispettivi curricula, 
dieci operatori economici ai quali è stata inoltrata richiesta di preventivo (prot. n. AOO_176/773 
del 16.03.2021) mediante invio delle seguenti PEC: 
 

N. Operatore economico  Data invio PEC 

1 Eliana ARESTA 16/03/2021 ore 14:50 

2 Giovanni COLUCCI 16/03/2021 ore 14:57 

3 Andrea DALL’ARGINE 16/03/2021 ore 15:02 

4 Giuseppe DIRETTO 16/03/2021 ore 15:05 

5 Donato MADARO 16/03/2021 ore 15:08 

6 MAZARS Italia S.p.A. 16/03/2021 ore 15:13 

7 MCA Audit S.r.l. 16/03/2021 ore 15:17 

8 Gianluigi RIZZO 16/03/2021 ore 15:20 

9 S.I.R. S.r.l. 16/03/2021 ore 15:22 

10 Maurizio TOMALINO 16/03/2021 ore 15:25 

 

Il termine per la presentazione della dichiarazione di offerta è stato fissato alle ore 13:00 del giorno 
9 aprile 2021, alla scadenza del quale sono giunti i seguenti preventivi: 
 

N. Operatore economico  Data ricezione Protocollo  Prezzo complessivo offerto 

1 Giuseppe DIRETTO 8/04/2021 
ore 14:01 

AOO_176/1105 
dell’8.04.2021 

€ 51.000,00 

2 Giovanni COLUCCI 8/04/2021 
ore 17:47 

AOO_176/1113 
del 9.04.2021 

€ 13.500,00 

3 Gianluigi RIZZO 8/04/2021 
ore 19:50 

AOO_176/1114 
del 9.04.2021 

€ 29.800,00 

4 Donato MADARO 9/04/2021 
ore 9:40 

AOO_176/1115 
del 9.04.2021 

€ 35.639,00 

5 MCA Audit S.r.l. 9/04/2021 
ore 11:05 

AOO_176/1123 
del 9.04.2021 

€ 24.000,00 

6 MAZARS Italia S.p.A. 9/04/2021 
ore 12:22 

AOO_176/1129 
del 9.04.2021 

€ 49.527,00 

7 Maurizio TOMALINO 9/04/2021 
ore 12:46 

AOO_176/1128 
del 9.04.2021 

€ 48.000,00 

 
VALUTATE le dichiarazioni di offerta pervenute alla stregua dei criteri indicati nella determinazione 

dirigenziale n. 19/2021, specie nella Relazione tecnico-illustrativa alla stessa allegata, ribaditi nella 

richiesta di preventivo e ancora meglio specificati nella risposta a cura del RUP alle richieste di 
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chiarimenti inviata via PEC a tutti gli operatori economici selezionati (nota prot. n. AOO_176/953 

del 29.03.2021). 

 

CONSIDERATO in particolare il requisito della congruità del prezzo, quale elemento qualitativo 

ulteriore di valutazione alla cui stregua è stato esaminato “il miglior rapporto qualità/prezzo” 

rispetto a quello (sottinteso) del mero confronto quantitativo tra le offerte presentate dai singoli 

operatori economici. 

 

DATO ATTO che l’adozione di tale parametro valutativo sottintende ad un metodo di scelta del 

contraente del tutto svincolato dalla semplice applicazione del criterio del prezzo più basso, ed 

ancorato invece ad un’effettiva comparazione delle offerte (economiche) presentate basata 

sull’analisi del bagaglio di formazione, capacità ed esperienza ricavabile dai singoli curricula. 

 

VALUTATA la congruità del prezzo di ognuna delle dichiarazioni di offerta presentate in rapporto 

alle qualità professionali dei candidati emerse dall’analisi dei rispettivi curricula. 

 

CONSIDERATO altresì il carattere prettamente intellettuale delle prestazioni oggetto d’appalto, che 

consente di poter valutare l’offerta economica, certamente in base alla sua convenienza, ma in 

strettissima relazione con le qualità professionali dell’affidatario, e di preferire pertanto un’offerta 

meno conveniente dal punto di vista economico, se tuttavia sostenuta dalle qualità e capacità del 

professionista desunte dal curriculum. 

 

CONSIDERATO che fra tutte le offerte presentate la prestazione del dott. Gianluigi Rizzo risponde 

meglio e pienamente all’interesse pubblico da soddisfare, risultando (anche se non la più) 

conveniente dal punto di vista economico e maggiormente valida sotto il profilo professionale, in 

virtù dell’enorme bagaglio di competenza ed esperienza direttamente calata in ambito di Fondi 

strutturali e prevalentemente proiettata alla rendicontazione di Progetti UE che coinvolgono 

Beneficiari Pubblici. 

 

VISTO e CONSIDERATO che il RUP, all’esito della consultazione di mercato e del raffronto 

comparativo dei preventivi offerti, propone di affidare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), del 

D.L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito nella Legge 11 settembre 2020, n. 120, il servizio di verifica e 

di certificazione dei rendiconti finanziari e delle spese sostenute nell’ambito del Progetto P.I.U. 

SU.PR.EME al dott. Gianluigi RIZZO, il quale ha presentato dichiarazione economica conforme a 

quanto richiesto nella Richiesta di preventivo e aderente alle indicazioni contenute nella Relazione 

tecnico-illustrativa allegata alla determinazione dirigenziale n. 19/2021, verso il corrispettivo 

contrattuale di € 29.800,00, oltre IVA. 

 

DATO ATTO che nei confronti del professionista selezionato sono state regolarmente effettuate le 
verifiche di cui all’art. 80 del D. lgs. n. 50/2016 per mezzo del sistema AVCPass (Autority Virtual 
Company Passport), risultando agli atti le seguenti certificazioni: 
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1. certificato n. 2369644/2021/R del 30.04.2021 dell’Anagrafe delle sanzioni amministrative 

dipendenti da reato fornito dall’ANAC (ns prot. n. AOO_176/1385 del 3.05.2021); 
2. certificato n. 2369632/2021/R del 30.04.2021 del casellario giudiziale fornito dall’ANAC (ns 

prot. n. AOO_176/1387 del 3.05.2021); 
3. certificato di regolarità fiscale fornito dall’ANAC (richiesta di verifica n. 5965201 del 

30.04.2021, ns prot. n. AOO_176/1574 dell’11.05.2021); 
4. Durc On Line numero protocollo INPS_25990256 data richiesta del 30/04/2021, dal quale 

risulta la regolarità contributiva nei confronti di INPS (ns prot. n. AOO_176/1379 del 
3.05.2021); 

5. documento per estratto delle annotazioni iscritte sul Casellario ANAC tramite codice 
fiscale RZZGLG69S21E506M, interrogazione dell’11 maggio 2021, dal quale non emergono 
annotazioni associabili all’operatore economico (ns prot. n. AOO_176/1577 
dell’11.05.2021). 

 
PRESO ATTO che la procedura di affidamento è inserita nel Piano Biennale 2021-2022 – Elenco 
annuale 2021 dei servizi e delle forniture della Regione Puglia (Codice CUI: 
S80017210727202100012). 
 
RITENUTO di dover procedere all’impegno della somma complessiva di € 36.356,00 di cui € 

29.800,00 per sorte capitale, € 6.556,00 per IVA 

 

 
Verifica ai sensi del d.lgs. n. 101/2018 e Regolamento UE n. 2016/679 

Garanzie alla riservatezza 
 

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs. n. 101/2018 e dal Regolamento UE n. 2016/679 in 
materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili. 
 
 

Adempimenti contabili ai sensi del D. Lgs. n.118/2011 e ss. mm. e ii.  
 

 
 

Centro di Responsabilità    
Amministrativa 

42  - Segreteria Generale della Presidenza 
06  - Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le 
migrazioni e Antimafia sociale    
 Competenza  Bilancio vincolato  –  e.f. 2021 

 
 
 

BILANCIO REGIONALE approvato con L.R. 30 dicembre 2020, n. 36 
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ACCERTAMENTO in ENTRATA ai sensi della DGR n. 467/2021 
 

Capitolo di Entrata declaratoria 

Tipo, 

Tipologia, 

Categoria 

Missione 

Programma 

Titolo 

P.D.C.F. 

E2101101 PON Inclusione - FSE 2014-2020 - Progetto P.I.U. 
SUPREME – Trasferimento da Ministeri 

2.101.1 12.4.1 E.2.01.01.01.001 

 

IMPORTO DA ACCERTARE: € 36.356,00 
 
Trattasi di obbligazione giuridicamente vincolante con debitore certo (Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali - Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di integrazione) esigibile 
nel corrente esercizio finanziario. 
 

 
Titolo giuridico che giustifica il 
credito 

Decreto Direttoriale n. 35 dell’8 marzo 2019 di approvazione della 
Convenzione di Sovvenzione stipulata in data 8 marzo 2019 - 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione generale 
dell’Immigrazione e delle politiche di integrazione 

 

 

Capitolo di spesa U1204034: Progetto P.I.U. SU.PR.EME  PON Inclusione FSE 

2014-2020  -  Spesa corrente  -  Incarichi libero professionali di 
studi, ricerca e consulenza 

Somma complessiva da impegnare 
 
 

€ 36.356,00 

Causale per l’impegno di spesa  Affidamento diretto del servizio professionale di audit e 
revisione contabile del Progetto P.I.U. SU.PR.EME 

Titolo giuridico che giustifica il credito Decreto direttoriale n. 35 dell’8 marzo 2019 di approvazione 

della Convenzione di Sovvenzione stipulata in data 8 marzo 2019 

– Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione 

Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione  

Codici funzionali D.Lgs. n. 118/2011 
 

Missione 12 – Diritti sociali, politiche sociali e famiglia   
Programma 04 – Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale 

Titolo 1 - Spese Correnti 
Macroaggregato 04 - Trasferimenti correnti 

Codice classificazione COFOG 10 - Protezione sociale 
7 - Esclusione sociale n.a.c. 

Piano dei conti finanziario U.1.03.02.10.000 – Consulenze 

Codice Unione Europea 8 – Spese non correlate a finanziamenti europei 

Creditore CIG: 8670146ECE – Gianluigi RIZZO 
Via San Cesareo n. 42C - LECCE 
C.F. RZZGLG69S21E506M; P.IVA 03558640755 

IMPEGNO DI SPESA 
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Dichiarazioni e/o attestazioni 

 - esigibilità L’impegno è disposto in conformità alle disposizioni europee su 
PON Inclusione (FSE) 2014-2020 e nel pieno rispetto della 
normativa in materia di contratti pubblici ex d.lgs. n. 50/2016 

 - art. 3, legge 13 agosto 2010, n. 136 Sarà assicurata la tracciabilità dei flussi finanziari mediante 
l’utilizzo di c/c bancario dedicato 

 - artt. 26 e 27, d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 Gli obblighi ivi previsti sono stati adempiuti 

- Normativa Antimafia Non ricorre l’applicazione 

- Adempimenti contributivi È stato acquisito il DURC  

 

Disponibilità finanziaria 

- Esiste disponibilità finanziaria e di spesa sul capitolo sopra indicato. 

- L’impegno è assunto in conformità ai principi di contabilità finanziaria di cui al D.lgs. n. 
118/2011, alla L.R. n. 35/2020, alla L.R. n. 36/2020 e alla DGR n. 71/2021, nonché alle 
disposizioni di cui alla DGR n. 467/2021.  

- L’operazione contabile assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica, garantendo il pareggio 
di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n. 145, commi 819-
843. 

 
Visto di attestazione disponibilità finanziaria 

 
                                                                                                                               Il Dirigente della Sezione 

dott. Domenico DE GIOSA 
 
 
 

DETERMINA 
 

 di dare atto e confermare quanto esposto in premessa; 

 di affidare, per tutti i motivi sopra illustrati, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), del D.L. 
16 luglio 2020, n. 76, convertito nella Legge 11 settembre 2020, n. 120, il servizio di 
verifica e certificazione dei rendiconti finanziari e delle spese sostenute nell’ambito del 
Progetto P.I.U. SU.PR.EME - Percorsi Individualizzati di Uscita dallo sfruttamento a 
supporto ed integrazione delle azioni del Progetto SU.PR.EME a valere su PON 
INCLUSIONE (FSE) 2014-2020 - Azione 9.2.3, CUP: B35B19000250006, al dott. Gianluigi 
RIZZO, C.F. RZZGLG69S21E506M, P.IVA. 03558640755, domiciliato in Lecce, Via San 
Cesareo n. 42C, per aver presentato offerta di € 29.800,00, IVA esclusa, inferiore al valore 
massimo stimato dell’appalto pari a € 60.000,00; 

 di procedere all’affidamento diretto dell’appalto perfezionandone la procedura attraverso 
la relativa opzione presente sulla piattaforma telematica di negoziazione EmPULIA, di 
proprietà del Soggetto Aggregatore Regionale; 
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 di impegnare la somma complessiva di € 36.356,00 comprensiva di IVA (di cui € 29.800,00 
per sorte capitale, € 6.556,00 per IVA), come meglio specificato nella sezione contabile del 
provvedimento;  

 di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino ufficiale della 
Regione Puglia. 

 
Il presente provvedimento, adottato in unico originale e costituito da undici pagine: 
 

a) diverrà esecutivo dopo l’apposizione del visto di regolarità contabile da parte della 
Sezione Bilancio e Ragioneria, che ne attesterà la copertura finanziaria; 

b) sarà pubblicato sull’Albo telematico della Regione Puglia; 
c) sarà pubblicato sul BURP; 
d) sarà pubblicato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 37, comma 1, D. lgs. n. 33/2013, 

art. 1, comma 32, Legge n. 190/2021, art. 29, comma 1, D.lgs. n. 50/2016 e art. 1, 
comma 2, lett. b), cpv, Legge n. 120/2020, sul sito istituzionale della Regione Puglia 
nella Sezione Amministrazione Trasparente; 

e) sarà pubblicato ex art. 29, comma 2, D. lgs. n. 50/2016, sul sito www.empulia.it di 
proprietà del Soggetto Aggregatore Regionale; 

f) sarà pubblicato sul sito web del MIT (Ministero Infrastrutture e Trasporti); 
g) sarà notificato all’interessato. 

 
                                                                     IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE 

                                                                     dott. Domenico DE GIOSA 
 
 
 
 
La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio affidatole è stato espletato nel 

rispetto della vigente normativa europea e nazionale e che il presente schema di 
provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale, è conforme alle risultanze 
istruttorie. 

La sottoscritta attesta altresì che il presente documento è stato sottoposto a verifica 
per la tutela dei dati personali secondo le norme vigenti. 

 
            PO Rafforzamento del sistema  
     dei servizi di accoglienza e integrazione 
              avv. Angela M. SANITATE 

http://www.empulia.it/
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