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Il giorno 28/12/2023, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

La Dirigente della Sezione Politiche Giovanili 
 
VISTI gli artt. 4,5 e 6 della L.R.04 febbraio 1997, n. 7; 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 3261 del 28 luglio 1998; 
VISTI gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del 30/03/2001; 
VISTO l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici; 
VISTO il Regolamento generale europeo sulla protezione dei dati (Regolamento UE 
2016/679 – GDPR -General Data Protection Regulation), applicato a decorrere dal 25 
maggio 2018 in sostituzione del D.lgs 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali), in merito ai principi applicabili ai trattamenti dei dati effettuati dai soggetti 
pubblici; 
VISTI gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs 
n. 82/2005; 
VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali 
sui siti informatici; 
VISTA la DGR 1974/2020 recante: “Approvazione atto di alta organizzazione. Modello 
organizzativo MAIA 2.0”; 
VISTO il D.P.G.R. n. 22 del 22 gennaio 2021 di adozione dell’atto di alta 
organizzazione – modello organizzativo MAIA 2.0; 
VISTA la DGR n. 1576 del 30/09/2021 recante: "Conferimento incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento ai sensi delL'articolo 22, comma 2, del decreto del 
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22", con la quale la Giunta 
regionale ha conferito l'incarico di Direzione della Sezione Politiche Giovanili alla 
Dott.ssa Antonella Bisceglia. 
 
VISTO il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014 n. 
126 “Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante disposizioni in 
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 
42/2009”; 
VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 “Nuovo Codice dei contratti 
pubblici”; 
VISTA la L.R. n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione 2023 e bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - legge di 
stabilità regionale 2023”; 
VISTA la L.R. n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per 
l’esercizio finanziario 2023 e bilancio pluriennale 2023-2025”; 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
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accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.” 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1713 del 29 novembre 2023 che 
assicura la copertura finanziaria per l'individuazione di un soggetto qualificato per la 
gestione di servizi a supporto dell’implementazione del Servizio civile Regionale; 
VISTA la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”; 
VISTA la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante 
“D.G.R. n. 302/2022. Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio. Revisione degli allegati”. 
VISTA la L. 6 marzo 2001 n.64 e s.m.i. “Istituzione del Servizio Civile Nazionale”; 
VISTO il D.lgs. n.40 del 06/03/2017 e s.m.i. “Istituzione e disciplina del servizio civile 
universale, a norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106” che all’art. 7, 
comma 4, prevede che “resta ferma la possibilità per le Regioni e le  Province 
autonome di Trento e di Bolzano di istituire, nella  loro  autonomia, un servizio civile 
regionale con finalità' proprie e non assimilabile al servizio civile universale”. 
VISTO l’art 28 “Interventi per il servizio civile regionale” della Legge Regionale 
38/2011 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2012 e bilancio 
pluriennale 2012-2014 della Regione Puglia”; 
VISTA la DGR 949 del 04/07/2022 con la quale sono state approvate le “Linee guida 
per l’attuazione della sperimentazione del servizio civile regionale all’interno dei Centri 
Risorse (nodi della Rete Giovani Puglia – Galattica” 
 
PREMESSO che:

ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. 36/2023 le stazioni appaltanti 
procedono all’affidamento diretto, anche senza preventiva consultazione di più 
operatori economici, dei contratti aventi ad oggetto servizi di importo inferiore 
ad € 140.000, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse, idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, 
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

•

ai sensi dell’art. 17 dello stesso D.Lgs. 36/2023:•

 “1. Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le 
stazioni appaltanti e gli enti concedenti,          con apposito atto, adottano 
la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto 
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 
2. In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua 
l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, 
ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

ai sensi dell'art. 1, commi 450, 455, 456, L. 296/2006:
le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1 del D.Lgs. 165/2001, diverse 
da quelle statali centrali e periferiche, per gli acquisti di beni e servizi di 
importo pari o superiore a 5.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo 
comunitario, sono tenute a fare ricorso o al Mercato elettronico della 
Pubblica Amministrazione (MePA) o ad altri mercati elettronici istituiti ai 

○

•
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sensi dell’art. 328 D.P.R. 207/2010 oppure al sistema telematico messo a 
disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento 
delle relative procedure;
ai fini del contenimento e della razionalizzazione della spesa per 
l’acquisto di beni e servizi, le Regioni possono costituire centrali di 
acquisto anche unitamente ad altre Regioni, che operano quali centrali di 
committenza in favore delle amministrazioni ed Enti regionali;

○

le centrali di cui al comma 455 stipulano, per i rispettivi ambiti territoriali di 
competenza, convenzioni di cui all’art. 26, comma 1, L. 488/1999;

○

la Regione Puglia, ai fini del perseguimento degli obiettivi di finanza 
pubblica e di trasparenza, regolarità ed economicità della gestione dei 
contratti pubblici, anche in attuazione dell’art. 9, comma 5, D.L. 66/2014, 
convertito con modificazioni dalla L. 89/2014, ha designato la Società per 
Azioni in house “Innova Puglia” Soggetto Aggregatore regionale, nella 
sua qualità di centrale di committenza, costituita ai sensi del citato art. 1, 
comma 455, L. 296/2006 (art. 20, commi 1 e 2, L.R. 37/2014);

○

per l’assolvimento di tali funzioni e compiti il Soggetto Aggregatore regionale 
svolge, in particolare, le seguenti attività:

•

stipula le convenzioni quadro di cui all’art. 26 L. 488/1999 e gli accordi 
quadro di cui all’art. 59 del D.Lgs. 36/2023;

a. 

gestisce sistemi dinamici di acquisizione ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 
36/2023;

b. 

gestisce le procedure di gara, svolgendo le attività e i servizi di stazione 
unica appaltante ai sensi dell’art. 13 della L. 136/2010, procedendo 
all’aggiudicazione del contratto;

c. 

cura la gestione dell’albo dei fornitori on line di cui al Regolamento 
Regionale n. 22/2008;

d. 

assicura lo svolgimento delle attività di committenza ausiliarie ai sensi 
della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 
febbraio 2014 sugli appalti pubblici;

e. 

assicura la continuità di esercizio, lo sviluppo e la promozione del servizio 
telematico denominato “EmPULIA” (art. 20, comma 3, L.R. 37/2014);

f. 

Innova Puglia S.p.A., in qualità di Soggetto Aggregatore, tramite la piattaforma 
elettronica “EmPULIA”, eroga i seguenti servizi integrati:

servizi per la gestione del sistema regionale delle Convenzioni con 
possibilità di emissione di ordini a partire dai relativi cataloghi pubblicati 
(negozio elettronico);

○

servizi per la gestione del Sistema dinamico di acquisizione;○

servizi per la gestione unificata dell’Albo on line dei Fornitoriper beni, 
servizi e lavori;

○

servizi per la gestione completamente telematica delle procedure di 
gara(aperte, ristrette e negoziate, sia sopra che sotto soglia comunitaria) 
con criteri di aggiudicazione basati sul prezzo più basso o sull’offerta 
economicamente più vantaggiosa;

○

•
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servizi per la pubblicazione sul portale “EmPULIA” di gare svolte in 
modalità tradizionale (gare cartacee) con funzioni di archiviazione e 
ricerca di tutta la documentazione di gara.

○

 
CONSIDERATO che

con DGR N. 245 del 28/02/2022 è stato approvato il Documento di 
Programmazione Politiche Giovanili 2022-2025 Puglia ti vorrei - Giovani 
Protagonisti che prevede l’attivazione di una sperimentazione di Servizio Civile 
Regionale (SCR);

•

con DGR 949/2022 sono state approvate le “Linee guida per l’attuazione della 
sperimentazione del servizio civile regionale all’interno dei Centri Risorse (nodi 
della Rete Giovani Puglia – Galattica”);

•

l’art. 9 delle succitate Linee guida per l'attuazione del SCR, prevede per i 
giovani impiegati nei progetti di SCR un’indennità, non di natura retributiva, il cui 
ammontare è definito dal contratto, equiparata all’indennità conferita nel servizio 
civile universale;

•

la Sezione regionale ravvisa la necessità di acquisire un supporto specialistico 
per le attività di elaborazione mensile di buste paghe per il pagamento del 
rimborso ai volontari di SCR, nonché la predisposizione di tutti i servizi correlati 
e conseguenti l’instaurazione del rapporto di servizio previsto all’interno dei 
progetti di SCR;

•

per il servizio oggetto di acquisizione non sussiste l’obbligo del preventivo 
inserimento nel programma triennale degli acquisti di beni e servizi in quanto 
l’importo è inferiore ad €140.000 (art. 37, comma 3, D.Lgs. 36/2023);

•

ai sensi dell’art. 15, comma 2, ultimo periodo, D.Lgs. n. 36/2023 l’incarico di 
Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) è svolto dalla dott.ssa Antonella 
Bisceglia, Dirigente della Sezione Politiche Giovanili, in quanto responsabile 
dell’unità organizzativa competente per l’intervento;

•

il RUP non ha segnalato la sussistenza di situazioni di conflitto di interessi 
(anche potenziale) che darebbero luogo all’obbligo di astenersi dall’incarico ai 
sensi dell’art. 6-bis, L. 241/1990, introdotto dall’art. 1, co. 41, L. 190/2012;

•

gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a 
ribasso, sono pari a € 0,00 (Euro zero/00), trattandosi di servizi di natura 
intellettuale (art. 26, comma 3-bis, D.Lgs. 81/2008);

•

ai sensi dell’articolo 53 comma 1 D.Lgs. 36/2023 non è richiesta la garanzia 
provvisoria di cui all’articolo 106;

•

la stazione appaltante non intende avvalersi della facoltà prevista dall’art. 53, 
comma 4, D.Lgs. 36/2023, in considerazione del ridotto valore economico della 
cifra posta a base di gara e della remota possibilità che un inadempimento 
verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 
ripercussioni alla stazione appaltante;

•
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è stato acquisito il CUP B39B23002070002•
è stato acquisito il CIG ZF73DABFDF•
è stata effettuata una richiesta di offerta, tramite strumento telematico di 
negoziazione, piattaforma Empulia, all'operatore economico SSEI S.r.l., con 
sede in  Via Stefano Jacini n.26 - 70125 Bari (BA), P.IVA: 04238960720, previa 
verifica del possesso dei requisiti tecnico professionali adeguati allo 
svolgimento delle prestazioni in oggetto;

•

in data 11 dicembre 2023 è pervenuto il preventivo, acquisito al protocollo di 
questa Sezione con numero A00_156/11/12/2023/0001626, dalla ditta SSEI 
S.r.l. (P.IVA: 04238960720), per un prezzo complessivo pari a € 33.600/00 + 
IVA;

•

l’offerta presentata risulta congrua e adeguata rispetto alle richieste della 
stazione appaltante;

•

l’operatore economico ha presentato dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 
52, comma 1, D.Lgs. 36/2023, attestante l’insussistenza sia delle cause di 
esclusione elencate dagli artt. 94-95 del D.Lgs. 36/2023, sia di quelle di 
incompatibilità di cui all’art. 53, co. 16-ter, D.Lgs. 165/2001;

•

 
SI RITIENE di:

procedere all’aggiudicazione mediante “affidamento diretto” alla società SSEI 
S.r.l. con sede legale in via Stefano Jacini n.26, CAP 70125, P. I.V.A. 
04238960720;

•

affidare il servizio allo stesso operatore economico per l’importo di euro 
33.600/00 (trentatremilaseicento/00), oltre IVA pari a euro 7.392/00 
(settemilatrecentonovantadue/00) senza oneri di sicurezza;

•

impegnare la spesa totale di € 40.992/00 
(quarantamilanovecentonovantadue/00), IVA compresa, sul cap. U0814045 
salvo imputazione da riproporsi nel corso dell’esercizio finanziario 2024 a valere 
su capitolo di spesa con codifica contabile compatibile con la tipologia di spesa, 
così come specificato nella Sezione adempimenti contabili e in quanto 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio;

•

di non richiedere all’operatore economico aggiudicatario la prestazione di 
garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, D.Lgs. 36/2023.

•

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Bilancio autonomo– Esercizio Finanziario 2024
 
Struttura regionale titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa (CRA)
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12 – Dipartimento Sviluppo Economico•
05 – Sezione Politiche Giovanili•

Si dispone l’impegno di 33.600/00 (trentatremilaseicento/00), oltre IVA pari a 
complessivi euro € 40.992/00 (quarantamilanovecentonovantadue/00), a favore della 
società SSEI srl, P. I.V.A. 04238960720. 
Si dispone l’impegno sul capitolo U0814045 salvo imputazione da riproporsi, nel corso 
dell’esercizio finanziario 2024, a valere su capitolo di spesa con codifica contabile 
compatibile con la tipologia di spesa. 

Capitolo di 
spesa

Declaratoria Esercizio 
finanziario

Missione 
Programma 

Titolo

Codifica Piano 
dei Conti 

Finanziario

Importo 
totale 

impegno

Cod. 
ID. 
UE

U0814045 “Spese per il 
funzionamento del 

Servizio Civile 
Regionale (at.28, 

L.R. 38/2011)”

2024 6.2.1 U.1.04.04.01.00 40.992/00 8

Beneficiario: società SSEI S.r.l. con sede legale in via Stefano Jacini n.26, 
CAP 70125, P. I.V.A. 04238960720, PEC: ssei@pec.it

•

Causale impegno di spesa: Servizi per l’elaborazione/gestione buste paga ed 
adempimenti connessi per l'attuazione del Servizio civile regionale – C.I.G. 
ZF73DABFDF - CUP B39B23002070002

•

 
Dichiarazioni e attestazioni:

esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;•
l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al DLGS 118/2011 e ss.mm.ii.;

•

l’importo impegnato corrisponde ad OGV perfezionata avente creditore certo e 
risulta esigibile nell’esercizio 2024;

•

ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 14 marzo 2013, n. 33 e 
tutti gli adempimenti necessari saranno assolti con l’adozione del 
provvedimento;

•

non ricorre la fattispecie di cui al d.lgs. n. 159/2011 in materia di 
documentazione antimafia;

•

è stato acquisito il documento unico di regolarità contributiva DURC con esito 
regolare e scadenza 01/03/2024

•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.
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Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

di affidare alla società SSEI S.r.l., con sede legale in via Stefano Jacini n.26 - 
CAP 70125, P. I.V.A. 04238960720, i Servizi per l’elaborazione/gestione buste 
paga ed adempimenti connessi per l'attuazione del Servizio civile regionale, per 
l’importo di euro 33.600/00 (trentatremilaseicento/00), oltre IVA pari a euro 
7.392/00 (settemilatrecentonovantadue/00),  senza oneri di sicurezza, 
precisando che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di 
contrarre di cui all’art. 17,comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del 
medesimo articolo;

•

di impegnare la spesa totale di € 40.992/00 
(quarantamilanovecentonovantadue/00) IVA compresa, sul cap. U0814045 
salvo imputazione da riproporsi nel corso dell’esercizio finanziario 2024 a valere 
su capitolo di spesa con codifica contabile compatibile con la tipologia di spesa, 
così come specificato nella Sezione adempimenti contabili e in quanto 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio;

•

di non richiedere all’operatore economico aggiudicatario la prestazione di 
garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, D.Lgs. 36/2023

•

 

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione degli 
adempimenti contabili dettagliatamente riportati nella Scheda Anagrafico Contabile, 
Allegato 1 parte integrante della presente determinazione.

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Basato sulla proposta n. 156/DIR/2023/00136 dei sottoscrittori della proposta:

P.O. Programmazione e monitoraggio Servizio Civile Universale
CRISTINA DI MODUGNO

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche Giovanili
Antonella Bisceglia
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Scheda Anagrafico Contabile

Allegato 1

N. 156/DIR/2023/00137 di repertorio del 28/12/2023

Numero Proposta: 156/DIR/2023/00136

Oggetto: CIG: ZF73DABFDF - CUP: B39B23002070002 Affidamento diretto, ai sensi 
dell’art.50 comma 1, lettera b), del D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, dei “Servizi per 
l’elaborazione/gestione buste paga ed adempimenti connessi per l'attuazione del 
Servizio civile regionale”. Determina a contrarre, aggiudicazione e impegno di spesa.

Bilancio autonomo– Esercizio Finanziario 2024
 
Struttura regionale titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa (CRA)

12 – Dipartimento Sviluppo Economico•
05 – Sezione Politiche Giovanili•

 
Si dispone l’impegno di 33.600/00 (trentatremilaseicento/00), oltre IVA pari a 
complessivi euro € 40.992/00 (quarantamilanovecentonovantadue/00), a favore della 
società SSEI srl, P. I.V.A. 04238960720.
Si dispone l’impegno sul capitolo U0814045 salvo imputazione da riproporsi, nel corso 
dell’esercizio finanziario 2024, a valere su capitolo di spesa con codifica contabile 
compatibile con la tipologia di spesa. 
 

DISPOSIZIONE N. 1 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio finanziario 2024
Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo U0814045 "SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
SERVIZIO CIVILE REGIONALE"

Codice Struttura 
Regionale

12 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO 05 - 
SEZIONE POLITICHE GIOVANILI

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero - 
Programma: 02 Giovani - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 04 Trasferimenti correnti

Piano dei conti U.1.04.04.01.001
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finanziario ex D.Lgs. n. 
118/2011
Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: ZF73DABFDF - CUP: B39B23002070002

Codice MIR
Codice Prenotazione 
Impegno
Importo Impegno € 40.992,00

Creditore
SSEI S.r.l.
Via Stefano Jacini, 26 - 70125 BARI (BA)
C.F. 04238960720 P.I. 04238960720
PEC: ssei@pec.it

 

Il Dirigente della Sezione Politiche Giovanili  
Antonella Bisceglia

Dipartimento Sviluppo Economico

Sezione Politiche Giovanili
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