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Il giorno 18/09/2024, in Bari,
IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
Il Dirigente della Sezione

« Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

- Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

. Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

- Visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di
sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

- Visto l'art. 18 del Digs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

. Visto il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Igs. 10 agosto 2014
n. 126 “Disposizioni integrative e correttive del D.lgs. 118/2011 recante
disposizioni in materia di armonizzazioni dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2della L. 42/2009;

- Visto il D.M. 11 gennaio 2018 “Criteri per la definizione dei sistemi di
accreditamento dei servizi per il lavoro” (Pubblicato nella Gazz. Uff. 19 aprile
2018, n. 91). Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22 gennaio 2021 di adozione del nuovo
modello organizzativo “M.A.l.A. 2.0” e ss.mm.ii.;

- Vista la D.G.R. n. 1974 del 7/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione Modello Organizzativo MAIA 2.0” successivamente modificata
ed integrata co D.G.R. 215 del 08.02.2021;

- Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 recante “Adozione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0”, successivamente modificato
ed integrato con D.P.G.R. n. 45 del 10.02.2021;

« Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto
2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con
Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle
relative funzioni” con il quale sono state individuate le Sezioni relative ai
Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione
e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

- Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1576 del 30 settembre 2021
“Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi
dell'articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22
gennaio 2021 n. 22 ;

- Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1734 del 28 ottobre 2021 di ulteriore
proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della
Giunta regionale;

« Vista la L.R. n.37 del 29/12/2023 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di
stabilita regionale 2024)”, pubblicata nel BURP n.114 del 30/12/2023, cosi
come modificata dall’avviso di rettifica pubblicato nel BURP n.6 del 18/01/2024;
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« Vista la L.R. n.38 del 29/12/2023 “Bilancio di previsione della Regione Puglia
per I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026", pubblicata nel BURP
n.114 del 30/12/2023;

- Vista la DGR n.18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione per l'esercizio
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di accompagnamento e
Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

Sulla base dellistruttoria espletata dal dott. Emidio Smaltino, PO Implementazione
sistemi informativi integrati della Sezione e di Arpal.

Premesso che:

» Sintesi — “Sistema Integrato Servizi per 'impiego” — € un moderno sistema
informativo che realizza integralmente tutte le funzionalita necessarie allo
svolgimento dei compiti istituzionali relativi al Lavoro e alla Formazione,
sviluppato in forma aggregata da Regione Puglia, Regione Lombardia e
Province lombarde nellambito di un progetto di e-government finanziato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per linnovazione e le
tecnologie;

* La Regione Puglia a partire dal 2003 ha partecipato al progetto SINTESI
insieme alle altre amministrazioni aderenti delegando alla Citta Metropolitana,
ente capofila del progetto iniziale, le procedure di gara al fine della continuita e
dell’economia di scala;

 SINTESI ¢é& attualmente utilizzato dalle Amministrazioni provinciali della
Lombardia, della Citta Metropolitana e dalla Regione Puglia per lo svolgimento
degli adempimenti amministrativi per le politiche e per i servizi al lavoro;

+ SINTESI é un sistema informativo complesso e sara, inoltre, evoluto in base
agli adeguamenti nazionali richiesti nel’ambito del PNRR, in particolare del
programma “GOL”.

Premesso che:

* Con DGR del n. 2232 del 28/11/2019 & stato approvato “Piano regionale
straordinario di potenziamento dei Centri per I'impiego e delle politiche attive del
lavoro 2019/20207;

* con successiva DGR n. 889 dell’11/06/2020 & stato approvato il primo
aggiornamento al Piano di Potenziamento Straordinario, nelle more del
perfezionamento dell’iter di adozione formale della proposta di modifica al DM
74/2019, come da proposta dellAgenzia regionale per le politiche attive del
lavoro - ARPAL, giusta deliberazione commissariale n. 29 del 09.06.2020
pervenuta a mezzo pec in pari data;

* in data 4/08/2020 & entrato in vigore il D.M. n. 59 del 22/5/2020 contenente le
modifiche al Piano straordinario di potenziamento dei centri per 'impiego e delle
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politiche attive del lavoro, nonché al decreto di adozione del medesimo, a
seguito di registrazione da parte della Corte dei Conti al n.337 del 24/07/2020, il
quale ha provveduto, altresi, alla rimodulazione delle risorse assegnate alle
singole Regioni, modificando I'allegato B) al DM 74/2019;

+ con DGR n. 1945 del 30/11/2020 é stato approvato il secondo aggiornamento
al Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle politiche
del lavoro, come da proposta dellAgenzia regionale per le politiche attive del
lavoro ARPAL, giusta decreto del Direttore Generale n.71 del 26/11/2020, con
la quale la predetta Agenzia ha proposto un aggiornamento al Piano Regionale
2019/2021, teso ad adeguare le voci analitiche di spesa ai parametri del
Decreto Ministeriale ed alla rimodulazione delle attivita alla luce dei
provvedimenti medio tempore adottati dallAgenzia e dell’importo complessivo
delle risorse destinate al Piano, come sopra rideterminate;

* con successiva DGR n. 912 del 16/06/2021 & stato approvato il terzo
aggiornamento del Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I'lmpiego
e delle politiche attive del lavoro 2019/2021 di cui alle DD.GG.RR 2232/2019,
889/2020, 1945/2020 in aderenza alle richieste di chiarimenti di cui alla nota del
Segretario generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 1534 del
9/02/2021;

* il Segretario generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con nota
prot. n. 8483 del 22/9/2021, ha chiesto ulteriori integrazioni e chiarimenti in
relazione al Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I' impiego
approvato con DGR n. 912 del 16/06/2021;

* con note prot. n. 41394 del 30/09/2021 e n. 9382 del 01/10/2021 ARPAL -
Puglia e Regione Puglia hanno rispettivamente fornito i chiarimenti richiesti dal
Segretario generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con la su
citata nota prot. n. 8483 del 22/9/2021;

» con la richiamata nota prot. n. 9382 del 1/10/2021, Regione Puglia, a rettifica
del Piano Straordinario di potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle
politiche attive del lavoro 2019/2021, approvato con Deliberazione n. 912 del
16/06/2021, ha tra l'altro rappresentato la necessita, in ragione della natura
programmatoria delle competenze regionali, che con specifico riferimento ai
sistemi informativi dovesse essere essa stessa soggetto attuatore, ed in
particolare per gli interventi relativi al Nuovo Sistema Informativo Regionale per
una somma complessiva pari a Euro 4.000.000,00, come di seguito specificato:

- Lavoro per Te: Euro 1.500.000,00 per evoluzione, manutenzione del
portale e APP

- SINTESI: Euro 2.200.000,00 per reingegnerizzazione e implementazione
nuovo SIL regionale

- Assistenza tecnica SIL rivolta agli operatori dei Servizi per I'lmpiego: Euro
300.000,00

* Con DGR n. 1997 del 30/11/2021 “Piano Straordinario di Potenziamento dei
Centri per I'lmpiego e delle politiche attive del lavoro 2019/2021, di cui alle
DD.GG.RR. n. 2232/19, n. 889/2020, n. 1945/2020, n. 612/2021. Approvazione
integrazioni. Istituzione nuovo capitolo di spesa e Variazione di Bilancio al
bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2021-2023.” sono state approvate le

www.regione.puglia.it



Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e

RE I N E Formazione
Pug LOIA Sezione Politiche e Mercato del Lavoro

integrazioni al Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'lmpiego;

» Tra le linee di intervento del suddetto Piano sono state previste le somme
necessarie per I'Assistenza tecnica al Sistema Informativo Lavoro Sintesi della
Regione Puglia: Assistenza tecnica SIL rivolta agli operatori dei Servizi per
I'lmpiego: Euro 300.000,00;

Considerato che:

* Con nota n. 12706 del 7/11/2022 “Appalto Specifico per [l'affidamento di
SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO, SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO
SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE TECNICA ED APPLICATIVA
DELL’'INFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA SINTESI per Accordo
Quadro multifornitore di cui all’art. 54 del d.lgs. n. 50/2016, di servizi di sviluppo,
manutenzione, assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8 (CIG
7329233268).” & stata richiesta a Empulia — Innovapulia Spa I'adesione
all’Accordo Quadro ICT lotto 8;

» Che Empulia — Innovapuglia, con PEC del 8/11/2022 ns. prot. n. 12719 del
8/11/2022, ha confermato la disponibilita di adesione all’Accordo Quadro ICT
lotto 8;

* La procedura di gara sara delegata alla Sezione Enti Locali, come da intese;

* le somme necessarie per la procedura di gara pari ad Euro 213.000,00 hanno
trovato copertura all'interno del Piano di Rafforzamento dei Centri per I'lmpiego,
giusta DGR n. 1997 del 30/11/2021 “Piano Straordinario di Potenziamento dei
Centri per I'lmpiego e delle politiche attive del lavoro 2019/2021, di cui alle
DD.GG.RR. n. 2232/19, n. 889/2020, n. 1945/2020, n. 612/2021. Approvazione
integrazioni. Istituzione nuovo capitolo di spesa e Variazione di Bilancio al
bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2021-2023”

» con nota n. AOO_174/8786 del 26/10/2022, nostro protocollo AO0_060/12573,
e pervenuto parere positivo all’espletamento della procedura di gara da parte
del responsabile per la transizione digitale, ing. Cosimo Elefante;

« con DD n. 538 del 8/11/2022 “Progetto Sintesi. Determina a contrarre.
APPALTO SPECIFICO “SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO, SUPPORTO
UTENTI, SUPPORTO SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE
TECNICA ED APPLICATIVA DELL’INFRASTRUTTURA DELLA
PIATTAFORMA SINTESI” — Accordo Quadro multi-fornitore di cui all’art. 54 del
d.lgs. n. 50/2016, di servizi di sviluppo, manutenzione, assistenza ed altri servizi
in ambito ICT. Lotto 8 (CIG 7329233268)”:

si & proceduto, sulla base degli stanziamenti della DGR n. 1997/2021,
alla prenotazione dell'impegno complessivo di spesa pari a Euro
259.860,00, a valere sull’'esercizio finanziario 2022;

- si & dato avvio alla procedura di rilancio competitivo per I'affidamento
dell’appalto specifico di “SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO,
SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO SPECIALISTICO, GESTIONE E
CONDUZIONE TECNICA ED APPLICATIVA DELL’INFRASTRUTTURA
DELLA PIATTAFORMA SINTESI” — Accordo Quadro multi-fornitore di cui
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allart. 54 del d.lgs. n. 50/2016, di servizi di sviluppo, manutenzione,
assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8 (CIG 7329233268)", da
aggiudicarsi con il criterio dell’'offerta economicamente pi vantaggiosa di
cui allart. 95 comma 2 del D,lgs. N. 50/2016, secondo le condizioni € le
metodologie previste dallAQ;

- si & delegato I'espletamento della procedura di gara alla Sezione Enti
Locali;

» con PEC del 17/1/2023 & stata notificata la DD n. 2 del 16/1/2023 della Sezione
Enti — Servizio appalti “Progetto Sintesi - APPALTO SPECIFICO “SERVIZI DI
ASSISTENZA DA REMOTO,SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO
SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE TECNICA EDAPPLICATIVA
DELL’'INFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA SINTESI” —Accordo Quadro
multi-fornitore di cui all’'art. 54 del d.lgs. n. 50/2016, di servizi di sviluppo,
manutenzione, assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8 GARA 8847077
- CIG MASTER 7329233268 CIG DERIVATO 9543932DD3 NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE”;

« con PEC del 16/3/2023 & stata notificata la DD n. 25 del 16/3/2023 della
Sezione Enti Locali — Servizio appalti “Progetto Sintesi - APPALTO SPECIFICO
“SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO, SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO
SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE TECNICA ED APPLICATIVA
DELL’INFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA SINTESI” — Accordo
Quadro multi-fornitore di cui all'art. 54 del d.lgs. n. 50/2016, di servizi di
sviluppo, manutenzione, assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8 (CIG
7329233268) GARA 8847077 -CIG 9543932DD3” di aggiudicazione dei servizi
in favore della RTI Links Management and Tecnology (mandataria) Deda Next
srl (mandante), con sede legale della mandataria in Lecce, Via Rocco
Scotellaro n. 55, CAP 73100 (C.F. e P.I. IT03351210726) che & risultata prima
nella graduatoria con il punteggio di 100 e che l'aggiudicazione diventera
efficace all’esito delle positive verifiche sul possesso dei requisiti prescritti in
capo al suddetto aggiudicatario, ai sensi dell’art.32, comma 7 del D.Lgs.
50/2016;

* Con DGR N. 488 del 11/4/2023 “Piano straordinario di potenziamento dei centri
per limpiego e delle politiche attive del lavoro — DL 4/2019. Applicazione
avanzo vincolato e variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-
2025 ai sensi del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”, si & autorizzato I'utilizzo
dellavanzo di amministrazione presunto approvato con DGR 87/2023 e
approvato la variazione di bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025;

* Con comunicazione del 20/4/2023 della Sezione Enti Locali — Servizio Appalti,
ns prot. 7123/2023, & stata trasmessa l'offerta economica dell’appalto specifico
della RTI Links Mnt Spa, Mandante, e Deda Next Srl, mandataria, pari a Euro
11.900,00 + IVA Mensili, pari a Euro 14.518,00 IVA compresa mensili;

» Con PEC DEL 27/4/2023 & stata notificata la DD n. 47 del 27/4/2023 della
Sezione Enti Locali — Servizio appalti, “PROGETTO SINTESI. APPALTO
SPECIFICO “SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO, SUPPORTO UTENTI,
SUPPORTO SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE TECNICA ED
APPLICATIVA DELL’INFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA SINTESI” —
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Accordo Quadro multifornitore di cui all’art. 54 del d.Igs. n. 50/2016, di servizi di
sviluppo, manutenzione, assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8(CIG
7329233268).(CIG DERIVATO 9543932DD3) — (CUP B92E22048490006).
DICHIARAZIONE DI EFFICACIA DELL’AGGIUDICAZIONE. “ con cui € stata
dichiarata efficace I'aggiudicazione dei servizi in favore della RTI Links MaT
Spa CF 03351210576, Mandataria e Deda Next Srl CF 03188950103,
Mandante.

* con nota N. AOO_060/4792 del 2/5/2023, si & provveduto alla consegna
anticipata dei Servizi;

» con DD n. 315 del 1/6/2023 “Progetto Sintesi. APPALTO SPECIFICO “SERVIZI
DI ASSISTENZA DA REMOTO, SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO
SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE TECNICA ED APPLICATIVA
DELL’INFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA SINTESI” - Accordo
Quadro multi-fornitore di cui all'art. 54 del d.lgs. n. 50/2016, di servizi di
sviluppo, manutenzione, assistenza ed altri servizi in ambito ICT. Lotto 8 (CIG
7329233268). Impegno di Spesa.” Si € provveduto allimpegno di spesa;

* il contratto “APPALTO SPECIFICO “SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO,
SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO SPECIALISTICO, GESTIONE E
CONDUZIONE TECNICA ED APPLICATIVA DELL’INFRASTRUTTURA DELLA
PIATTAFORMA SINTESI” — Accordo Quadro multi-fornitore di cui all’art.54 del
D.Lgs n. 50/2016, di Servizi di Sviluppo, manutenzione, assistenza ed altri
Servizi in ambito ICT. Lotto 8. CIG 7329233268 - CIG DERIVATO
9543932DD3 — CUP B92E22048490006. PNRR M5C1, INVESTIMENTO 1.1. -
Contratto Esecutivo per l'affidamento dei servizi di assistenza da remoto,
supporto utenti, supporto specialistico, gestione e conduzione tecnica ed
applicativa dell’infrastruttura della piattaforma Sintesi, a favore della Regione
Puglia.” é stato registrato al n. 25436/2023 di repertorio.

* |n data 28/3/2024 la Links Mnt SPA a trasmesso tramite PEC il SAL 02 relativo
al periodo 2/11/2024 — 30/11/2024, ns prot. n. 0158754/2024;

Il SAL ¢é stato approvato dal RUP dott. Giuseppe Lella con nota n.
0215731/2024/2024 del 6/5/2024, a seguito della relazione del DEC dott.
Emidio Smaltino.

Vista la seguente fattura elettronica pervenuta dalla Links Mnt Spa relativa al SAL 02

- Fattura N. 751/00
- N. preacquisizione 3988/2024
- Totale Euro 14.953,54 — Imponibile Euro 12.257,00 — IVA Euro 2.696,54

Rilevato che la Links Mnt ha svolto le attivita secondo quanto previsto dal capitolato
speciale di gara, dall’'offerta tecnica e dal contratto n. 25436/2023 di repertorio.

Considerato quanto innanzi riportato si rende necessario procedere alla liquidazione
e al pagamento in favore della Links Mtn Spa della somma di € 14.953,54.
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VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’'atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Digs 196/03 in materia di
protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per
il trattamento dei dati

sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a
dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI
ai sensi del D. Igs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Centro di Responsabilita Amministrativa:

62: Dipartimento Sviluppo Economico , Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro;
12: Sezione Politiche e Mercato del Lavoro

- Bilancio: vincolato

- Esercizio finanziario: 2024

- Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse del’UE, punto 2) allegato 7
D.LGS 118/2011: 8

- Missione, Programma, Titolo 15.1.1

- capitolo di spesa: U1501037

- Piano dei conti finanziario: U.1.03.02.19.000

- Impegno n. 3023021075

- Importo totale da liquidare e pagare: Euro 14.953,54

- Creditore: Links MnT Spa CF 03351210576, Via R. Scotellaro — Lecce

- Modalita di pagamento: Emissione mandato di pagamento su C/C bancario (i cui dati
sono specificati nella scheda anagrafico-contabile allegata al presente
provvedimento)

- Causale “APPALTO SPECIFICO “SERVIZI DI ASSISTENZA DA REMOTO,
SUPPORTO UTENTI, SUPPORTO SPECIALISTICO, GESTIONE E CONDUZIONE
TECNICA ED APPLICATIVA DELLINFRASTRUTTURA DELLA PIATTAFORMA
SINTESI — SAL 02”

- CIG DERIVATO: 9543932DD3

- CUP: B92E22048490006

DICHIARAZIONI E ATTESTAZIONI:

* non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14/3/2013, n. 33;
+ si attesta la compatibilita dei pagamenti ai vincoli di finanza pubblica a cui &
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assoggettata la Regione Puglia;

+ esiste la disponibilita finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;

» l'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica, garantendo il pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui
alla L. n. 145/2018, commi da 819 a 843, e alla L. n. 160/2019, commi da 541 a
545;

» ai sensidel D.Igs. n. 159/2011 la certificazione antimafia non & richiesta;

» l'attestazione dell’avvenuta verifica degli inadempimenti, gestito da Equitalia
S.p.A, ai sensi dell’art. 48/bis del D.P.R. n. 602/1973 recante “Disposizioni sulla
riscossione delle imposte sul reddito”, secondo le modalita operative indicate
nel D.M. 18/1/2008, n. 40 e nelle circolari del M.E.F. n. 22 del 29/7/2008, n 29
dell’8/10/2009 e n. 27 del 23/9/2011, é richiesta;

» si attesta che previa richiesta telematica (prot. INAIL 43937066) & stato
acquisito agli atti il D.U.R.C. della Links Mnt Spa in corso di validita con
scadenza al 28/9/2024;

* si attesta che I'importo complessivo corrisponde ad obbligazione giuridicamente
perfezionata avente creditore certo e risulta esigibile nell’esercizio corrente e si
autorizza la Sezione Ragioneria ad emettere mandato di pagamento;

+ si attesa che alla data del presente provvedimento il soggetto beneficiario non
ha ricevuto atti di pignoramento a proprio carico notificati alllAmministrazione
regionale in qualita d terzo.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE
Dott. Giuseppe Lella

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui
si intendono integralmente riportate.

+ diliquidare e pagare la somma di Euro 14.953,54 a favore di LINKS MT Spa nei
modi e nei termini indicati nella sezione “Adempimenti contabili” in riferimento
alla seguente fattura elettronica pervenuta che si conserva agli atti d’ufficio:

- Fattura N. 751/00
- N. preacquisizione 3988/2024
- Totale Euro 14.953,54 — Imponibile Euro 12.257,00 — IVA Euro 2.696,54

 di autorizzare il Servizio Ragioneria a procedere nelle modalita e nei termini di
cui alla Sezione Adempimenti Contabili.
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Il provvedimento viene redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate
non necessarie ai fini di pubblicita legale, nel rispetto della tutela della riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal D.Igs. 196/03 in materia di protezione dei dati
personali e ss.mm.ii.

Il presente atto, composto da n° 12 facciate compresa la scheda degli adempimenti
contabili & adottato in originale:

€ unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;

viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. e Regolamento
dell’'Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione dei dati personali;
sara conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e
KOSMOS;

sara reso pubblico, ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente
della Giunta Regionale n. 22/2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi
all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali;

sara disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it,
Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti
Amministrativi’;

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento € direttamente esecutivo.

Basato sulla proposta n. 060/DIR/2024/00236 dei sottoscrittori della proposta:

Implementazione sistemi integrati della Sezione e di ARPAL
Emidio Smaltino

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
Giuseppe Lella
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