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Il giorno 07/05/2025, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997 e ss.mm.ii. “Norme in materia di 
organizzazione dell’Amministrazione regionale”;

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 3261 del 28 luglio 1998 
“Separazione delle attività di direzione politica da quelle di gestione 
amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;

•

Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”;

•

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di 
sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di 
documenti digitali sui siti informatici.

•

Visto l’incarico di Direzione della Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere al dott. Onofrio Mongelli conferito con Deliberazione di Giunta 
regionale n. 211 del 25 febbraio 2020 e confermato con Deliberazione di Giunta 
Regionale n. 508 del 08 aprile 2020.

•

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 07/12/2020 
recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”.

•

Visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale del 22 gennaio 2021, 
n. 22 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti.

•

Visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 
con cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”.

•

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la 
Giunta regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater.

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la 
quale si è provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle 
relative funzioni.

•

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 
2021, recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto n. 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle 
relative funzioni.

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale 30 giugno 2021, n.1084 recante 
“Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 «Modello 
Organizzativo Maia 2.0». Ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore 
del Dipartimento Personale ed Organizzazione per la ulteriore proroga degli 
incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta reg.”, con 
cui gli incarichi di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della 
Giunta regionale, ancorché conferiti ad interim, in scadenza al 30 giugno 2021 e 
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quelli in scadenza dalla data di adozione della presente Deliberazione sono 
stati prorogati fino alla data del 31 agosto 2021.
Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 517 del 17 aprile 2023 
recante “Proroga incarico di direzione della Sezione Promozione della Salute e 
del Benessere ai sensi dell’art. 24, comma 1, del decreto del Presidente 
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22”, con cui la Giunta ha deliberato 
di prorogare l’incarico di direzione della Sezione Promozione della Salute e 
del Benessere del dott. Onofrio Mongelli, conferito con Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 211 del 25 febbraio 2020 e confermato con Deliberazione 
di Giunta Regionale n. 508 del 08 aprile 2020, a decorrere dal 20 aprile 2023 e 
per un periodo di ulteriori due anni.

•

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 36 della 06 dicembre 2023 del 
Dipartimeno Personale e Organizzazione di conferimento incarico di direzione 
del Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro della 
Sezione Promozione della Salute e del Benessere afferente al Dipartimento 
Promozione della Salute e del Benessere Animale al dott. Nehludoff Albano, 
per un periodo di anni 3, a decorrere dal 05 dicembre 2023.

•

Viasta la Deliberazione della Giunta regionale n. 582 del 30 aprile 2025 avente 
ad oggetto "Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 
22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii. Proroga degli incarichi di 
direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale".   

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale del  15 settembre 2021, n. 1466 
recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale del 3/7/2023, n. 938 recante 
“D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio. Revisione degli allegati.

•

Vista la Deliberazione della Giunta regionale del 26 settembre 2024, n. 1295 
recante "Valutazione di Impatto di Genere (VIG)". Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale". 

•

Vista la Legge regionale 31 dicembre 2024, n. 42 “Disposizioni per la 
formazione del bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025–2027 
della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2025)”;

•

Vista la Legge regionale 31 dicembre 2024, n. 43 “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027”;

•

la D.G.R. n. 26 del 20 gennaio 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2025 e pluriennale 2025 - 2027. Articolo 39, comma 10, del decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di accompagnamento e 
Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

•

VISTI:

L'art. 1 comma 512 della legge 208/2015, che dispone "Al fine di garantire 
l'ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi informatici 
e di connettività, le amministrazioni pubbliche provvedono ai propri 
approvvigionamenti esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di 
negoziazione di Consip Spa a dei soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali 
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di committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi 
soggetti.".
L'art. 1 comma 513 della legge 208/2015 che dispone: "L'Agenzia per l'Italia 
digitale (Agid) predispone il Piano triennale per l'informatica nella pubblica 
amministrazione che è approvato dal Presidente del Consiglio dei ministri o dal 
Ministro delegato. Il Piano contiene, per ciascuna amministrazione a categoria 
di amministrazioni, l'elenco dei beni e servizi informatici e di connettività e dei 
relativi costi, suddivisi in spese da sostenere per innovazione e spese per 
la gestione corrente, individuando altresì i beni e servizi la cui acquisizione 
riveste particolare rilevanza strategico.".

2. 

Il decreto legislativo n. 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni recante 
“Codice dell’Amministrazione Digitale”.

3. 

Il decreto legislativo 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni recante 
"Codice dei contratti pubblici".

4. 

Il decreto legislativo163/2006, per quanto ancora applicabile alle procedure di 
gara indette prima dell'entrata in vigore del nuovo codice degli appalti di cui al 
d.lgs. 50/2016.

5. 

Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207/2010 per quanto applicabile.6. 
L'art. 26 della L. 488 del 25/12/1999 in materia di adesione alle convenzioni 
stipulate da Consip S.p.A.

7. 

La deliberazione 05 giugno 2015, n. 1341 con cui la Giunta Regionale ha 
approvato l’intervento “Sistema  informativo per la gestione informatizzata delle 
attività vaccinali e dell’anagrafe dei soggetti vaccinati”  denominato “GIAVA”.

8. 

La Deliberazione della Giunta regionale n. 2316 del 28/12/2017 recante 
"Cambiamento Tecnologico e organizzativo: approvazione di linee di indirizzo e 
modello di governance e della programmazione per l'attuazione del 
Piano Triennale dell'ICT 2017/2019.".

9. 

Il decreto-legge 16 luglio 2020, n.76 convertito, con modificazioni, in legge 11 
settembre 2020, n.120 recante «misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitale».

10. 

Il DPCM 17/07/2020 di approvazione ai sensi dell’articolo 14 bis, comma 2, 
lettera b), del decreto legislativo 7  marzo 2005, n. 82, del “Piano triennale per 
l’informatica nella pubblica amministrazione 2020-2022.

11. 

La Deliberazione della Giunta regionale n. 1803 del 16/10/2018 con cui è stato 
approvato il documento “Piano Triennale della Sanità Digitale 2016/2018”, che 
rappresenta lo strumento di indirizzo strategico e programmatico attraverso cui 
la Regione Puglia e le Aziende sanitarie pubbliche governeranno il sistema 
della sanità digitale nel triennio successivo. In particolare, il Piano, individua le 
linee di intervento necessarie e condivise per l’evoluzione del sistema 
della sanità digitale della Regione Puglia a fronte di un’analisi dello stato attuale 
dello stesso e degli adempimenti nazionali e descrive il “modello strategico di 
evoluzione della Sanità Digitale in Puglia” inteso come un quadro di riferimento 
normativo e progettuale all'interno del quale 
collocare i differenti interventi di informatizzazione previsti, sia a livello regionale 
sia a livello aziendale.

12. 

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 791 del 30 maggio 2022, recante 13. 
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“Approvazione del Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 2022-2024.”

Sulla base dell’istruttoria espletata dall'istruttore e confermata dalla Responsabile 
E.Q. “Tutela della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” e dal Dirigente del 
Servizio “Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” dalla quale 
emerge quanto segue:
 
Rilevato che

Consip S.p.A., in qualità di stazione appaltante e centrale di committenza, ha 
indetto con Bando di gara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana n. 02 del 05/01/2022 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. 
S-255 del 31/12/2021, una procedura aperta per la stipula di un Accordo 
Quadro con più operatori economici, per ciascun lotto avente ad oggetto 
soluzioni applicative per la digitalizzazione del SSN (plurifornitore) (Accordo 
Quadro ex art. 54, comma 4, lett. a) e lett. c), suddiviso in 4 lotti.

1. 

con riferimento al lotto 4 denominato "piattaforme applicative, portali e app - 
centro sud.", è stata espletata la procedura di gara prevista per l'affidamento dei 
servizi applicativi e prestazione dei servizi accessori descritti nel Capitolato 
Tecnico Speciale in ambito «SANITA’ DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI 
SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO», a seguito della quale Consip S.p.A. ha 
stipulato un Contratto Quadro con il RTI Aggiudicatario, composto dalle aziende 
RTI Almaviva - The Italian Innovation Company S.p.A. (in qualità di mandataria) 
e GPI S.p.A., Accenture S.p.A., Postel S.P.A., IQVIA Solutions Italy S.r.l., 
Global Payments S.P.A., AI4HEALTH S.R.L., ONIT group SRL, Almaviva 
Digitaltec S.R.L., ISED Ingegneria dei sistemi elaborazione dati S.P.A., A-
THON S.R.L., APPOCRATE SRL, Accenture Technology solutions S.r.l., (in 
qualità di mandanti);

2. 

Il Lotto 4 della Procedura comprende i servizi utili:
alla presa in carico, gestione e manutenzione dei software applicativi 
aziendali già esistenti presso le Aziende Sanitarie Locali per la gestione 
delle attività e dei processi afferenti ai servizi SPeSAL dei Dipartimenti di 
Prevenzione;

•

alla progettazione e sviluppo di applicazioni software ex-novo Green Field 
per la sostituzione in tutto o in parte e/o progressiva dei software 
applicativi aziendali già esistenti per la gestione delle attività e dei 
processi afferenti ai servizi SPeSAL dei Dipartimenti di Prevenzione, ed in 
particolare:

manutenzione correttiva, adeguativa ed evolutiva delle applicazioni; 
sviluppo delle integrazioni con le piattaforme, sistemi e banche dati 
nazionali e regionali; ○ conduzione applicativa (gestione applicativa 
e basi dati, servizi FDP) e la conduzione infrastrutturale 
(conduzione tecnica e supporto tecnologico);

a. 

erogazione dei servizi propedeutici (servizi di assistenza e di help 
desk) (trasferimento know how/exit strategy dei dati, service desk e 
help desk di primo livello, monitoraggio applicativo e service control 
room);

b. 

•
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supporto specialistico e i servizi di assistenza tecnica e di help desk 
agli utenti.

c. 

il Contratto Quadro definisce la disciplina normativa e contrattuale, comprese 
le modalità di conclusione ed esecuzione dei singoli Contratti Esecutivi, 
relativa alla prestazione da parte del Fornitore dei Servizi su citati a in favore 
delle Amministrazioni Beneficiarie, nonché di ogni attività prodromica 
necessaria e funzionale alla corretta esecuzione di detti Servizi oggetto del 
Contratto;

4. 

conformemente a tali procedure la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere, con Determinazione Dirigenziale n. 158 del 13 luglio 2023, la 
Sezione Promozione della Salute e del Benessere ha determinato di:

approvare il Piano Operativo "AQSD2L4_Regione Puglia-Piano Operativo 
SILAV",ver 6.1 del 02/05/2023, relativo ai “Servizi applicativi e 
l’affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanità Digitale - Sistemi 
Informativi Sanitari e servizi al cittadino» per le Pubbliche Amministrazioni 
del SSN (ID SIGEF 2365 – SANITA’ DIGITALE 2) – LOTTO 4 
«Piattaforme Applicative, Portali e App – Centro Sud» - CIG PADRE 
90305727C2, e relativi allegati trasmessi dalla società Almaviva Spa con 
PEC del 02/05/2023, in qualità di mandante del RTI aggiudicatario dal 30 
novembre 2022 del Contratto Quadro SD2 (ID SIGEF 2365) – CIG 
90305727C2;

•

aderireal Contratto Quadro CONSIP SD2 (ID SIGEF 2365) – CIG 
90305727C2, per un periodo di n. 48 mesi decorrenti dall'inizio delle 
attività come da verbale di kick-off meeting o altra documentazione 
equivalente;

•

procedere all'emissione dell’Ordine diretto di Acquisto tramite piattaforma 
telematica “acquistiinrtepa” e alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo 
con il RTI aggiudicatario, sotto condizione risolutiva, nelle more 
dell'espletamento delle procedure di verifica previste per legge;

•

impegnare le somme necessarie al suddetto affidamento, per un importo 
complessivo di € 3.981.839,60 (IVA 22% inclusa), come da Piano 
Operativo approvato e in base alla ripartizione delle attività tra i 
componenti del raggruppamento, come da atto notarile del 22 novembre 
2022, rep. n. 19319/9411;

•

5. 

conseguentemente, in data 03/08/2023, è stato stipulato il Contratto Esecutivo 
tra la Regione Puglia e il RTI aggiudicatario del Contratto Quadro per la 
fornitura dei servizi di supporto in ambito «sanità digitale - Sistemi Informativi 
Sanitari e servizi al Cittadino» per le pubbliche amministrazioni del SSN”, con 
scadenza 02.08.2027

6. 

a seguito della variazione delle percentuali di fatturazione comunicate dal 
fornitore, con Determinazione Dirigenziale n. 135 del 13.06.2024 è stata 
disposta una rimodulazione degli impegni di spesa assunti con Determinazione 
Dirigenziale n. 158 del 13 luglio 2023

7. 

con riferimento al Contratto Quadro e al Contratto Esecutivo sopra menzionato, 
a seguito di richiesta formale da parte della mandataria, il servizio competente 
in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ha autorizzato Accenture S.P.A. al 
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subappalto verso:
la società Sincon Srl, a partire dal 22.02.2024, per tutta la durata del 
Contratto Esecutivo (giusta autorizzazione prot. n. 1232805/2024 del 
14/03/2024).

•

Vista la PEC del 03 aprile 2025, prot. n. 0174817, con cui il Fornitore ha trasmesso il 
documento ufficiale di SAL n. 5 (AQSD2L4 - SILAV_SAL_5 - Stato Avanzamento 
Lavori - Ott-Dic_2024), relativo alle attività svolte nel periodo ottobre-dicembre 2024, 
per un totale di € 105.097,03 (IVA 22% esclusa e al lordo della ritenuta dello 0,50% 
ex. Art. 50 D.lgs. n. 50/2016), ripartito come da tabella seguente tra le due Società 
componenti il RTI che hanno eseguito tali attività: 
 

Componenti RTI
Importo IVA esclusa e al 
lordo della ritenuta dello 
0,50% ex. Art. 50 D.lgs. n. 

50/2016
Metrica

Accenture € 28.430,53 GG/Team ottimale
GPI € 19.836,30 GG/Team ottimale
GPI € 56.830,20 Canone

 
Visto il parere positivo espresso dalla Società InnovaPuglia SpA sulla 
documentazione trasmessa dal Fornitore per il SAL n. 5, acclarato al protocollo dello 
scrivente Servizio con prot. n. 0183600 del 08.04.2025; 
 
Vista l' Attestazione di Regolare Esecuzione rilasciata dalla DEC in data 08 aprile 
2025, relativamente al SAL n. 5 (prot. n. 0184701 del 08.04.2025). 
Preso atto che la Società Accenture S.p.A., in relazione alle attività previste e svolte 
in qualità di componente del RTI, ha presentato alla Regione Puglia la seguente 
fattura per il SAL 5: 

N. 
FATTURA 

DATA 
FATTURA

IMPORTO 
TOT. 

FATTURA
IMPONIBILE IVA N. RUF N. PROTOCOLLO

4499511181 08.04.2025 € 34.511,82 € 28.288,38 € 6.223,44 174/2025 r_puglia/AOO_RP/FATT/10/04/2025/1889

 
 
Acquisita agli atti d'ufficio, con prot. n. 0535355 del 31/10/2024, la comunicazione 
con cui il RTI stabilisce che il pagamento dovrà essere effettuato dalle 
Amministrazioni Contraenti direttamente a favore di ciascun membro del RTI. 
 
Acquisita agli atti d’ufficio la dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 3 della Legge 
136 del 13 agosto 2010 riguardante la tracciabilità dei flussi finanziari, acclarata al 
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prot. interno n. 31665/2024 del 19/01/2024. 
 
Accertato che è in corso di validità il DURC di Accenture S.P.A., prot. n. 
INPS_44345776 scadenza validità il 29.05.2025.  
 
Accertato che è in corso di validità il DURC di Sincon SrL., prot. n. INAIL_47560337, 
scadenza validità il 29.05.2025 (in qualità di subappaltatore). 
 
Alla luce delle motivazioni fin qui espresse, con il presente provvedimento si procede 
alla liquidazione e al pagamento della somma di €  34.511,82 (IVA 22% compresa) di 
cui € 28.288,38 in favore della società Accenture S.P.A., con accredito dei corrispettivi 
sul cc dedicato, con sede legale in con sede legale in  Via Privata Nino Bonnet, n. 10 - 
20154 Milano (MI), codice fiscale e partita IVA n. 13454210157, ed € 6.223.44 in 
favore dell’erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 
comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190 con imputazione sul capitolo di spesa 
U1307044, come specificato nella sezione adempimenti contabili;

 
VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679 

Garanzie di riservatezza 
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo 
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto 
applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il 
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE. 
 
Esiti valutazione impatto di genere: neutro 

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo
U1307044 "SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA 
INFORMATIVO REGIONALE DI SUPPORTO AI 
PROCEDIMENTI IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO (SILAV) - SOFTWARE"

Codice Struttura 15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
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Regionale BENESSERE ANIMALE 04 - SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E DEL BENESSERE

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 07 Ulteriori spese 
in materia sanitaria - Titolo: 2 Spese in conto capitale - 
Macroaggregato: 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.2.02.03.02.001 
Livello V: 001-Sviluppo software e manutenzione evolutiva

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa non ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 98484405C9

Codice MIR
Codice Impegno 3023025403/001
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 34.511,82

Creditore
ACCENTURE SPA
VIA MAURIZIO QUADRIO N. 17 - 20154 MILANO (MI)
C.F. 13454210157 P.I. 13454210157
PEC: SICUREZZA.REMOTOLOTTO1.PEC@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 1 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 4499511181

N. Preacq.: 0000001741
N. Prot.: 
r_puglia/AOO_RP/FATT/10/04/2025/1889
Data Acq. SDI: 10/04/2025

Accenture S.p.A
P. IVA 
13454210157
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CIG \ CUP \ MIR CIG: 98484405C9
Importo da 
Liquidare € 34.511,82

Importo da 
Pagare € 34.511,82

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
IBAN: I...omissis...
Causale del pagamento: Liquidazione fattura n. 4499511181- 
SAL n. 5 periodo 01/10/2024 - 31/12/2024-SISTEMA 
INFORMATIVO REGIONALE SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO (SILAV)

Dichiarazioni e/o attestazioni

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Si attesta che i tempi di pagamento delle posizioni creditorie conseguenti 
all’impegno assunto sono coerenti con i termini previsti dal D.Lgs. 9 ottobre 
2002 n. 231 e dall’articolo 44 del D.L. 24 aprile 2014 n. 66, convertito con 
modificazioni dalla L. 23 giugno 2014 n. 89 nonché con il rispetto dei vincoli 
previsti dall’art. 9, comma 1, lett. a), del D.L. 1 luglio 2009 n. 78.

•

Si attesta che l’importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente vincolante 
perfezionata avente creditore certo e risulta esigibile nel corrente esercizio.

•

E' stata effettuata la verifica di cui al Decreto del Ministero dell’Economia e 
Finanze 18/01/2008, n. 40 di attuazione dell’art.48-bis del DPR 602/197, per la 
società Accenture SPA , in data 28/04/2025 e il risultato è "soggetto non 
inadempiente".

•

Il DURC per Accenture S.P.A., prot. n. INPS_44345776 scadenza validità il 
24/05/2025, risulta regolare.

•

Il DURC per Sincon SrL., prot. n. INAIL_47560337, scadenza validità il 
29.05.2025 (in qualità di subappaltatore) risulta regolare.

•

Con il presente atto si procede a liquidare la somma specificata operando la 
ritenuta pari allo 0,50% a garanzia della corretta esecuzione dei lavori.

•

Non risultano, allo stato degli atti, provvedimenti esecutivi e/o pignoramenti, 
disposti dall’Autorità Giudiziaria a carico del beneficiario.

•

Esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato.•
La Sezione Promozione della Salute e del Benessere ha chiesto, tramite la 
Banca Dati Nazionale Antimafia (BDNA), le informazioni ai sensi degli artt. 87 e 
90 del D. Lgs 06.09.2011, n. 159 e ss.mm.ii. e, per la Società Accenture SpA. la 
richiesta risulta ancora in istruttoria. Prot. n. 
PR_MIUTG_Ingresso_0057691_20250219 del 19.02.2025.

•

La Sezione Promozione della Salute e del Benessere ha chiesto, tramite la 
Banca Dati Nazionale Antimafia (BDNA), le informazioni ai sensi degli artt. 87 e 
90 del D. Lgs 06.09.2011, n. 159 e ss.mm.ii. e, per la Società Sincon S.r.L.. la 
richiesta risulta ancora in istruttoria. 

•
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Prot. PR_TAUTG_Ingresso_0006226_20250131 del 31.01.2025
Decorsi 30 giorni di cui al comma 2 dell’art. 92, l’Amministrazione richiedente 
procede anche in assenza della comunicazione antimafia e adotta il 
provvedimento sotto condizione risolutiva.

•

La somma che si liquida con il presente atto è stata accertata sul 
corrispondente capitolo di spesa.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 

BENESSERE 
dott. Onofrio Mongelli 

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;■

viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;■

ritenuto di dover provvedere in merito;■

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di autorizzare la Sezione Ragioneria della Regione Puglia a liquidare e pagare la 
somma di € 34.511,82 (IVA 22% compresa) di cui € 28.288,38 in favore della società 
Accenture S.P.A., con accredito dei corrispettivi sul cc dedicato, con sede legale in 
con sede legale in  Via Privata Nino Bonnet, n. 10 - 20154 Milano (MI), codice fiscale 
e partita IVA n.  13454210157, ed € 6.223.44 in favore dell’erario quale IVA da 
liquidare per “Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 
23.12.2014 n. 190 con imputazione sul capitolo di spesa U1307044, come specificato 
nella sezione adempimenti contabili; 
 
Di specificare che la somma trova imputazione sul capitolo riportato nella sezione 
adempimenti contabili. 
 
Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alle società 
Accenture Spa, a mezzo posta elettronica certificata.
Saranno assolti gli adempimenti degli obblighi di pubblicazione dei dati di cui all'art. 
37, comma 1, del D. Lgs. n. 33/2013 e art. 1, comma 32, L. 190/2012 (in quanto 
ancora applicabile ai sensi dell'art. 226 del D. Lgs 36/2023). 

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.
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Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta
Maria Vincenza Corigliano

P.O. Tutela della Salute, della Sicurezza e Vigilanza e Controllo nei Luoghi di Lavoro
Francesca Giangrande

Il Dirigente del Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano

Il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere
Onofrio Mongelli
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