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Il giorno 01/07/2025, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI

gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 Febbraio 1997, n.7;•
la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive 
integrazioni;

•

gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 Marzo 2001, n.165 e s.m.i.; l’art. 32 della legge 18 
giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti 
informatici;

•

l’art. 18 del Dl. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante 
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

•

Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con 
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•

la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta 
regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale 
si è provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, 
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata Agenda di Genere;

•

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale";

•

la Deliberazione della Giunta Regionale del 30 giugno 2025 n. 918, recante 
“Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello 
Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale.” con cui la Giunta ha 
deliberato di prorogare al 31 luglio 2025 gli incarichi di dirigente di Sezione in 
scadenza al 30 giugno 2025 e, pertanto, anche l’incarico di Direzione della 
Sezione Promozione della Salute e del Benessere conferito al dott. Onofrio 
Mongelli con Deliberazione di Giunta Regionale 25 febbraio 2020, n.211, 
prorogato con DGR n. 582 del 30 aprile 2025;

•
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l’Atto Dirigenziale n. 1214 del 17 novembre 2023, con cui la Direzione del 
Dipartimento Personale e Organizzazione ha disposto l’immissione in ruolo del 
dott. Nehludoff Albano in qualità di dirigente amministrativo dell’area 
sociosanitaria, con contratto a tempo indeterminato;

•

l’Atto Dirigenziale n. 36 del 6 dicembre 2023, con cui la Direzione del 
Dipartimento Personale e Organizzazione ha conferito l’incarico di direzione del 
Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro della 
Sezione Promozione della Salute e de Benessere al dott. Nehludoff Albano, per 
un periodo di tre anni, a decorrere dal 5 dicembre 2023, in applicazione dell’art. 
24, comma 1 del DPGR n. 22/2021;

•

la Legge Regionale n. 42 del 31 dicembre 2024, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025–2027 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2025)”;

•

la Legge Regionale n. 43 del 31 dicembre 2024, “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 20 gennaio 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025 - 2027. Articolo 
39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento 
tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

•

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Dirigente del Servizio dalla quale emerge 
quanto segue:

con deliberazione della Giunta regionale n. 1803 del 16/10/2018 è stato 
approvato il documento “Piano Triennale della Sanità Digitale 2016/2018” che 
rappresenta lo strumento di indirizzo strategico e programmatico attraverso cui 
la Regione Puglia e le Aziende sanitarie pubbliche governeranno il sistema 
della sanità digitale nel triennio successivo. In particolare, il Piano, individua le 
linee di intervento necessarie e condivise per l’evoluzione del sistema della 
sanità digitale della Regione Puglia a fronte di un’analisi dello stato attuale dello 
stesso e degli adempimenti nazionali e descrive il “modello strategico di 
evoluzione della Sanità Digitale in Puglia” inteso come un quadro di riferimento 
normativo e progettuale all'interno del quale collocare i differenti interventi di 
informatizzazione previsti, sia a livello regionale sia a livello aziendale;

1. 

nel paragrafo 6.1.2 “Area processi clinico-assistenziali” del suddetto documento 
è individuato quale intervento di livello regionale, il Sistema Informativo della 
Medicina dello Sport (SIMS) attualmente in esercizio nell’ambito del Servizio 
Sanitario pugliese;

2. 

al fine di garantirne la continuità di servizio, con D. D. n. 581 del 24 giugno 
2019, si è determinato di acquisire, mediante adesione al Contratto Quadro 
CONSIP Sistemi Gestionali Integrati (SGI) – Lotto 5 CIG 62103341BE, i servizi 
di seguito elencati:

Servizio di presa in carico e trasferimento di know how•
Servizi di sviluppo Software - Servizio di manutenzione evolutiva•
Servizi di gestione, manutenzione e assistenza•
Servizio di gestione applicativa e supporto utenti•
Servizio di manutenzione adeguativa e correttiva•

3. 
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Servizio di conduzione tecnica infrastruttura Servizio di Phase out 
approvando il “Progetto Esecutivo” e relativo “Piano di Lavoro” riferiti 
alSistema Informativo della Medicina dello Sport, trasmesso e acquisito 
agli atti di ufficio da Enterprise Services Italia S.r.l., in qualità di società 
mandataria del RTI, con nota prot. n. 19742 del 03.01.2019;

•

i servizi sono erogati dalle seguenti società facenti parte del RTI: Enterprise 
Services Italia S.r.l. (mandataria dell’RTI) e Dedagroup Public Services S.r.l. 
(mandante) per un importo complessivo pari ad € 409.922,68 (iva compresa), 
così ripartiti:

4. 

Anno Importo al netto 
IVA IVA 22% Beneficiario Totale

2019 € 171.750,17 € 
37.785,04

Enterprise Services 
Italia S.r.l.

€ 
209.535,21

2020 € 151.858,70 € 
33.408,91

Enterprise Services 
Italia S.r.l.

€ 
185.267,61

2021 € 12.393,33 € 2.726,53 Enterprise Services 
Italia S.r.l. € 15.119,86

TOTALE complessivo € 
409.922,68

con Determinazione Dirigenziale n. 921 del 18 ottobre 2019, si è proceduto alla 
rettifica dell’impegno assunto nella D. D. n. 581 del 24 giugno 2019 per le 
attività riferite all’anno 2019, formalizzando la ripartizione della somma 
spettante di € 209.535,21 (iva compresa), nella misura del 50% tra mandataria 
e mandante, in luogo della corresponsione di detta somma in favore della sola 
mandataria, riservandosi di impegnare nei successivi anni di riferimento i relativi 
importi con specifici provvedimenti dirigenziali;

5. 

con comunicazione del 30.07.2020, acquisita agli atti d’ufficio con prot. n. 
152/2585 del 30.07.2020, la mandataria del RTI ha trasmesso il quadro 
attualizzato degli impegni di spesa previsti per l’espletamento dei servizi di 
sviluppo software e di gestione, manutenzione ed assistenza che, sulla base 
delle liquidazioni effettuate (pari ad € 62.173,03), risulta essere il seguente:

6. 

Anno Importo al netto di 
IVA IVA 22% Totale Beneficiari

2020 € 175.858,20 € 
38.688,80

€ 
214.547,00

2021 € 109.182,55 € 
24.020,16

€ 
133.202,71

Al 50% tra Enterprise Services Italia 
S.r.l. e Dedagroup Public Services 
S.r.l.

In conseguenza dell’attualizzazione comunicata con la nota di cui sopra, con 
Determinazione Dirigenziale n. 705 del 30.10.2020, sono state impegnate le 
seguenti somme residue per gli anni 2020 e 2021, così ripartite:

7. 
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Anno Importo al netto 
IVA IVA 22% Beneficiario Totale

2020 € 87.929,10 € 
19.344,402

Enterprise Services Italia 
S.r.l.

€ 
107.273,50

2020 € 87.929,10 € 
19.344,402

Dedagroup Public Services 
S.r.l.

€ 
107.273,50

Totale da impegnare nell’annualità 2020 (IVA compresa) € 214.547

Anno Importo al netto 
IVA IVA 22% Beneficiario Totale

2021 € 54.591,28 € 12.010,08 Enterprise Services Italia 
S.r.l. € 66.601,36

2021 € 54.591,28 € 12.010,08 Dedagroup Public Services 
S.r.l. € 66.601,36

Totale da impegnare nell’annualità 2021 € 
133.202,72

Considerando che si è reso necessario assicurare la continuità alle attività 
istituzionali delle articolazioni del Servizio Sanitario Regionale svolte mediante il 
SIMS e che pertanto, si è reso indispensabile assicurare la prosecuzione dei 
servizi di sviluppo software, di gestione, di manutenzione e di assistenza 
tecnica del Sistema Informativo regionale per la Medicina dello Sport (SIMS) 
nelle more dell’espletamento della nuova gara, tramite una variazione in 
aumento delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto d’obbligo dell’importo 
contrattuale con decorrenza dal 01/08/2021 al 31/01/2022, ai sensi e per effetto 
dell’art 106, comma 12, del D. Lgs. 50/2016, con Determinazione Dirigenziale n. 
215 del 21 luglio 2021, la Sezione Promozione della Salute e del Benessere ha 
determinato tra l’altro:

di assicurare la prosecuzione dei servizi di sviluppo software, di gestione, 
di manutenzione e di assistenza tecnica per il Sistema Informativo 
regionale per la Medicina dello Sport (SIMS) nelle more dell’espletamento 
della nuova gara, tramite una variazione in aumento delle prestazioni di 
cui al Contratto Esecutivo rep. n. 022157 del 18.07.2019, fino alla 
concorrenza del quinto d’obbligo dell’importo contrattuale, ai sensi e per 
effetto dell’art 106, comma 12, del D.Lgs. 50/2016, la cui decorrenza è 
stata fissata a partire da agosto 2021;

a. 

di impegnare la somma complessiva di € 81.984,54 (IVA inclusa) sul 
capitolo 741114, divisa al 50% tra le società facenti parte del RTI che 
erogano il servizio, Enterprise Services Italia S.r.l. (mandataria dell’RTI) e 
Deda Next Srl (già Dedagroup Public Services S.r.l. mandante), come di 
seguito esposto e a cui sono stati attribuiti i seguenti numeri di impegno;

b. 

8. 

Impegno n. Atto di impegno Anno Importo al netto 
IVA IVA 22% Beneficiario Totale

3021049249 AD 215 del 
21/07/2021 2021 € 33.600,22 € 

7.392,05
Enterprise Services Italia 
S.r.l.

€ 
40.992,27
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3021049249 AD 215 del 
21/07/2021 2021 € 33.600,22 € 

7.392,05
Dedagroup Public Services 
S.r.l.

€ 
40.992,27

Con Determinazione Dirigenziale n. 23 del 31 gennaio 2022 la Sezione 
Promozione della Salute e el Benessere Animale ha determinato di:

assicurare, per motivi di necessità e urgenza, la realizzazione di servizi 
complementari nonché la continuità operativa del Sistema Informativo 
regionale per la Medicina dello Sport (SIMS) tramite il ricorso alla 
procedura negoziata di cui all’art. 57, comma 5 lettera a) del D. lgs. 
163/06 e ss.mm.ii., al fine di recepire le nuove disposizioni emanate dal 
Ministero della Salute per la ripresa dell’attività sportiva per gli 
atleti risultati positivi e guariti dal Covid-19, di cui alla circolare n. 3566 del 
18 gennaio 2022 nonché di assicurare la prosecuzione dei servizi di 
sviluppo software, di gestione, di manutenzione e di assistenza tecnica 
per il Sistema Informativo regionale per la Medicina dello Sport (SIMS), 
senza soluzione di continuità;

a. 

procedere all’impegno delle somme necessarie e alla stipula contrattuale 
a seguito del perfezionamento dell’accettazione da parte del Fornitore, 
per un totale di € 204.961,22 (IVA 22% inclusa);

b. 

9. 

Con Determinazioni Dirigenziali n. 85 del 04 aprile 2022 e n. 10 del 27 gennaio 
2023 si è proceduto ad assumere l’impegno di spesa relativo ai servizi di natura 
complementare ex art. 57, comma 5, lettera a) del D. Lgs 163/2006 con 
decorrenza dal 01/02/2022 al 30/09/2023, diviso al 50% tra le società facenti 
parte del RTI che erogano il servizio, Enterprise Services Italia S.r.l. 
(mandataria dell’RTI) e Deda Next Srl (già Dedagroup Public Services S.r.l. 
mandante), come di seguito indicati:

10. 

Impegno n. Atto di 
impegno Anno Importo al 

netto IVA IVA 22% Beneficiario Totale CIG

3022017370 
Pos. 1 082/2022/85 2022 € 

77.000,46
€ 
16.940,10

Deda Next Srl (già 
Dedagroup Public Services 
S.r.l.)

€ 93.940,56

3022017370 
Pos. 2 082/2022/85 2022 € 

77.000,45
€ 
16.940,10

Enterprise Services Italia 
S.r.l. € 93.940,55

3023005426 082/2023/10 2023 € 7.000,04 € 1.540,01
Deda Next Srl (già 
Dedagroup Public Services 
S.r.l.)

€ 8.540,05

3023005427 082/2023/10 2023 € 7.000,04 € 1.540,01 Enterprise Services Italia 
S.r.l. € 8.540,05

TOTALE (IVA 22% inclusa) € 
204.961,21

908706319D

Visto il SAL n. 16 del 22 aprile 2024 presentato dalla società Enterprice Services italia 
srl relativamente alla attività svolte nel periodo febbraio 2022-settembre 2023.

Visto il Certificato di Verifica di Conformità finale della fornitura n.01/2024 (di cui al 
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Verbale nr.01/2024) con cui i Verificatori hanno certificato che tutte le componenti di 
cui al Contratto in oggetto sono conformi alla fornitura richiesta, ritenendo tutte le 
componenti, ben identificate nel verbale, idonee e conformi a quanto indicato nel 
Capitolato Tecnico, nel Progetto-Offerta, nelle successive eventuali varianti 
approvate,nella progettazione esecutiva, nella eventuale ulteriore documentazione 
tecnica fornita dal Fornitore e/o quanto concordato con la Stazione Appaltante sia 
nella dimensione quantitativa e sia in quella qualitativa.verbale di conformità n. 
01/2024 del 22/04/2024.

RILEVATO CHE la società Deda Next S.r.l. in relazione alle attività previste e svolte, 
ha presentato alla Regione Puglia le seguenti fatture:

Numero 
fattura

Data 
fattura Importo Imponibile IVA n. RUF Prot. n.

3016001990 10/07/2024 € 
102.480,67

€ 
84.000,55 

€ 
18.480,12 3719/2024 r_puglia/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12359

3016001986 10/07/2024 € 
27.637,89 € 22.654,01 € 

4.983,88 3720/2024 r_puglia/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12357

 
Precisato che:

il CIG n. 794894903B si riferisce al contratto iniziale con decorrenza dal 
01/08/2019 al 31/07/2021 ed al quinto d'obbligo con decorrenza dal 01/08/2021 
al 31/01/2022;

•

il CIG n. 908706319D si riferisce all'estensione contrattuale  ex  art. 57 comma 
5, lettera a) del D. Lgs 163/2006, con decorrenza dal 01/02/2022 al 30/09/2023;

•

la fattura n. 3016001986 si riferisce alla conclusione delle attività 
contrattuali relative al CIG n. 794894903B, pertanto include il recupero totale 
della ritenuta dello 0.5% applicata nei SAL intermedi;

•

la fattura n. 3016001990 si riferisce alle attvità contrattuali complessive e 
relative al CIG 908706319D; non essendo stati emessi SAL intermedi, nelle 
righe di dettaglio della stessa fattura sono presenti sia l'applicazione sia il 
recupero della ritenuta dello 0.5%.

•

DATO ATTO CHE in data 07/05/2025 prot. interno n. 00239200/2025, il Fornitore ha 
inviato le autodichiarazioni finali previste dal Capitolato Tecnico, relativamente a 
quanto di seguito elencato:

i servizi affidati al RTI formato da Enterprise Services Italia S.r.l. in qualità di 
mandataria e Exprivia S.p.A., KPMG Advisory S.p.A., Dedagroup S.p.A., Deda 
Next S.r.l. (già Dedagroup Public Services S.r.l.), Datamanagement Italia S.p.a. 
e SIAV S.p.A. in qualità di mandanti ed erogati dalla scrivente società, sono 
stati erogati in termini qualitativi e quantitativi così come riportato nel verbale di 
chiusura contrattuale del 22/04/2024 e, in particolare, secondo quanto previsto 
dall’Accordo Quadro Consip SGI lotto 5, dal Progetto dei Fabbisogni / Piano 
Operativo e dai suoi allegati nonché in osservanza delle indicazioni tecnico-
operative formulate dalla Regione Puglia mediante il team di InnovaPuglia e/o 

•
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la Direzione Esecuzione Contratto e/o il RUP;
i documenti relativi alle attività sopra descritte sono stati consegnati a mano il 
giorno 22 aprile 2024;

•

gli importi delle fatture, come sotto riportate ed emesse dalla società Enterprise 
Services Italia S.r.l., si riferiscono a costi effettivamente sostenuti, a personale 
effettivamente impiegato nell’appalto e a spese che devono ritenersi conformi, 
ammissibili e regolari;

•

non esistono provvedimenti esecutivi e/o pignoramenti disposti dall’autorità 
Giudiziaria a carico della Società Enterprise Services Italia S.r.l. e che la 
somma che dovrà essere posta in liquidazione costituisce credito certo, 
esigibile e liquidabile;

•

i lavoratori impiegati nel servizio in oggetto, sono quelli indicati nell’Allegato 
“SIMS - Elenco personale SGI.pdf”, con indicazione della qualifica, del livello, 
dell’orario settimanale e del contratto applicato;

•

la società è in regola con:
il pagamento delle retribuzioni per i lavoratori impiegati nell’appalto n° 
CIG padre 62103341BE, CIG derivato 794894903B/908706319D e che le 
stesse sono state regolarmente erogate, nel rispetto delle obbligazioni 
contrattuali previste nel CCNL di riferimento;

○

il pagamento delle quote di trattamento di fine rapporto e dei 
premi assicurativi, se previsti, spettanti nei confronti dei propri dipendenti 
impiegati nell'esecuzione del contratto di appalto stipulato con Regione 
Puglia e di eventuali contratti di subappalto/subaffidamento inerenti al 
sopra citato contratto, a tal fine manlevando e tenendo indenne Regione 
Puglia in merito ad eventuali inadempienze retributive.

○

•

le presenze dei lavoratori indicati nell’Allegato “SIMS - Elenco personale 
SGI.pdf” rientrano nell’ambito degli orari previsti dai succitati contratti e dal 
disciplinare / progetti esecutivi relativi ai servizi erogati in favore della stazione 
appaltante.

•

CONSIDERATO CHE le dichiarazioni di cui sopra sono pervenute successivamente 
alla data di emissione delle fatture oggetto di liquidazione del presente 
provvedimento, si è provveduto, pertanto, a sospendere le stesse dalla data di 
ricezione fino al 07/05/2025.

PRESO ATTO CHE con nota prot. n. 0322061/2025 del 16/06/2025, la 
Sezione Bilancio della Sanità e dello Sport ha confermato la possibilità di utilizzo, da 
parte della Sezione Promozione della Salute e del Benessere, a valere sulle riserve di 
cui ai residui passivi degli anni 2020 e 2021, dei seguenti capitoli, impegni ed importi:

Capitolo CRA Numero 
Impegno

Anno 
Impegno

Atto di 
impegno

Importo da 
liquidare e 
pagare (IVA 
inclusa)

0741114 15.03 3021002205/001 2021 082/2020/705 € 16.639,13
0741114 15.03 3021049249/003 2021 082/2021/215 € 10.419,87
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0741114 15.03 3020136633/001 2020 082/2020/705 € 578,89

Atteso che, ai sensi dell art. 12 comma 4 del Contratto Esecutivo in oggetto 
i corrispettivi saranno accreditati, a spese del Fornitore, sui conti correnti  indicati ed 
acquisita agli atti d’ufficio la dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 3 della Legge 
136 del 13 agosto 2010 riguardante la tracciabilità dei flussi finanziari della Deda 
Next S.r.l., acclarata al prot. interno n. 312368/2025 del 11/06/2025.

ACCERTATO Il DURC per Deda Next S.r.l. prot. n. INPS_45984159 con scadenza 
validità il 20.09.2025, risulta regolare.

Alla luce delle motivazioni fin qui espresse, con il presente provvedimento si ritiene 
opportuno procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 130.118,50 (IVA 
22% compresa) di cui € 106.654,51 in favore della società Deda Next S.r.l. con sede 
legale in VIA DI SPINI N. 50 - 38121 Trento, codice fiscale 03188950103 e partita IVA 
01727860221, ed € 23.463.99 in favore dell’Erario quale IVA da liquidare per 
“Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190, 
come di seguito specificato:

liquidazione e pagamento della fattura n. 3016001986 del 10/07/2024 pari ad € 
27.637,89 di cui € 22.654,01 in favore della società Deda Next S.r.l. ed € 
4.983,88 in favore dell’Erario, con imputazione sul capitolo di spesa U0741114 
così come specificato nella sezione adempimenti contabili;

•

liquidazione e pagamento della fattura n. 3016001990 del 10/07/2024 pari ad € 
102.480,67 con un abbuono di € 0,06 per non corrispondenza dell'importo 
rispetto agli impegni assunti, di cui € 84.000,50 in favore della società Deda 
Next S.r.l. ed € 18.480,11 in favore dell’Erario, con imputazione sul capitolo di 
spesa U1301081 così come specificato nella sezione adempimenti contabili.

•

VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS. 196/03 e ss.mm.ii. Trattamento dei dati 
personali

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/90 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della normativa in 
materia di trattamento dei dati personali secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 
196/03 e ss.mm.ii. e dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 nonché dalle vigenti disposizioni regionali. Ai fini della 
pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati 
sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

VALUTAZIONE IMPATTO DI GENERE

Esiti valutazione impatto di genere: neutro 

ADEMPIMENTI CONTABILI
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ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U0741114 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE COMPRESO GLI 
INTERVENTI DI CUI ALL'ART. 10 L.R.38/94 E ART. 5 L.R. 
10/89. INIZIATIVE STRAORDINARIE DI ATTIVITA' SANITARIA 
E CONVEGNI DELLA REGIONE PUGLIA. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 03 - SEZIONE BILANCIO DELLA 
SANITA' E DELLO SPORT

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 03 
Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 794894903B

Codice MIR
Codice Impegno 3021002205/001
Codice 
Prenotazione 
Impegno

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere

Servizio Promozione della Salute e della Sicurezza
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Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 16.639,13

Creditore

DEDA NEXT SRL. (GIÀ DEDAGROUP PUBLIC SERVICES 
SRL)
VIA DI SPINI N. 50 - 38121 TRENTO (TN)
C.F. 03188950103 P.I. 01727860221
PEC: DEDAGROUP.PUBLICSERVICES@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 1 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 3016001986

N. Preacq.: 0000003720
N. Prot.: 
R_PUGLIA/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12357
Data Acq. SDI: 12/07/2024

P. IVA 
01727860221
C.F. 
03188950103

CIG \ CUP \ MIR CIG: 794894903B
Importo da 
Liquidare € 16.639,13

Importo da 
Pagare € 16.639,13

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
...omissis...
Causale del pagamento: Sal n. 16-Sistemi informativi Gestionali 
e Sistemi di Gestione dei procedimenti amministrativi in favore 
degli enti del SSN-SIMS

DISPOSIZIONE N. 2 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U0741114 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE COMPRESO GLI 
INTERVENTI DI CUI ALL'ART. 10 L.R.38/94 E ART. 5 L.R. 
10/89. INIZIATIVE STRAORDINARIE DI ATTIVITA' SANITARIA 
E CONVEGNI DELLA REGIONE PUGLIA. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 03 - SEZIONE BILANCIO DELLA 
SANITA' E DELLO SPORT

Classificazione 
della spesa ex 

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 

Dipartimento Promozione della Salute e del
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D.Lgs. n. 
118/2011

garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 03 
Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 794894903B

Codice MIR
Codice Impegno 3021049249/003
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 10.419,87

Creditore

DEDA NEXT SRL. (GIÀ DEDAGROUP PUBLIC SERVICES 
SRL)
VIA DI SPINI N. 50 - 38121 TRENTO (TN)
C.F. 03188950103 P.I. 01727860221
PEC: DEDAGROUP.PUBLICSERVICES@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 2 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 3016001986

N. Preacq.: 0000003720
N. Prot.: 
R_PUGLIA/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12357
Data Acq. SDI: 12/07/2024

P. IVA 
01727860221
C.F. 
03188950103

CIG \ CUP \ MIR CIG: 794894903B
Importo da 
Liquidare € 10.419,87

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere

Servizio Promozione della Salute e della Sicurezza
nei Luoghi di Lavoro
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Importo da 
Pagare € 10.419,87

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
...omissis...
Causale del pagamento: Sal n.16-Sistemi informativi Gestionali 
e Sistemi di Gestione dei procedimenti amministrativi in favore 
degli enti del SSN-SIMS

DISPOSIZIONE N. 3 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U0741114 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE COMPRESO GLI 
INTERVENTI DI CUI ALL'ART. 10 L.R.38/94 E ART. 5 L.R. 
10/89. INIZIATIVE STRAORDINARIE DI ATTIVITA' SANITARIA 
E CONVEGNI DELLA REGIONE PUGLIA. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 03 - SEZIONE BILANCIO DELLA 
SANITA' E DELLO SPORT

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 03 
Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 794894903B

Codice MIR

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere
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Codice Impegno 3020136633/001
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 578,89

Creditore

DEDA NEXT SRL. (GIÀ DEDAGROUP PUBLIC SERVICES 
SRL)
VIA DI SPINI N. 50 - 38121 TRENTO (TN)
C.F. 03188950103 P.I. 01727860221
PEC: DEDAGROUP.PUBLICSERVICES@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 3 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 3016001986

N. Preacq.: 0000003720
N. Prot.: 
R_PUGLIA/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12357
Data Acq. SDI: 12/07/2024

P. IVA 
01727860221
C.F. 
03188950103

CIG \ CUP \ MIR CIG: 794894903B
Importo da 
Liquidare € 578,89

Importo da 
Pagare € 578,89

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
...omissis...
Causale del pagamento: Sal n.16-Sistemi informativi Gestionali 
e Sistemi di Gestione dei procedimenti amministrativi in favore 
degli enti del SSN-SIMS

DISPOSIZIONE N. 4 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo
U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI – SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E DEL BENESSERE"
15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 04 - SEZIONE PROMOZIONE DELLA 

Codice Struttura 
Regionale

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere
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SALUTE E DEL BENESSERE

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 
03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo della 
spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari ex 
art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 908706319D

Codice MIR
Codice Impegno 3022017370/001
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 93.940,56

Creditore

DEDA NEXT SRL. (GIÀ DEDAGROUP PUBLIC SERVICES 
SRL)
VIA DI SPINI N. 50 - 38121 TRENTO (TN)
C.F. 03188950103 P.I. 01727860221
PEC: DEDAGROUP.PUBLICSERVICES@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 4 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 3016001990

N. Preacq.: 0000003719
N. Prot.: 
R_PUGLIA/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12359
Data Acq. SDI: 12/07/2024

P. IVA 
01727860221
C.F. 
03188950103

CIG \ CUP \ MIR CIG: 908706319D

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere
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Importo da 
Liquidare € 93.940,56

Importo da 
Pagare € 93.940,56

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
...omissis...
Causale del pagamento: Sal n. 16-Sistemi informativi Gestionali 
e Sistemi di Gestione dei procedimenti amministrativi in favore 
degli enti del SSN-SIMS

DISPOSIZIONE N. 5 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2025

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo
U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI – SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E DEL BENESSERE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 04 - SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E DEL BENESSERE

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 
03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo della 
spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari ex 
art. 3 Legge n. 
136/2010

CIG: 908706319D

Codice MIR

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere
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Codice Impegno 3023005426/001
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con la 
Disposizione

€ 8.540,05

Creditore

DEDA NEXT SRL. (GIÀ DEDAGROUP PUBLIC SERVICES 
SRL)
VIA DI SPINI N. 50 - 38121 TRENTO (TN)
C.F. 03188950103 P.I. 01727860221
PEC: DEDAGROUP.PUBLICSERVICES@LEGALMAIL.IT

DISPOSIZIONE N. 5 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 3016001990

N. Preacq.: 0000003719
N. Prot.: 
R_PUGLIA/AOO_RP/FATT/12/07/2024/12359
Data Acq. SDI: 12/07/2024

P. IVA 
01727860221
C.F. 
03188950103

CIG \ CUP \ MIR CIG: 908706319D
Importo da 
Liquidare € 8.540,05

Importo da 
Pagare € 8.540,05

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
...omissis...
Causale del pagamento: Sal n.16-Sistemi informativi Gestionali 
e Sistemi di Gestione dei procedimenti amministrativi in favore 
degli enti del SSN-SIMS

Si attesta che l’importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente vincolante 
perfezionata avente creditore certo e risulta esigibile nel corrente esercizio.

•

E' stata effettuata la verifica di cui al Decreto del Ministero dell’Economia e 
Finanze 18/01/2008, n. 40 di attuazione dell’art.48-bis del DPR 602/197, per la 
società ENTERPRISE SERVICES ITALIA S.r.l., in data 10/06/2025 e il risultato 
è "soggetto non inadempiente".

•

Il DURC per Deda Next S.r.l.  prot. n. INPS_45984159 con scadenza validità il 
20.09.2025, risulta regolare.

•

In data 12/03/2025, prot. 
PR_MIUTG_Ingresso_PR_TNUTG_Ingresso_0027670_20250312, la Sezione 
Promozione della Salute e del Benessere ha chiesto tramite la Banca Dati 
Nazionale Antimafia (BDNA) le informazioni ai sensi degli artt. 87 e 90 del D. 

•
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Lgs 06.09.2011, n. 159 e ss.mm.ii. per la Società Deda Next S.r.l.  La richiesta 
risulta ancora, alla data del 10/06/2025, in istruttoria.
Decorsi 30 giorni di cui al comma 2 dell’art. 92, l’Amministrazione richiedente 
procede anche in assenza della comunicazione antimafia e adotta il 
provvedimento sotto condizione risolutiva.

•

Esiste disponibilità sui capitoli di spesa innanzi indicati.•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di autorizzare la Sezione Ragioneria della Regione Puglia a liquidare e pagare la 
somma complessiva di € 130.118,50 (IVA 22% compresa) di cui € 106.654,51 in 
favore della società Deda Next S.r.l. con sede legale in VIA DI SPINI N. 50 - 38121 
Trento, codice fiscale 03188950103 e partita IVA 01727860221, ed € 23.463.99 in 
favore dell’Erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 
comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190, come di seguito specificato:

liquidazione e pagamento della fattura n. 3016001986 del 10/07/2024 pari ad € 
27.637,89 di cui € 22.654,01 in favore della società Deda Next S.r.l. ed € 
4.983,88 in favore dell’Erario, con imputazione sul capitolo di spesa U0741114 
così come specificato nella sezione adempimenti contabili;

•

liquidazione e pagamento della fattura n. 3016001990 del 10/07/2024 pari ad € 
102.480,67 con un abbuono di € 0,06 per non corrispondenza dell'importo 
rispetto agli impegni assunti, di cui € 84.000,50 in favore della società Deda 
Next S.r.l. ed € 18.480,11 in favore dell’Erario, con imputazione sul capitolo di 
spesa U1301081 così come specificato nella sezione adempimenti contabili.

•

Di specificare che gli importi indicati al punto precedente trovano imputazione sui 
capitoli riportati nella Sezione Adempimenti contabili.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alle società 
Deda Next S.r.l. a mezzo posta elettronica certificata.

Il presente provvedimento, composto da n. 21 facciate, compreso l'allegato scheda 
anagrafico-contabile, adottato in un unico originale:

è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. 
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti 
alla gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della •
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Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020;
in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;

•

tramite il sistema CIFRA2 sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere.

•

Saranno assolti gli adempimenti degli obblighi di pubblicazione dei dati di cui all'art. 
37, comma 1, del D. Lgs. n. 33/2013.

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Firmato digitalmente da:

Il Funzionario Istruttore
Lucrezia Dettoli

Il Dirigente del Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano

Il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere
Onofrio Mongelli

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della Salute e del Benessere

Servizio Promozione della Salute e della Sicurezza
nei Luoghi di Lavoro
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