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[l giorno 19/11/2025,
IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
VISTI:

 gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive
integrazioni;

» gliartt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;

» lart. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti
digitali sui siti informatici;

» l'art. 18 del DI. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

+ la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.07;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA
2.0%

+ la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta
regionale ha approvato, tra [laltro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 — bis,
15 —ter e 15 — quater;

* la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale
si & provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative
funzioni;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021,
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n.
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative
funzioni;

* la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata Agenda di Genere;

* la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

* la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. — Ridefinizione assetto
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale -
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui € stato ridefinito I'assetto organizzativo
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

* la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.
Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione
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della Salute e del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di
rimodulazione.” con cui & stato conferito I'incarico di l'incarico di direzione
della Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro al dott.
Nehludoff Albano a decorrere dal giorno successivo alla data di approvazione
per un periodo di tre anni;

la Legge Regionale n. 42 del 31 dicembre 2024, “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione
Puglia (legge di stabilita regionale 2025)”;

la Legge Regionale n. 43 del 31 dicembre 2024, “Bilancio di previsione della
Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027";

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 20 gennaio 2025 “Bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025 - 2027. Articolo
39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento
tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;
la Legge Regionale n. 17 del 27 ottobre 2025, “Assestamento e variazione al
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025 —
2027".

base dell'istruttoria espletata dal Dirigente del Servizio, dalla quale emerge

quanto segue.

L'art. 26 della L. 488 del 25/12/1999 in materia di adesione alle convenzioni
stipulate da Consip S.p.A.

Il D.Lgs. n. 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni recante “Codice
dellAmministrazione Digitale”.

L'art 1 comma 512 della legge 208/2015, che dispone "Al fine di garantire
I'ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi informatici
e di connettivita, le Amministrazioni Pubbliche provvedono ai propri
approvvigionamenti esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di
negoziazione di Consip Spa a dei soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali
di committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi
soggetti."

L'art. 1 comma 513 della legge 208/2015 che dispone: "L'Agenzia per ['ltalia
digitale (Agid) predispone il Piano triennale per l'informatica nella Pubblica
Amministrazione che & approvato dal Presidente del Consiglio dei ministri o dal
Ministro delegato. Il Piano contiene, per ciascuna amministrazione a categoria
di amministrazioni, I'elenco dei beni e servizi informatici e di connettivita e dei
relativi costi, suddivisi in spese da sostenere per innovazione e spese per la
gestione corrente, individuando altresi i beni e servizi la cui acquisizione riveste
particolare rilevanza strategico.".

L'art. 1 comma 516 della legge 208/2015 che dispone "Le amministrazioni e le
societa di cui al comma 512 possono procedere ad approvvigionamenti al di
fuori delle modalita di cui ai commi 512 e 514 esclusivamente a seguito di
apposita autorizzazione motivato dell'organo di vertice amministrativa, qualora il
bene o il servizio non sia disponibile o idoneo al soddisfacimento dello specifico
fabbisogno dell'amministrazione ovvero in casi di necessita ed urgenza
comunque funzionali od assicurare lo continuita della gestione amministrativa.
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» Gli approvvigionamenti effettuati ai sensi del presente comma sono comunicati
all'Autorita nazionale anticorruzione e all'AgID".

* | D.Lgs. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni recante "Codice dei
contratti pubblici".

* La Deliberazione di Giunta Regionale n. 411 del 28 marzo 2022 recante
"Modifiche al disciplinare per la corresponsione degli incentivi per le
funzioni tecniche previsti dallart. 113 del d.lgs. n. 50/2016" e s.m.i.. La
Deliberazione della Giunta regionale 31 luglio 2023, n. 1094 recante "Piano
triennale di Riorganizzazione Digitale della Regione Puglia - Aggiornamento
2023-2025".

* |l Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17/01/2023 di approvazione
ai sensi dell'articolo 14 bis, comma 2, lettera b), del decreto legislativo 7 marzo
2005, n. 82, del “Piano ftriennale per [linformatica nella pubblica
amministrazione 2022-2024.

Premesso che:

* |l Piano Triennale per linformatica della Pubblica Amministrazione & uno
strumento  essenziale per promuovere la trasformazione digitale
del’lAmministrazione italiana e del Paese. La strategia della trasformazione
digitale della Pubblica Amministrazione (PA) contenuta nel Piano Triennale &
pienamente coerente con il Piano di azione europeo sull’e-Government, in
riferimento al quale gli Stati membri sono impegnati a definire le proprie
politiche interne;

* le Gare Strategiche ICT a supporto dello sviluppo del Piano Triennale
rappresentano l'insieme dei servizi messi a disposizione delle Amministrazioni;

» Consip S.p.a., AgID e TD hanno definito un programma di gare strategiche ICT
finalizzate ad accelerare i processi di procurement delle PA che hanno la
necessita di contrattualizzare fornitori per essere supportate nel processo di
trasformazione digitale;

» con deliberazione 30 maggio 2022, n. 791, la Giunta regionale ha approvato |l
“Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 2022-2024” della Regione Puglia
il quale contempla, tra laltro, I'Obiettivo Realizzativo identificato come OR _14
“Potenziamento Sanita Digitale” che contempla linsieme della strategia di
evoluzione dei sistemi di Sanita Digitale della Puglia, con l'obiettivo sia di
ottimizzare il governo puntuale delle fasi programmatiche, operative e di
monitoraggio degli interventi previsti dal Piano Regionale della Prevenzione
2021-2025 e dalle norme di riferimento, sia di garantire un migliore
coordinamento, su base regionale, tra le diverse istituzioni che intervengono
nella materia;

* la Giunta Regionale con deliberazione 08 agosto 2023, n. 1139, recante
"Programma degli acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia per il
biennio 2023/2024 — D.G.R. n. 425 del 03/04/2023 — Integrazione." Ha
approvato l'integrazione al documento di programmazione biennale, ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs. 50/2016 e del decreto n. 14 del 16/01/2019 relativo al
fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia nellambito del quale &
stato introdotto l'intervento denominato “Servizi di supporto in ambito Sanita
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Digitale” con un impegno previsto di euro 2.000.000,00 IVA inclusa (CUI
S80017210727202300149).

Posto in evidenza che:

+ con Determinazione Dirigenziale n. 274 del 24/11/2023 la Regione Puglia ha
determinato, tra I'altro, di:

- approvare il Piano Operativo per i servizi di supporto alla Regione Puglia
del 17/11/2023, in ambito «SANITA’ DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI
SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche Amministrazioni
del SSN. Lotto 6 "SERVIZI DI SUPPORTO CENTRO-SUD", CIG Padre
90305884F7, trasmesso con PEC del 17/11/2023 dalla societa dal RTI
KPMG Advisory S.p.A. (nella sua qualita di impresa mandataria
capogruppo del Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company
Inc. Italy, EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico
di Milano, (in qualitd di mandanti), aggiudicatario a far data dal
25/08/2022, del Contratto Quadro "Servizi di supporto in ambito Sanita
Digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al cittadino" (ID SIGEF
2365) — CIG 90305884F7;

- aderire al Contratto Quadro CONSIP per l'affidamento di servizi di
supporto in ambito «SANITA’ DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI
SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche Amministrazioni
del SSN. Lotto 6 "SERVIZI DI SUPPORTO CENTRO-SUD", CIG Padre
90305884F7, per un periodo complessivo di 24 mesi;

- procedere all'emissione dell’Ordine diretto di Acquisto tramite piattaforma
telematica “acquistiinrtepa” e alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo
con il RTI aggiudicatario, sotto condizione risolutiva, nelle more
dell'espletamento delle procedure di verifica previste per legge;

- trasformare in impegno la prenotazione n. 3523001553 del 25/09/2023
per € 1.973.234,56 (IVA 22% inclusa) in favore delle societa costituenti il
RTI e per € 26.761,08 come accantonamento del compenso incentivante
ai sensi dell' art. 113 del D. Lgs 50/2016 secondo l'applicazione del
Regolamento regionale e qualora spettante.

* In data 28 novembre 2023 & stato sottoscritto il Contratto Esecutivo (CIG
derivato A0O2E51B531) per un importo di € 1.617.405,38 (euro IVA esclusa),
avente una durata di n. 24 (ventiquattro) mesi con scadenza il 28 novembre
2025.

Richiamati:

» l'art. 106 del D.Lgs. n. 50/2016, comma 1, lettera c) 1 secondo cui "Le
modifiche, nonché le varianti, dei contratti di appalto in corso di validita devono
essere autorizzate dal RUP con le modalita previste dall'ordinamento della
stazione appaltante cui il RUP dipende. | contratti di appalto nei settori ordinari
€ nei settori speciali possono essere modificati senza una nuova procedura di
affidamento nei casi seguenti:

- lettera c) 1 "la necessita di modifica € determinata da circostanze
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impreviste e imprevedibili per 'amministrazione aggiudicatrice o per I'ente
aggiudicatore. In tali casi le modifiche all'oggetto del contratto assumono
la denominazione di varianti in corso d'opera. Tra le predette circostanze
puod rientrare anche la sopravvenienza di nuove disposizioni legislative
o regolamentari o provvedimenti di autoritd od enti preposti alla tutela di
interessi rilevanti";

- letterac)2"la modlflca non altera la natura generale del contratto".

» l'art. 106 del D.Lgs. n. 50/2016, comma 12 secondo cui "La stazione appaltante,
qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento O una
diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del
contratto, pud imporre all'appaltatore I'esecuzione alle stesse condizioni
previste nel contratto originario. In tal caso l'appaltatore non pud far valere il
diritto alla risoluzione del contratto.”

» l'art. 7 dell’Accordo Quadro (ID 2365) secondo cui "Le Amministrazioni possono
apportare modifiche al Contratto Esecutivo ove siano soddisfatte tutte le
condizioni di cui all’art. 106, comma 1, lettera c), D.Lgs. 50/2016, fatto salvo
quanto previsto all’art. 106, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016. Al ricorrere delle
condizioni di cui all'art. 106, comma 14, del D. Lgs. 50/2016 I'Amministrazione
comunichera ad ANAC tale modifica entro i termini e con le modalita ivi indicati.
In entrambi i casi sopra descritti, ’Amministrazione eseguira le pubblicazioni
prescritte dall’art. 106, comma 5, del D. Lgs. n. 50/2016.”.

Considerato che:

* durante [l'esecuzione del suddetto Contratto Esecutivo CIG derivato
AO02E51B531, la Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro ha riscontrato la necessita di procedere ad un’integrazione della fornitura
dei servizi erogati dal RTI, nella misura corrispondente al c.d. quinto d’obbligo
dellimporto dell’affidamento, ai sensi degli articoli 106, commi 1, lett. c) e 12,
del D.Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 7 commi 2 e 4 dell’Accordo Quadro (ID 2365),
al fine di fare fronte ad un incremento significativo del fabbisogno di attivita di
supporto alla digitalizzazione del Sistema Sanitario Regionale, non prevedibile
in sede di pianificazione iniziale.

* Le prestazioni aggiuntive richieste al RTI hanno ad oggetto, in particolare,
'esecuzione di attivita di (i) Supporto operativo al coordinamento e
allimplementazione delle progettualita (ii) Supporto alla predisposizione di
strumenti valutativi e tecnologici per la gestione ed il monitoraggio dei progetti
(iii) Supporto allo svolgimento dell'aggiornamento continuativo dei repository
documentali — afferenti allo stream “Governance” del Piano dei Fabbisogni
originario del 23 ottobre 2023. Tali attivita sono strettamente correlate e
propedeutiche al raggiungimento dell'obiettivo di digitalizzare, integrare,
omogeneizzare e migliorare i processi, i documenti e i procedimenti gestiti dai
Dipartimenti di Prevenzione delle Aziende Sanitarie Locali della Puglia, nonché
quelli svolti in collaborazione con altri enti (ad esempio, SUAP) e con il Sistema
Regionale di Protezione Ambientale (ARPA), con lintento di supportare
l'integrazione dei servizi di prevenzione e promozione della salute sul territorio,
al fine di agevolare i processi di presa in carico e assistenza.
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* Nellambito del Contratto Esecutivo originario n.7523239 (CIG derivato
A02E51B531) il RTI ha eseguito le relative attivita di supporto per la Regione
Puglia mediante interventi finanziati dai fondi PNC - PNRR (Missione 6
Salute) nell’ambito dell'’Accordo Quadro (ID 2365) i quali prevedono i seguenti
obiettivi:

- rafforzamento dell'infrastruttura digitale sanitaria;

- digitalizzazione dei servizi sanitari;

- miglioramento dellinteroperabilita tra le diverse strutture sanitarie e
amministrazioni;

- sostenibilita e sicurezza dei dati sanitari.

|l fabbisogno aggiuntivo rappresentato dalla Regione Puglia & funzionalmente
diretto alle seguenti iniziative, avviate ed aggiudicate da Regione Puglia a
valere sul Lotto applicativo n. 6 “Servizi di Supporto” nellambito di «Sanita
Digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al cittadino» per le pubbliche
amministrazioni del SSN Centro - Sud per I'affidamento dei servizi di:

- Supporto strategico (SS) quali:
- Supporto Tematico - Supporto normativo
- Supporto Tematico - Supporto agli acquisti
- Governance (GOV) quali:
- Supporto al monitoraggio — Gestione operativa

» Le prestazioni aggiuntive non alterano la natura generale del Contratto in
quanto trattasi di servizi aventi la stessa natura e rientranti nel’ambito della
medesima categoria merceologica di quelli gia affidati mediante il richiamato
Contratto Esecutivo.

» Ricorrono i presupposti per I'attivazione del cosiddetto “quinto d’obbligo” ex art.
106, comma 12 del D.Lgs. 50/2016, trattandosi di una prosecuzione necessaria,
non procrastinabile e coerente con il quadro contrattuale vigente, senza
alterazione della natura generale del contratto.

Posto in evidenza che:

» con PEC prot. n. 0480089/2025 del 08/09/2025 codesta Amministrazione ha
richiesto al RTI KPMG Advisory S.P.A., (nella sua qualita di impresa mandataria
capogruppo del Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company Inc.
Italy, EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano
(in qualita di mandanti) I'aggiornamento del Piano Operativo in coerenza con le
su riportate esigenze sopravvenute, specificando la propria richiesta di
fabbisogno fino alla concorrenza del quinto dellimporto contrattuale con
contestuale estensione della durata del Contratto Esecutivo originario per n. 5
(cinque) mesi, dal 29 novembre 2025 al 28 aprile 2026, al fine di assicurare la
corretta esecuzione delle prestazioni aggiuntive oggetto del presente
provvedimento;

» con PEC acclarata al protocollo dell Amministrazione prot. n. 0510325 del 22
settembre 2025 il RTI di cui sopra ha trasmesso una versione aggiornata del
Piano Operativo contenente le prestazioni aggiuntive in parola, con indicazione
dell'offerta economica relativa alle prestazioni in oggetto per un importo pari a €
323.463,70 IVA esclusa;
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* la variazione in aumento di che trattasi rientra nei limiti della concorrenza del
quinto dell’importo contrattuale in quanto & pari a € 323.463,70 IVA esclusa;

« con DGR n. 2056 del 18/11/2019 & stato adottato il “Disciplinare per la
corresponsione degli incentivi per le Funzioni tecniche previsti dall’art. 113,
comma 2 del d.Igs. n. 50/2016”, composto da n. 16 articoli e n. 2 Tabelle,
secondo il testo integrale allegato a tale provvedimento;

« con D.G.R. n. 411 del 28/03/2022 sono state apportate le modifiche al
disciplinare per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previsti
dall’art. 113 del d.Igs. n. 50/2016;

» con quanto disposto dall'art. 9 del "Disciplinare per la corresponsione degli
incentivi per le funzioni tecniche previsti dall'art. 113 comma 2 del D.Lgs. n.
50/2016", approvato con DGR n. 2056 del 18 novembre 2019 e cosi come
confermato dalla D.G.R. n. 411 del 28/03/2022 "ai fini della corresponsione
degli incentivi economici correlati all'affidamento delle prestazioni professionali
previste dal presente disciplinare, nel fondo ¢ iscritta una somma non superiore
al 2% modulata sull'importo degli appalti posti a base di gara, Iva esclusa e
comprensiva degli oneri non soggetti a ribasso";

* in ragione di quanto disposto dall'art. 9 comma 9 del Regolamento approvato
con D.G.R. n. 411 del 28/03/2022, nel caso di varianti in corso d'opera in
aumento o interventi supplementari, I'importo degli incentivi di cui all'art. 113 del
Codice degli appalti viene ricalcolato cosi come dettagliato:

Importo originario contratto (iva
esclusa)

Importo  quinto  d'obbligo (iva
esclusa)

Totale ricalcolato (iva esclusa) € 1.940.869,08

€ 1.617.405,38

€ 323.463,70

* la misura del fondo da costituire relativamente ai servizi oggetto del presente
provvedimento a valere sul capitolo di spesa U1307067, secondo la
percentuale del 2% fino ad € 500.000,00 e del 1,5% per la parte eccedente,
sara pertanto pari ad € 4.851,95, ossia I'1,5 % di € 323.463,70.

POSTO IN EVIDENZA CHE Il comma 273 dell’art. 1 della Leg.e 30 dicembre 2024, n.
207 recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2025 e bilancio
pluriennale per il triennio 2025-2027” stabilisce che "ll livello del finanziamento del
fabbisogno sanitario nazionale standard cui concorre lo Stato & incrementato di 1.302
milioni di euro per I'anno 2025, di 5.015,4 milioni di euro per I'anno 2026, di 5.734,4
milioni di euro per lI'anno 2027, di 6.605,7 milioni di euro per I'anno 2028, di 7.667,7
milioni di euro per I'anno 2029 e di 8.840,7 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2030, anche per le finalita di cui ai commi da 121 a 123, da 128 a 131, da 300 a 302,
308, 312 e 313, 323, 326, 332, 336 e 337, da 350 a 353, 358 e 359, 365 e 366.".

Ravvisata, pertanto, la necessita di:

» prendere atto del Piano Operativo aggiornato trasmesso via PEC prot. n.
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0510325 del 22 settembre 2025 dal RTI KPMG Advisory S.P.A., (nella
sua qualita di impresa mandataria capogruppo del Raggruppamento
Temporaneo) e McKinsey & Company Inc. ltaly, EY Advisory S.p.A., P.A.
Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano (in qualita di mandanti);

+ approvare, ai sensi dell’art. 106, commi 1, lett. c) e 12, del D.Lgs. n. 50/2016 e
dell’articolo 7, commi 2 e 4, dellAccordo Quadro «SANITA DIGITALE -
SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le
Pubbliche Amministrazioni del SSN (ID SIGEF 2365) - CIG Padre 90305884F7,
'aumento delle prestazioni nei limiti del quinto dellimporto del Contratto
Esecutivo stipulato in data 28 novembre 2023, CIG derivato AO2E51B531, nei
confronti del RTI costituito da KPMG Advisory S.P.A. (nella sua qualita di
impresa mandataria capogruppo del Raggruppamento Temporaneo) e
McKinsey & Company Inc. ltaly, EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A.,
Fondazione Politecnico di Milano (in qualita di mandanti), per un importo pari a
€ 323.463,70 IVA esclusa, ripartito come da Piano Operativo aggiornato e alle
stesse condizioni del Contratto Esecutivo originario (CIG derivato AO2E51B531)
con estensione della sua durata per n. 5 (cinque) mesi, dal 29 novembre 2025
al 28 aprile 2026, al fine di assicurare la corretta esecuzione delle prestazioni
aggiuntive oggetto del presente provvedimento, ferma restando la possibilita da
parte della Regione Puglia di interrompere anticipatamente tale estensione in
ragione del sopravvenuto contratto con il nuovo Fornitore subentrante, nonché
dell'avvenuto collaudo finale;

» approvare lo schema di ‘Atto di Sottomissione’ allegato al presente
provvedimento;

» accertare l'importo di € 320.552,52 relativamente all'annualita 2026 a valere sul
capitolo di entrata E1011080 di competenza della Sezione Bilancio della Sanita
e dello Sport (collegato al cap. di spesa U1301081), cosi come specificato nella
Sezione Adempimenti Contabili;

* impegnare l'importo complessivo pari ad € 394.625,71 IVA inclusa in favore
della KPMG spa, in qualita di mandataria nonché unica erogatrice dei servizi in
parola, a valere sul capitolo del bilancio autonomo U1301081, nello specifico €
78.925,14 per la quota relativa all'annualita 2025 ed € 315.700,57 per la quota
relativa all'annualita 2026, cosi come indicato nella Sezione Adempimenti
Contabili;

+ confermare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi
dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il Dirigente della Sezione Promozione della
Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, dott. Nehludoff Albano;

* impegnare la somma di € 4.851,95 quale accantonamento del compenso
incentivante ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs 50/2016 secondo I'applicazione del
Regolamento regionale relativamente alle prestazioni aggiuntive oggetto del
presente provvedimento, a valere sul capitolo del bilancio autonomo U1301081
per l'annualita 2026, cosi come indicato nella Sezione Adempimenti Contabili;

* ripartire, con successivo provvedimento, gli incentivi per le funzioni tecniche ex
art. 113 D.Lgs. 50/2016, sulla base delle attivita previste ed
effettivamente svolte nell’'intervallo temporale del progetto.

VISTA la sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente della
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Sezione Bilancio e della Sanita e dello Sport, limitatamente alla parte relativa
all'accertamento in entrata sul capitolo E1011080 per I'anno 2026, afferente al Fondo
Sanitario Regionale - parte indistinta.
VERIFICA Al SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale,
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero |l
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro
ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. Igs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Impegno)

Tipo Bilancio

Bilancio Autonomo
2025
Gestione Sanitaria

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZ| -
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL
BENESSERE"

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E

Esercizio finanziario

Tipo di Gestione

Capitolo

Codice Struttura
Regionale

DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della
spesa ex D.Lgs. n.
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti -
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti
finanziario ex D.Lgs.
n. 118/2011

U.1.03.02.99.999
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo
della spesa

Spesa ricorrente

www.regione.puglia.it
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Origine

Codice Transazione |8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’'Unione

UE europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0

Tracciabilita dei flussi
finanziari ex art. 3
Legge n. 136/2010

Codice MIR

Codice Prenotazione
Impegno

Importo Impegno €78.925,14

KPMG ADVISORY S.P.A

VIA VITTOR PISANI - 20124 MILANO (MI)
C.F. 04662680158 P.I. 04662680158
PEC: kpmgadvisoryspa@pec.kpmg.it

Creditore

DISPOSIZIONE N. 2 (Accertamento)

Tipo Bilancio Bilancio Autonomo

Esercizio finanziario |2026

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria
Cabitolo E1011080 "INTEGRAZIONE A NORMA DEL D.LVO
P 56/2000"
Codice Struttura 10 - DIPARTIMENTO BILANCIO AFFARI GENERALI E
Regionale INFRASTRUTTURE 03 - SEZIONE FINANZE
Titolo - Tipologia -

. 1.0102.1010203
Categoria

Piano dei conti
finanziario ex D.Lgs.
n. 118/2011

E.1.01.02.03.001
Livello V: 001-Compartecipazione IVA - Sanita

Codice identificativo

dell'entrata Entrata ricorrente

Origine

Codice Transazione

UE 2 - Altre entrate

Obiettivo

COMMA 273 ART. 1 LEGGE 30 dicembre 2024, n. 207
Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2025
e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027

Titolo giuridico che
supporta il credito

Importo Accertamento | € 320.552,52
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Debitore

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
VIA BALLARIN, 6 - 00121 ROMA (RM)
C.F. 80415740580 P.l. 80415740580
PEC: MEF@PEC.MEF.GOV.IT

DISPOSIZIONE N. 3 (Impegno)

Tipo Bilancio

Bilancio Autonomo

Esercizio finanziario

2026

Tipo di Gestione

Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZ| —
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL
BENESSERE"

Codice Struttura
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della
spesa ex D.Lgs. n.
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti -
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti
finanziario ex D.Lgs.
n. 118/2011

U.1.03.02.99.999
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo
della spesa

Spesa ricorrente

Origine

Codice Transazione
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione
europea

Obiettivo

000000000000.0.0.0

Tracciabilita dei flussi
finanziari ex art. 3
Legge n. 136/2010

Codice MIR

Codice Prenotazione
Impegno

Importo Impegno

€ 315.700,57

Creditore

KPMG ADVISORY S.P.A
VIA VITTOR PISANI - 20124 MILANO (MI)
C.F. 04662680158 P.I. 04662680158
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PEC: kpmgadvisoryspa@pec.kpmg.it

DISPOSIZIONE N. 4 (Impegno)

Tipo Bilancio

Bilancio Autonomo

Esercizio
finanziario

2026

Tipo di Gestione

Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZ| PER IL FUNZIONAMENTO
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. SPESE CORRENTI
PER ALTRI SERVIZI — SEZIONE PROMOZIONE DELLA
SALUTE E DEL BENESSERE"

Codice Struttura
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL
BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE PROMOZIONE DELLA
SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Classificazione
della spesa ex
D.Lgs. n.
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 03
Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti
finanziario ex
D.Lgs. n.
118/2011

U.1.03.02.99.999
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice
identificativo
della spesa

Spesa ricorrente

Origine

Codice
Transazione UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti del’Unione europea

Obiettivo

000000000000.0.0.0

Tracciabilita dei
flussi finanziari
ex art. 3 Legge n.
136/2010

Codice MIR

Codice
Prenotazione
Impegno

Importo Impegno

€4.851,95

Creditore

DIPENDENTI DIVERSI-COMPENSI INCENTIVANTI
BARI - 70126 BARI (BA)
C.F. 80017210727 P.1. 01105250722
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PEC: DATORELAVORO.REGIONE@PEC.RUPAR.PUGLIA.IT

» Si dichiara che esiste la disponibilita finanziaria nei capitoli sopra indicati.
L’'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.

» La spesa derivante dal presente atto &€ contenuta nei limiti del Fondo Sanitario
Regionale ovvero delle ulteriori correlate assegnazioni statali a destinazione
vincolata e non produce oneri aggiuntivi alla predetta assegnazione.

» Dall'esito della verifica effettuata sulle obbligazioni ricorrenti gia contratte a
valere sul perimetro sanitario regionale, € possibile attestare che gli
stanziamenti pluriennali dei capitoli di uscita interessati dal presente atto
presentano idonea capienza ad accogliere le nuove spese di sviluppo de quo.

» Si attesta che I'importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente vincolante
perfezionata avente creditore certo.

* || DURC di KPMG Advisory S.p.A., acquisito prot. n. INPS_47491607, scadenza
validita 17/01/2026, risulta regolare.

* Sono in corso le verifiche in materia di antimafia, ai sensi del D. Lgs. n.
159/2011.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui
si intendono integralmente riportate.

Di prendere atto del Piano Operativo aggiornato trasmesso via PEC prot. n. 0510325
del 22 settembre 2025 dal RTI KPMG Advisory S.P.A., (nella sua qualita di impresa
mandataria capogruppo del Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company
Inc. Italy, EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano (in
qualita di mandanti).

Di approvare, ai sensi dell’art. 106, commi 1, lett. c) e 12, del D.Lgs. n. 50/2016 e
dell’articolo 7, commi 2 e 4, del’Accordo Quadro «SANITA DIGITALE - SISTEMI
INFORMATIVI SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche
Amministrazioni del SSN (ID SIGEF 2365) - CIG Padre 90305884F7, 'aumento delle
prestazioni nei limiti del quinto del’'importo del Contratto Esecutivo stipulato in data
28 novembre 2023, CIG derivato A0O2E51B531, nei confronti del RTI costituito da
KPMG Advisory S.P.A. (nella sua qualita di impresa mandataria capogruppo del
Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company Inc. ltaly, EY Advisory
S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano (in qualita di mandanti),
per un importo pari a € 323.463,70 IVA esclusa, ripartito come da Piano Operativo
aggiornato e alle stesse condizioni del Contratto Esecutivo originario (CIG derivato
AO02E51B531) con estensione della sua durata per n. 5 (cinque) mesi, dal 29
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novembre 2025 al 28 aprile 2026, al fine di assicurare la corretta esecuzione delle
prestazioni aggiuntive oggetto del presente provvedimento, ferma restando la
possibilita da parte della Regione Puglia di interrompere anticipatamente tale
estensione in ragione del sopravvenuto contratto con il nuovo Fornitore subentrante,
nonché dell'avvenuto collaudo finale.

Di approvare lo schema di ‘Atto di Sottomissione’ allegato al presente provvedimento.

Di accertare I'importo di € 320.552,52 relativamente all'annualita 2026 a valere sul
capitolo di entrata E1011080 di competenza della Sezione Bilancio della Sanita e
dello Sport (collegato al cap. di spesa U1301081), cosi come specificato nella
Sezione Adempimenti Contabili.

Di impegnare l'importo complessivo pari ad € 394.625,71 IVA inclusa in favore della
KPMG spa, in qualita di mandataria nonché unica erogatrice dei servizi in parola, a
valere sul capitolo del bilancio autonomo U1301081, nello specifico € 78.925,14 per la
quota relativa all'annualita 2025 ed € 315.700,57 per la quota relativa all'annualita
2026, cosi come indicato nella Sezione Adempimenti Contabili.

Di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 31
del D.Lgs. n. 50/2016, il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza
nei Luoghi di Lavoro, dott. Nehludoff Albano.

Di impegnare la somma di € 4.851,95 quale accantonamento del compenso
incentivante ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs 50/2016 secondo l'applicazione del
Regolamento regionale relativamente alle prestazioni aggiuntive oggetto del presente
provvedimento, a valere sul capitolo del bilancio autonomo U1301081 per I'annualita
2026, cosi come indicato nella Sezione Adempimenti Contabili.

Di ripartire, con successivo provvedimento, gli incentivi per le funzioni tecniche ex art.
113 D.Lgs. 50/2016, sulla base delle attivita previste ed effettivamente svolte
nell’intervallo temporale del progetto.

Di specificare che gli importi indicati ai punti precedenti trovano imputazione sui
capitoli riportati nella Sezione Adempimenti contabili.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alla societa
KPMG spa a mezzo posta elettronica certificata.

Il presente provvedimento, composto da n. 22 facciate, compreso l'allegato scheda
anagrafico-contabile, adottato in un unico originale:

* & unicamente formato con mezzi informatici e sara conservato, ai sensi delle
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n.
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla
gestione documentale e alla conservazione digitale;

» sara reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, allAlbo delle Determinazioni
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Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del

28.05.2020;
« in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web
https://trasparenza.regione.puglia.it/  nella  sotto-sezione di Il livello

“Provvedimenti dirigenti amministrativi’;

» in formato elettronico allAlbo Telematico, accessibile senza formalita sul sito
internet  https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data
della sua adozione;

+ tramite il sistema CIFRA2 sara archiviato sui sistemi informatici regionali
preposti alla conservazione documentale digitale;

» sara conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con I'apposizione del Visto di Regolarita
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2025/00007
Sottoscrittori Proposta:

* Funzionario
Lucrezia Dettoli

« |l Dirigente della Sezione Bilancio della Sanita e dello Sport
Benedetto Giovanni Pacifico
Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano
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