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[l giorno 03/12/2025,
IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
VISTI:

 gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive
integrazioni;

+ gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.; I'art. 32 della legge 18
giugno 2009, n. 69 che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

» l'art. 18 del DI. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

+ la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.07;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA
2.0%

+ la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta
regionale ha approvato, tra [laltro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 — bis,
15 —ter e 15 — quater;

* la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale
si & provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative
funzioni;

* il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021,
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n.
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative
funzioni;

* la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata Agenda di Genere;

* la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

* la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. — Ridefinizione assetto
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale -
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui € stato ridefinito I'assetto organizzativo
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

* la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.
Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione
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della Salute e del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di
rimodulazione.” con cui & stato conferito I'incarico di I'incarico di direzione della
Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro al dott.
Nehludoff Albano a decorrere dal giorno successivo alla data di approvazione
per un periodo di tre anni;

* la Legge Regionale n. 42 del 31 dicembre 2024, “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione
Puglia (legge di stabilita regionale 2025)”;

* la Legge Regionale n. 43 del 31 dicembre 2024, “Bilancio di previsione della
Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027";

* la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 20 gennaio 2025 “Bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025 - 2027. Articolo
39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento
tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

* la Legge Regionale n. 17 del 27 ottobre 2025, “Assestamento e variazione al
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025 —
2027".

Visti altresi:

* il Dlgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici»;

* il Regolamento Regionale 30 luglio 2024, n. 5 “Regolamento regionale sulle
procedure per I'affidamento di contratti di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie comunitarie ai sensi del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36.”
Pubblicato sul BURP n. 62 del 1-8-2024.

Sulla base dell'istruttoria espletata dal Dirigente della Sezione, emerge quanto segue.
Premesso che:

» L’obiettivo di questo Dipartimento € quello di attuare politiche per la promozione
della salute, della prevenzione, della cura e della riabilitazione, I'organizzazione
e programmazione del Servizio Sanitario Regionale, la gestione del sistema di
welfare integrato, nonché l'attuazione di iniziative volte al miglioramento del
benessere sociale e del sistema sanitario.

+ Le attivita legate al tema della “Prevenzione” e della “Salute” sono assicurate
dalla Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro che
opera nelle seguenti aree di intervento:

- Screening oncologici (colon-retto/cervice uterina/mammella);
- Prevenzione Malattie infettive;
- Stili di vita;
- Sicurezza nei luoghi di lavoro;
- Sicurezza negli ambienti domestici;
Prevenzione e promozione della salute nelle scuole.
* Le Malattle Croniche Non Trasmissibili (MCNT) causano ogni anno 41 milioni di
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morti, pari al 74% dei decessi a livello globale; 17 milioni di persone morte per
MCNT hanno meno di 70 anni e I'86% di queste morti premature avviene
in Paesi a basso e medio reddito. | quattro principali gruppi di MCNT sono:
patologie cardiovascolari, tumori, malattie croniche dell’apparato respiratorio e
diabete. | principali fattori che aumentano il rischio di decesso per MCNT sono
legati a stili di vita scorretti, abuso di alcol, alimentazione non salutare e
inattivita fisica, tutti fattori di rischio modificabili.

» L’inattivita fisica sia causa di oltre 800.000 morti all’'anno ed & scientificamente
provato che praticare regolarmente attivita fisica contribuisca sia a ridurre
incidenza delle MCNT sia a rafforzare il sistema immunitario, ridurre lo stress,
aumentare il benessere psicofisico e migliorare la qualita della vita e delle
relazioni sociali in tutte le fasce di eta della popolazione.

« L’esercizio fisico, non necessariamente di elevata intensita, riduce la mortalita
del 20-35%, aiuta a prevenire le malattie metaboliche e cardiovascolari (con
una riduzione del rischio di incorrere in coronaropatia e ictus che va dal 20% al
35%) e neoplastiche (riduzione del rischio di cancro della mammella del 20% e
di tumore del colon tra il 30% e 50%). L’attivita fisica associata a sane abitudini
alimentari riduce il tessuto adiposo in eccesso, agisce come fattore protettivo
sulla pressione arteriosa e modula positivamente il colesterolo nel sangue,
controlla il livello di glicemia e riduce il rischio di diabete di tipo 2 del 35-50%.

» Dall’'ultima raccolta dati del sistema di sorveglianza OKkio alla SALUTE 2023 su
sovrappeso, obesita e fattori di rischio correlati, in un campione di 46.000
bambini delle scuole primarie (6-10 anni), per quanto riguarda la sedentarieta e
I'attivita fisica & emerso che solo il 31,7% pratica giochi di movimento 5-7 giorni
a settimana per almeno un’ora al giorno, solo il 27,4% dei bambini si reca a
scuola a piedi o in bicicletta e il 45,1% trascorre piu di 2 ore al giorno davanti a
schermi. Mentre, la percentuale di bambini in sovrappeso e obesita € pari a
28,9 %. Nella Regione Puglia questo dato supera quello nazionale (36,8%). Se
consideriamo le precedenti rilevazioni, continuano a perdurare le cattive
abitudini alimentari: il 10,9% non fa colazione, il 36,5% fa una colazione poco
adeguata e il 25, 9 % non consuma frutta e verdura. Sulla base dei dati
evidenziati, la promozione dellattivita fisica unitamente al contrasto alla
sedentarieta e alla promozione delle corrette abitudini alimentari rappresentano
un importante obiettivo di salute pubblica.

|l Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 individua come macro obiettivo
n. 1 la lotta ed il contrasto delle Malattie Cronico non Trasmissibili (MCTN).

* |l Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 della Regione Puglia, in linea
con i principi e gli obiettivi previsti dal PNP, prevede un elenco di programmi
predefiniti. In particolare, il programma predefinito n. 2 (PP02) denominato
“Comunita Attive” enumera linee di intervento che tendono a creare condizioni e
opportunita favorevoli ad adottare uno stile di vita attivo nella popolazione
generale:

- l'indicatore trasversale Certificativo OTO01_ITO1 per lo sviluppo e Il
consolidamento dei processi intersettoriali attraverso la sottoscrizione di
accordi con Enti Locali, Istituzioni, Terzo settore ed Associazioni Sportive
e altri stakeholder per facilitare I'attuazione di iniziative per il contrasto
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alla sedentarieta e la valorizzazione a tal fine degli spazi pubblici e
privati nei vari ambienti di vita (scuola, lavoro, comunita);

l'indicatore trasversale Certificativo OT02_ITO2 per il coinvolgimento
multidisciplinare di operatori sanitari e non sanitari per la realizzazione di
attivita di sensibilizzazione e per I'attuazione di programmi di attivita fisica
e/o sportiva adattata all’eta.

* |l programma predefinito n.1 (PP01) denominato “Scuole che Promuovono
salute” sostiene e favorisce la promozione della salute nel setting scolastico. La
comunita scolastica costituisce, infatti, un luogo d’eccellenza degli interventi di
promozione della salute, sia diffondendo informazioni e conoscenze
sullimportanza di uno stile di vita salutare, sia offrendo opportunita per
facilitarne I'adozione.

Considerato che:

* |l progetto "Muovinsieme", inizialmente realizzato con il supporto del Centro
Nazionale per la Prevenzione e il Controllo delle Malattie CCM nel 2019 e
successivamente selezionato dallUNESCO come buona pratica, nasce con
I'obiettivo di proporre nella scuola primaria un intervento di buona pratica
sull’attivita fisica, mediante la collaborazione intersettoriale tra tutti i portatori di
interesse del territorio e la riorganizzazione degli ambienti interni e circostanti
I'edificio scolastico.

» |l progetto si ispira ad esperienze internazionali di successo, come I'Active
School Flag irlandese e il Daily Mile scozzese, con il coinvolgimento di diverse
regioni italiane, tra cui la Puglia, il Friuli Venezia Giulia, il Piemonte e il Lazio, e
mira a:

promuovere il movimento, I'attivita all’aria aperta e la didattica out-door
per contrastare la sedentarieta e come parte integrante della giornata a
scuola; diffondere nella comunita scolastica informazioni e conoscenze
sui benefici dell’attivita motoria; o migliorare le conoscenze sulla corretta
alimentazione, con particolare riguardo agli spuntini, allincremento del
consumo di frutta e verdura, al controllo e alla riduzione del consumo di
sale, zuccheri e grassi;

aumentare la consapevolezza di sé nella dimensione fisica, emotiva,
affettiva e sessuale;

- fornire agli insegnanti degli strumenti operativi per lavorare con le classi.

+ Le scuole che aderiscono a Muovinsieme attuano la buona pratica “Un miglio al
giorno intorno alla scuola”, che nasce da un’esperienza pilota dell’lstituto
comprensivo di Fiano (TO): camminare in prossimita della scuola, dalle 3 alle 5
volte a settimana, per circa un miglio (1.609 metri) o 20 minuti, svolgendo
anche attivita educative e didattiche, € I'azione concreta che si realizza per
contrastare la sedentarieta degli alunni, durante le ore di lezione, e per
contribuire a migliorare il benessere psicofisico generale dei bambini/ragazzi e
degli insegnanti.

* Il Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025 della Regione Puglia, inoltre,
identifica la realizzazione della rete integrata Muovinsieme in tutte le ASL, come
azione necessaria per il potenziamento delle attivita di alfabetizzazione
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motoria dei soggetti con condizione socio-economica svantaggiata, proprio per
garantire I'equitda nell’azione, in una prospettiva coerente con I'approccio di
“Salute in tutte le politiche”.

Tenuto conto che:

La Sezione Promozione della Salute e sicurezza nei Luoghi di Lavoro della
Regione Puglia, in collaborazione con il Gruppo Interdisciplinare Aziendale ASL
Bari, intende realizzare un convegno ad hoc per gli operatori sanitari del
territorio regionale, afferenti ai vari Servizi dei Dipartimenti di Prevenzione e
impegnati nelle attivita di promozione della salute.

Con Nota prot. n. 608617/2025 del 30 ottobre 2025, la Scrivente
Amministrazione ha preso atto dell’offerta economica formulata Accademia
Italiana Medici Specializzandi s.r.l. in data 26 settembre 2025 relativamente a
“Servizi e Forniture richiesti per “Muovinsieme” — EVENTO FAD” per un importo
pari ad € 2.010,00 al netto di Iva, ed ha richiesto la documentazione
propedeutica al perfezionamento dell’affidamento.

La Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro intende
procedere con l'affidamento diretto all'Operatore Economico Accademia ltaliana
Medici Specializzandi s.r.l. per l'organizzazione del convegno oggetto del
presente provvedimento.

Rilevato che:

I'importo del servizio preventivamente stimato € inferiore all'importo di 5.000,00
euro;

trattandosi di affidamento di importo inferiore ai 150.000,00 euro & possibile
ricorrere, in applicazione dell'articolo 50, comma 1, lettera b), D.lgs n. 36/2023,
ad un affidamento diretto;

ai sensi dell’'art. 5 del Regolamento Regionale n. 5/2024 ai fini dell’affidamento
diretto la stazione appaltante pud individuare il contraente direttamente oppure
previa consultazione di piu operatori economici;

ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. n. 36/2023, dal 1° gennaio 2024, ogni stazione
appaltante, per svolgere le attivita di programmazione, progettazione,
pubblicazione, affidamento ed esecuzione dei contratti pubblici, &€ obbligata ad
utilizzare una “piattaforma di approvvigionamento digitale” certificata e quindi
idonea a interagire con la Banca dati nazionale dei contratti pubblici del’ANAC;

ANAC con la delibera n. 582 del 13 dicembre 2023 ha ulteriormente chiarito che
la richiesta di CIG per procedure assoggettate al Decreto Legislativo n.
36/2023, pubblicate a partire dal 1° gennaio 2024, deve avvenire attraverso le
predette piattaforme di approvvigionamento digitale certificate, mediante
interoperabilita con i servizi erogati dalla Piattaforma dei contratti pubblici
ANAC.

Preso atto che:

I'offerta per il servizio “Servizi e Forniture per “Muovinsieme” — EVENTO FAD”
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ha un costo complessivo pari ad € 2.010,00 al netto di Iva.

+ Sussistono le circostanze di cui all'art. 2 dell’ Allegato 1.2 ai fini della nomina del
RUP e ai sensi dell’ art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023.

» Non sono previsti rinnovi o opzioni. Ai sensi dell’art. 53 del Codice, non & stata
richiesta la garanzia provvisoria in sede di richiesta preventivo, e non si richiede
garanzia definitiva in ragione dell’esecuzione istantanea del contratto e
dell’'esiguo importo dello stesso.

* Ai sensi dell’'art. 18 del Codice, il possesso dei requisiti & attestato mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 52, comma 1, del
Codice, sottoscritto dall’operatore economico e depositato agli atti, prot. n.
668811/2025 del 27/11/2025.

+ Ai sensi dell'art. 7 del Regolamento Regionale n. 5/2024 l|a stazione appaltante
potra procedere, previo campionamento tra i servizi affidati, alla verifica a
campione dei requisiti.

Tutto cid premesso e considerato, si ritiene necessario:

« affidare all'operatore economico Accademia ltaliana Medici Specializzandi s.r.l.,
con sede in Bari, Via Ettore Carafa n.57, l'organizzazione dell'evento
"Muovinsieme — EVENTO FAD”, per un importo complessivo pari ad euro
2.452,20,di cui 2.010,00 euro quale imponibile e 442,20 euro quale IVA al 22%;

* impegnare l'importo complessivo pari ad euro 2.452,20 euro sul capitolo di
spesa U1301102 in favore del predetto operatore economico, cosi come
indicato nella sezione Adempimenti contabili;

* individuare ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del
Progetto nella persona del dott. Nehudolff Albano;

* acquisire, per il tramite della piattaforma contratti pubblici (PCP), il Codice
Identificativo Gara (CIG) che verra successivamente comunicato alla Sezione
Bilancio e Ragioneria.

VERIFICA Al SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale,
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati
personali, nonché dal D.Igs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI
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ai sensi del D. Igs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Impegno)

Tipo Bilancio

Bilancio Autonomo

Esercizio finanziario

2025

Tipo di Gestione

Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301102 "PIANO REGIONALE PREVENZIONE IN
ATTUAZIONE DELL'INTESA STATO, REGIONI E
PROVINCE AUTONOME - SPESE PER
RAPPRESENTANZA, ORGANIZZAZION E EVENTI,
PUBBLICITA' E SERVIZI PER TRASFERTA"

Codice Struttura
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della
spesa ex D.Lgs. n.
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti -
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti
finanziario ex D.Lgs.

U.1.03.02.02.999
Livello V: 999-Altre spese per relazioni pubbliche, convegni

n. 118/2011 e mostre, pubblicita n.a.c
Codice identificativo .
Spesa ricorrente
della spesa
Origine

Codice Transazione
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’'Unione
europea

Obiettivo

000000000000.0.0.0

Tracciabilita dei flussi
finanziari ex art. 3
Legge n. 136/2010

Codice MIR

Codice Prenotazione
Impegno

Importo Impegno

€ 2.452,20

Creditore

Accademia ltaliana Medici Specializzandi s.r.l.
C.F. 07625410720 P.l. 07625410720

* L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza
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pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui a D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118.

» L'importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente perfezionata avente
debitore certo e risulta esigibile nell’esercizio corrente.

+ Esiste disponibilita finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato. Non ricorre
la fattispecie di cui al D.Lgs. n. 159/2011, in materia di documentazione
antimafia, ai sensi dell'art. 83 comma 3 lettera e) dello stesso decreto
legislativo.

* Non ricorre la fattispecie di cui all’art. 48-bis. del D.P.R. n. 602/1973 in materia
di verifica inadempimenti Equitalia S.p.A.

* || DURC dell'operatore economico protocollo n. INAIL_50430510, con scadenza
il 26/12/2025, risulta regolare.

» |l Codice ldentificativo di Gara (CIG) sara acquisito tramite piattaforma contratti
pubblici (PCP) e comunicato alla Sezione Bilancio e Ragioneria.

Tutto cid premesso e considerato
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA
NEI LUOGHI DI LAVORO
dott. Nehludoff Albano

» sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
+ viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
« ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti
contabili, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui
si intendono integralmente riportate.

Di affidare all'operatore economico Accademia lItaliana Medici Specializzandi s.r.l.,
con sede in Bari, Via Ettore Carafa n.57, I'organizzazione dell'evento "Muovinsieme” —
EVENTO FAD”, per un importo complessivo pari ad euro 2.452,20,di cui 2.010,00
euro quale imponibile e 442,20 euro quale IVA al 22%.

Di dare atto che ai sensi dell’art. 18 del Codice, il possesso dei requisiti &€ attestato
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 52, comma
1, del Codice, sottoscritto dall’operatore economico e depositato agli atti e che ai
sensi dell’art. 7 del Regolamento Regionale n. 5/2024, la stazione appaltante potra
procedere, previo campionamento tra i servizi affidati, alla verifica a campione dei
requisiti.

Di impegnare l'importo complessivo pari ad euro 2.452,20 euro sul capitolo di spesa
U1301102 in favore del predetto operatore economico, cosi come indicato nella
sezione Adempimenti contabili.
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Di nominare Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 15, del D. Lgs. n.
36/2023 il dirigente della Sezione Promozione della Salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro.

Di dare atto che il Codice Identificativo Gara (CIG) verra successivamente acquisito
per il tramite della piattaforma contratti pubblici (PCP) e comunicato alla Sezione
Bilancio e Ragioneria.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Proponente, alla
Accademia ltaliana Medici Specializzandi s.r.l. a mezzo posta elettronica certificata.

Di precisare che il presente provvedimento, composto da n.13 facciate, compresa
I'allegata scheda anagrafico-contabile, adottato in un unico originale:

* & unicamente formato con mezzi informatici e sara conservato, ai sensi delle
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n.
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla
gestione documentale e alla conservazione digitale;

» sara reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, allAlbo delle Determinazioni
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web
https://trasparenza.regione.puglia.it/  nella  sotto-sezione di Il livello
“Provvedimenti dirigenti amministrativi’;

» in formato elettronico allAlbo Telematico, accessibile senza formalita sul sito
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data
della sua adozione;

+ tramite il sistema CIFRA2 sara archiviato sui sistemi informatici regionali
preposti alla conservazione documentale digitale;

» sara conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e
siurezza nei luoghi di lavoro.

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con I'apposizione del Visto di Regolarita

Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2025/00001
Sottoscrittori Proposta:

* Funzionario
Lucrezia Dettoli

www.regione.puglia.it
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Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano
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