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Il giorno 27/02/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI:

gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;•
la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive 
integrazioni;

•

gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.; l’art. 32 della legge 18 
giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti 
informatici;

•

l’art. 18 del Dl. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante 
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con 
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•

la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta 
regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater; • la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 
luglio 2021, con la quale si è provveduto alla definizione delle Sezioni di 
Dipartimento e delle relative funzioni;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, 
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni; • la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della 
Strategia regionale per la parità di genere, denominata Agenda di Genere;

•

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale";

•

la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di 
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. – Ridefinizione assetto 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - 
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui è stato ridefinito l’assetto organizzativo 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

•

il D.P.G.R. n. 442 del 06 agosto 2025 con cui sono state apportate ulteriori 
integrazioni e modifiche all’ Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”;

•

la D.G.R. n. 1368 del 22 settembre 2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 
1289/2021, recante “applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente 
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della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 -
 Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” Rimodulazione delle funzioni delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, in 
ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e il D.P.G.R. n. 442/2025”;
il D.P.G.R. n. 516 del 24 settembre 2025 con cui si è provveduto a rimodulare le 
funzioni delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale, in ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e del 
D.P.G.R. n. 442/2025;

•

la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii. 
Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione 
della Salute e del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di 
rimodulazione.” con cui è stato conferito l’incarico di l’incarico di direzione della 
Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro al dott. 
Nehludoff Albano a decorrere dal giorno successivo alla data di approvazione 
per un periodo di tre anni;

•

la Legge Regionale n. 18 del 27 ottobre 2025, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026–2028 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•

la Legge Regionale n. 19 del 27 ottobre 2025, “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”.

•

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Dirigente della Sezione, dalla quale emerge 
quanto segue.

VISTI

L'art. 26 della L. 488 del 25/12/1999 in materia di adesione alle convenzioni 
stipulate da Consip S.p.A.

•

Il D.Lgs. n.82/2005 e successive modifiche ed integrazioni recante “Codice 
dell’Amministrazione Digitale”.

•

L'art. 1 commi 512,513,516 della legge 208/2015.•
il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014 n. 
126 “Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante 
disposizioni in materia di armonizzazione di sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 
1 e 2 della L.42/2009”.

•

Il D.Lgs. 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni recante "Codice dei 
contratti pubblici".

•

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 411 del 28 marzo 2022 recante 
"Modifiche al disciplinare per la corresponsione degli incentivi per le funzioni 
tecniche previsti dall’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016" e s.m.i..

•

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 12/01/2024 pubblicato •
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sulla Gazzetta Ufficiale n.40 del 17 febbraio 2024, relativo al Piano Triennale 
per l’informatica nella PA 2024-2026.
La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1646 del 28/11/2024 recante "Piano 
triennale di Riorganizzazione Digitale della Regione Puglia – Aggiornamento 
2024-2026".

•

Premesso che:

Il Piano Triennale per l’informatica della Pubblica Amministrazione è uno 
strumento essenziale per promuovere la trasformazione digitale 
dell’Amministrazione italiana e del Paese. La strategia della trasformazione 
digitale della Pubblica Amministrazione (PA) contenuta nel Piano Triennale è 
pienamente coerente con il Piano di azione europeo sull’e-Government, in 
riferimento al quale gli Stati membri sono impegnati a definire le proprie 
politiche interne.

•

Con Deliberazione n. 1646 del 28/11/2024, la Giunta regionale ha approvato il 
"Piano triennale di Riorganizzazione Digitale della Regione Puglia – 
Aggiornamento 2024-2026".

•

La Giunta Regionale con deliberazione 04 marzo 2025, n. 238 ha approvato il 
documento di programmazione triennale, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.36/2023. relativo al fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia 
nell’ambito del quale è ricompreso l’intervento denominato "Servizi di 
realizzazione, manutenzione software, conduzione operativa e assistenza agli 
utenti e addestramento per la piattaforma di comunicazione multicanale 
Sm@rtHealth (CUI-S80017210727202300007).

•

Il Regolamento (UE) n. 241 del 12 febbraio 2021 istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza dell’Unione Europea, al fine di contrastare gli effetti della 
pandemia da Covid-19 e sostenere lo sviluppo economico.

•

Il decreto-legge n. 59 del 6 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla 
legge n. 101 del 1° luglio 2021, reca “Misure urgenti relative al Fondo 
complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e altre 
misure urgenti per gli investimenti”.

•

Il decreto-legge n. 77 del 31 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla 
legge n. 108 del 29 luglio 2021, recante «Governance del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure», definisce il 
quadro normativo nazionale finalizzato a semplificare e agevolare la 
realizzazione dei traguardi e degli obiettivi stabiliti dal Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), di cui al regolamento (UE) 2021/241 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, dal Piano Nazionale 
per gli Investimenti Complementari (PNC) di cui al decreto-legge 6 maggio 
2021, n. 59, nonché dal Piano Nazionale Integrato per l’Energia e il Clima 2030 
di cui al Regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio 
dell’11 dicembre 2018.

•

In particolare, l’art. 14 del citato decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, dispone 
l’estensione della disciplina del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) al Piano Nazionale per gli Investimenti Complementari (PNC).

•
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Il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 15 luglio 2021, 
adottato ai sensi del comma 7 dell’art. 1 del menzionato decreto-legge n. 59 del 
6 maggio 2021, reca disposizioni in materia di Piano Nazionale per gli 
Investimenti Complementari (PNC).

•

All’interno del Piano Nazionale per gli Investimenti Complementari (PNC) è 
stato previsto uno specifico investimento di circa 500 milioni di euro (con una 
programmazione pluriennale), relativo alla realizzazione del progetto “Salute, 
Ambiente, Biodiversità e Clima”, strettamente collegato all’azione di riforma 
oggetto della Missione 6 – Salute del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
denominata «Definizione di un nuovo assetto istituzionale sistemico per la 
prevenzione in ambito sanitario, ambientale e climatico, in linea con un 
approccio integrato (One Health)».

•

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) è stato valutato 
positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, 
notificata all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21, 
del 14 luglio 2021 ed in particolare la Missione 6.

•

Con Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022, convertito in legge, con 
modificazioni, dall’art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori 
misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR)”, è stato istituito il Sistema Nazionale Prevenzione Salute dai rischi 
ambientali e climatici (SNPS), in cooperazione con il Sistema Nazionale per la 
Protezione dell’Ambiente (SNPA), al fine di implementare le politiche per la 
prevenzione, il controllo e la cura delle malattie acute e croniche, trasmissibili e 
non trasmissibili correlate in modo diretto o indiretto a fattori ambientali e 
climatici.

•

Come riportato nell’art. 27 del sopraindicato DL 36/2022, con Decreto del 
Ministro della Salute del 9 giugno 2022, sono stati definiti i compiti dei soggetti 
che fanno parte del nuovo Sistema Nazionale Prevenzione Salute dai rischi 
ambientali e climatici (SNPS), quali in particolare Regioni e Province autonome, 
Istituti zooprofilattici sperimentali, Istituto Superiore di Sanità (ISS), Ministero 
della salute.

•

Il finanziamento complessivo originariamente assegnato in favore della Regione 
Puglia è pari ad € 29.512.966 da suddividersi nelle diverse annualità (2022-
2026).

•

In data 10 febbraio 2023 è stato sottoscritto l’Accordo operativo tra l’Istituto 
Superiore di Sanità e la Regione Puglia, per la realizzazione dei sub 
investimenti del Programma “Salute, Ambiente, Biodiversità e Clima” (art. 
1, “Rafforzamento complessivo delle strutture e dei servizi di SNPS-SNPA a 
livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le capacità 
umane e tecnologiche e la ricerca applicata” – CUP: I83C22000640005.

•

Con Deliberazione n. 343 del 20 marzo 2023, la Giunta Regionale, oltre che 
recepire l’Accordo operativo stipulato il 10 febbraio 2023 e, contestualmente, 
istituire sul bilancio vincolato il capitolo di entrata e i collegati capitoli di spesa 
per la gestione del finanziamento concesso per la Fase P1 (€ 5.772.745,00), ha 
provveduto a stanziare sul bilancio regionale l’importo complessivo di € 
29.512.966,00 assegnato alla Regione Puglia, come da Piano operativo 
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“Salute, Ambiente, Biodiversità, Clima (PRACSI).
Contestualmente alla procedura di rendicontazione degli interventi relativi alla 
fase P1, l’Istituto Superiore di Sanità ha dato avvio alla seconda fase del 
Programma in oggetto – fase di Priorità 2- 4 (P2-P4), previa rilevazione dei 
fabbisogni funzionali al rafforzamento delle strutture regionali SRPS (Regione, 
Istituto Zooprofilattico Sperimentale di Puglia e Basilicata- IZS, ARPA, Aziende 
Sanitarie Locali).

•

La Regione Puglia ha candidato sulla Piattaforma informatica dell’Istituto 
Superiore di Sanità n. 944 proposte di intervento relative alla fase P2-P4, 
individuate dalle strutture regionali, per un finanziamento complessivo di € 
19.769.651,00.

•

L’Istituto Superiore di Sanità, con nota prot. 53429 del 20 novembre 2023, ha 
comunicato che sulla base delle richieste di interventi relative alla fase P2-P4 
del Programma candidate e ritenute eleggibili dal Team Tecnico Scientifico 
(TSP) dell’Istituto Superiore di Sanità, è stata assegnata alla Regione Puglia la 
quota finanziamento pari ad € 19.769.651,00.

•

Con la stessa nota è stato, altresì, trasmesso l’Atto Aggiuntivo che integra 
l’Accordo operativo sottoscritto il 10 febbraio 2023 e disciplina, tra le altre, al 
comma 2 dell’art. 9 (Oneri finanziari e modalità di erogazione del contributo), le 
modalità di trasferimento del finanziamento assegnato per la fase P2-P4, 
secondo il seguente riparto:

Investimenti P2 (scadenza 30.06.2024) € 6.188.688,00○

Investimenti P3 (scadenza 30.06.2025) € 3.748.245,00○

Investimenti P4 (scadenza 30.06.2026) € 9.832.718,00○

•

Con Determina Dirigenziale N. 00166 del 05/07/2024 del Registro delle 
Determinazioni della AOO 082, la Sezione Promozione della salute e del 
benessere, ha determinato, tra l'altro, di:

prenotare l'impegno di spesa per un importo complessivo pari ad € 
1.861.000,00 per competenza e cassa del 2026 sul capitolo U1307067 
per l'affidamento di servizi di sistemi informativi regionali; il relativo 
impegno di spesa verrà perfezionato con successivo provvedimento del 
Servizio Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

○

prenotare l'impegno di spesa per un importo complessivo pari ad € 
230.559,00 per competenza e cassa del 2025 sul capitolo U1307037, per 
acquisto di forniture hardware; il relativo impegno di spesa verrà 
perfezionato con successivo provvedimento del Servizio Promozione 
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

○

•

In data 30 giugno 2024 la Regione Puglia, quale soggetto realizzatore 
dell’Investimento PNC-PRACSI, ha raccolto la documentazione e registrato in 
piattaforma nazionale i dati delle Amministrazioni beneficiarie per la 
rendicontazione della fase P2, cui l’ISS ha dato riscontro il 18 luglio 2024 (prot. 
Interno n. 366262/2024) confermando l’accettazione degli interventi.

•

In data 25 luglio 2024 la Regione Puglia ha effettuato il perfezionamento della 
rendicontazione, per un importo complessivo pari a € 5.819.120,22.

•

In ragione delle mutate esigenze operative del progetto e in coerenza con il 
cronoprogramma, con Determina Dirigenziale N. 00015 del 28/11/2025 del 
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Registro delle Determinazioni della UOR 215, la Sezione Promozione della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro, di:

variare la prenotazione di impegno n. 3525000380 sul capitolo di spesa 
U1307037 per l'importo complessivo di euro 230.559,00;

○

procedere con la variazione di bilancio compensativa tra il capitolo 
U1307037 e il capitolo U1307067 per l'importo complessivo di euro 
230.559,00.

○

Considerato che:

L’insieme del Piani nazionali dell’ambito della prevenzione e della promozione 
della salute pongono la comunicazione quale uno degli elementi fondamentali 
per realizzare i molteplici obiettivi connessi all’aumento della conoscenza e 
della consapevolezza da parte della popolazione circa i determinanti di salute, 
circa le azioni da porre in essere quale prevenzione primaria al fine di 
promuovere corretti stili di vita nonché circa l’importanza di aderire ai 
programmi di prevenzione secondaria messi in atto dalle Aziende Sanitarie.

•

Si rende, pertanto, imprescindibile rafforzare la capacità dei Dipartimenti di 
Prevenzione delle Aziende Sanitarie Locali e della Regione Puglia nel 
potenziare, migliorare e rendere ancora più efficace la comunicazione anche 
mediante l’evoluzione della piattaforma multicanale digitale a supporto dei 
programmi di prevenzione e di promozione della salute al fine di permettere agli 
assistiti un coinvolgimento sempre più attivo, responsabile e consapevole alle 
campagne di prevenzione e di promozione della salute.

•

l’Amministrazione richiedente intende centralizzare la gestione dei dati del 
paziente e unificare i vari servizi in una piattaforma integrata, migliorando la 
condivisione dei dati tra sistemi eterogenei e favorendo interoperabilità a livello 
regionale.

•

Le evoluzioni della piattaforma Sm@rtHealth si configura come investimento 
strategico per l’attuazione del Piano nazionale per gli investimenti 
complementari (PNC) al PNRR- Programma E.1 (M6.C1) “Salute, ambiente, 
biodiversità e clima” - rafforzamento complessivo delle strutture e dei servizi di 
snps-snpa a livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le 
capacità umane e tecnologiche e la ricerca applicata".

•

Per la fornitura dei servizi inerenti l'evoluzione completa della piattaforma 
Sm@rtHealth risulta opportuno, in ragione delle esigenze evolutive da 
realizzare per conto dell'Amministrazione, utilizzare l'Accordo Quadro, ai sensi 
del ex d.lgs.  36/2023 e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamento di servizi 
applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito «sanita’ digitale - 
sistemi informativi sanitari 2» per le pubbliche amministrazioni del SSN LOTTO 
4 – ID 2720, per la durata di 24 mesi decorrenti dalla data concordata con l’RTI 
aggiudicatario nel verbale di kick-off successivo alla firma del contratto 
esecutivo tra le parti.

•

Con Determina Dirigenziale N. 00037 del 23/12/2025 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 215, la Sezione Promozione della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro, di:

approvare la proposta di acquisto in esame, da espletarsi a valere a. 
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sull’Accordo Quadro, ai sensi del ex d.lgs. 36/2023 e s.m.i., avente ad 
oggetto l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizi di 
supporto in ambito «sanita’ digitale - sistemi informativi sanitari 2» per le 
pubbliche amministrazioni del SSN LOTTO 4 – ID 2720, secondo 
il presuntivo Quadro Economico complessivo pari ad € 2.091.525,65;
disporre la prenotazione di impegno di spesa a valere sul capitolo 
U1307067 del bilancio regionale per complessivi euro € 230.559,00 per 
l'annualità 2025, in attesa che il Fornitore, a fronte della ricezione del 
“Piano dei Fabbisogni”, raccolte e dettagliate le richieste 
dell’Amministrazione, definisca la proposta tecnico/economica, secondo 
le modalità tecniche ed i listini previsti nel Contratto Quadro e nei relativi 
Allegati;

b. 

dare atto che le somme di competenza dell'annualità 2026 trovano 
copertura nella prenotazione di impegno n. 3526000191 a valere sul 
capitolo U1307067 del bilancio regionale, in attesa che il Fornitore, a 
fronte della ricezione del “Piano dei Fabbisogni”, raccolte e dettagliate le 
richieste dell’Amministrazione, definisca la proposta tecnico/economica, 
secondo le modalità tecniche ed i listini previsti nel Contratto Quadro e 
nei relativi Allegati;

c. 

procedere al perfezionamento dell’affidamento a valere sul suddetto 
all’Accordo Quadro una volta ricevuto e approvato il piano operativo del 
fornitore individuato e con le modalità previste dalla piattaforma Acquisti 
in Rete di Consip.

d. 

La prenotazione di impegno di spesa di cui al punto b) precedente per l'importo 
di € 230.559,00 a valere sul capitolo U1307067, è stata trasformata con 
Determinazione Dirigeziale n. 39/2025 del Registro delle Determinazioni della 
UOR 215 in impegno di spesa n. 3025103425 del 29.12.2025 , ai sensi dell'art. 
20 del D. Lgs 118/2011.

•

Posto in evidenza che:

L’Amministrazione provvede a trasmettere mediante la piattaforma Consip 
https://www.acquistinretepa.it, il Piano dei Fabbisogni, contenente la 
descrizione dei servizi, delle caratteristiche qualitative, i dimensionamenti, il 
contesto tecnologico ed applicativo e la descrizione delle attività dimensionate, 
al fine di permettere la contestualizzazione dei servizi e la declinazione nei 
gruppi di lavoro e strumenti a supporto;

•

conformemente a tali procedure la Sezione Promozione della Salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro ha trasmesso al Fornitore aggiudicatario del Lotto 
4, mediante 8891125 del 24 dicembre 2025, una richiesta preliminare di 
fornitura contenente la sintesi delle esigenze relative ai servizi di supporto;

•

con nota PEC prot. n. 0026149/2026, il RTI individuato ha inviato il Piano 
Operativo per i servizi di “Evoluzione piattaforma Sm@rthealth” per un valore di 
€ 1.405.595,20 (IVA 22% esclusa), per un periodo di 24 mesi;

•

con nota PEC prot. n. 0042630/2026, il RTI individuato ha inviato revisione 
del Piano Operativo per i servizi di “Evoluzione piattaforma Sm@rthealth” per 
mutate pencentali di ripartizione all'interno del RTI;

•
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con nota prot. n. 042630/2026, la Sezione Promozione della Salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro ha riscontrato il suddetto Piano Operativo, richiedendo 
chiarimenti e modifiche;

•

con nota PEC prot. n. 0063082/2026, il RTI ha inviato la versione modificata del 
suddetto Piano Operativo, così come richiesto dall'Amministrazione per i servizi 
di “Evoluzione piattaforma Sm@rthealth" per un valore di € 1.405.471,70 (IVA 
22% esclusa), per un periodo di 24 mesi.

•

Rilevato che:

il Piano Operativo per i servizi di “Evoluzione piattaforma Sm@rthealth” del 
05/02/2026 predisposto e trasmesso dal RTI Engineering Ingegneria 
Informatica S.p.A. (nella sua qualità di impresa mandataria capogruppo del 
Raggruppamento Temporaneo) e Telecom Italia S.p.A., MAPS Healthcare 
S.p.A. (già Artexe S.p.A.), Btinkeeng S.r.l., Consis Soc. Cons. a r.l.,EDP La 
Traccia Società Cooperativa,Doctolib S.r.l.,EHT S.C.p.A.,Fiven 
S.p.A.,Innovaway S.p.A.,Nuyta S.r.l.,Webgenesys S.p.A., (in qualità di 
mandanti) risponde alle esigenze espresse dall’Amministrazione;

•

il costo complessivo per la fornitura dei servizi è di € 1.405.471,70 (IVA 22% 
esclusa) per un periodo complessivo di 24 mesi;

•

la presente procedura di affidamento è stata registrata con il seguente CIG: 
BA7F5E7F76;

•

il RTI aggiudicatario ha indicato, all'interno del Piano Operativo del 05/02/2026, 
la ripartizione dell'importo del progetto tra le aziende del RTI come di seguito 
riportato:

•

COMPONENTI RTI % IMPORTO IVA 
ESCLUSA

IMPORTO IVA 
22% INCLUSA

1
Engineering 
Ingegneria Informatica 
S.p.A.

0,00 € 0,00 € 0,00

2 Telecom Italia S.p.A 0,00 € 0,00 € 0,00

3
MAPS Healthcare 
S.p.A.(già Artexe 
S.p.A.)

64,71 € 909.471,70 € 1.109.555,47

4 Btinkeeng S.r.l. 0,00 € 0,00 € 0,00

5 Consis Soc. Cons. a 
r.l. 0,00 € 0,00 € 0,00

6 EDP La Traccia 
Società Cooperativa 0,00 € 0,00 € 0,00

7 Doctolib S.r.l. 0,00 € 0,00 € 0,00
8 EHT S.C.p.A. 0,00 € 0,00 € 0,00
9 Fiven S.p.A. 0,00 € 0,00 € 0,00
10 Innovaway S.p.A. 0,00 € 0,00 € 0,00
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11 Nuyta S.r.l. 0,00 € 0,00 € 0,00
12 Webgenesys S.p.A. 35,29 € 496.000,00 € 605.120

TOTALE 100,00 € 1.405.471,70 € 1.714.675,47

RAVVISATA, pertanto, sulla base dell’istruttoria espletata, la necessità di:

approvare il Piano dei Fabbisogni trasmetto dalla Sezione Promozione della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro mediante la piattaforma Consip 
https://www.acquistinretepa.it con Richiesta Preliminare di Fornitura ODA n. 
8891125 del 24 dicembre 2025;

•

approvare il Piano Operativo del 05/02/2026, predisposto e trasmesso dal RTI 
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (nella sua qualità di impresa 
mandataria capo-gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e Telecom Italia 
S.p.A., MAPS Healthcare S.p.A. (già Artexe S.p.A.), Btinkeeng S.r.l., Consis 
Soc. Cons. a r.l.,EDP La Traccia Società Cooperativa,Doctolib S.r.l.,EHT 
S.C.p.A.,Fiven S.p.A.,Innovaway S.p.A.,Nuyta S.r.l.,Webgenesys S.p.A., (in 
qualità di mandanti), per i servizi di Evoluzione piattaforma Sm@rthealth, 
trasmesso con PEC del 05/02/2026;

•

approvare la proposta di acquisto in esame, da espletarsi a valere sull’Accordo 
Quadro Consip “Sanità Digitale – Sistemi Informativi Sanitari 2” – ID 2720 Lotto 
4, secondo il seguente Quadro Economico complessivo, rimodulato rispetto a 
quanto originariamente approvato con Determina Dirigenziale N. 00037 del 
23/12/2025 del Registro delle Determinazioni della UOR 215:

QUADRO ECONOMICO
A Evoluzione piattaforma Sm@rthealth € 1.405.471,70
B Imposta sul valore aggiunto (IVA) – 22% € 309.203,77
C IMPORTO iva inclusa (A+B) € 1.714.675,47
Calcolo incentivi alle funzioni tecniche (A) 

D Funzioni tecniche (nella misura massima del 2% 
dell’importo dell’affidamento) € 28.109,43

Quinto d'Obbligo 
E Importo Quinto d'obbligo € 281.094,34
F Imposta sul valore aggiunto (IVA) – 22% € 61.840,75
G IMPORTO iva inclusa (E+F) € 342.935,09

Calcolo incentivi alle funzioni tecniche Quinto d'obbligo (E)

H Funzioni tecniche (nella misura massima del 2% 
dell’importo dell’affidamento) € 5.621,89

MPORTO COMPLESSIVO (C+D+G+H) € 2.091.341,88

•

procedere alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo con il RTI aggiudicatario, 
sotto condizione risolutiva, nelle more dell'espletamento delle procedure di 
verifica previste per legge, relativamente all’Ordine diretto di Acquisto n. 
8916900 del 19/01/2026 effettuato sulla tramite piattaforma telematica 

•
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“acquistiinrtepa” - CIG n. BA7F5E7F76;
disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 
3526000191 in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio 
regionale per complessivi euro € 1.109.555,47 (iva inclusa) in favore del 
fornitore MAPS Healthcare S.p.A. in qualità di mandante del RTI aggiudicatario 
dell'Accordo in parola, come specificato nella Sezione “Adempimenti contabili” 
del presente provvedimento;

•

disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 
3526000191 in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio 
regionale per complessivi euro € 605.120,00 (iva inclusa) in favore del fornitore 
Webgenesys S.p.A. in qualità di mandante del RTI aggiudicatario dell'Accordo 
in parola, come specificato nella Sezione “Adempimenti contabili” del presente 
provvedimento;

•

disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 
3526000191 in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio 
regionale per complessivi euro € 28.109,43 quale accantonamento per incentivi 
funzioni tecniche (nella misura massima del 2% dell’importo dell’affidamento, 
qualora spettante), come specificato nella Sezione “Adempimenti contabili” del 
presente provvedimento;

•

rinviare ad atti successivi l'impegno di spesa in favore del RTI, contestualmente 
all'attivazione del Quinto d'Obbligo e del conseguente accantonamento per 
funzioni tecniche;

•

confermare le nomine di RUP come da Determina Dirigenziale N. 00037 del 
23/12/2025 del Registro delle Determinazioni della UOR 215;

•

rimandare a successivi provvedimenti la nomina del Direttore dell’Esecuzione 
del Contratto e del gruppo di lavoro e a ripartire gli incentivi per le funzioni 
tecniche ex art. 113 D.Lgs. 36/2023, sulla base delle attività previste ed 
effettivamente svolte nell'intervallo temporale del progetto.

•

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679 
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo 
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto 
applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il 
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI
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ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1307067 "PNC AL PNRR - PROGRAMMA E.1 (M6.C1) 
“SALUTE, AMBIENTE, BIODIVERSITÀ E CLIMA” - 
RAFFORZAMENTO COMPLESSIVO DELLE 
STRUTTURE E DEI SERVIZI DI SNPS-SNPA - CUP 
I83C22000640005 – SOFTWARE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 07 Ulteriori 
spese in materia sanitaria - Titolo: 2 Spese in conto 
capitale - Macroaggregato: 02 Investimenti fissi lordi e 
acquisto di terreni

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.2.02.03.02.001 
Livello V: 001-Sviluppo software e manutenzione evolutiva

Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: BA7F5E7F76

Codice MIR
Codice Prenotazione 
Impegno 3526000191

Importo Impegno € 605.120,00

Creditore
Webgenesys S.p.A.
Via del Poggio Laurentino n. 1 - 00144 ROMA (RM)
C.F. 02600720806 P.I. 02600720806
PEC: webgenesys@pec.it
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DISPOSIZIONE N. 2 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1307067 "PNC AL PNRR - PROGRAMMA E.1 (M6.C1) 
“SALUTE, AMBIENTE, BIODIVERSITÀ E CLIMA” - 
RAFFORZAMENTO COMPLESSIVO DELLE STRUTTURE 
E DEI SERVIZI DI SNPS-SNPA - CUP I83C22000640005 
– SOFTWARE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 07 Ulteriori 
spese in materia sanitaria - Titolo: 2 Spese in conto 
capitale - Macroaggregato: 02 Investimenti fissi lordi e 
acquisto di terreni

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.2.02.03.02.001 
Livello V: 001-Sviluppo software e manutenzione evolutiva

Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010
Codice MIR
Codice Prenotazione 
Impegno 3526000191

Importo Impegno € 1.109.555,47

Creditore
Maps Healthcare S.p.A.
Via Giuseppe Piazzi n. 2-4, - 20159 MILANO (MI)
C.F. 02908570043 P.I. 02908570043
PEC: mapshc@certimprese.it

DISPOSIZIONE N. 3 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
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Esercizio 
finanziario 2026

Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1307067 "PNC AL PNRR - PROGRAMMA E.1 (M6.C1) 
“SALUTE, AMBIENTE, BIODIVERSITÀ E CLIMA” - 
RAFFORZAMENTO COMPLESSIVO DELLE STRUTTURE E 
DEI SERVIZI DI SNPS-SNPA - CUP I83C22000640005 – 
SOFTWARE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 07 Ulteriori spese 
in materia sanitaria - Titolo: 2 Spese in conto capitale - 
Macroaggregato: 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.2.02.03.02.001 
Livello V: 001-Sviluppo software e manutenzione evolutiva

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge 
n. 136/2010
Codice MIR
Codice 
Prenotazione 
Impegno

3526000191

Importo Impegno € 28.109,43

Creditore
DIPENDENTI DIVERSI-COMPENSI INCENTIVANTI
BARI - 70126 BARI (BA)
C.F. 80017210727 P.I. 01105250722
PEC: DATORELAVORO.REGIONE@PEC.RUPAR.PUGLIA.IT
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Si dichiara che esiste la disponibilità finanziaria nei capitoli sopra indicati.•
L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Si dichiara che è in corso di acquisizione il documento unico di regolarità 
contributiva, D.U.R.C., delle Società costituenti il RTI e che la loro validità sarà 
verificata prima della liquidazione, ai sensi dell’art. 16 bis, comma 10, della 
legge 28 gennaio 2009, n.2.

•

Sono in corso le verifiche in materia di antimafia, ai sensi del D. Lgs. n. 
159/2011.Si dichiara che esiste la disponibilità finanziaria nei capitoli sopra 
indicati.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA 

NEI LUOGHI DI LAVORO 
dott. Nehludoff Albano

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
ritenuto di dover provvedere in merito;•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di approvare il Piano dei Fabbisogni trasmetto dalla Sezione Promozione della salute 
e sicurezza nei luoghi di lavoro mediante la piattaforma Consip 
https://www.acquistinretepa.it con Richiesta Preliminare di Fornitura ODA n. 8891125 
del 24 dicembre 2025.

Di approvare il Piano Operativo del 05/02/2026, predisposto e trasmesso dal RTI 
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (nella sua qualità di impresa mandataria 
capo-gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e Telecom Italia S.p.A., MAPS 
Healthcare S.p.A. (già Artexe S.p.A.), Btinkeeng S.r.l., Consis Soc. Cons. a r.l.,EDP 
La Traccia Società Cooperativa,Doctolib S.r.l.,EHT S.C.p.A.,Fiven S.p.A.,Innovaway 
S.p.A.,Nuyta S.r.l.,Webgenesys S.p.A., (in qualità di mandanti), per i servizi di 
Evoluzione piattaforma Sm@rthealth, trasmesso con PEC del 05/02/2026.

Di approvare la proposta di acquisto in esame, da espletarsi a valere sull’Accordo 
Quadro Consip “Sanità Digitale – Sistemi Informativi Sanitari 2” – ID 2720 Lotto 4, 
secondo il seguente Quadro Economico complessivo, rimodulato rispetto a quanto 
originariamente approvato con Determina Dirigenziale N. 00037 del 23/12/2025 del 
Registro delle Determinazioni della UOR 215:
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QUADRO ECONOMICO
A Evoluzione piattaforma Sm@rthealth € 1.405.471,70
B Imposta sul valore aggiunto (IVA) – 22% € 309.203,77
C IMPORTO iva inclusa (A+B) € 1.714.675,47
Calcolo incentivi alle funzioni tecniche (A) 

D Funzioni tecniche (nella misura massima del 2% 
dell’importo dell’affidamento) € 28.109,43

Quinto d'Obbligo 
E Importo Quinto d'obbligo € 281.094,34
F Imposta sul valore aggiunto (IVA) – 22% € 61.840,75
G IMPORTO iva inclusa (E+F) € 342.935,09

Calcolo incentivi alle funzioni tecniche Quinto d'obbligo (E)

H Funzioni tecniche (nella misura massima del 2% 
dell’importo dell’affidamento) € 5.621,89

MPORTO COMPLESSIVO (C+D+G+H) € 2.091.341,88

Di procedere alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo con il RTI aggiudicatario, 
sotto condizione risolutiva, nelle more dell'espletamento delle procedure di verifica 
previste per legge, relativamente all’Ordine diretto di Acquisto n. 8916900 del 
19/01/2026 effettuato sulla tramite piattaforma telematica “acquistiinrtepa” - CIG n. 
BA7F5E7F76.

Di disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 3526000191 
in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio regionale per 
complessivi euro € 1.109.555,47 (iva inclusa) in favore del fornitore MAPS Healthcare 
S.p.A. in qualità di mandante del RTI aggiudicatario dell'Accordo in parola, come 
specificato nella Sezione “Adempimenti contabili” del presente provvedimento.

Di disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 3526000191 
in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio regionale per 
complessivi euro € 605.120,00 (iva inclusa) in favore del fornitore Webgenesys S.p.A. 
in qualità di mandante del RTI aggiudicatario dell'Accordo in parola, come specificato 
nella Sezione “Adempimenti contabili” del presente provvedimento.

Di disporre la trasformazione della prenotazione di impegno di spesa n. 3526000191 
in impegno di spesa a valere sul capitolo U1307067 del bilancio regionale per 
complessivi euro € 28.109,43 quale accantonamento per incentivi funzioni tecniche 
(nella misura massima del 2% dell’importo dell’affidamento, qualora spettante), come 
specificato nella Sezione “Adempimenti contabili” del presente provvedimento.

Di rinviare ad atti successivi l'impegno di spesa in favore del RTI, contestualmente 
all'attivazione del Quinto d'Obbligo e del conseguente accantonamento per funzioni 
tecniche.

Di confermare le nomine di RUP come da Determina Dirigenziale N. 00037 del 

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

www.regione.puglia.it 16



23/12/2025 del Registro delle Determinazioni della UOR 215.

Di rimandare a successivi provvedimenti la nomina del Direttore dell’Esecuzione del 
Contratto e del gruppo di lavoro e a ripartire gli incentivi per le funzioni tecniche ex art. 
113 D.Lgs. 36/2023, sulla base delle attività previste ed effettivamente svolte 
nell'intervallo temporale del progetto.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale:

è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. 
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla 
gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;

•

tramite il sistema CIFRA2 sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro.

•

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00032  
Sottoscrittori Proposta:

  • E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
    Lucrezia Dettoli

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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Firmato digitalmente da:

E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
Lucrezia Dettoli

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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