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Il giorno 17/06/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI

gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;•
la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive 
integrazioni;gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;

•

l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

l’art. 18 del Dl. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante 
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con 
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•

la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta 
regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale 
si è provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, 
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata Agenda di Genere;

•

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale";

•

la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di 
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. – Ridefinizione assetto 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - 
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui è stato ridefinito l’assetto organizzativo 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

•

il D.P.G.R. n. 442 del 06 agosto 2025 con cui sono state apportate ulteriori 
integrazioni e modifiche all’ Atto di Alta Organizzazione Modello 
Organizzativo“MAIA 2.0”;

•

la D.G.R. n. 1368 del 22 settembre 2025 avente ad oggetto: “D.G.R. •
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n.1289/2021, recante “applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente 
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 - 
Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” Rimodulazione delle funzioni delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, in 
ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e il D.P.G.R. n. 442/2025”;
il D.P.G.R. n. 516 del 24 settembre 2025 con cui si è provveduto a rimodulare le 
funzioni delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale, in ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e del 
D.P.G.R. n. 442/2025; la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del 
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello 
Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii. Affidamento incarichi di direzione delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale 
della Giunta regionale oggetto di rimodulazione.” con cui è stato conferito 
l’incarico di l’incarico di direzione della Sezione Promozione della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro al dott. Nehludoff Albano a decorrere dal giorno 
successivo alla data di approvazione per un periodo di tre anni;

•

la Legge Regionale n. 18 del 27 ottobre 2025, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026–2028 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•

la Legge Regionale n. 19 del 27 ottobre 2025, “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”.

•

VISTI altresì:

il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici»;

•

il Regolamento Regionale 30 luglio 2024, n. 5 “Regolamento regionale sulle 
procedure per l’affidamento di contratti di lavori, servizi e forniture di importo 
inferiore alle soglie comunitarie ai sensi del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36.” 
Pubblicato sul BURP n. 62 del 1-8-2024.

•

PREMESSO CHE:

Con Regolamento Regionale 9 aprile 2014, n. 7 è stata data attuazione alla 
legge regionale n.18/2013 prevedendo l’utilizzo del Sistema Informativo 
regionale Medicina dello Sport per la gestione delle attività da parte dei medici 
specialisti in Medicina dello Sport iscritti nell’elenco dei Certificatori istituito 
dall’art. 1bis della L.R. n. 18/2013.

•

Con deliberazione della Giunta regionale n. 1646 del 28/11/2024 è stato 
approvato il documento “Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 
2024/2026” che intende completare e consolidare il processo di transizione 
digitale già avviato e che risulta strutturato in modo da rispettare lo schema del 

•
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Piano Triennale per l’Informatica nella PA 2024 – 2026.
Nella Scheda Azione OR_14 “Potenziamento Sanità Digitale” del suddetto 
documento è individuato quale intervento di livello regionale, il Sistema 
Informativo della Medicina dello Sport (SIMS), attualmente in esercizio 
nell’ambito del Servizio Sanitario pugliese.

•

La Giunta Regionale con Deliberazione n. 238 del 04 marzo 2025 ha approvato 
il documento di programmazione triennale 2025 – 2027 ai sensi dell’art. 37 del 
D.Lgs. n. 36/2023 relativo al fabbisogno di beni e servizi della Regione Puglia 
nell’ambito del quale è ricomprese l’intervento denominato “Servizi di 
realizzazione, manutenzione software, conduzione operativa e assistenza agli 
utenti e addestramento per il Sistema Informativo regionale Medicina dello 
Sport "Sims" con un impegno previsto di euro 5.000.000,00 IVA inclusa (CUI 
S80017210727202300006).

•

con Delibera n. 6 del 30/01/2025 del CIPESS, pubblicata sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana Serie generale n. 94 del 23/04/2025, è stata 
approvata l’assegnazione alla Regione Puglia di risorse per il finanziamento 
dell’Accordo per la Coesione sottoscritto il 29/11/2024 dalla Presidenza del 
Consiglio dei Ministri e dalla Regione Puglia.

•

Con DGR n. 566 del 29/04/2025 si è proceduto a prendere atto dell’Accordo per 
la Coesione sottoscritto tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione 
Puglia (di seguito "Accordo"), nonché della Delibera CIPESS n. 6 del 
30/01/2025; a dare indirizzi per l’attuazione e ad affidare la responsabilità 
dell’attuazione e del monitoraggio degli interventi FSC Assegnazione Ordinaria 
2021/2027 e POC 2021/2027 inseriti nell’Accordo ai Dirigenti/Direttori 
protempore delle Strutture regionali competenti per materia.

•

Nell’ambito dell’Area Tematica 02 “Digitalizzazione” è stato individuato 
l’intervento dal titolo “Piano Riorganizzazione Digitale_OR14_ Evoluzione Sims 
(Sistema Informativo Medicina dello Sport) per un valore complessivo pari ad € 
1.400.000,00.

•

Con DGR 1423 del 07/10/2025 sono state stanziate risorse complessive pari ad 
€ 538.306.541,33 per dare copertura agli interventi di responsabilità della 
Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, ora "Sezione 
Programmazione Investimenti Sistemi Informativi e Telemedicina"; si è 
proceduto alla variazione di bilancio per gli interventi finanziati dal fondo FSC 
2021/2027 ed è stata trasmessa la proposta di deliberazione per la 
creazione dei capitoli per gli interventi finanziati dal POC 2021/2027.

•

Con la stessa DGR 1423/2025 sono state attribuite alla Sezione Risorse 
Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, ora Sezione Programmazione 
Investimenti Sistemi Informativi e Telemedicina le seguenti aree tematiche:

01.01.02. Interventi di ricerca e sviluppo in campo sanitario○

02.01.02. Tecnologie e servizi digitali per la sanità○

04.01.01. Efficienza energetica strutture sanitarie○

08.01.02. Edilizia e spazi pubblici per la sanità○

10.02.01. Strutture ve attrezzature sanitarie○

10.04.01. Servizi sanitari○

•

La linea di intervento 02.01.02 Tecnologie e servizi digitali per la sanità – •

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

www.regione.puglia.it 4



Software, include anche l’intervento dal titolo “Piano Riorganizzazione 
Digitale_OR14_ Evoluzione Sims (Sistema Informativo Medicina dello Sport).
Con Determina Dirigenziale n. 00089 del 23/03/2026 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 081, la Sezione Programmazione, Investimenti, 
Sistemi Informativi e Telemedicina ha determinato, tra l'altro di:

Di prendere atto dell'adesione effettuata dal Dirigente della Sezione 
Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dott. Nehludoff 
Albano al Contratto Quadro Consip per l'affidamento dei servizi di 
supporto in ambito «ACCORDO QUADRO, AI SENSI DEL D.LGS. 
50/2016 E S.M.I., AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI 
APPLICATIVI E L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI SUPPORTO IN 
AMBITO “Sistemi informativi clinico assistenziali (ed. 2)" PER LE 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL SSN - ID 2601, ai sensi del d.lgs. 
n. 50/2016.

○

Di approvare, unitamente al Dirigente della Sezione Promozione della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dott. Nehludoff Albano:

il Piano dei Fabbisogni trasmesso dalla Sezione Promozione della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro mediante la piattaforma 
Consip https://www.acquistinretepa.it con Richiesta Preliminare di 
Fornitura n. 9010876 del 17/03/2026.

○

Il Piano Operativo del 18/03/2026, predisposto dal RTI DEDALUS 
ITALIA S.P.A., (nella sua qualità di impresa mandataria capo-
gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e TELECOM ITALIA 
S.p.A., DGS, EXPLEO Italia S.p.A., WebGenesys S.p.A., Mia Care 
s.r.l., Jakala Civitas S.p.A., Reveal s.r.l. (in qualità di mandanti), per 
i servizi di Evoluzione del Sistema Informativo Regionale Medicina 
dello Sport (SIMS), e trasmesso con PEC del 18/03/2026 alla 
Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

○

○

Di approvare, unitamente al Dirigente della Sezione Promozione della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dott. Nehludoff Albano, la proposta 
di acquisto in esame, da espletarsi a valere sull’ACCORDO QUADRO, AI 
SENSI DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I., AVENTE AD OGGETTO 
L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI APPLICATIVI E L’AFFIDAMENTO DI 
SERVIZI DI SUPPORTO IN AMBITO “Sistemi informativi clinico 
assistenziali (ed. 2)" PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL SSN 
- ID 2601.

○

Di delegare il Dirigente della Sezione Promozione della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro dott. Nehludoff Albano a tutti gli adempimenti 
scaturenti dalla presente determinazione, inclusa la nomina del RUP e 
del DEC, nonché la costituzione del relativo gruppo di lavoro.

○

•

CONSIDERATO che il Piano Operativo, approvato con Determina Dirigenziale n. 89 
del 23/03/2026, prevedeva:

la necessità di disporre di licenze OpenShift per la migrazione della piattaforma 
dall’attuale infrastruttura a una nuova infrastruttura modellata sui crismi di quella 
che ospita la piattaforma SIMS con l’aggiunta dell’esposizione su internet per 

•
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migliorare la fruibilità del sistema e la partecipazione di tutti i soggetti coinvolti;
l’acquisizione delle licenze Openshift RedHat, necessarie alla migrazione, a 
carico dell’Amministrazione, come di seguito dettagliate:

n. 12 licenze Red Hat OpenShift Platform Plus with Red Hat OpenShift 
Data Foundation Advanced, Premium (2 Cores or 4 vCPU);

○

n. 6 licenze Red Hat Openshift Platform Plus, Standard (2 Cores or 4 
vCPU).

○

•

RILEVATA la necessità di procedere con l'acquisto, mediante adesione alla 
convenzione disponibile sul portale del MePA "Licenze Software Multibrand 7 Lotto 
4", delle licenze d'uso Red Hat Openshift platform, come riportato nel Piano Operativo 
approvato.

DATO ATTO che è stato acquisito il Codice Identificativo Gara (CIG) numero 
BC0D413777.

PRESO ATTO delle verifiche richieste per legge, tramite consultazione del Fascicolo 
Virtuale dell’Operatore Economico (FVOE) disponibile in piattaforma acquisti in 
retePA, ed in particolare:

certificato del casellario giudiziario;•
esito informativo relativo alla condizione di regolarità fiscale Agenzia delle 
Entrate;

•

esito informativo relativo alla condizione di regolarità fiscale rispetto ai 
debiti definitivamente accertati, ai sensidella deliberazione ANAC n. 157/2016 
e successivi aggiornamenti;

•

estratto del casellario informatico ANAC - Elenco per estratto delle 
annotazioni iscritte sul Casellario delle imprese;

•

informazioni societarie ANAC;•
certificato Anagrafe sanzioni amministrative dipendenti da reato 
casellario giudiziale;

•

verifica del nulla osta antimafia;•
verifica esistenza prospetto informativo disabili.•

Per quanto premesso, si ritiene necessario:

aderire alla Convenzione Consip "Licenze Software Multibrand 7 Lotto 4" per 
l'acquisto delle licenze d'uso Red Hat OpenShift Platform, necessarie alla 
migrazione dall'attuale infrastruttura a una nuova infrastruttura destinata a 
ospitare il Sistema Informativo regionale della Medicina dello Sport, come di 
seguito dettagliato:

n. 12 licenze Red Hat OpenShift Platform Plus with Red Hat OpenShift 
Data Foundation Advanced, Premium (2 Cores or 4 vCPU);

○

n. 6 licenze Red Hat Openshift Platform Plus, Standard (2 Cores or 4 
vCPU).

○

•

procedere con l'impegno di spesa per un importo pari ad € 75.590,64 IVA 22% 
inclusa, in favore del fornitore Converge s.r.l. a valere sul capitolo di spesa del 

•

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

www.regione.puglia.it 6



bilancio regionale U1301081, come riportato nella Sezione Contabile del 
presente provvedimento.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679 
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo 
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto 
applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il 
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL 
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZI – 
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per 
la garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. n. 
118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo Spesa ricorrente
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della spesa
Origine

Codice Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo 000000000000.0.0.0
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: BC0D413777 - CUP: B51J24000990005

Codice MIR
Codice Prenotazione 
Impegno
Importo Impegno € 75.590,64

Creditore
CONVERGE SRL
MENTORE MAGGINI 1 - 00143 ROMA (RM)
C.F. 04472901000 P.I. 04472901000
PEC: converge@legalmail.it

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Esiste la disponibilità finanziaria nei capitoli sopra indicati.•
Il Documento Unico di Regolarità Contributiva, D.U.R.C. dell'operatore 
Converge srl, prot. n. INAIL_54120797 ,con scadenza 10/09/2026, risulta 
regolare.

•

Ai sensi dell'art. 83, comma 1 e 3, D.Lgs. 159/2011 l'acquisizione della 
comunicazione antimafia non è obbligatoria in quanto trattasi di ordine con 
importo inferiore a 150.000 euro.

•

Si attesta che per la procedura oggetto del presente provvedimento, è stato 
acquisito il codice CIG n. BC0D413777.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA 

NEI LUOGHI DI LAVORO 
dott. Nehludoff Albano

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
ritenuto di dover provvedere in merito;•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.
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Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di aderire alla Convenzione Consip "Licenze Software Multibrand 7 – Lotto 4" per 
l'acquisto delle licenze d'uso Red Hat OpenShift Platform, necessarie alla migrazione 
dall'attuale infrastruttura a una nuova infrastruttura destinata a ospitare il Sistema 
Informativo regionale della Medicina dello Sport, come di seguito dettagliato:

n. 12 licenze Red Hat OpenShift Platform Plus with Red Hat OpenShift Data 
Foundation Advanced, Premium (2 Cores or 4 vCPU);

•

n. 6 licenze Red Hat Openshift Platform Plus, Standard (2 Cores or 4 vCPU).•

Di procedere con l'impegno di spesa per un importo pari ad € 75.590,64 IVA 22% 
inclusa, in favore del fornitore Converge s.r.l. a valere sul capitolo di spesa del 
bilancio regionale U1301081, come riportato nella Sezione Contabile del presente 
provvedimento.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Proponente, alla 
CONVERGE S.R.L. a mezzo posta elettronica certificata.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale:

è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. 
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla 
gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;

•

tramite il sistema CIFRA2; sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro.

•

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00091  
Sottoscrittori Proposta:

  • E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
    Lucrezia Dettoli

Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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