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N. 00081  del 24/06/2026 del Registro delle Determinazioni della UOR 215

Codice CIFRA (Identificativo Proposta): 215/DIR/2026/00094

OGGETTO: CUP: B99I24002070001 CCM 2024-Salute Inclusiva: rete multisettoriale 
per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e del carico di malattia 
dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le popolazioni vulnerabili”. Determina a 
contrarre e prenotazione di impegno di spesa per l'acquisizione di servizi per 
l'organizzazione di un workshop da svolgersi presso la sede della Regione Puglia in 
Via Gentile n. 52.
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Il giorno 24/06/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

 VISTI:

Gli articoli 4 e seguenti della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. in materia 
di responsabilità del procedimento amministrativo;

•

Gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997 e ss.mm.ii. “Norme in materia di 
organizzazione dell’Amministrazione regionale”;

•

La Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n.3;•
La Legge regionale n. 7/2004 recante lo Statuto della Regione Puglia.•
La Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998 
“Separazione delle attività di direzione politica da quelle di gestione 
amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”;

•

Gli artt. 4 e 16 del Decreto Legislativo165/2001 e ss.mm.ii.;•
L’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

Il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii.;•
Il Regolamento Regionale del 04/06/2015, n. 13.•
Il Regolamento attuativo della Legge Regionale n. 15 del 20 giugno 2008, 
recante “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attività 
amministrativa nella Regione Puglia”.

•

Il Decreto Legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii.;•
Il Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e il Regolamento (UE) 2016/679;•
La Deliberazione di Giunta Regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 che approva 
l’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 che 
adotta l’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 516 del 24 settembre 2025 
con cui si è provveduto a rimodulare le funzioni delle Sezioni del Dipartimento 
Promozione della Salute e del Benessere Animale, in ossequio alle previsioni 
della D.G.R. n. 1154/2025 e del D.P.G.R. n. 442/2025.

•

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1657 del 29 ottobre 2025 recante 
Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello 
Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm. ii.. Affidamento incarichi di direzione delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale 
della Giunta regionale oggetto di rimodulazione.”;

•

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 543 del 29/04/2026 con cui si è 
provveduto a modificare ed aggiornare, rispettivamente, l’Allegato B) e 
l’Allegato A) alla D.G.R. n. 1974/2020, recante “Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.”;

•

La Deliberazione di Giunta regionale del 15 settembre 2021, n. 1466 recante 
l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, denominata 
“Agenda di Genere”;

•

La Deliberazione di Giunta regionale n. 1295 del 26/09/2024 recante •
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"Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-
operativi e avvio fase strutturale";
Gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs 
n. 82/2005, e ss.mm.ii;

•

Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 "Disposizioni per la formazione del 
bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione 
Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)";

•

Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 "Bilancio di previsione della Regione 
Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028";

•

Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

•

VISTI altresì:

il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici»;

•

il Regolamento Regionale 30 luglio 2024, n. 5 “Regolamento regionale sulle 
procedure per l’affidamento di contratti di lavori, servizi e forniture di importo 
inferiore alle soglie comunitarie ai sensi del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36.” 
Pubblicato sul BURP n. 62 del 1-8-2024.

•

PREMESSO CHE:

il Comitato Scientifico del CCM, nella seduta del 18 dicembre 2023, ha 
proceduto alla valutazione delle proposte progettuali e quindi all’approvazione 
di una graduatoria dei progetti ammessi al finanziamento;

•

tra i progetti ammessi al finanziamento vi è il progetto proposto dalla Regione 
Puglia quale Ente Capofila dal titolo “Salute Inclusiva: rete multisettoriale per la 
valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e del carico di malattia 
dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le popolazioni vulnerabili” – CUP 
B99I24002070001 - per un importo di euro 400.000,00;

•

gli altri Enti partecipanti, come da Accordo sottoscritto da Regione Puglia e 
Ministero, sono:

Università di Foggia – Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche 
(Regione Puglia);

a. 

Agenzia regionale strategica per la salute e il sociale – AReSS, Puglia – 
Area Epidemiologia e Care Intelligence (Regione Puglia);

b. 

Università degli Studi di Pisa – Dipartimento di Ricerca Traslazionale e 
delle Nuove Tecnologie in Medicina e Chirurgia (Regione Toscana);

c. 

Istituto Superiore di Sanità;d. 
IRCCS Istituto Nazionale per le Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani” 
(INMI) (Regione Lazio);

e. 

Regione Lombardia, DG Welfare – Unità Organizzativa Prevenzione;f. 
Azienda Sanitaria Friuli occidentale ASFO Pordenone, SS profilassi e g. 

•
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prevenzione delle malattie infettive (Regione Friuli - Venezia Giulia);
Università degli Studi di Verona, Dipartimento di Scienze Umane 
(Regione Veneto);

h. 

Associazioni del terzo settore (in particolare facenti parte della Sezione M 
del CTS presso il Ministero della Salute) che gestiscono servizi a 
bassissima soglia per la prevenzione e la diagnosi delle IST nelle regioni 
target con un approccio community based;

a. 

per lo svolgimento delle attività di interesse comune finalizzate alla 
realizzazione del sopra citato progetto, si è ritenuto di procedere, ai sensi 
dell’articolo 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed 
integrazioni, alla stipula di un accordo di collaborazione tra la Regione Puglia e 
il Ministero della Salute;

•

con comunicazione acquisita al protocollo nr. 0146647 del 20.03.2025 – il 
Ministero della Salute ha trasmesso gli Accordi di collaborazione promossi dalla 
Regione Puglia e ammessi a finanziamento con invito alla sottoscrizione e 
restituzione muniti di codice CUP;

•

con nota e-mail del 27.03.2025 il Ministero della Salute ha confermato che “a 
seguito di confronto con la Ragioneria dello Stato e di verifica sul portale dei 
pagamenti, è possibile procedere con le versioni degli accordi già inviati alle 
SS.VV;

•

con nota acquisita al protocollo nr. 0239153 del 07.05.2025 il Presidente della 
Giunta Regionale Michele Emiliano ha delegato il Direttore di Dipartimento, 
Dott. Vito Montanaro, a sottoscrivere, in nome e per conto dell’Amministrazione 
regionale, i suddetti “Accordi di Collaborazione” “Salute Inclusiva: rete 
multisettoriale per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e 
del carico di malattia dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le 
popolazioni vulnerabili” e “Gestione e coordinamento del primo intervento nei 
casi di violenza di genere: formazione degli operatori sanitari e predisposizione 
di linee di indirizzo nazionali”, nonché a svolgere i successivi adempimenti ad 
essa connessi;

•

con DGR n. 764 del 05.06.2025 la Regione Puglia ha provveduto a prendere 
atto dello Schema di Accordo di Collaborazione tra la Regione Puglia, quale 
Ente capofila e le Unità Operative partecipanti al Progetto “Salute Inclusiva: rete 
multisettoriale per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e 
del carico di malattia dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le 
popolazioni vulnerabili” - CUP B99I24002070001.

•

CONSIDERATO CHE:

la Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, in qualità 
di Ente Capofila del progetto CCM 2024 “Salute Inclusiva: rete multisettoriale 
per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e del carico di 
malattia dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le popolazioni 
vulnerabili” – CUP B99I24002070001, nell’ambito delle attività progettuali, ha 
ritenuto opportuno organizzare un Workshop presso la sede regionale sita in 
Bari, Via Gentile n. 52 – Sala  del V° Piano, prevedendo, in relazione alle 
esigenze organizzative dell’evento, un servizio di pernottamento e di 

•
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spostamento per alcuni relatori esterni invitati ad intervenire nelle materie 
oggetto di discussione, nonché l’erogazione di un servizio di coffee break e di 
una cena e di un light lunch  a buffet a favore dei partecipanti.
l’art. 50, c. 1 lett. b), del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., con riferimento 
all’affidamento della prestazione di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 
dello stesso decreto, dispone che le Stazioni Appaltanti possono procedere 
con: “l’affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000 
euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che 
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

•

che il Ministero dell’Economia e delle Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., 
mette a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione attraverso il quale si può procedere attraverso ordine 
diretto (ODA) o con richiesta di offerta (RDO);

•

ai sensi dell’art. 5 del Regolamento Regionale n. 5/2024 ai fini dell’affidamento 
diretto la stazione appaltante può individuare il contraente direttamente oppure 
previa consultazione di più operatori economici;

•

ai sensi dell’art. 25 del D. Lgs. n. 36/2023, dal 1° gennaio 2024, ogni stazione 
appaltante, per svolgere le attività di programmazione, progettazione, 
pubblicazione, affidamento ed esecuzione dei contratti pubblici, è obbligata ad 
utilizzare una “piattaforma di approvvigionamento digitale” certificata e quindi 
idonea a interagire con la Banca dati nazionale dei contratti pubblici dell’ANAC;

•

ANAC con la delibera n. 582 del 13 dicembre 2023 ha ulteriormente chiarito che 
la richiesta di CIG per procedure assoggettate al Decreto Legislativo n. 
36/2023, pubblicate a partire dal 1° gennaio 2024, deve avvenire attraverso le 
predette piattaforme di approvvigionamento digitale certificate, mediante 
interoperabilità con i servizi erogati dalla Piattaforma dei contratti pubblici 
ANAC.

•

Dato atto che:

per la realizzazione del workshop, è stato stimato il costo complessivo di euro 
13.000,00.

•

si rende necessario avviare una procedura di affidamento diretto mediante 
trattativa diretta sul MePA finalizzata all'acquisizione dei servizi di ospitalità 
alberghiera, catering e servizi connessi al workshop "CCM 2024-Salute 
Inclusiva: rete multisettoriale per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai 
servizi sanitari e del carico di malattia dovuto a infezioni a trasmissione 
sessuale tra le popolazioni vulnerabili”, da svolgersi presso la sede della 
Regione Puglia in Via Gentile n. 52;

•

il perfezionamento dell’affidamento, l’assunzione dell’obbligazione 
giuridicamente vincolante e del relativo impegno di spesa saranno effettuati con 
successivi atti dirigenziali;

•

in capo al Dirigente di Sezione, non sussistono situazioni di conflitto (anche 
potenziale) di interesse, né altre cause, condizioni e/o situazioni previste dalla 
normativa vigente (comprese le Linee Guida ANAC in materia) che determinano 

•
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incompatibilità e/o obbligo di astensione rispetto all’adozione del presente 
provvedimento.

Sulla base dell’istruttoria espletata, si propone di:

disporre la prenotazione di impegno di spesa per un importo complessivo pari 
ad euro 13.000,00 a valere sul capitolo di spesa U1301102 del bilancio 
regionale per la realizzazione del Workshop - CCM 2024 “Salute Inclusiva: rete 
multisettoriale per la valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e 
del carico di malattia dovuto a infezioni a trasmissione sessuale tra le 
popolazioni vulnerabili”, da svolgersi presso la sede della Regione Puglia in Via 
Gentile n. 52, come definito nella sezione Adempimenti Contabili;

•

demandare a successivo atto il perfezionamento dell’affidamento dei servizi in 
parola, l’assunzione dell’obbligazione giuridicamente vincolante e la 
trasformazione della presente prenotazione in impegno di spesa definitivo, 
subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali, ai sensi degli 
artt. 94 e 95 del d.lgs. 36/2023, in capo al fornitore individuato secondo le 
modalità previste dalla piattaforma Acquisti in Rete di Consip;

•

individuare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 
15 D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., il Dirigente della Sezione Promozione della 
Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, dott. Nehludoff Albano.

•

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 
196/2003 e ss.mm.ii.

Garanzie di riservatezza
La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/1990 
ss.mm.ii. in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della 
tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 
679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 
come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 
Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento 
alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento citato; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in 
documenti separati, esplicitamente richiamati.
 
Esiti valutazione impatto di genere: neutro 

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Prenotazione d'impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
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Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301102 "PIANO REGIONALE PREVENZIONE IN 
ATTUAZIONE DELL'INTESA STATO, REGIONI E 
PROVINCE AUTONOME - SPESE PER 
RAPPRESENTANZA, ORGANIZZAZION E EVENTI, 
PUBBLICITA' E SERVIZI PER TRASFERTA"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.03.02.02

Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

- CUP: B99I24002070001

Codice MIR
Importo Prenotazione 
Impegno € 13.000,00

Si dichiara che esiste la disponibilità finanziaria nei capitoli sopra indicati.•
Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del d.lgs. n. 33/2013.•
L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE 

E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
dott. Nehludoff Albano
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sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
ritenuto di dover provvedere in merito;•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di disporre la prenotazione di impegno di spesa per un importo complessivo pari ad 
euro 13.000,00 a valere sul capitolo di spesa U1301102 del bilancio regionale per la 
realizzazione del Workshop - CCM 2024 “Salute Inclusiva: rete multisettoriale per la 
valutazione dei bisogni, dell’accesso ai servizi sanitari e del carico di malattia dovuto a 
infezioni a trasmissione sessuale tra le popolazioni vulnerabili”, da svolgersi presso la 
sede della Regione Puglia in Via Gentile n. 52, come specificato nella sezione 
Adempimenti Contabili.

Di demandare a successivo atto il perfezionamento dell’affidamento dei servizi in 
parola, l’assunzione dell’obbligazione giuridicamente vincolante e la trasformazione 
della presente prenotazione in impegno di spesa definitivo, subordinatamente alla 
verifica del possesso dei requisiti generali, ai sensi degli artt. 94 e 95 del d.lgs. 
36/2023, in capo al fornitore individuato secondo le modalità previste dalla piattaforma 
Acquisti in Rete di Consip.

Di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 15 
D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e 
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, dott. Nehludoff Albano.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale, con pagine 
numerate progressivamente:

è unicamente formato con mezzi informatici, firmato digitalmente e sarà 
conservato, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta 
Regionale prot. n. AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici 
regionali preposti alla gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito •
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internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;
tramite il sistema CIFRA2 sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e 
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro.

•

 

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00094  
Sottoscrittori Proposta:

  • E.Q. Affari Generali Legali-Gestione Personale
    Sandra Palumbo

  • il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
    Nehludoff Albano

  • E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
    Lucrezia Dettoli

Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano
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