
ATTO DIRIGENZIALE

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza)

Ufficio istruttore
Sezione Promozione 
della salute e Sicurezza 
nei luoghi di lavoro

Tipo materia Lavori, servizi e 
forniture

Materia Servizi

Sotto Materia ALTRO

Riservato NO

Pubblicazione integrale SI

Obblighi D.Lgs 33/2013 Art. 37

Tipologia Liquidazione 
Pagamento 

Adempimenti di 
inventariazione NO

 

N. 00094  del 30/07/2026 del Registro delle Determinazioni della UOR 215

Codice CIFRA (Identificativo Proposta): 215/DIR/2026/00097

OGGETTO: CIG: A02E51B531 Servizi di supporto in ambito «SANITÀ” DIGITALE - 
SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche 
Amministrazioni del SSN. Lotto 6 "SERVIZI DI SUPPORTO CENTRO-SUD", CIG 
Padre 90305884F7. Liquidazione fatture KPMG Advisory S.p.A. n. 
2726301064/2726301069. Sal nn.9/10

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

www.regione.puglia.it 1



Il giorno 30/07/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI:

gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;•
la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive 
integrazioni;

•

gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;•
l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

l’art. 18 del Dl. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante 
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con 
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•

la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta 
regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale 
si è provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, 
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni; • la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della 
Strategia regionale per la parità di genere, denominata Agenda di Genere;

•

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale";

•

la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di 
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. – Ridefinizione assetto 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - 
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui è stato ridefinito l’assetto organizzativo 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

•

il D.P.G.R. n. 442 del 06 agosto 2025 con cui sono state apportate ulteriori 
integrazioni e modifiche all’ Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”;

•

 la D.G.R. n. 1368 del 22 settembre 2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n. •
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1289/2021, recante “applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente 
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 - 
Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” Rimodulazione delle funzioni delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, in 
ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e il D.P.G.R. n. 442/2025”;
il D.P.G.R. n. 516 del 24 settembre 2025 con cui si è provveduto a rimodulare le 
funzioni delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale, in ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e del 
D.P.G.R. n. 442/2025;

•

la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii. 
Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione 
della Salute e del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di 
rimodulazione.” con cui è stato conferito l’incarico di l’incarico di direzione della 
Sezione Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro al dott. 
Nehludoff Albano a decorrere dal giorno successivo alla data di approvazione 
per un periodo di tre anni;

•

la Legge Regionale n. 18 del 27 ottobre 2025, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026–2028 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•

la Legge Regionale n. 19 del 27 ottobre 2025, “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”.

•

PREMESSO CHE:

In data 29/09/2022 è stato attivato il Lotto 6 dell'Accordo Quadro Consip 
“Servizi di supporto in ambito Sanità Digitale - sistemi informativi sanitari e 
servizi al cittadino", attraverso cui le Pubbliche Amministrazioni possono 
accedere ad un ampio catalogo di servizi da cui attingere in maniera 
semplificata al fine di soddisfare le proprie esigenze.

•

Il RTI KPMG Advisory S.p.A. (nella sua qualità di impresa mandataria capo-
gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company Inc. Italy, 
EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano, (in 
qualità di mandanti) è risultato aggiudicatario della predetta procedura aperta, 
per il lotto 6 e, per l’effetto, ha manifestato la volontà di impegnarsi ad eseguire i 
Servizi di Supporto descritti nel Capitolato Tecnico Speciale - Lotti Supporto, 
secondo quanto ivi stabilito, nel rispetto delle condizioni di erogazione 
migliorative eventualmente dell’Offerta Tecnica allegata, e in ogni caso 
nell’osservanza di quanto stabilito nel Capitolato d’Oneri, nel Capitolato Tecnico 
Generale e negli atti tutti della documentazione di gara.

•

con Determinazione Dirigenziale n. 274 del 24 novembre 2023 del Registro 
delle Determinazioni della UOR 082, la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere ha determinato, tra l'altro, di:

•
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approvare il Piano Operativo per i servizi di supporto alla Regione Puglia 
del 17/11/2023, in ambito «SANITÀ” DIGITALE - SISTEMI 
INFORMATIVISANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche 
Amministrazioni del SSN. Lotto 6 "SERVIZI DI SUPPORTO CENTRO- 
SUD", CIG Padre 90305884F7, trasmesso con PEC del 17/11/2023 dalla 
società KPMG S.p.A. in qualità di mandante del RTI, aggiudicatario a far 
data dal 25/08/2022, del Contratto Quadro "Servizi di supporto in ambito 
Sanità Digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al cittadino" (ID 
SIGEF 2365) – CIG 90305884F7;

○

aderire al Contratto Quadro CONSIP per l'affidamento di servizi di 
supporto in ambito «SANITÀ” DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI 
SANITARI E SERVIZI AL CITTADINO» per le Pubbliche Amministrazioni 
del SSN. Lotto 6 "SERVIZI DI SUPPORTO CENTRO-SUD", CIG Padre 
90305884F7, per un periodo complessivo di 24 mesi;

○

procedere all'emissione dell’Ordine diretto di Acquisto tramite piattaforma 
telematica “acquistinretepa” e alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo 
con il RTI aggiudicatario, sotto condizione risolutiva, nelle more 
dell'espletamento delle procedure di verifica previste per legge;

○

trasformare in impegno la prenotazione n. 3523001553 del 25/09/2023 
per € 1.973.234,56 (IVA 22% inclusa) in favore delle società costituenti il 
RTI e per € 26.761,08 come accantonamento del compenso incentivante 
ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs 50/2016 secondo l'applicazione del 
Regolamento regionale e qualora spettante.

○

In data 29/11/2023, è stato stipulato il Contratto Esecutivo tra la Regione Puglia 
e il RTI KPMG Advisory S.p.A. (nella sua qualità di impresa mandataria capo-
gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e McKinsey & Company Inc. Italy, 
EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano, (in 
qualità di mandanti), in adesione all’Accordo Quadro Consip “SANITÀ 
DIGITALE - Sistemi Informativi Sanitari e servizi al Cittadino» PER LE 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL SSN” – Lotto 6 – CIG Derivato 
A02E51B531. Il Contratto Esecutivo spiega i suoi effetti dalla data della sua 
sottoscrizione ed avrà termine allo spirare di n. 24 mesi, salvi i casi di 
risoluzione o recesso ai sensi dell’Accordo Quadro e del Contratto Esecutivo.

•

Con Determinazione Dirigenziale n. 266 del 28 ottobre 2024 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 082, la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere ha determinato, tra l'altro, la liquidazione e il pagamento della fattura 
KPMG Advisory SpA n. 2724301538/2024 relativa al SAL n.1.

•

Con Determinazione Dirigenziale n. 106 del 9 aprile 2025 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 082, la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere ha determinato, tra l'altro, la liquidazione e il pagamento della fattura 
KPMG Advisory SpA n. 2725300582/2025 relativa al Sal N.2.

•

Con Determinazione Dirigenziale N. 285 del 24/09/2025 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 082, la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere ha determinato, tra l'altro, la liquidazione e il pagamento 
delle fatture KPMG Advisory SpA nn. 2725301466/2725301467 relative ai Sal 
nn. 3 e 4.

•
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Con Determinazione Dirigenziale N. 10 del 23/01/2026 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 215, la Sezione Promozione della Salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro, la liquidazione e il pagamento 
delle fatture KPMG Advisory SpA nn. 2725302183/2725302184 relative ai Sal 
nn. 5 e 6.

•

Con Determinazione Dirigenziale N. 39 del 30/03/2026 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 215, la Sezione Promozione della Salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro, la liquidazione e il pagamento 
delle fatture KPMG Advisory SpA nn. 2726300337/2726300352 relative ai Sal 
nn. 7 e 8.

•

Con Determinazione Dirigenziale N. 1 del 19/11/2025 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 215, la Sezione Promozione della Salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro:

di approvare, ai sensi dell’art. 106, commi 1, lett. c) e 12, del D.Lgs. n. 
50/2016 e dell’articolo 7, commi 2 e 4, dell’Accordo Quadro «SANITÀ 
DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E SERVIZI AL 
CITTADINO» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN (ID SIGEF 2365) 
- CIG Padre 90305884F7, l’aumento delle prestazioni nei limiti del quinto 
dell’importo del Contratto Esecutivo stipulato in data 28 novembre 2023, 
CIG derivato A02E51B531, per un importo pari a € 323.463,70 IVA 
esclusa, ripartito come da Piano Operativo aggiornato e alle stesse 
condizioni del Contratto Esecutivo originario (CIG derivato A02E51B531), 
con estensione della sua durata per n. 5 mesi, dal 29 novembre 2025 al 
28 aprile 2026, al fine di assicurare la corretta esecuzione delle 
prestazioni aggiuntive oggetto del presente provvedimento, ferma 
restando la possibilità da parte della Regione Puglia di interrompere 
anticipatamente tale estensione in ragione del sopravvenuto contratto con 
il nuovo Fornitore subentrante, nonché dell'avvenuto collaudo finale.

○

di impegnare l'importo complessivo pari ad € 394.625,71 IVA inclusa in 
favore della KPMG spa, in qualità di mandataria nonchè unica erogatrice 
dei servizi in parola, a valere sul capitolo del bilancio autonomo 
U1301081, nello specifico € 78.925,14 per la quota relativa all'annualità 
2025 ed € 315.700,57 per la quota relativa all'annualità 2026.

○

•

Con Determinazione Dirigenziale N. 00057 del 28/04/2026 del Registro delle 
Determinazioni della UOR 215,  la Sezione Promozione della Salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro ha determinato, tra l'altro:

di prendere atto dell'impegno del RTI a concludere le attività di cui al 
Contratto Esecutivo CIG derivato A02E51B531 entro il 30/06/2025, 
nell'invarianza delle condizioni e del valore totale del Progetto;

○

di prendere atto della proroga temporale del Contratto Esecutivo CIG 
derivato A02E51B531 fino al 30/06/2025, nell'invarianza del quadro 
economico complessivo già approvato;

○

di approvare la proroga temporale del Contratto Esecutivo CIG derivato 
A02E51B531 fino al 30/06/2025 e, comunque, fino al completamento del 
phase out con subentro del nuovo Fornitore laddove dovesse intervenire 
prima di tale termine;

○

•
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di approvare lo schema di Addendum all’Atto di sottomissione per 
aumento delle prestazioni contrattuali ai sensi dell’art. 106, comma 12, 
del D. Lgs. 50/2016 del 01 dicembre 2025, relativamente al Contratto 
Esecutivo CIG derivato A02E51B531.

○

Vista la PEC del 27 aprile 2026 con cui la società KPMG Advisory Spa ha trasmesso i 
documenti di SAL 9, relativi alle attività svolte dal RTI nel periodo dicembre 2025 - 
febbraio 2026 "AQ_Sanità Digitale_Regione Puglia_SAL_Dicembre 2025-Febbraio 
2026_v2”.

Vista l'attestazione di regolare esecuzione relativa al Sal n. 9 rilasciata dalla DEC e 
confermata dal RUP in data 04 maggio 2026 acclarata al prot. 247883-2026.

Vista la PEC 27 aprile 2026 con cui la società KPMG Advisory Spa ha trasmesso i 
documenti di SAL 10, relativi alle attività svolte dal RTI nel periodo marzo-aprile 2026 
"AQ_Sanità Digitale_Regione Puglia_SAL_Marzo 2026-Aprile 2026_rev.2”.

Vista l'attestazione di regolare esecuzione relativa al Sal n. 10 rilasciata dalla DEC e 
confermata dal RUP in data 04 maggio 2026 acclarata al prot. 247917-2026.

Preso atto che la Società KPMG Advisory S.p.A., in relazione alle attività previste e 
svolte in qualità di componente del RTI, ha presentato alla Regione Puglia 
le seguenti fatture:

Numero 
documento

Data 
Documento

Importo 
totale 
documento

Imponibile IVA RUF Protocollo

2726301064 08.05.2026 € 
156.435,29

€ 
128.225,65  

€ 
28.209,64 2237/2026 r_puglia/AOO_RP/FATT/12/05/2026/2454

2726301069 08.05.2026 € 
156.435,29

€ 
128.225,65  

€ 
28.209,64 2246/2026 r_puglia/AOO_RP/FATT/12/05/2026/2453

Considerata la ripartizione delle quote di fatturazione, comunicata dal fornitore, 
acclarata al prot. interno n. AOO_082/21/11/2023/00005073, dalla quale emerge che 
le prestazioni contrattuali, nell’ambito del sopra menzionato ODA, sono eseguite 
interamente dalla società KPMG Advisory S.p.A., nonché mandataria del RTI.

Acquisita agli atti d’ufficio la dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 3 della Legge 
136 del 13 agosto 2010 riguardante la tracciabilità dei flussi finanziari della società 
KPMG Advisory S.p.A.., trasmessa a mezzo PEC, acclarata al protocollo interno n. 
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AOO_082/05/12/2023/0005291.

Accertato che il DURC di KPMG Advisory S.p.A., acquisito prot. n. INAIL_54165774, 
scadenza validità 14/09/2026, risulta regolare.

Alla luce delle motivazioni fin qui espresse, con il presente provvedimento si procede 
alla liquidazione e al pagamento della somma complessiva € 312.870,58, di cui € 
256.451,30 in favore della società KPMG Advisory S.p.A. ed € 56.419,28 in favore 
dell’erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 comma 
629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190 come riportato nella sezione adempimenti 
contabili.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. n. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679 
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge n. 241/1990 ss.mm.ii. in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei 
cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di 
protezione dei dati personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii.. Ai fini della 
pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle 
particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Valutazione Impatto di Genere
Esiti valutazione impatto di genere: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL 
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZI – 
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
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spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: A02E51B531

Codice MIR
Codice Impegno 3025087935/001
Codice Prenotazione 
Impegno
Somma da Liquidare 
con la Disposizione € 78.925,14

Creditore
KPMG ADVISORY S.P.A
VIA VITTOR PISANI - 20124 MILANO (MI)
C.F. 04662680158 P.I. 04662680158
PEC: kpmgadvisoryspa@pec.kpmg.it

DISPOSIZIONE N. 1 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 2726301064

N. Preacq.: 0000002237
N. Prot.: 
r_puglia/AOO_RP/FATT/12/05/2026/2454
Data Acq. SDI: 12/05/2026

KPMG Advisory 
S.p.A
P. IVA 
04662680158
C.F. 
04662680158

CIG \ CUP \ MIR CIG: A02E51B531
Importo da 
Liquidare € 78.925,14

Importo da Pagare € 78.925,14
Modalità del SEPA Credit Transfer
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Pagamento IBAN: ...omissis...
Causale del pagamento: SAL 9 dicembre2025-febbraio 2026; 
CIG A02E51B531 - SERVIZI DI SUPPORTO - QUINTO 
D'OBBLIGO

DISPOSIZIONE N. 2 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL 
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZI – 
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: A02E51B531

Codice MIR
Codice Impegno 3026004107/001
Codice Prenotazione 
Impegno
Somma da Liquidare 
con la Disposizione € 77.510,15

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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Creditore
KPMG ADVISORY S.P.A
VIA VITTOR PISANI - 20124 MILANO (MI)
C.F. 04662680158 P.I. 04662680158
PEC: kpmgadvisoryspa@pec.kpmg.it

DISPOSIZIONE N. 2 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 2726301064

N. Preacq.: 0000002237
N. Prot.: 
r_puglia/AOO_RP/FATT/12/05/2026/2454
Data Acq. SDI: 12/05/2026

KPMG Advisory 
S.p.A
P. IVA 
04662680158
C.F. 
04662680158

CIG \ CUP \ MIR CIG: A02E51B531
Importo da 
Liquidare € 77.510,15

Importo da Pagare € 77.510,15

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
IBAN: ...omissis...
Causale del pagamento: SAL 9 dicembre 2025 -febbraio 2026; 
CIG A02E51B531 - SERVIZI DI SUPPORTO - QUINTO 
D'OBBLIGO

DISPOSIZIONE N. 3 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio finanziario 2026
Tipo di Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL 
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZI – 
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL 
BENESSERE"

Codice Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E 
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - 
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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n. 118/2011
Codice identificativo 
della spesa Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

CIG: A02E51B531

Codice MIR
Codice Impegno 3026004107/001
Codice Prenotazione 
Impegno
Somma da Liquidare 
con la Disposizione € 156.435,29

Creditore
KPMG ADVISORY S.P.A
VIA VITTOR PISANI - 20124 MILANO (MI)
C.F. 04662680158 P.I. 04662680158
PEC: kpmgadvisoryspa@pec.kpmg.it

DISPOSIZIONE N. 3 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc. N. Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 2726301069

N. Preacq.: 0000002246
N. Prot.: 
r_puglia/AOO_RP/FATT/12/05/2026/2453
Data Acq. SDI: 12/05/2026

KPMG Advisory 
S.p.A
P. IVA 
04662680158
C.F. 
04662680158

CIG \ CUP \ MIR CIG: A02E51B531
Importo da 
Liquidare € 156.435,29

Importo da Pagare € 156.435,29

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
IBAN: ...omissis...
Causale del pagamento: SAL 10 marzo - aprile 2026; CIG 
A02E51B531 - SERVIZI DI SUPPORTO - QUINTO 
D'OBBLIGO

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

www.regione.puglia.it 11



L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato.•
Si attesta che l’importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente vincolante 
perfezionata avente creditore certo e risulta esigibile nel corrente esercizio.

•

È stata effettuata la verifica di cui al Decreto del Ministero dell’Economia e 
Finanze 18/01/2008, n. 40 di attuazione dell’art. 48-bis del DPR 602/1973, il 
23/06/2026, per la società KPMG Advisory S.p.A. il cui risultato è “soggetto non 
inadempiente”.

•

Il DURC di KPMG Advisory S.p.A., acquisito al prot. n. INAIL_54165774, 
scadenza validità 14/09/2026, risulta regolare.

•

In data 30/06/2026, prot. n. PR_MIUTG_Ingresso_0225349_20260630 la 
Sezione Promozione della Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ha chiesto 
tramite la Banca Dati Nazionale Antimafia (BDNA) le informazioni ai sensi degli 
artt. 87 e 90 del D. Lgs 06.09.2011, n. 159 e ss.mm.ii. per la Società KPMG 
ADVISORY S.P.A.; la richiesta risulta, alla data del 30/07/2026, in istruttoria.

•

Decorsi 30 giorni di cui al comma 2 dell’art. 92, l’Amministrazione richiedente 
procede anche in assenza della comunicazione antimafia e adotta il 
provvedimento sotto condizione risolutiva.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA 

NEI LUOGHI DI LAVORO 
dott. Nehludoff Albano

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
ritenuto di dover provvedere in merito;•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di autorizzare la Sezione Ragioneria della Regione Puglia a liquidare e pagare la 
somma complessiva di € 312.870,58, di cui € 256.451,30 in favore della società 
KPMG Advisory S.p.A. ed € 56.419,28 in favore dell’erario quale IVA da liquidare per 
“Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190, 
come riportato nella sezione adempimenti contabili.

Di specificare che la somma complessiva di € 312.870,58 trova imputazione sui 
capitoli riportati nella sezione adempimenti contabili.

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro
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Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alla società 
KPMG Advisory S.p.A., a mezzo posta elettronica certificata.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale:

è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n. 
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla 
gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;

•

tramite il sistema CIFRA2; sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro.

•

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00097  
Sottoscrittori Proposta:

  • E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
    Lucrezia Dettoli

Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano

Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale
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