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Il giorno 15/09/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI:

gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;•
la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive 
integrazioni;

•

gli artt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;•
l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

l’art. 18 del Dl. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante 
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 22 gennaio 2021, n. 22 
recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 45 del 10 febbraio 2021 con 
cui sono state adottate integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•

la Delibera di Giunta Regionale n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta 
regionale ha approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta 
Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 – bis, 
15 – ter e 15 – quater;

•

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021, con la quale 
si è provveduto alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, 
recante Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 
22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative 
funzioni;

•

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata Agenda di Genere;

•

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale";

•

la D.G.R. 04 agosto 2025, n. 1154 recante “Modifiche alla deliberazione di 
Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974 e s.m.i. “Approvazione Atto di Alta 
Organizzazione. Modello organizzativo MAIA 2.0”. – Ridefinizione assetto 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - 
Aggiornamento Allegato A-bis)”, con cui è stato ridefinito l’assetto organizzativo 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

•

il D.P.G.R. n. 442 del 06 agosto 2025 con cui sono state apportate ulteriori 
integrazioni e modifiche all’ Atto di Alta Organizzazione Modello 
Organizzativo“MAIA 2.0”;

•
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la D.G.R. n. 1368 del 22 settembre 2025 avente ad oggetto: “D.G.R. 
n.1289/2021, recante “applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente 
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 - 
Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” Rimodulazione delle funzioni delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, in 
ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e il D.P.G.R. n. 442/2025”;

•

il D.P.G.R. n. 516 del 24 settembre 2025 con cui si è provveduto a rimodulare le 
funzioni delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale, in ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e del 
D.P.G.R. n. 442/2025; la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del 
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello 
Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii. Affidamento incarichi di direzione delle 
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale 
della Giunta regionale oggetto di rimodulazione.” con cui è stato conferito 
l’incarico di l’incarico di direzione della Sezione Promozione della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro al dott. Nehludoff Albano a decorrere dal giorno 
successivo alla data di approvazione per un periodo di tre anni;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 993 del 14 luglio 2026, recante “articolo 
21, comma 1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” 
e ss.mm.ii. Conferimento dell’incarico di Segretario Generale della Presidenza, 
Segretario Generale della Giunta, Responsabile della Struttura Autonoma 
Attuazione del Programma. Proroga e conferimento incarichi, anche ad interim, 
di Direttore di Dipartimento”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 997 del 17 luglio 2026, recante 
“Deliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2026 n. 543 e successivo 
Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 242 del 30 aprile 2026. 
Afferenza delle Sezioni e delle Strutture speciali e di progetto ai Dipartimenti e 
alle strutture ad essi equiparate”;

•

la Legge Regionale n. 18 del 27 ottobre 2025, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026–2028 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•

la Legge Regionale n. 19 del 27 ottobre 2025, “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”.

•

VISTI altresì:

L'art. 26 della L. 488 del 25/12/1999 in materia di adesione alle convenzioni 
stipulate da Consip S.p.A..

•

Il D.Lgs. n.82/2005 e successive modifiche ed integrazioni recante “Codice 
dell’Amministrazione Digitale”.

•

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii., relativo ai principi contabili 
armonizzati e alla contabilità pubblica.

•

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1404 del 04.07.2014 è stata •
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approvata la Convenzione Quadro con InnovaPuglia SpA per la disciplina delle 
attività relative a progetti ed iniziative di sviluppo in tema di innovazione, 
sottoscritta tra le parti in data 11/07/2014 – rep.015967 e successivamente 
modificata ed integrata con Deliberazioni della Giunta regionale n .221/2015 e 
n. 330/2016 e sottoscritta rispettivamente l’11/02/2016 ed il 9/05/2016 
(repertorio n. 018476 e n. 018496);
La Sezione Promozione della Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, 
nell'espletamento della propria attività istituzionale, si avvale di un framework 
di soluzioni informatiche che rientrano nel perimetro di competenza dell’area 
della prevenzione, che oggi vede già dispiegati i seguenti sistemi che 
coinvolgono InnovaPuglia S.p.a. quale soggetto attuatore:

Sistema informativo regionale di gestione delle attività di sorveglianza 
epidemiologica “IRIS”;

○

Sistema di gestione delle attività vaccinali e dell’anagrafe dei soggetti 
vaccinati “GIAVA” e sistema Va.Lo.Re.”: piattaforma regionale per la 
gestione logistica dei vaccini;

○

Sistema informativo regionale a supporto della Rete delle Anatomie 
Patologiche della Puglia e delle singole Strutture di Anatomia Patologica 
“SIrAP”;

○

Sistema informativo regionale Screening oncologici “SIrS”;○

Sistema informativo regionale di Medicina dello sport “SIMS”;○

Piattaforma di comunicazione multicanale “Sm@Health”.○

•

Gli stessi sono oggetto di manutenzione ed evoluzione continua al fine di 
mantenerli allineati alle nuove esigenze, nuove norme di dominio, nuove norme 
tecniche (standard, security, GDPR, ...).

•

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 791 del 30 maggio 2022 la Regione 
Puglia ha approvato il Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 2022-2024, 
nell'ambito del quale è previsto l'intervento dal titolo "Sistema Informativo 
Regionale della Prevenzione (SIRP)", con il quale si intende fornire ai 
Dipartimenti di Prevenzione uno strumento per la programmazione, la 
governance e la gestione dei molteplici compiti loro assegnati, per conseguire 
obiettivi strategici, operativi e realizzativi, tutti orientati al governo e all’efficacia 
delle attività di prevenzione promosse a livello regionale e condotte a livello 
aziendale.

•

Con nota. prot. AOO_082/4047 del 11.07.2022, la Sezione Promozione della 
Salute e del Benessere ha chiesto alla Società InnovaPuglia S.p.a. di voler 
predisporre una nuova proposta di Piano Operativo che possa comprendere il 
complesso delle iniziative di innovazione digitale dell’area prevenzione al fine di 
assicurare idonei livelli quali-quantitativi alle attività di supporto e monitoraggio 
ICT per la realizzazione di quanto previsto dal Piano Triennale di 
Riorganizzazione Digitale 2022-2024 in favore della Sezione PSB e dell’ambito 
dei servizi di realizzazione, conduzione, manutenzione e assistenza affidati, 
nell’ambito delle iniziative Consip/Soggetto Aggregatore regionale, ai diversi 
fornitori dei Sistemi sopra richiamati, al fine di sottoporlo al Comitato di 
Vigilanza per la verifica di congruità e la successiva approvazione e contestuale 
assunzione dell’impegno di spesa.

•
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Con prot. AOO_1/PROT/12/06/2023/0003433, la società InnovaPuglia S.p.a. ha 
trasmesso il documento Piano Operativo SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute".

•

Con nota prot. r_puglia/AOO_082/PROT/12/06/2023/0002708 questa Sezione 
ha trasmesso il suddetto Piano Operativo al Direttore del Dipartimento Sviluppo 
Economico, in qualità di Coordinatore del Comitato di Vigilanza, così come 
previsto nelle succitate Linee Guida.

•

Gli stessi sono oggetto di manutenzione ed evoluzione continua al fine di 
mantenerli allineati alle nuove esigenze, nuove norme di dominio, nuove norme 
tecniche (standard, security, GDPR, ...).

•

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 791 del 30 maggio 2022 la Regione 
Puglia ha approvato il Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 2022-2024, 
nell'ambito del quale è previsto l'intervento dal titolo "Sistema Informativo 
Regionale della Prevenzione (SIRP)", con il quale si intende fornire ai 
Dipartimenti di Prevenzione uno strumento per la programmazione, la 
governance e la gestione dei molteplici compiti loro assegnati, per conseguire 
obiettivi strategici, operativi e realizzativi, tutti orientati al governo e all’efficacia 
delle attività di prevenzione promosse a livello regionale e condotte a livello 
aziendale.

•

Con nota. prot. AOO_082/4047 del 11.07.2022, la Sezione Promozione della 
Salute e del Benessere ha chiesto alla Società InnovaPuglia S.p.a. di voler 
predisporre una nuova proposta di Piano Operativo che possa comprendere il 
complesso delle iniziative di innovazione digitale dell’area prevenzione al fine di 
assicurare idonei livelli quali-quantitativi alle attività di supporto e monitoraggio 
ICT per la realizzazione di quanto previsto dal Piano Triennale di 
Riorganizzazione Digitale 2022-2024 in favore della Sezione PSB e dell’ambito 
dei servizi di realizzazione, conduzione, manutenzione e assistenza affidati, 
nell’ambito delle iniziative Consip/Soggetto Aggregatore regionale, ai diversi 
fornitori dei Sistemi sopra richiamati, al fine di sottoporlo al Comitato di 
Vigilanza per la verifica di congruità e la successiva approvazione e contestuale 
assunzione dell’impegno di spesa.

•

Con prot. AOO_1/PROT/12/06/2023/0003433, la società InnovaPuglia S.p.a. ha 
trasmesso il documento Piano Operativo SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute".

•

Con nota prot. r_puglia/AOO_082/PROT/12/06/2023/0002708 questa Sezione 
ha trasmesso il suddetto Piano Operativo al Direttore del Dipartimento Sviluppo 
Economico, in qualità di Coordinatore del Comitato di Vigilanza, così come 
previsto nelle succitate Linee Guida.

approvare il Piano Operativo "SIRP - Sistemi Informativi Regionali per la 
Prevenzione e la Promozione della Salute", per un ammontare 
complessivo di euro 4.240.339,36 (IVA 22% inclusa), per il periodo 
01.07.2023-30.06.2027;

○

affidare l'esecuzione del Piano Operativo "SIRP - Sistemi Informativi 
Regionali per la Prevenzione e la Promozione della Salute", per un 
ammontare complessivo di euro 4.240.339,36 (IVA 22% inclusa), per il 
periodo 01.07.2023-30.06.2027, alla società in house InnovaPuglia 

○

•
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S.p.A.;
impegnare la somme relative alle anualità 2023, 2024 e 2025;○

provvedere con atti successivi all'impegno delle somme necessarie al 
suddetto affidamento per le annualità 2026 e 2027;

○

provvedere con atti successivi alla relativa liquidazione in favore della 
società esecutrice secondo le modalità previste dall’art. 1, comma 629 
della legge 190/2014 (Legge stabilità 2015) in materia di pagamento 
dell’IVA (cosiddetto split payment).

○

RILEVATO CHE:

la fattura FE 164/23, come anticipazione pari al 40% degli importi stabiliti, per la 
realizzazione degli interventi di cui al P.O. "SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute" - cod. comm. RP2312, per 
l'annualità 2023, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta l’11.07.2014 
– Rep. n. 15967 e ss.mm.ii., è stata liquidata con Determina Dirigenziale N. 
00280 del 05/12/2023 del Registro delle Determinazioni della AOO 082;

•

la fattura FE 143/2024, come saldo degli importi rendicontati per la 
realizzazione degli interventi di cui al P.O. "SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute" - cod. comm. RP2312, per 
l'annualità 2023, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta l’11.07.2014 
– Rep. n. 15967 e ss.mm.ii., è stata liquidata con Determina Dirigenziale N. 
00282 del 08/11/2024 del Registro delle Determinazioni della AOO 082;

•

la fattura FE 144/24, come anticipazione pari al 40% degli importi stabiliti, per la 
realizzazione degli interventi di cui al P.O. "SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute" - cod. comm. RP2312, per 
l'annualità 2024, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta l’11.07.2014 
– Rep. n. 15967 e ss.mm.ii., è stata liquidata con Determina Dirigenziale N. 
00281 del 07/11/2024 del Registro delle Determinazioni della AOO 082;

•

la fattura FE 9/26, come saldo degli importi rendicontati per la realizzazione 
degli interventi di cui al P.O. "SIRP - Sistemi Informativi Regionali per la 
Prevenzione e la Promozione della Salute" - cod. comm. RP2312, per 
l'annualità 2024, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta l’11.07.2014 
– Rep. n. 15967 e ss.mm.ii., è stata liquidata con Determina Dirigenziale N. 
00034 del 12/03/2026 del Registro delle Determinazioni della UOR 215;

•

la fattura FE 11/26, come anticipazione pari al 40% degli importi stabiliti, per la 
realizzazione degli interventi di cui al P.O. "SIRP - Sistemi Informativi Regionali 
per la Prevenzione e la Promozione della Salute" - cod. comm. RP2312, per 
l'annualità 2025, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta l’11.07.2014 
– Rep. n. 15967 e ss.mm.ii., è stata liquidata con Determina Dirigenziale N. 
00065 del 19/05/2026 del Registro delle Determinazioni della UOR 215;

•

la Società InnovaPuglia S.p.A. ha presentato alla Regione Puglia la seguente 
fattura, a titolo di saldo degli importi rendicontati per la realizzazione degli 
interventi di cui al P.O. “SIRP - Sistemi Informativi Regionali per la Prevenzione 
e la Promozione della Salute” – cod. comm. RP2312, relativi all’annualità 2025, 
ai sensi dell’art. 8 della Convenzione sottoscritta in data 11.07.2014 – Rep. n. 
15967 e ss.mm.ii., nelle more della rimodulazione del Piano Operativo innanzi 

•
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citato e dei consequenziali impegni di spesa relativi alle annualità non 
perfezionate con Determinazione Dirigenziale n. 156 del 13 luglio 2023 del 
Registro delle Determinazioni dell’AOO 082:

Numero 
fattura

Data 
fattura

Importo 
tot. fattura

Importo al 
netto di 
IVA

IVA n. RUF n. Prot.

FE 
61/26 07/09/2026 € 

346.317,68
€ 
283.866,95

€ 
62.450,73 3658/2026 r_puglia/AOO_RP/FATT/07/09/2026/4132

RAVVISATA, pertanto, sulla base dell’istruttoria espletata, la necessità di procedere 
alla liquidazione e al pagamento della somma complessiva di € 346.317,68 (IVA 22% 
compresa) di cui € 283.866,95 in favore della società InnovaPuglia S.p.A. ed € 
62.450,73 in favore dell’erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti” di 
cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190 come riportato nella sezione 
adempimenti contabili.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679 
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo 
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto 
applicabile. 
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento 
alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
Esercizio 
finanziario 2026
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Tipo di 
Gestione Gestione Sanitaria

Capitolo
U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. SPESE CORRENTI 
PER ALTRI SERVIZI – SEZIONE PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E DEL BENESSERE"

Codice 
Struttura 
Regionale

15 - DIPARTIMENTO SALUTE E BENESSERE 10 - SEZIONE 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO

Classificazione 
della spesa ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio 
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti - Macroaggregato: 03 
Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti 
finanziario ex 
D.Lgs. n. 
118/2011

U.1.03.02.99.999 
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice 
identificativo 
della spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice 
Transazione UE 8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo
Tracciabilità dei 
flussi finanziari 
ex art. 3 Legge 
n. 136/2010

Motivazione esenzione CIG: AFFIDAMENTI_IN_HOUSE

Codice MIR
Codice 
Impegno 3025000682/001

Codice 
Prenotazione 
Impegno
Somma da 
Liquidare con 
la Disposizione

€ 346.317,68

INNOVAPUGLIA S.P.A.
STR. PROV.LE PER CASAMASSIMA K - 70010 VALENZANO 
(BA)
C.F. 06837080727 P.I. 06837080727

Creditore
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PEC: 
AFFARIGENERALI.INNOVAPUGLIA@PEC.RUPAR.PUGLIA.IT

DISPOSIZIONE N. 1 - ELENCO DOCUMENTI
Tipo 
Doc.

N. 
Fatt. Acquisizione Intestatario

TD01 FE 
61/26

N. Preacq.: 0000003658
N. Prot.: 
r_puglia/AOO_RP/FATT/07/09/2026/4132
Data Acq. SDI: 07/09/2026

InnovaPuglia Spa
P. IVA 
06837080727
C.F. 06837080727

CIG \ CUP \ 
MIR
Importo da 
Liquidare € 346.317,68

Importo da 
Pagare € 346.317,68

Modalità del 
Pagamento

SEPA Credit Transfer
IBAN: ...omissis...
Causale del pagamento: CUP: B99I24002070001 RP 2312 - 
Liquidazione fattura InnovaPuglia S.p.A. n. FE 61/26. Saldo attività 
anno 2025.

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e 
ss.mm.ii.

•

Esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato.•
L’erogazione disposta con il presente atto è esclusa dall’obbligo di verifica di cui 
al Decreto del Ministero dell’Economia e Finanze 18/01/2008 n. 40, di 
attuazione dell’art. 48-bis del D.P.R. n. 602 del 29 settembre 1973, in quanto 
trattasi di pagamento da effettuarsi in favore di società pubblica, come stabilito 
nella circolare n. 22/RGS del 2008.

•

Non esistono, agli atti della Sezione, provvedimenti esecutivi e/o pignoramenti 
disposti dall’autorità giudiziaria a carico del beneficiario, per cui la somma posta 
in liquidazione, con il presente provvedimento costituisce credito certo, esigibile 
e liquidabile.

•

Nella fattura da liquidare non è riportato il Codice Identificativo Gara in quanto 
trattati di affidamento diretto a Società in house.

•

La liquidazione disposta non prevede adempimenti fiscali, previdenziali e 
contributivi in quanto società in house e non è assoggettata alla disciplina in 
materia di antimafia, ai sensi dell’art. 83 c. 3, D.P.R. al D. Lgs. n. 159/2011.

•

Il DURC per InnovaPuglia Spa, prot. n. INAIL_54405860 scadenza validità il 
02/10/2026, risulta regolare.

•

Non ricorrono i presupposti per l’adempimento degli obblighi di cui agli articoli 
26 e 27 del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33 e ss.mm.ii.

•

Tutto ciò premesso e considerato 
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IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE 
E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

dott. Nehludoff Albano

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
ritenuto di dover provvedere in merito;•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di procedere alla liquidazione e al pagamento della somma complessiva di € 
346.317,68 (IVA 22% compresa) di cui € 283.866,95 in favore della società 
InnovaPuglia S.p.A. ed € 62.450,73 in favore dell’erario quale IVA da liquidare per 
“Scissione dei pagamenti” di cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190 
come riportato nella sezione adempimenti contabili.

Di specificare che la somma complessiva di € 346.317,68 trova imputazione sul 
capitolo riportato nella sezione adempimenti contabili.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alla società 
InnovaPuglia SpA, a mezzo posta elettronica certificata.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale:

è unicamente formato con mezzi informatici e sarà conservato, ai sensi delle 
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. 
n. AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla 
gestione documentale e alla conservazione digitale;

•

sarà reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, all’Albo delle Determinazioni 
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida 
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del 
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul sito 
internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data 
della sua adozione;

•

tramite il sistema CIFRA2 sarà archiviato sui sistemi informatici regionali 
preposti alla conservazione documentale digitale;

•

Dipartimento Salute e Benessere
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sarà conservato e custodito presso la Sezione Promozione della Salute e 
siurezza nei luoghi di lavoro.

•

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00119  
Sottoscrittori Proposta:

  • E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appalti
    Lucrezia Dettoli

Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano
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