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[l giorno 15/09/2026,
IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
VISTI

* il D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 80;

* la legge Regionale 24 marzo 1974, n. 18;

* la legge Regionale del 4 marzo 1997, n. 7;

+ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 3261 del 28.07.1998;

* lalegge Regionale n. 20 del 31 dicembre 2010;

* la legge Regionale n. 2 del 9 marzo 2011;

+ gliartt. 4 e 16 del D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;

+ l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti
digitali sui siti informatici;

» l'art. 18 del DI. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

* la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata Agenda di Genere;

* la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere
(VIG)". Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

* la D.G.R. n. 1368 del 22 settembre 2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n.
1289/2021, recante “applicazione art. 8 comma 4 del Decreto del Presidente
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 -
Funzioni delle Sezioni di Dipartimento.” Rimodulazione delle funzioni delle
Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, in
ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e il D.P.G.R. n. 442/2025";

* il D.P.G.R. n. 516 del 24 settembre 2025 con cui si & provveduto a rimodulare le
funzioni delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e del
Benessere Animale, in ossequio alle previsioni della D.G.R. n. 1154/2025 e del
D.P.G.R. n. 442/2025;

* la D.G.R. 1657 del 29/10/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.
Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione
della Salute e del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di
rimodulazione.” con cui & stato conferito I'incarico di direzione della Sezione
Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro al dott. Nehludoff
Albano a decorrere dal giorno successivo alla data di approvazione per un
periodo di tre anni;

+ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 993 del 14 luglio 2026, recante “articolo
21, comma 1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0”
e ss.mm.ii. Conferimento dell’incarico di Segretario Generale della Presidenza,
Segretario Generale della Giunta, Responsabile della Struttura Autonoma
Attuazione del Programma. Proroga e conferimento incarichi, anche ad interim,
di Direttore di Dipartimento”;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n. 997 del 17 luglio 2026, recante
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“Deliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2026 n. 543 e successivo
Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 242 del 30 aprile 2026.
Afferenza delle Sezioni e delle Strutture speciali e di progetto ai Dipartimenti e
alle strutture ad essi equiparate”;

la Legge Regionale n. 18 del 27 ottobre 2025, “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026—2028 della Regione
Puglia (legge di stabilita regionale 2026)”;

la Legge Regionale n. 19 del 27 ottobre 2025, “Bilancio di previsione della
Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39,
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”.

VISTI altresi:

L'art. 26 della L. 488 del 25/12/1999 in materia di adesione alle convenzioni
stipulate da Consip S.p.A..

Il D.Lgs. n.82/2005 e successive modifiche ed integrazioni recante “Codice
dell’Amministrazione Digitale”.

Il D.Lgs. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni recante "Codice dei
contratti pubblici", per quanto ancora applicabile.

La Deliberazione della Giunta Regionale 30 maggio 2022, n. 791 recante
"Approvazione del Piano Triennale di Riorganizzazione Digitale 2022-2024.".

La Deliberazione della Giunta Regionale 31 luglio 2023, n. 1094 recante "Piano
triennale di Riorganizzazione Digitale della Regione Puglia - Aggiornamento
2023-2025".

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17/01/2023 di approvazione
ai sensi dell'articolo 14 bis, comma 2, lettera b), del decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82, del “Piano triennale per linformatica nella pubblica
amministrazione 2022-2024".

Premesso che:

I Piano Triennale per linformatica della Pubblica Amministrazione € uno
strumento  essenziale per promuovere la trasformazione digitale
dellAmministrazione italiana e del Paese. La strategia della trasformazione
digitale della Pubblica Amministrazione (PA) contenuta nel Piano Triennale &
pienamente coerente con il Piano di azione europeo sull’e-Government, in
riferimento al quale gli Stati membri sono impegnati a definire le proprie
politiche interne.

Le Gare Strategiche ICT a supporto dello sviluppo del Piano Triennale
rappresentano l'insieme dei servizi messi a disposizione delle Amministrazioni
per consentire la definizione e l'implementazione della strategia per la
Trasformazione Digitale della Pubblica Amministrazione Italiana.

Consip S.p.a., AgID e TD hanno definito un programma di gare strategiche ICT
finalizzate ad accelerare i processi di procurement delle PA che hanno la
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necessita di contrattualizzare fornitori per essere supportate nel processo di
trasformazione digitale.

» La Regione Puglia ha avviato un percorso di iniziative progettuali che sfruttano i
vantaggi della sanita Digitale: principi cardine della sua azione diventano cosi
I'integrazione, la multidisciplinarieta e | 'intersettorialita.

» Attraverso l'iniziativa di cui all'oggetto la Regione intende agevolare l'interazione
diretta con la popolazione, offrire informazioni qualificate e servizi digitali e
raccogliere dati da mettere in rete, attuando interventi mirati e massimizzando
I'efficacia degli investimenti.

» Con Deliberazione 25 giugno 2008, n. 1079 la Giunta Regionale ha definito il
nuovo modello di “Sistema di Informazione e Comunicazione in Sanita” e ne ha
approvato il relativo documento di indirizzo valevole per le attivita di
comunicazione nell’ambito del Servizio Sanitario Regionale.

» Con Deliberazione 22 dicembre 2020, n. 2131 la Giunta Regionale ha recepito
l'Intesa Stato Regione concernente il “Piano nazionale per la prevenzione
(PNP) 2020-2025” del 06.08.2020 e impegnato le Regioni ad assumere nel
Piano regionale della Prevenzione 2020-2025, la visione, i principi, le priorita e
la struttura del PNP 2020-2025. Con la medesima Deliberazione, si &
individuato il coordinatore del PRP, nella persona del Dirigente pro-tempore
della Sezione Promozione della Salute e del Benessere.

* Con Deliberazione 22 dicembre 2021, n. 2198 la Giunta Regionale ha
approvato il documento programmatico “Piano Regionale della Prevenzione
2021-2025” in attuazione dell'lntesa Stato Regione n. 131 del 06.08.2020. rep.
Atti 127/CSR concernente il “Piano nazionale per la prevenzione (PNP) 2020-
2025”.

* Nel Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 e in tutti i Programmi
Predefiniti e Programmi Liberi, l'attivita di comunicazione risulta obiettivo
fondamentale per garantire [l'efficacia degli interventi di coinvolgimento
degli stakeholder, equitd nell’accesso ai programmi di prevenzione e di
promozione della salute, riduzione delle diseguaglianze e potenziamento delle
azioni previste in ciascun programma.

» Obiettivo & quello di migliorare la diffusione e la qualita dei programmi di
prevenzione, con particolare attenzione ai programmi di promozione degli
screening oncologici, di adeguate coperture vaccinali e di corretti stili di vita,
favorendo l'accesso e incrementando la partecipazione di tutti i cittadini,
sviluppando strategie di coinvolgimento e di raccordo sistematico con le
istituzioni, con le associazioni attive nella promozione della prevenzione e in
generale con tutti i portatori di interesse (stakeholder) nell’ambito di un modello
operativo integrato.

+ Obiettivo della comunicazione, tra I'altro, & quello di promuovere una maggiore
responsabilita sociale dei cittadini: nuovi stili di vita, prevenzione, sicurezza sui
luoghi di lavoro.

» |l Piano Regionale di Comunicazione della Prevenzione rappresenta elemento
di programmazione strategica e di indirizzo per le attivita di comunicazione dei
Piani e dei programmi regionali nonché delle iniziative in materia di prevenzione
e di promozione della salute.
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Con Deliberazione 22 dicembre 2022, n. 1967 la Giunta Regionale ha
approvato il documento “Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 - Piano
Regionale di Comunicazione della Prevenzione (PRCP)” e si € incaricato il
Dirigente del Servizio Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro e il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere di
procedere con propri atti dirigenziali agli adempimenti conseguenziali e correlati
allapprovazione del documento «Piano regionale di Comunicazione della
Prevenzione» ivi comprese le azioni connesse alla legge regionale 13 luglio
2017, n. 28 «Legge sulla partecipazione» nonché per il coinvolgimento nelle
specifiche attivita di comunicazione previste dal Piano, da parte delle
associazioni di volontariato.

Posto in evidenza che:

Consip S.p.A., ai sensi dell'art. 54 del D.Igs. n. 50/2016, in qualita di stazione
appaltante e centrale di committenza, ha indetto, con Bando di gara pubblicato
il 28/12/2021 e registrato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 2
del 05/01/2022 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S-255 del
31/12/2021, una procedura aperta per la stipula di un Accordo Quadro con piu
operatori economici avente ad oggetto soluzioni applicative per la
digitalizzazione del SSN (pluri fornitore).
L’Accordo Quadro definisce la disciplina normativa e contrattuale relativa alle
condizioni e alle modalita di affidamento da parte delle Amministrazioni dei
singoli Contratti Esecutivi e, conseguentemente, di esecuzione delle prestazioni
dei singoli Contratti Esecutivi aventi ad oggetto Servizi Applicativi in ambito
Sanita Digitale - Sistemi Informativi Sanitari e servizi al Cittadino; alle condizioni
tutte espressamente stabilite nell’Accordo Quadro e relativi Allegati.
In data 20 gennaio 2023 & stato attivato il Lotto 4 dell'Accordo Quadro
Consip “Servizi applicativi in ambito Sanita Digitale - sistemi informativi sanitari
e servizi al cittadino - Ordine diretto” - PIATTAFORME APPLICATIVE,
PORTALI E APP — CENTRO SUD), attraverso cui le Pubbliche Amministrazioni
possono accedere ad un ampio catalogo di Servizi di supporto specialistico per
la trasformazione digitale della PA, da cui attingere in maniera semplificata al
fine di soddisfare le proprie esigenze.
Il RTI Engineering - Ingegneria Informatica - S.p.A. (nella sua qualita di impresa
mandataria capo-gruppo del Raggruppamento Temporaneo) e Leonardo S.p.a.,
Consis — Societa Consortile a responsabilita limitata, Nuvyta S.r.l., Xenia Reply
S.r.l, Telecom ltalia S.p.A. e Inmatica S.p.A. (in qualita di mandanti) & risultato
aggiudicatario terzo classificato della predetta procedura aperta, per il lotto 4 e,
per I'effetto, ha manifestato la volonta di impegnarsi ad eseguire Servizi descritti
nel Capitolato Tecnico Generale, secondo quanto ivi stabilito e in ogni caso
nellosservanza di quanto stabilito nel Capitolato d’Oneri e negli atti tutti della
documentazione di gara.
Con Determinazione Dirigenziale n.170 del 11 luglio 2024, la Sezione
Promozione della Salute e del Benessere ha determinato, tra I'altro, di:

- aderire al Contratto Quadro Consip per I'affidamento di servizi applicativi

e di supporto in ambito «Sanita Digitale - Sistemi Informativi Sanitari e
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servizi al cittadino» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN (ID SIGEF
2365 - SANITA’ DIGITALE 2) - LOTTO 4 "PIATTAFORME
APPLICATIVE, PORTALI E APP — CENTRO SUD" - CIG PADRE
90305727C2, per un periodo di 30 mesi decorrenti dal 01 agosto 2024;

- procedere all’emissione dell’Ordine Diretto di Acquisto tramite piattaforma
telematica “acquistinretepa” e alla sottoscrizione del Contratto Esecutivo
con il RTI aggiudicatario, sotto condizione risolutiva, nelle more
dell'espletamento delle procedure di verifica previste per legge;

- trasformare in impegno le prenotazioni n. 3524001281 per la quota
relativa all'annualita 2024, pari ad € 775.537,55, n. 3525000369 per la
quota relativa all'annualita 2025, pari ad € 1.420.287,69, n. 3526000187
per la quota relativa all'annualita 2026, pari ad € 1.499.360,20 in favore
delle societa componenti il RTI, come meglio specificato nella Sezione
Adempimenti Contabili e per € 47.350,43 come accantonamento del
compenso incentivante ai sensi dell' art. 113 del D. Lgs 50/2016 secondo
I'applicazione del Regolamento regionale e qualora spettante.

* In data 16 luglio 2024 ¢ stato stipulato il Contratto Esecutivo tra la Regione
Puglia e il RTI Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (nella sua qualita di
impresa mandataria capo-gruppo del Raggruppamento Temporaneo), TIM
S.p.A., Leonardo S.p.a., Xenia Reply, Consis — Consorzio Consis Soc. Cons.
AR. L., Inmatica S.p.A., Nuvyta S.rl. (in qualita di mandanti) in adesione
al’Accordo Quadro Consip “SANITA DIGITALE - Sistemi Informativi Sanitari e
servizi al Cittadino» PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL SSN” (ID
SIGEF 2365 — SANITA’ DIGITALE 2) - LOTTO 4 "PIATTAFORME
APPLICATIVE, PORTALI E APP — CENTRO SUD" - CIG PADRE 90305727C2
— CIG Derivato B2A58744D3.

* Con Determina Dirigenziale n. 00259 del 11/08/2025 del Registro delle
Determinazioni della UOR 082, si & proceduto con la liquidazione del SAL n. 1.

*+ Con Determina Dirigenziale n. 00012 del 27/01/2026 del Registro delle
Determinazioni della UOR 215, si &€ proceduto con la liquidazione del SAL n. 2.

* Con Determina Dirigenziale N. 00072 del 08/06/2026 del Registro delle
Determinazioni della UOR 215, si & proceduto con la liquidazione dei SAL n. 3 e
4.

Visto l'art. 2 dell’atto costitutivo del RTI secondo cui “Le parti convengono che le
somme dovute, sia in acconto sia a saldo, siano liquidate su fatturazione separata da
ciascuna azienda che provvedera anche a separato incasso, salvo diverse indicazioni
fornite dalla Committente.”.

Vista la PEC del 25/06/2026, avente ad oggetto "ID SIGEF 2365 - SD2 L4 -
PREVENZIONE SANITARIA - CIG PADRE 90305727C2 - CIG DERIVATO
B2A58744D3 - SAL 05", con la quale la societa TIM S.p.A. ha trasmesso i documenti
di SAL 5, relativi alle attivita svolte dal RTI nel periodo gennaio-aprile 2026.

Vista I|'Attestazione di Regolare Esecuzione rilasciata dalla DEC contestualmente
allapprovazione dei documenti di SAL 5 di cui sopra, confermata dal RUP e
trasmessa in data 25 giugno 2026.
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Preso atto che la TIM SpA, in relazione alle attivita previste e svolte, ha presentato
alla Regione Puglia la seguente fattura:

DATA IMPORTO
N. FATTURA FATTURA TOT. IMPONIBILE|[IVA N.RUF [[N. PROTOCOLLO
FATTURA
€ € €

6820260714001262(18.07.2026 3183/2026|r_puglia/AOO_RP/FATT/21/07/2026/360€

336.065,92(275.463,87 (60.602,05

Acquisita agli atti di ufficio la tracciabilita dei flussi finanziari della TIM S.p.A. ai sensi
della Legge 136 del 13 agosto 2010, acclarata al prot. n. 0404526/2024 del 08 agosto
2024.

Accertato che il DURC di TIM SPA, prot. INAIL_55661665, in corso di validita, con
scadenza validita il 31/12/2026, risulta regolare.

Alla luce delle motivazioni fin qui espresse, con il presente provvedimento si ritiene
opportuno procedere alla liquidazione e al pagamento della somma complessiva pari
ad € 336.065,92 (IVA 22% compresa), di cui € 275.463,87 in favore della societa TIM
spa ed € 60.602,05 in favore dell’Erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei
pagamenti” di cui allart. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190, come
riportato nella sezione adempimenti contabili.
VERIFICA Al SENSI DEL D. Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale,
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo
quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati
personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero |l
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento UE.

Esiti valutazione impatto di genere: neutro
ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. Igs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)

Tipo Bilancio Bilancio Autonomo
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REGIONE
PUGLIA

Dipartimento Salute e Benessere

Sezione Promozione della salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro

Esercizio finanziario

2026

Tipo di Gestione

Gestione Sanitaria

Capitolo

U1301081 "SPESE PER SERVIZI PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE. SPESE CORRENTI PER ALTRI SERVIZI —
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL
BENESSERE"

Codice Struttura
Regionale

15 - DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E
DEL BENESSERE ANIMALE 10 - SEZIONE
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Classificazione della
spesa ex D.Lgs. n.
118/2011

Missione: 13 Tutela della salute - Programma: 01 Servizio
sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA - Titolo: 1 Spese correnti -
Macroaggregato: 03 Acquisto di beni e servizi

Piano dei conti
finanziario ex D.Lgs.
n. 118/2011

U.1.03.02.99.999
Livello V: 999-Altri servizi diversi n.a.c.

Codice identificativo
della spesa

Spesa ricorrente

Origine

Codice Transazione
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione
europea

Obiettivo

Tracciabilita dei
flussi finanziari ex

CIG: B2A58744D3

art. 3 Legge n.
136/2010
Codice MIR
Codice Impegno 3025002105/001
Codice Prenotazione 3525000369
Impegno
Somma _da Liqu_idare € 336.065,92
con la Disposizione

TIM SPA

Creditore

VIA GAETANO NEGRI N. 1 -20123 MILANO (Ml)
C.F. 00488410010 P.I. 00488410010
PEC: telecomitalia@pec.telecomitalia.it

DISPOSIZIONE N. 1 - ELENCO DOCUMENTI

N. Fatt.

Tipo

Intestatario

Acquisizione
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Doc.
N. Preacq.: 0000003183 LM opA
N. Prot.: i
TDO1|66202007140012621, 1uiglialaAO0_RPIFATT/21/07/2026/3608[ o oo 0010
Data Acq. SDI: 21/07/2026 00488410010
CIG\CUP\ MIR CIG: B2A58744D3
Importo da Liquidare € 336.065,92
Importo da Pagare € 336.065,92
SEPA Credit Transfer
‘0 IBAN....omissis...
Modalita del Pagamento |~ 1o del pagamento: CIG B2A58744D3 - SAL 05
periodo di riferimento gennaio-aprile 2026

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.

Esiste disponibilita sul capitolo di spesa innanzi indicato.

E' stata effettuata la verifica di cui al Decreto del Ministero dellEconomia e
Finanze 18/01/2008, n. 40 di attuazione dell’art.48-bis del DPR 602/197, per la
societa TIM SPA, in data 15/09/2026 e il risultato & "soggetto non
inadempiente”.

I DURC per TIM SPA, prot. n. INAIL_55661665 con scadenza validita il
31/12/2026, risulta regolare.

In data 18/06/2026 il Ministero dell'Interno ha rilasciato Certificato
Informazione Antimafia ai sensi dell'art. 91 del D. Lgs n. 159/2011 “CODICE
DELLE LEGGI ANTIMAFIA E DELLE MISURE DI PREVENZIONE, NONCHE'
NUOVE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE ANTIMAFIA, A
NORMA DEGLI ARTICOLI 1 E 2 DELLA LEGGE 13 AGOSTO 2010, N.136”
E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI" informando che "A
CARICO DELLA SUINDICATA TIM SPA E DEI RELATIVI SOGGETTI DI CUI
ALL'ART.85 DEL D.LGS. 159/2011, ALLA  DATA  ODIERNA
NON SUSSISTONO LE CAUSE DI DECADENZA, DI SOSPENSIONE O DI
DIVIETO DI CUI ALL'ART.67 DEL D.LGS. 159/2011 NE LE SITUAZIONI DI
CUI ALL'ART.84, COMMA 4, E ALL'ART. 91, COMMA 6, DEL
MEDESIMO DECRETO LEGISLATIVO."

L'informazione antimafia, rilasciata ai sensi dell'articolo 83, commi 1 e 2,
del Codice Antimafia, ha una validita di 12 mesi dalla data di acquisizione.

Tutto cid premesso e considerato
IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE
E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
dott. Nehludoff Albano

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
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* viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
* ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui
si intendono integralmente riportate.

Di procedere con la liquidazione e il pagamento della somma complessiva pari ad €
336.065,92 (IVA 22% compresa), di cui € 275.463,87 in favore della societa TIM spa
ed € 60.602,05 in favore dell’Erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei
pagamenti” di cui allart. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190, come
riportato nella sezione adempimenti contabili.

Di specificare che la somma complessiva di € 336.065,92 trova imputazione sul
capitolo riportato nella sezione adempimenti contabili.

Di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione proponente, alla societa
TIM SPA , a mezzo posta elettronica certificata.

Di precisare che il presente provvedimento, adottato in un unico originale:

« & unicamente formato con mezzi informatici e sara conservato, ai sensi delle
Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale prot. n.
AOO_175/1875 del 28/05/2020, sui sistemi informatici regionali preposti alla
gestione documentale e alla conservazione digitale;

» sara reso pubblico, ai sensi del comma 3 del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n.443 del 31/07/2015, allAlbo delle Determinazioni
Dirigenziali tramite la piattaforma regionale CIFRA, ai sensi delle Linee Guida
del Segretario Generale della Giunta Regionale, prot. n. AOO_175/1875 del
28.05.2020, in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web
https://trasparenza.regione.puglia.it/  nella  sotto-sezione di Il livello
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

+ in formato elettronico allAlbo Telematico, accessibile senza formalita sul sito
internet  https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi a decorrere dalla data
della sua adozione;

» tramite il sistema CIFRA2; sara archiviato sui sistemi informatici regionali
preposti alla conservazione documentale digitale;

» sara conservato e custodito presso la Sezione Promozione della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle

www.regione.puglia.it
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scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento & direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 215/DIR/2026/00123
Sottoscrittori Proposta:

* E.Q. Gestione amministrativo-contabile e Gestione contratti e appali
Lucrezia Dettoli

* E.Q. Comunicazione e Formazione per la Prevenzione
Mary Jo Labalestra
Firmato digitalmente da:

il dirigente della Sezione Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Nehludoff Albano
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