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V I T A E  

 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  RUBINO GIUSEPPE 

Ruolo  Dirigente di Struttura Speciale (equiparata a Sezione) 

Unità   Struttura Speciale Cooperazione Territoriale 

E-mail  gius.rubino@regione.puglia.it 

Telefono  0805405975 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 2 agosto 2016 ad oggi: Dirigente della Sezione Cooperazione Territoriale poi trasformata 
in Struttura Speciale Cooperazione Territoriale con DPGR n. 328 del 17/09/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia – Lungomare Nazario Sauro, 31/33 - 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Settore pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Struttura che si occupa dei programmi di cooperazione transfrontaliera,  
transnazionale ed interregionale (Grecia-Italia, ENI MED, ADRION, 
Italia-Croazia, IPA Adriatico ecc.) con responsabilità dei capitoli del bilancio autonomo e  
vincolato destinati alle politiche internazionali della Regione; 
Autorità Nazionale Delegata per la gestione del Programma Grecia-Italia (Interreg V-A); 
Membro con diritto di voto del Comitato di Sorveglianza Grecia-Italia; 
Responsabile gestione operativa del Segretariato Congiunto Grecia-Italia; 
Supporto al Presidente della Regione per la partecipazione a reti e organizzazioni internazionali; 
Monitoraggio quantitativo e qualitativo delle performance regionali nell’ambito del Programmi di 
Cooperazione Territoriale; 
Membro con diritto di voto dei Comitati di Programmazione 2021/2027 dei Programmi 
Grecia-Italia e Italia-Croazia; 
Membro dei Comitati Nazionali coordinati dal Dipartimento Politiche di Coesione della Presidenza 
Del Consiglio dei Ministri per i seguenti Programmi: Espon, Interact, Interreg Europe, Adrion, 
Interreg MED, Italia-Croazia, Urbact; 
In seguito alla soppressione del Coordinamento Politiche Internazionali, tra gli altri incarichi: 
componente del Comitato Nazionale del Programma ENI CBC MED e della Task Force del 
Programma NEXT MED; responsabile, per conto dell’intero Coordinamento Interregionale, 
del progetto “Territori” finanziato dal PAC Linea 5; responsabile del progetto “Resilienza marginale” 
finanziato dal Ministero Affari Esteri tramite l’Agenzia Italina per la Cooperazione e lo Sviluppo; 
RUP e DEC del contratto esecutivo per la gestione di EUROPUGLIA (portale federato di 3° livello del 
portale istituzionale regionale) stipulato nell’ambito dell’Accordo Quadro Consip SPC-L4; 
Membro effettivo del Comitato di Sorveglianza POR Puglia in qualità di referente dell’Obiettivo 
Cooperazione Territoriale Europea 

  
 

• Date (da – a)  Dal 1° febbraio 2012 al 1° agosto 2016: Dirigente del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture 
Materiali per lo Sviluppo, poi riorganizzato a marzo 2014 in Servizio Energie Rinnovabili, Reti ed 
Efficienza Energetica 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia – Corso Sonnino, 177 - 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Settore pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio che comprende, oltre all’Ufficio Energia e Reti Energetiche, anche gli 
Uffici Infrastrutture Aree Produttive ed Infrastrutture Turistiche e Fieristiche, che gestiscono le 
procedure di attuazione delle misure 6.2.1 e 6.2.2 del PO FESR; le attività principali 
comprendono: la partecipazione al coordinamento interregionale in tema di Energia e Ambiente 
ed alle sessioni tecniche della Conferenza Unificata Stato-Regioni-Enti Locali; presidio delle 
conferenze di servizi previste nei procedimenti amministrativi di autorizzazione unica degli 
impianti di produzione di energia elettrica alimentati da fonti rinnovabili; gestione del contenzioso 
amministrativo a supporto dell’Avvocatura Regionale; tavoli tecnici e frequenti interlocuzioni con 
i gestori di rete, in particolare Terna SpA, e con il GSE SpA; rappresentanza della Regione nelle 
riunioni istruttorie indette dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri nei casi di devoluzione 
dell’iter autorizzativo; componente del comitato Burden-Sharing istituito dal Ministero per lo 
Svikuppo Economico e del Tavolo Reti istituito dall’Agenzia per la Coesione Territoriale  

 

• Date (da – a)  Dal 1° febbraio 2010 al 31 gennaio 2012: Dirigente dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia – Corso Sonnino, 177 - 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Settore pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Ufficio che rilascia le autorizzazioni uniche ex D.Lgs 387/2003 e D. Lgs n. 
28/2011 per impianti di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili nel territorio della 
Regione Puglia e ne coordina i relativi procedimenti tecnico-amministrativi. Nelle competenze 
dell’Ufficio rientrano anche la Certificazione Energetica degli edifici civili e la manutenzione degli 
impianti termici 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2008 a gennaio 2010: Responsabile di Zona 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa – DTR Puglia e Basilicata, via Crisanzio, 42 70122 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Quadro con livello di funzione e procura 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione della rete elettrica MT e BT nell’area di competenza con responsabilità diretta del 
budget annuo di spese correnti ed investimenti; delegato dal datore di lavoro ai sensi della 
legislazione in materia di sicurezza e salute dei lavoratori per i circa 100 addetti dell’unità 
produttiva con compiti di prevenzione e sorveglianza, specie delle squadre operative; rapporti 
con imprese appaltatrici e controllo del loro operato; assegnatario di programma MBO incentrato 
su contenimento delle spese correnti, azzeramento del tasso infortuni impiegati ed operai, 
completamento piano di innovazione tecnologica (telegestione contatori), miglioramento dei 
parametri di qualità commerciale per prestazioni richieste dalla clientela e dai trader, 
miglioramento dei parametri di qualità tecnica del servizio 

 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2007 a maggio 2008 responsabile della Funzione Pianificazione e Controllo della 
Macro Area Territoriale Sud comprendente Campania, Sicilia, Puglia-Basilicata e Calabria 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa, via Ombrone, 2 00198 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Quadro con livello di funzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo di gestione per i 4 dipartimenti dell’Italia meridionale della divisione infrastrutture e reti 
di Enel Distribuzione, nonché supporto gestionale per lo staff della Macro Area Rete Elettrica 
Sud, con sedi di lavoro prevalenti Napoli e Palermo, oltre a Bari e Catanzaro e riunioni almeno 
mensili presso Sede Centrale di Roma; elaborazione e controllo di budget delle spese correnti e 
degli investimenti dell’ordine di 1 miliardo di euro all’anno; elaborazione del piano pluriennale 
degli investimenti; formulazione, monitoraggio, consuntivazione e certificazione dei programmi 
MBO assegnati a tutti i responsabili dell’ambito territoriale (circa 50); assegnatario di programma 
MBO incentrato su contenimento delle spese correnti, massimizzazione dei ricavi per vendita di 
potenza elettrica e spostamento impianti, massimizzazione del recupero energia a seguito 
verifiche misuratori, completamento del piano di lettura dei misuratori non letti da oltre 12 mesi  
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• Date (da – a)  Da gennaio 2005 a febbraio 2007 responsabile della Funzione Pianificazione e Controllo delle 
Unità Territoriali Rete Campania, Puglia-Basilicata e Calabria di Enel Distribuzione 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa, via Ombrone, 2 00198 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Quadro con livello di funzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Come per il punto precedente ma con l’esclusione dell’ambito territoriale Sicilia 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2001 a dicembre 2004 responsabile della Funzione Pianificazione e Controllo della 
Direzione Territoriale Rete Elettrica Puglia e Basilicata 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa – Direzione Puglia e Basilicata, via Crisanzio, 42 70122 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Quadro con livello di funzione e procura da dicembre 2001 

• Principali mansioni e responsabilità  Come per il punto precedente ma con competenza al solo ambito territoriale Puglia e Basilicata; 
alla procura per il controllo di gestione fu conferita al sottoscritto nel 2002 anche la procura 
amministrativa (per sottoscrivere atti di interesse dell’azienda, effettuare presso banche, istituti 
di credito e uffici postali qualsiasi operazione attiva e passiva con l’esclusione della contrazione 
di mutui, riscuotere dalla cassa DD.PP., dalle tesorerie pubbliche e da qualunque ufficio 
pubblico o privato, nonché da privati, somme o titoli di credito dovuti a Enel Distribuzione, 
rilasciandone ricevute o quietanze)   

 

• Date (da – a)  Da maggio 1998 a dicembre 2000 vari incarichi in Enel Distribuzione in posizione non di 
responsabilità nel campo della pianificazione e controllo di gestione 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa – Direzione Puglia e Basilicata, via Crisanzio, 42 70122 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Direttamente quadro superiore 

• Principali mansioni e responsabilità  Capo ufficio pianificazione della Direzione Puglia e Basilicata; referente qualità ai sensi della 
normativa ISO 9000 e Vision 2000 per Puglia e Basilicata con il compito di interfacciare la Sede 
Centrale di Roma per implementare un sistema certificato di monitoraggio della qualità tecnica e 
commerciale; referente SAP per Puglia e Basilicata con il compito di interfacciare la Sede 
Centrale di Roma per tutte le attività finalizzate all’introduzione del sistema esperto SAP in tutte 
le unità e tutti i processi lavorativi di Puglia e Basilicata, con contemporanea l’eliminazione di 
tutti gli archivi informativi precedenti  

• Date (da – a)  da maggio 1993 ad aprile 1998 vari incarichi in Enel Distribuzione in posizione non di 
responsabilità presso le Zone di Maglie e Brindisi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enel Distribuzione spa – Direzione Puglia e Basilicata, via Crisanzio, 42 70122 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Utility settore elettrico 

• Tipo di impiego  Da impiegato A1 a impiegato ASS 

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere aggiunto negli uffici tecnici delle Zone Maglie e Brindisi; capo ufficio commerciale 
della Zona Brindisi 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2008 a giugno 2009, n° 3 moduli formativi di 1 settimana ciascuno, per 76 ore 
complessive  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Lombardia/ ASL Lecco, presso nucleo addestramento specialistico di Sfera srl in Lecco 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabile e/o Addetto del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs. 626/94; 
moduli A e B ai sensi del D. Lgs. 195/03 

• Qualifica conseguita  Attestato ASPP e delegato del datore di lavoro, previa esame finale scritto e orale 

• Date (da – a)  Dal 7 al 10 novembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Direzione Aziendale dell’università Bocconi in Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Strategic Management Accounting 
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• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

 
• Date (da – a)  Dal 1989 in poi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Enel  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage per studenti universitari nel 1989 e poi dopo l’assunzione numerosi seminari ed azioni 
formative di assessment o sviluppo manageriale in Enel 

 
• Date (da – a)  Da aprile 1992 a giugno 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tecnopolis c/o Valenzano (BA) – ASMIT (Advanced School for Managing Innovation and 
Technologies); classificato primo nella graduatoria di ammissione su 234 laureati partecipanti 
alle prove di selezione e vincitore di borsa di studio erogata dal FORMEZ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management e cultura di impresa; organizzazione aziendale; economia e politiche 
dell'innovazione; tecnologie e sviluppo locale; pianificazione e gestione delle attività di ricerca e 

sviluppo; analisi costi/benefici nell'adozione di nuove tecnologie; diffusione e marketing 
dell'innovazione tecnologica; corso avanzato di lingua inglese. Il Master si è concluso con un 
project-work di 3 mesi presso la Direzione Processi Industriali dell'Italy Manufacturing IBM di 
Vimercate (MI) nel periodo febbraio-aprile 1993; il lavoro svolto è stato valutato positivamente 
con attestazione scritta dai dirigenti IBM che lo avevano commissionato 

• Qualifica conseguita  Master con frequenza a tempo pieno obbligatoria di 14 mesi 

 
• Date (da – a)  Da novembre 1992 a novembre 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Roma “La Sapienza” – n° 2 anni di dottorato di ricerca in Ingegneria Elettrica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 In collaborazione con il prof. Giuseppe Parise ho prodotto i seguenti lavori: 

• G. Parise, G. Rubino: "A comparison between the ANSI/IEEE and the 
CENELEC/IEC approach to overload protection of insulated power cables", IEEE 
Transactions on Industry Applications, Vol. 33, n° 5, september/october 1997; 
l'articolo era stato presentato il 9/5/95 alla "1995 IEEE - Industrial and 
Commercial Power Systems Technical Conference", San Antonio (Texas) 

• G. Parise, G. Rubino, M. Ricci: "Criterio integrativo per la protezione dal 
sovraccarico dei cavi elettrici B.T."; 96" Riunione Annuale AEI, Roma 1995 

• G. Parise, G. Rubino, M. Ricci: "Life consumption of low voltage insulated power 
cables: an innovative criterium to improve the ANSI/IEEE and the CENELEC/IEC 
method for overload protection", IEEE Industrial Application Society 31st Annual 
Meeting, San Diego (California), 1996 

 

• Qualifica conseguita  Dottorato non completato a causa dell’assunzione presso Enel; è tuttavia continuata sino a tutto 
il ’96 la collaborazione con la cattedra di impianti elettrici di media e bassa tensione 
dell’università “La Sapienza”di Roma (conduzione di seminari agli studenti del 5° anno del corso 
di laurea in ingegneria elettrica negli anni accademici ’93-’94, ’94-’95 e ’95-’96, in materia di 
tariffe elettriche, costi e qualità del servizio elettrico in Italia) e si è sperimentata quella con la 
cattedra di elettrotecnica della facoltà di ingegneria dell’università di Lecce (seminario agli 
studenti del diploma universitario in ingegneria logistica e della produzione su “il sistema 
elettrico per l’energia” nel ‘99) 

 
• Date (da – a)  Febbraio 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione professione ingegnere 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’albo degli ingegneri (tutti i settori) della Provincia di Lecce dal giugno ‘92 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 112/120 

 
• Date (da – a)  Da anno accademico 1984-1985 ad anno accademico 1990-1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in ingegneria elettrotecnica 
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• Qualifica conseguita  Diploma di laurea il 12/7/1991 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 e Lode 

 

 

• Date  
  

14 – 15 marzo 2017  

• Luogo  CETMA Mesagne e Hotel Sheraton Bari 

• Tema della sessione  International networking event sui Programmi Interreg Italia-Albania-Montenegro e Italia-
Croazia; kick-off meeting progetto TALIA in ambito Programma Interreg MED 

• Destinatari  Stakeholders e partenariato 

• Attività espletata  Speaker per il Coordinamento Politiche Internazionali 

 

• Date 

• Luogo 

• Tema della sessione 

 

• Destinatari 

 

• Date 

• Luogo 

• Tema della sessione 

 

 

• Destinatari 

 

• Date  

  

23 giugno 2016 

Camera di Commercio di Bari 

S3P Energy: smart Mediterraneo, workshop sullo sviluppo delle smart grid nella regione 
mediterranea 

Università, istituti di ricerca, enti locali ed imprese 

 

22 aprile 2016 

Hotel Boscolo, Bari 

Puglia Active Network: presentazione del progetto PAN, finanziato dallo strumento NER300 
della Commissione Europea per l’implementazione di una rete di distribuzione informatizzata e 
attiva nella Regione Puglia 

Regione ed enti locali 

 

16 – 17 dicembre 2015  

• Luogo  Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari 

• Tema della sessione  Efficienza Energetica in Edilizia: evoluzione della legislazione e della normativa per la 
progettazione e la certificazione della prestazione energetica degli edifici dopo i decreti 
ministeriali del 26 giugno 2015 

• Destinatari  Ingegneri e funzionari pubblici 

• Attività espletata  12 ore di formazione corredata di esempi applicativi 

AGGIORNAMENTI E FORMAZIONE 

CONTINUA (ULTIMI 2-3 ANNI, 
AGGIUNTIVA RISPETTO A QUELLA 

PER IL MANTENIMENTO DEI 

CREDITI PROFESSIONALI) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date  

 • Annual Meeting Interreg 2020 e 2021 oltre a varie iniziative formative e workshop su materie 
inerenti l’attual incarico svolte in modalità on-line tra Apr 2020 e Luglio 2021;  

• Corso Sicurezza Dirigenti Giu 2021; 

• Corso di Inglese Avanzato INPS-Valore PA Giu-Set 2020; 

• Interreg Annual Meeting - Bucharest 21/23 May 2019; 

• Territorial Focus Group within Interreg Mediterranean - Genova 15/16 Apr 2019; 

• Tools for Regional Strategies by Cinsedo - Rome 29 Mar 2019; 

• Interact Regional Meeting - Bari 4/5 Oct 2018; 

• Public E-Procurement by the Agency for a Digital Italy - Bari 21 Set 2018; 

• EUSAIR Conference on Susteinable Tourism - Bari 13 Apr 2018; 

• ESPON Transnational Conference "Southern Europe at the Crossroads - Rome 3 Oct 2017; 

• Public Procurement: Committment and Management of Works, Services and Supplies 

by University of Foggia - 60 hours from March to November 2017 

 

26 – 28 aprile 2017  

• Luogo  Malta 

• Tema della sessione  INTERREG annual meeting, lo stato dell’arte della Cooperazione Territoriale Europea 

• Destinatari  Autorità di gestione, Segretariati Congiunti, Autorità nazionali delegate per l’attuazione dei 
Programmi di CTE 

• Attività espletata  Sessioni plenarie, parallel workshops, visita a sito di progetto 
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• Date   17 – 30 settembre 2015  

• Luogo  Ufficio Regionale Relazioni UE - Bruxelles 

• Tema della sessione  Istituzioni UE, partecipazione Regioni a fase ascendente della normativa comunitaria, Energy 
Union Strategy (comunicazioni COM80, 81 e 82 della Commissione Europea) 

• Destinatari  Dirigenti e Funzionari regionali selezionati previo nulla osta del Direttore di Area 

• Attività espletata  Stage presso Ufficio di Bruxelles e serie di incontri presso esponenti delle istituzioni UE, in 
particolare presso: la Rappresentanza Italiana Permanente presso l’UE - riunione con gli attachè 
esperti in materia di energia ed ambiente; il Gabinetto del Commissario responsabile per Energia 
e Clima; Commissione ENVE (Ambiente, Cambiamenti Climatici ed Energia) del Comitato delle 
Regioni (osservatore); Commissione Ricerca e Innovazione.  

• Ambito della sessione 

  

 Programma FORMEZ per il miglioramento delle performance della Regione Puglia – Linea 2 

 

• Date   11 marzo 2015  

• Luogo  Palazzo Turrisi, Lecce 

• Tema della sessione  Adriplan stakeholder workshop 

• Destinatari  Personale delle Regioni e delle Università partecipanti al progetto Adriplan 

• Attività espletata  Relatore partecipante ai tavoli di pianificazione e discussione 

• Ambito della sessione 

  

 Maritime and spatial planning in adriatic and ionian regions: the energy theme 

 

• Date   5 marzo 2015  

• Luogo  IFOC Camera di Commercio di Bari 

• Tema della sessione  Incentivi e finanziamenti per le tecnologie basate su energie rinnovabili 

• Destinatari  Imprese e funzionari pubblici 

• Ambito della sessione 

 

• Date 

• Luogo 

• Tema della sessione 

• Destinatari 

• Ambito della sessione 

 

 

 Alterenergy sostenibilità energetica per le piccole comunità dell’Adriatico 

 

10 febbraio 2015 

Sala “Aldo Moro” dell’Università di Bari 

Giornata della trasparenza 

Funzionari pubblici 

Giornate formative organizzate dall’Assessorato alla Trasparenza della Regione Puglia 

• Date   7 novembre 2014  

• Luogo  Aula multimediale del Politecnico di Bari 

• Tema della sessione  Paesaggio ed Energia nel PPTR della Regione Puglia 

• Destinatari  Ordini professionali Ingegneri ed Architetti e personale uffici tecnici enti locali 

• Attività espletata 

• Ambito della sessione 

 

 Relatore e coordinatore 

Giornate di illustrazione e condivisione del PPTR organizzate dall’Assessorato alla Qualità del 
Territorio della Regione Puglia  

 

• Date   2 e 7 ottobre 2014 (16 ore complessive)  

• Luogo  Aula di formazione presso Fiera del Levante 

• Tema della sessione  Salute e sicurezza dei lavoratori (codice ATECO 2007 84.11.1) 

• Destinatari  Dirigenti regionali 

• Attività espletata  Discente con superamento prova di apprendimento 

• Ambito della sessione 

 

• Date 

• Luogo 

• Tema della sessione 

• Destinatari 

• Ambito della sessione 

 

 Attuazione del D. Lgs n. 81/08, art. 37 comma 2, e dell’accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

 

24 settembre 2014 

Aula formazione Regione Puglia, via Gentile 

Incontro di studio sul Procedimento Amministrativo con la partecipazione del Presidente del TAR 
Puglia – sezione Bari 

Percorsi di regolamentazione e semplificazione 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

LINGUE STRANIERE 

  

 

 

INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Notevole esperienza di team building acquisita in organizzazioni complesse coordinando gruppi 
sempre più numerosi di collaboratori con profili culturali e professionali diversi e articolati, 
spaziando dagli operai ai laureati 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Nomina a presidente della commissione di collaudo per la verifica tecnico-amministrativa di n. 2 
interventi finanziati, rispettivamente, nell’ambito della misura 4.14 del POR (local enterprise 
aluminum manufacturing financed by the ERDF fund PO 2007-2013 Line 6.1 “enterprise 

Competitiveness” in data 20/04/2011 e dell’azione 2.4.1 del PO FESR (local enterprise hotel 
business financed by the ERDF fund POR Apulia 2000-2006 measure 4.14 “supporting tourist 
companies” in data 26/07/2011. Nomina a membro della commissione per la selezione di n. 12 
dirigenti a seguito di avviso di mobilità volontaria emanato dalla Regione Puglia nel 2012. Nomina 
a membro della commissione per la selezione di n. 70 funzionari di area tecnica a seguito di avviso 
di mobilità volontaria emanato dalla Regione Puglia nel 2014. Membro della commissione di 
valutazione designata per selezionare le richieste di finanziamento ai sensi del DM Ministro 
Ambiente n. 229/2011 (Carbon Tax), relativo al programma di riduzione dell’emissione di gas a 
effetto serra in data 18/11/2011 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Utilizzo costante dei principali applicativi Microsoft Office: Excel, Word, PowerPoint, Access, 
Outlook. Abilitazione con profilo elevato a SAP/R3 e suo impiego quotidiano nella gestione degli 
appalti, approvvigionamento materiali, amministrazione contabile ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Nel luglio 2002 idoneità nel concorso pubblico a n° 1 posto di dirigente del settore “ambiente, 
igiene urbana e protezione civile” del Comune di Lecce. Attività saltuaria di consulente tecnico 
del Presidente del Tribunale di Lecce per controversie civili di particolare complessità 

 
PATENTE O PATENTI 

  

Patente nautica per navigazione a vela e motore senza limiti di distanza dalla costa 

   

Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 - le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, certifica ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
DPR n. 445/2000 che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verità. 
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e 
modalità di cui al Regolamento (UE) n. 679/2016 

 
Lecce, 12 aprile 2022       Giuseppe Rubino 
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