Regione Puglia
Lavori Pubblici
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Prot.: Uscita - Registro: Protocollo Generale

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ ai sensi dell’art.20
co. 1 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39 - “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 n. 190”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt.46 e 47, D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta dott.ssa Teresa DE LEOQ, dirigente a tempo indeterminato della Regione Puglia
dal 1° ottobre 2019,

-vista la determinazione dirigenziale n. 34 del 30/09/2019 del direttore del Dipartimento
Risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione della Regione Puglia, di conferimento
dell’incarico di direzione del Servizio Datore di Lavoro della Sezione Lavori Pubblici,

-consapevole della propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012
n. 190 e dell’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, nonché del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e
dell’art.20 co. 1 del D. Lgs 8 aprile 2013, n.39 e successive modifiche ed integrazioni

DICHIARA
- Di non aver subito sentenze di condanna, anche non passate in giudicato, per uno dei reati

previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

- Che in relazione all’incarico di direzione del Servizio Datore di Lavoro, conferito con 1’atto
dirigenziale suindicato, non sussistono cause di inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013;

- Di essere informata che, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- Di essere informata che, ai sensi dell’art.20 comma 3 del D.Lgs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Puglia, nella sezione
Amministrazione trasparente, unitamente al curriculum vitae.

In relazione a quanto innanzi dichiarato, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali
sopravvenuti elementi ostativi.

Bari, li 10 ottobre 2019

Il dichiarante
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ai sensi dell’art.20
co. 2 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39 - “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 n. 190”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt.46 e 47 , D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta dott.ssa Teresa DE LEO, dirigente a tempo indeterminato della Regione Puglia
dal 1° ottobre 2019,

-vista la determinazione dirigenziale n. 34 del 30/09/2019 del direttore del Dipartimento
Risorse finanziarie e strumentali, personale e organizzazione della Regione Puglia, di conferimento
dell’incarico di direzione del Servizio Datore di Lavoro della Sezione Lavori Pubblici,

-consapevole della propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012
n. 190 e dell’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, nonché del D. Lgs 14 marzo 2013, n. 33 e
dell’art.20 co. 2 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39 e successive modifiche ed integrazioni

DICHIARA
- Che in relazione all’incarico di direzione del Servizio Datore di Lavoro, conferito con I’atto

dirigenziale suindicato, non sussistono cause di incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013;

- Di essere informata che, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.1., 1 dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- Di essere informata che, ai sensi dell’art.20 comma 3 del D.Lgs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Puglia, nella sezione
Amministrazione trasparente, unitamente al curriculum vitae.

In relazione a quanto innanzi dichiarato, si impegna a rendere analoga dichiarazione con

cadenza annuale ed a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Bari, 1i 10 ottobre 2019
Il dichiarante
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