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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN
REGIONE PUGLIA

09/01/2023

Area di inquadramento

Profilo professionale

www.regione.puglia.it

Ambito di ruolo

Curriculum Vitae SENTITO VINCENZA

SENTITO VINCENZA

Telefono aziendale:0805 4016272

Email regionale: V.SENTITO@REGIONE.PUGLIA.IT

Comparto

Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione
Specialista tecnico di policy

Cultura e valorizzazione del territorio e del paesaggio

ATTIVITA, INCARICHI, RESPONSABILITA

01/06/2023

Estesa gestione delle attivita per la Misura 1.1.5 PNRR digitalizzazione beni
culturali, con attivita amministrative e contabili: coordinamento dei rapporti
con le aziende, supporto al gruppo di lavoro e monitoraggio avanzamento dei
progetti, contribuendo alla rendicontazione e alla documentazione.

01/06/2023

Estesa gestione delle attivita per la Misura PNRR 2.3 Catalogazione di parchi e
giardini storici: predisposizione documentazione, rapporti con le Universita
pugliesi che svolgono le attivita di catalogazione, contabilita, monitoraggio.

01/03/2023

Responsabile di pubblicazione sull'albo delle Determine della Sezione Sviluppo
Innovazione e Reti.

01/02/2023

Responsabilita e controllo del materiale afferente alla Mediateca Regionale
Pugliese (Manifesti cinematografici, libri e materiale multimediale) con relativa
inventariazione.
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ESPERIENZE PROFESSIONALLI
12/09/2022 -31/12/2022
Tipologia di contratto

Lavoro o posizione ricoperta
Principali attivita o responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Specificare

20/02/2022 - 26/08/2022
Tipologia di contratto

Lavoro o posizione ricoperta
Principali attivita o responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Specificare

www.regione.puglia.it

Curriculum Vitae

SENTITO VINCENZA

Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA
Tempo indeterminato

AFAV presso la Reggia di Caserta

Assistente alla fruizione, accoglienza, vigilanza

MIC - Reggia di Caserta

ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI

AFAV

Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di un privato
Tempo determinato

Archivista e addetto alle digitalizzazioni librarie

Analisi dei documenti archivistici, stesura di report e inventariazione analitica;
Digitalizzazione di volumi e carte sciolte

Da.Bi.Mus srl

Altro

Digitalizzazione dei beni culturali
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25/09/2018 -01/03/2022

Tipologia di contratto

Lavoro o posizione ricoperta
Principali attivitd o responsabilitd
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivitd o settore
07/01/2017 -30/05/2017
Tipologia di contratto

Lavoro o posizione ricoperta

Principali attivitd o responsabilitd

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivitd o settore
03/11/2015 - 02/11/2016
Tipologia di contratto

Lavoro o posizione ricoperta

Principali attivitd o responsabilitd

Nome e indirizzo del datore di lavoro

www.regione.puglia.it

Curriculum Vitae SENTITO VINCENZA

Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di un privato

Tempo indeterminato

Addetta agli inventari

Conteggio merce esposta e di magazzino presso negozi alimentari, di articoli di
bellezza, di abbigliamento.

R.G.I.S.

ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI

Rapporto di lavoro autonomo

Collaborazione coordinata e continuativa / collaborazione eterodirette
Insegnante d'inglese scuola dell'infanzia

Insegnamento dei primi rudimenti di lingua inglese ai bambini dai 3 ai 5 anni;
Insegnamento della lingua in modo significativo e gratificante, attraverso
I'utilizzo di tutti i canali

sensoriali e mediante un approccio ludico;

Sollecitazione dell'interesse e della curiosita verso la lingua

Scuola dell'infanzia "C. Salvemini", Molfetta

ISTRUZIONE

Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo determinato

Bibliotecario presso la biblioteca di Scienze filosofiche, Servizio civile

- Collaborazione nella gestione dei servizi bibliotecari, orientamento e
reference

Ricerca bibliografica specializzata

Prestito e fornitura documenti

Catalogazione

Collaborazione attiva trasloco dei locali della biblioteca con conseguente
riorganizzazione di libri, scaffalature e segnature

Universita degli studi di Bari "Aldo Moro"
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Tipo di attivitd o settore Altro

Specificare Biblioteca

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Altri percorsi formativi - L'editoria ai tempi di internet. Il consulente letterario, il redattore nelle case
editrici e il web editor;
- Corso formativo AIB di catalogazione bibliografica;

24/07/2019 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE

Dettaglio titolo di studio Altro

Scuola di Archivistica, Paleografia e Diplomatica dell'Archivio di Stato di Bari

19/01/2018 MASTER UNIVERSITARIO Il LIVELLO

Dettaglio titolo di studio Altro

Conservatore dei documenti digitali
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03/03/2014

Dettaglio titolo di studio

25/10/2011

Dettaglio titolo di studio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua

Altre lingue

Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacitd e competenze organizzative

Capacitd e competenze informatiche
Certificazioni

Patenti

www.regione.puglia.it

Curriculum Vitae

LAUREA SPECIALISTICA / LAUREA MAGISTRALE

INFORMAZIONE E SISTEMI EDITORIALI

Scienze dell'informazione editoriale, pubblica e sociale

LAUREA | LIVELLO / LAUREA TRIENNALE

Beni Culturali

Scienze dei Beni Culturali, curriculum Archivistico librario

SENTITO VINCENZA

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
Ascolto Lettura Interazione Produzione
Medio Alto Medio Medio Medio

Ottime competenze comunicative acquisite durante gli anni universitari e
grazie ai diversi stage e anni lavorativi a contatto con il pubblico
SOLUZIONE DEI PROBLEMI, COMUNICAZIONE, COLLABORAZIONE,
CONSAPEVOLEZZA DIGITALE, GESTIONE DEI PROCESSI, SVILUPPO DEI
COLLABORATORI

Ottime

ECDL

Patente categoria B
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[I/1a sottoscritto/a SENTITO VINCENZA, consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 nel caso di dichiarazioni non veritiere, mendaci, di formazione o uso di atti falsi, dichiara, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita, di essere in possesso dei titoli di
studio e professionali precedentemente dichiarati e che quanto sopra inserito corrisponde a verita.

Finalita: | dati richiesti sono raccolti e trattati esclusivamente per gli adempimenti attinenti allo svolgimento delle attivita collegate alla
gestione degli avvisi interni [incarichi dirigenziali e di comparto, elevate qualificazione, progressioni verticali e orizzontali] che necessitano
dell'acquisizione dei curricula del personale regionale.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per |a finalita sopra descritta viene effettuato in applicazione del D. Lgs. n. 29/1993, del D. Lgs. n.
165/2001, del vigente CCNL Funzioni Locali Triennio 2019- 2021, oltre che della relativa disciplina regionale, qualora adottata [deliberazione
della Giunta Regionale 18 dicembre 2023, n. 1908 per le Elevate Qualificazionil. Inoltre, tale trattamento dei dati personali comuni &
necessario per |'assolvimento degli obblighi di legge ai quali & soggetto il Titolare del trattamento ai sensi dell'art. 6, par. 1), lett. c) del
Regolamento (UE) 2016/679 e per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c) e lett. ) del GDPR).

Tipologie di dati personali oggetto di trattamento: dati personali comuni contenuti nei curricula, dati relativi all'utente che utilizza il sistema
[nome, cognome, c.f., email personale istituzionale, ruolo], in fase di autenticazione tramite SPID o IAM.

Titolare dei dati: Regione Puglia, con sede in Bari al Lungomare Nazario Sauro n. 33, in persona del Dirigente del Servizio Tecnico e
Transizione Digitale — RTD, in qualita di Designato al trattamento ai sensi della D.G.R. n. 145/2019 [rtd@pec.rupar.puglia.it]

Responsabili del trattamento: ai sensi dell'art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, sono responsabili del trattamento le Societa del
Fornitore RTI [fornitore sul sistema di Anagrafica Unica regionale] e la societa in house InnovaPuglia S.p.A. [gestore del cloud regionale sul
quale é ospitato il sistema informativol.

Responsabile della protezione dei dati: Il punto di contatto con il RPD é il seguente: rpd@regione.puglia.it.

Soggetti/Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza: i dati sono trattati
esclusivamente dai dipendenti di Regione Puglia, autorizzati al trattamento ai sensi dell'art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679 nell'ambito
delle specifiche attivita di ufficio, e dagli eventuali ulteriori soggetti a cid espressamente autorizzati. | curricula potranno essere oggetto di
pubblicazione in “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013.

Trasferimento in Paesi Terzi: i dati personali trattati non saranno oggetto di trasferimento in Paesi terzi extraeuropee.
Presenza di processi decisionali automatizzati: il trattamento in oggetto non comporta processi decisionali automatizzati
Modalita del trattamento: Il trattamento dei dati avviene sia con strumenti informatici che in modalita analogica.

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati e conservati per tutta la durata delle relative procedure. Al termine, i dati saranno conservati
in conformita alla disciplina sulla conservazione della documentazione amministrativa per I'eventuale ulteriore periodo previsto dalle
specifiche norme di settore.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dalla Regione I'accesso ai propri dati personali e |a rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e ss. GDPR). L'apposita istanza alla Regione
é presentata al Titolare del Trattamento attraverso i dati di contatto del Designato al trattamento ex D.G.R. n. 145/2019, o in alternativa,
contattando il Responsabile della Protezione dei dati.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal
GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall'articolo 77 del Regolamento
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell'articolo 79 del medesimo Regolamento.
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[I/la sottoscritto/a SENTITO VINCENZA, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196 dichiara di aver preso visione dell'informativa sopra riportata.

24/12/2025 SENTITO VINCENZA
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