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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CLAUDIO IVAN CASCIANO 

Telefono ufficio  0805405429 

E-mail istituzionale  ci.casciano@regione.puglia.it 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2022 – Attuale impiego 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Regione Puglia – Dipartimento Mobilità  

• Tipo di azienda o settore  Sezione Trasporto Pubblico Locale e Intermodalità 

• Tipo di impiego  Funzionario tecnico amministrativo (cat.D) – E.Q. “Supporto nel monitoraggio e controllo delle 
Policy di Mobilità” 

• Principali mansioni e responsabilità  o controlli di primo livello amministrativo contabili e i controlli di primo livello in loco nell’ambito 

dell’attuazione del Programma PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027, attraverso la 

sottoscrizione di Check list e verbali di controllo 

o supporto ai Responsabili di Policy nelle attività di comunicazione e informazione ai 

beneficiari finali, nelle attività di acquisizione e monitoraggio dei dati relativi all’attuazione 

delle Sub-Azioni con riferimento a tutti gli indicatori (procedurali, finanziari, di risultato) per 

assicurare l’avanzamento procedurale e finanziario degli interventi 

o supporto ai Responsabili di Sub-Azione negli adempimenti di chiusura del POC/POR Puglia 

2014/2020 

o istruttorie inerenti gli investimenti nel materiale rotabile ferroviario; 

o monitoraggio, redazione e trasmissione di dati statistici finalizzati alla ricognizione sullo 

stato di avanzamento degli investimenti sul materiale rotabile ferroviario; 

o supporto alla gestione ed aggiornamento dei dati relativi agli investimenti ferroviari 

regolamentati da Decreti Ministeriali sulle specifiche piattaforme di monitoraggio (e.g., 

ReGIS, SMU, ecc.); 

 

• Date (da – a)   2020 – 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ARPA Puglia – Dipartimento di Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Vigilanza, controllo e monitoraggio ambientale 

• Tipo di impiego  Collaboratore Tecnico Professionale – Geologo (Cat. D) 

• Principali mansioni e responsabilità  o Valutazioni tecniche su ambienti naturali e antropizzati sottoposti ad attività di bonifica, con 

elaborazione di pareri e rilascio autorizzazioni; 

o Attività di ispezione e controllo di siti soggetti ad Autorizzazione Integrata Ambientale con 

elaborazione di report tecnici; 

o Valutazione di Piani di Caratterizzazione ed Analisi di Rischio di siti sottoposti a procedure 

di bonifica; 

o Analisi di dati ed elaborati tecnici (i.e., carte geologiche, mappe di distribuzione della 

contaminazione, rapporti di prova di analisi chimiche, variabilità delle concentrazioni dei 

contaminanti, ecc), preparazione di report gestionali e comunicazioni ad Enti ed Autorità 

Competenti;  

o Supervisione e controllo di attività di campo in siti potenzialmente contaminati (i.e., 
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carotaggi, realizzazione piezometri, campionamenti). 

 

• Date (da – a)  2018 – 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Università degli Studi di Catania 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca Scientifica 

• Tipo di impiego  Assegnista di ricerca in Geologia Stratigrafica e Sedimentologia (SSD Geo/02) 

• Principali mansioni e responsabilità  o Implementazione database in ambiente GIS per la gestione di informazioni di carattere 

geologico, geofisico e urbanistico; 

o Ricostruzione stratigrafica e analisi sedimentologica quantitativa di ambienti sedimentari; 

o Sviluppo di metodologie per la classificazione geomeccanica e sedimentologica di ammassi 

rocciosi;  

o Campionamenti di fondali marini per analisi ambientali ed elaborazione di report tecnici. 

 

• Date (da – a)   2013 – 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Università di Camerino (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca scientifica 

• Tipo di impiego  Dottorando di ricerca in sedimentologia e stratigrafia 

• Principali mansioni e responsabilità  o Analisi di sistemi sedimentari per la caratterizzazione di reservoir petroliferi, attraverso 

rilevamento geologico e analisi sedimentologica quantitativa; 

o Interpretazione architetture de posizionali attraverso lo sviluppo ed implementazione di 

tecniche digitali per la raccolta di dati geologici;   

o Organizzazione di field-trip per compagnie petrolifere. 

 

• Date (da – a)   2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Geooprosys s.r.l. – Bari 

• Tipo di azienda o settore  Spin-off dell’Università di Bari per indagini geognostiche 

• Tipo di impiego  Geologo di Cantiere – tirocinio universitario 

• Principali mansioni e responsabilità  o Supervisione di prospezioni geofisiche (misure di resistività, perforazioni, ecc.) per 

riqualificazione ambientale di siti contaminati;   

o Realizzazione di report tecnici. 

 

• Date (da – a)   2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LAGHEZZA DR. ELENA, Studio Privato di Geologia e Topografia – Bari 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico 

• Tipo di impiego  Geologo di cantiere – tirocinio universitario 

• Principali mansioni e responsabilità  o Pianificazione ed esecuzione di prospezioni geologiche (Standard Penetration Tests (SPT) 

e carotaggi) per la progettazione di pannelli solari, pale eoliche e strutture; 

o Analisi di dataset geologici con software GIS e creazione di database 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a)  2013 – 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università di Camerino (MC) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto di ricerca in Sedimentologia e Stratigrafia: analisi di architetture deposizionali ed 
eterogeneità sedimentologiche in sistemi torbiditici tettonicamente attivi, impiegati come 
analoghi di reservoir petroliferi. 

• Qualifica conseguita  PhD in Sciences and Technologies: Earth Sciences 

   

• Date (da – a)  2009 - 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli Studi di Bari 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

ALTRA LINGUA  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

   

 
 

 
 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea in Geomorfologia dal titolo “Evoluzione geomorfologica ed analisi GIS del bacino 
del torrente Gravina”. Ulteriori ambiti di ricerca: Idrogeologia, Stratigrafia, Rilevamento 
Geologico, GIS, Matlab 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Geologiche e Geofisiche – gestione del territorio e delle 
risorse ambientali 

   

• Date (da – a)  2003 - 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli Studi di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea in Geotecnica, dal titolo: “Resistenza al taglio lungo giunti e discontinuità delle 
rocce”. Ulteriori ambiti di ricerca: Geologia Applicata, Analisi Database 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Scienze Geologiche – geologia applicata, rischi geologici e 
pianificazione territoriale 

   


