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CURRICULUM 

FORMATIVO E PROFESSIONALE DEBITAMENTE SOTTOSCRITTO E AUTOCERTIFICATO  

AI SENSI DEGLI ARTT. 46,47, DEL D.P.R. 445/200 

LA SOTTOSCRITTA, CONSAPEVOLE DELLE CONSEGUENZE DERIVANTI DA DICHIARAZIONI MENDACI AI 

SENSI DELL’ART. 76 DEL DPR 445/2000, DICHIARA QUANTO SEGUE 

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI TERLIZZI RAFFAELLA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  r.diterlizzi@regione.puglia.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

TITOLI DI SERVIZIO E ANZIANITÀ 
 

• Date  DAL 01.11.2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA 

Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Tutela dell’Ambiente 

Sezione Competitività delle Filiere Agroalimentari 

 Lungomare N. Sauro 33, Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO ALLE DIPENDENZE DELLA REGIONE PUGLIA 

posizione parificata a P.0. di tipologia C) “Innovazione in Agricoltura” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Innovazioni tecnologiche nelle filiere agroalimentari, programmazione e attuazione 
normativa nazionale e regionale. Gestione amministrativa progetti di ricerca e 
sperimentazione in agricoltura (LR 8/94). Redazione di atti inerenti l'attuazione del 
Piano Strategico del MiPAAFT per l'innovazione e la ricerca e di avvisi per 
finanziamenti nell'ambito del sistema regionale per la conoscenza e l'innovazione in 
agricoltura (SCIA). Redazione di atti per l’istituzione del sistema di consulenza 
aziendale in agricoltura (DM 3/02/2016). Programmazione, ai fini dell'attuazione delle 
politiche regionali di sostegno all'innovazione regionale, del Partenariato Europeo per 
l’Innovazione in materia di produttività e sostenibilità dell'agricoltura. Redazione di 
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atti e gestione dei procedimenti art. 27 L.R. 10 agosto 2018 n. 44. Programmazione e 
redazione di provvedimenti, accordi e convenzioni in tema di Agenda digitale (DGR 
1871 del 14/10/2019), coordinamento della gestione dei database e redazione e 
gestione dei procedimenti semplificazione amministrativa, (compreso il 
coordinamento dei procedimenti di cui alla DGR 243/2013), comunicazione 
istituzionale 

 
 

• Date  DAL 15.07.2019 AL 31.10.2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Tutela dell’Ambiente 

Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l'agricoltura e la Pesca 

Servizio Programma di Sviluppo Rurale 

 Lungomare N. Sauro 33, Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO ALLE DIPENDENZE DELLA REGIONE PUGLIA 

RESPONSABILE PSR DELLE SOTTOMISURE 16.3, 16.4, 16.5,16.6 

posizione parificata a P.0. di tipologia E) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  16.3 "Sostegno alla cooperazione tra piccoli operatori per organizzare processi di 
lavoro in comune e condividere impianti e risorse e per lo sviluppo e/o 
commercializzazione di servizi turistici inerenti al turismo rurale"; 

 16.4 "Sostegno alla cooperazione di filiera, sia orizzontale che verticale, nonché 
ad attività promozionali a raggio locale per la creazione e lo sviluppo di filiere 
corte e dei mercati locali"; 

 16.5 "Promozione di azioni congiunte per la mitigazione dei cambiamenti climatici 
e l'adattamento ad essi, nonché di approcci comuni ai progetti e alle pratiche 
ambientali, inclusi la gestione efficiente delle risorse idriche, l'uso di energia 
rinnovabile e la preservazione dei paesaggi agricoli"; 

 16.6 "Sostegno per la cooperazione di filiera, sia orizzontale che verticale, per 
l'approvvigionamento sostenibile di biomasse da utilizzare nella produzione di 
alimenti e di energia e nei processi industriali"; 

 

• Date  DAL 20.11.2017 AL 15.07.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA - Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali 

Incardinata “presso la Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali, con copertura 
finanziaria a valere sul POR Puglia FESR FSE 2014-2020” (…) “nell’ambito del Piano di 
Rafforzamento amministrativo al fine di assicurare la corretta attuazione del 
Programma Operativo” (Determinazione n. 56/2016 del Dirigente della Sezione 
Programmazione Unitaria) 

Corso Sonnino 177- 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO ALLE DIPENDENZE DELLA REGIONE PUGLIA 

Dipendente a tempo indeterminato Categoria D posizione economica D1 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza professionale maturata nella gestione di azioni inserite in programmi di 
finanziamento comunitari e nazionali come Funzionario istruttore: 

 Funzionario istruttore impegnata nell’espletamento delle procedure tecnico-
amministrative connesse al rilascio dell’autorizzazione unica ai sensi del D.Lgs. n. 
387/2003 e s.m.i. e del D.Lgs n. 28/2011, della DGR n. 35/2007 e della DGR n. 
3029/2010, della L.R. n. 31/2008 e dei Regolamenti Regionali attuativi; 

 Parte del gruppo di lavoro a supporto della Sezione Infrastrutture Energetiche e 
Digitali per l’espletamento di tutti gli adempimenti legati alla chiusura delle linee 
di intervento 2.4: “interventi per l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili e per 
l'adozione di tecniche per il risparmio energetico nei diversi settori di impiego" 
del PO FESR 2007-2013. Aggiornamento del sistema informativo di registrazione e 
conservazione dei dati contabili, fisici e procedurali (sistema MIR);  

 Assistenza tecnica del programma di cooperazione CBC Italia Croazia 
denominato “DEEP SEA” (LP: ARIES - azienda speciale della camera di commercio 
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I.A.A. Veneziagiulia);  

 Assistenza tecnica del programma di cooperazione ENI CBC MED denominato 
“Boosting the energy efficiency in public buildings using solar energy in Heating-
Cooling application / SUNBUILDING” (LP: SP-BECSA);  

 Contributo al programma di cooperazione Interreg Grecia Italia “Passage” (LP: 
Provincia di Lecce);  

 Partecipazione al gruppo di lavoro ‘Smart Grids Thematic Group’, incardinato 
nella strategia “S3 Energy Partnerships: The Smart Specialisation Platform on 
Energy”, nelle sedute di lavoro tenute a Petten - Amsterdam dal 3 al 5 ottobre 
2017 e Bruxelles dal 23 al 25 gennaio 2018; 

 

• Date  DAL 01.01.2016 AL 20.11.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA 

Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali 

Incardinata “presso la Sezione Infrastrutture Energetiche e Digitali, con copertura 
finanziaria a valere sul POR Puglia FESR FSE 2014-2020” (…) “nell’ambito del Piano di 
Rafforzamento amministrativo al fine di assicurare la corretta attuazione del 
Programma Operativo” (Determinazione n. 56/2016 del Dirigente della Sezione 
Programmazione Unitaria) 

Corso Sonnino 177- 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO ALLE DIPENDENZE DELLA REGIONE PUGLIA 

Dipendente a tempo determinato Categoria D posizione economica D1 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza professionale maturata nella gestione di azioni inserite in programmi di 
finanziamento comunitari e nazionali come Funzionario istruttore: 

 Funzionario istruttore impegnata nell’espletamento delle procedure tecnico-
amministrative connesse al rilascio dell’autorizzazione unica ai sensi del D.Lgs. n. 
387/2003 e s.m.i. e del D.Lgs n. 28/2011, della DGR n. 35/2007 e della DGR n. 
3029/2010, della L.R. n. 31/2008 e dei Regolamenti Regionali attuativi; 

 Parte del gruppo di lavoro a supporto della Sezione Infrastrutture Energetiche e 
Digitali per l’espletamento di tutti gli adempimenti legati alla chiusura delle linee 
di intervento 2.4: “interventi per l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili e per 
l'adozione di tecniche per il risparmio energetico nei diversi settori di impiego" 
del PO FESR 2007-2013; 

 Elaborazione di una proposta di interesse regionale su progetti strategici Interreg 
Italia – Grecia: CBC PROGRAMME “GREECE – ITALY” 2014/2020; 

 Approfondimento dei temi relativi ad Agenda Digitale e BUL, Smart City, Smart 
Grid e Smart Grid della S3 Energy Interregional Partneship; 

 Parte del gruppo di lavoro che ha curato la settimana della presenza della 
Regione Puglia ad Expo 2017 “Future Energy” Astana (Kazakhistan), 
collaborazione alla preparazione al Workshop “Smart technologies 4  
Smartenergies”, partecipazione all’Evento settimana della presenza della Regione 
Puglia ad Expo 2017; 

 Parte del gruppo di lavoro di aggiornamento del PEAR; 

 

• Date  DAL 29.01.2010 AL 31.12.2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA 

Servizio Energie Rinnovabili, Reti ed Efficienza Energetica  

Corso Sonnino 177- 70121 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO ALLE DIPENDENZE DELLA REGIONE PUGLIA 

Dipendente a tempo determinato Categoria D posizione economica D1 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza professionale conseguita nella gestione di procedimenti amministrativi 
complessi: 

 funzionario istruttore impegnata nell’espletamento delle procedure tecnico-
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amministrative connesse al rilascio dell’autorizzazione unica ai sensi del D.Lgs. 
n.387/2003 e s.m.i. e del D.Lgs. n.28/2011, della DGR n. 35/2007 e della DGR n. 
3029/2010, della L.R. n. 31/2008 e dei Regolamenti regionali attuativi; 

 attestazione di lodevole servizio, ai sensi dell’art. 5, co. 4 n. 17, D.P.R. 9 maggio 
1994 n. 487, rilasciato con nota prot. n. 2499 del 15.04.2014 dal Dirigente del 
Servizio Energie Rinnovabili, reti ed Efficienza Energetica 

 assegnataria di specifiche responsabilità dal 07.11.2013, attribuite con nota prot. 
8705 del Dirigente del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture materiale per lo 
Sviluppo, individuate come di seguito: 

- istruttoria dei procedimenti di rilascio dell'autorizzazione unica regionale di cui 
all'art. 12, comma 3 del D.Lgs. 387/2003 per la realizzazione e l'esercizio di 
impianti per la produzione di energia da fonte rinnovabile; 

- aggiornamento della sezione Energia presente sul portale della Regione Puglia e 
della documentazione pubblicata nella sezione Autorizzazione Unica del portale 
Sistema Puglia; 

 dal 28.06.2013 è parte del gruppo di lavoro per l’aggiornamento del PEAR; 

 Responsabile del Procedimento dal 24.02.2012, designata con nota prot. 1787 
del Dirigente del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture materiale per lo Sviluppo; 

 

• Date  Dal 24.11.2008 al 29.01.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA 

Settore Sistema Integrato dei Trasporti  

Ufficio Sicurezza Stradale  

Via De Ruggiero, 58, 70125 BARI 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA CON LA REGIONE PUGLIA, 
Categoria D posizione economica D1, finalizzata alla realizzazione del progetto “Alice 
nelle Città”, il Programma di interventi per una mobilità sicura ed accessibile, 
approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 1957 del 20 dicembre 2006; 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  lettura e analisi dei contesti; mappatura; accompagnamento e consulenza alle 
Amministrazioni locali; predisposizione di canali di comunicazione e 
coordinamento – a livello locale- tra le politiche dei trasporti e della sicurezza 
stradale con quelle di carattere ambientale, urbanistico, socio-sanitario;  

 Supporto a percorsi di progettazione partecipata. 
 Approfondimento PUM di Area vasta, del Piano Regionale dei Trasporti, del Piano 

Attuativo, del sistema informativo Visum, introdotto dallo stesso ingegnere che 
ne ha curato l’implementazione; 

 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

•Date  Da aprile 2007 a settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GEA Information Technologies  

via Pestalozzi n. 15/A, Foggia  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza per la Pubblica Amministrazione per la creazione e gestione 
Sistemi Informativi Territoriali 

• Tipo di impiego  Consulenza tecnica alle Amministrazioni di Ruvo di Puglia, di Spinazzola, e della 
Comunità Montana della Murgia Barese Nord Ovest 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Formazione al personale, accompagnamento e consulenza tecnica per la gestione 
del Sistema Informativo Territoriale e fruizione delle relative Banche dati e 
consulenza tecnica per la gestione dello “Sportello Cartografico”.  

 Gestione e verifica di dati cartografici relativi ad impianti di produzione di energia 
elettrica da fonte rinnovabile (eolico) mediante l’utilizzo di SIT; 

 

•Date  Da marzo 2007 a maggio 2007 

• Tipo di azienda o settore  Libera Professione  
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Collaborazione Progettuale Progetto Definitivo PIRP – Ruvo di Puglia 

• Tipo di impiego  Collaborazione Progettuale all’elaborazione del progetto definitivo con l’èquipe 
tecnica incaricata del servizio di assistenza tecnica ed amministrativa ed attività 
connesse, per la partecipazione al Bando inerente i “Programmi Integrati di 
Riqualificazione  delle Periferie (P.I.R.P.)” di cui alle Delibere di G.R. n° 870 del 
19/06/2006 e n° 1542 del 13/10/2006” per il Comune di Ruvo di Puglia; 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Progettazione di alloggi adatti per anziani, giovani coppie, studenti, immigrati, 
diversamente abili; risanamento del patrimonio edilizio e degli spazi pubblici; 
recupero e realizzazione di urbanizzazioni primarie e secondarie integrate alla 
residenza; 

 

• Date  gennaio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ECOISTITUTO PUGLIA ONLUS 

via del Milite Ignoto 44, Barletta (BAT) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza tecnica e di ingegneria e architettura 

• Tipo di impiego  Docenza ad un corso di formazione di insegnanti di scuola primaria 

Collaborazione Occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Lezione sul tema “Architettura Bioclimatica e Bioecologica” 

 

• Date  Da gennaio 2004 a marzo 2006 

• Tipo di azienda o settore  Collaborazione Progettuale CONTRATTI DI QUARTIERE II 

Programmi Complessi banditi dalle Pubblica Amministrazione: 

Acquaviva delle Fonti (BA) 

Trani (BAT) 

Lucera (BA) 

Monte S. Angelo (FG) 

• Tipo di impiego  Collaborazione al progetto definitivo delle opere di edilizia residenziale sperimentale e 
di ristrutturazione urbanistica con l’èquipe tecnica incaricata dal coordinatore del 
programma della progettazione architettonica; 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione edifici edifici e spazi pubblici e riqualificazione aree urbane; 

 

• Date  Da gennaio 2002 a marzo 2010 

• Tipo di azienda o settore  Libera Professione - Collaborazione Progettuale  

PIANO DI LOTTIZZAZIONE DEL COMPARTO EDIFICATORIO”H”, Ruvo di Puglia-BA 

• Tipo di impiego  Collaborazione a ciascuna fase di elaborazione del Piano 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  La sottoscritta ha seguito tutte le fasi di elaborazione del piano, dai rilievi alla 
progettazione esecutiva  

 

• Date  Da marzo 2003 a dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FORMEZ 

via Campi Flegrei, 34 - 80072 Arco Felice di Pozzuoli (NA)  

• Tipo di azienda o settore  Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento della PA 

• Tipo di impiego  Attività cofinanziata, patrocinata e realizzata dal Ministero dell’Ambiente, dalla 
Provincia di Bari e dal FORMEZ  

Collaborazione Coordinata e Continuativa.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Elaborazione di una ipotesi di “Piano di Gestione del Parco Nazionale dall’Alta Murgia” 
per l’Ente Parco secondo i principi della Pianificazione Strategica, definita come 
disciplina che addestra all’impiego di metodi mirati a migliorare la razionalità delle 
decisioni nella gestione degli affari pubblici 

 

• Date  Da aprile 2003 a maggio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di  FORMEZ 
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lavoro via Campi Flegrei, 34 - 80072 Arco Felice di Pozzuoli (NA)  

• Tipo di azienda o settore  Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento delle P.A  

• Tipo di impiego  Attività cofinanziata, patrocinata e realizzata dal Ministero dell’Ambiente, dalla 
Provincia di Bari e dal FORMEZ  

Collaborazione Coordinata e Continuativa di docenza durante il corso per “Tecnico 
dello sviluppo sostenibile” GIS ed EDUCAZIONE AMBIENTALE. Il Sistema Informativo 
Geografico a supporto dell’Educazione Ambientale. Progettazione di sentieri 
naturalistici nell’Alta Murgia e collaborazione nella realizzazione del Project Work 
pubblicato su CD a cura del FORMEZ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Docenza durante il corso per “Tecnico dello sviluppo sostenibile”; 
 Collaborazione nella realizzazione del Project Work: realizzazione di un GIS sui 

Sentieri Naturalistici,  
 Realizzazione di tre sentieri natura nel Parco Nazionale dell’Alta Murgia riportati 

in GIS; 
 

•Date  Da a.s. 2003/2004 a a.s. 2007/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Liceo Scientifico Statale “O. Tedone” 

Ruvo di Puglia (BA) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docenza - collaborazione Occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Elaborazione, presentazione e realizzazione dei progetti “CORSO DI AUTOCAD” 
e“CORSO DI AUTOCAD AVANZATO”; 

 

• Date  Da maggio 2001 a ottobre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ECOFORMA  

Via Papa Giovanni Paolo I. 8 BARI  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza per la Salvaguardia e lo Studio dell’Ambiente 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per la pianificazione di itinerari turistici preferenziali ed 
elaborazione di una carta tematica e di una guida turistica relativa: 

GUIDA TURISTICA “STRADA DEI VINI DOC CASTEL DEL MONTE” 
CARTA TEMATICO-TURISTICA “STRADA DEI VINI DOC CASTEL DEL MONTE” 

Pubblicazione a cura di ECOFORMA 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  reperimento di informazioni e alla sistematizzazione e catalogazione dei dati; 
 costruzione del quadro conoscitivo per la definizione degli itinerari; 
 individuazione dei percorsi; 
 elaborazione della carta tematica e dalla guida: 

 

• Date  gennaio 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola di Specializzazione Post-Laurea in “Pianificazione Territoriale” 

POLITECNICO DI BARI” 

via Orabona, 4 

70125 Bari 

• Tipo di impiego  Collaborazione Occasionale - Docenza  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Seminario relativo alla ricerca sulle tecniche costruttive in Costa D’Avorio. 

 

• Date  Da agosto 2000 a maggio 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari – Dipartimento di Architettura e Urbanistica  

via Orabona, 4 

70125 Bari 

• Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa per la redazione del PIP (Piano per gli 
Insediamenti Produttivi) di Ruvo di Puglia affidata al Politecnico in seguito la 
convenzione stipulata il 03 agosto 2000 tra il Comune di Ruvo di Puglia e il 
Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari; 

• Principali mansioni e   La sottoscritta ha seguito tutte le fasi di elaborazione del piano, dai rilievi alla 
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responsabilità progettazione esecutiva 

 

• Date  Da ottobre 2000 a novembre 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENEA “Casaccia” 

Via Anguillarese, 301 - 00123 S.Maria di Galeria (Roma) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico 
sostenibile. 

• Tipo di impiego  Stage presso l’Istituto ENEA “Casaccia”– Roma, progetto: “Parchi in qualità”, ovvero 
“Applicazione pilota del Sistema di Gestione Ambientale nelle aree naturali protette – 
Parco del Circeo”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  fase di Analisi Ambientale; fase finale: ricomposizione del sistema paesistico; A 
questa analisi è stata affiancata anche una indagine relativa agli “Incentivi alle 
aziende” interessate dal progetto. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

TITOLI DI STUDIO 
 

 

• Date   2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNI.VERSUS-CSEI, POLITECNICO DI BARI 

Piano di Formazione della Regione Puglia patrocinato dal Ministero del Lavoro e dalla 
Unione Europea;  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MASTER IN GESTIONE ENERGETICA AMBIENTALE E TERRITORIALE 

 strumenti per il governo del territorio;  
 Gestione dei Dati Ambientali e Sistemi informativi territoriali;  
 gestione ambientale;  
 risparmio energetico; 
 applicazioni pratiche.  

• Qualifica conseguita  Esperto in Gestione Energetica Ambientale e Territoriale 

 

• Date   26 febbraio 2000 - Sessione straordinaria dell’Anno Accademico 1998/1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Bari – Facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI LAUREA IN ARCHITETTURA 

Normativa Urbanistica, Edilizia e sui Lavori Pubblici; Composizione e Progettazione 
Architettonica; Urbanistica, Pianificazione del Territorio e Teoria dell’Urbanistica; 
Storia dell’Architettura e delle Città; Estimo; Economia; Scienza delle Costruzioni; 

• Qualifica conseguita  Laurea in Architettura – indirizzo Urbanistico 

Votazione 108/110  

 

ALTRI TITOLI 
 

• Date   12 ottobre 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Puglia 

• Qualifica conseguita  VINCITRICE CONCORSO TC8/P - Regione Puglia per il reclutamento di n.70 (settanta) 
Funzionari tecnici, Categoria D (posizione economica D1) 

 

• Date   Prima Sessione 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Bari – Facoltà di Architettura 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ARCHITETTO  
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• Date   2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FORMEZ 

progetto co-finanziato e patrocinato dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
Territorio e dalla Provincia di Bari e inserito nel “Progetto Integrato Formazione 
Ambiente” del FORMEZ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per “Manager per lo Sviluppo Sostenibile” 

esperto capace di integrare le discipline della pianificazione delle risorse con la 
conoscenza delle dinamiche economiche, degli aspetti giuridici e normativi, delle 
regole di funzionamento degli ecosistemi naturali ed antropizzati. Il manager dello 
sviluppo sostenibile, partendo dalle metodologie e dai contenuti di base della 
pianificazione strategica, si trasforma dunque in gestore e valutatore di piani, 
programmi ed interventi ambientali.  

Il percorso formativo si è concluso con un project work finale: “Piano di Gestione per 
il Parco Nazionale dell’Alta Murgia”, elaborato secondo i principi della Pianificazione 
Strategica 

• Qualifica conseguita  Manager per lo Sviluppo Sostenibile 

 

• Date   2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Department of Geography, University of Edinburgh (UK);  

UNI.VERSUS-CSEI, POLITECNICO DI BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso in “GIS in Environmental Science and Management” 

Il corso è finalizzato a migliorare le capacità di base possedute nell’uso di ArcView 
e a favorire una approfondita conoscenza nell’uso dei GIS come strumento di 
supporto alla decisione. Il corso prevede esercitazioni pratiche, casi di studio ed un 
project-work relativo a  “Process of Making Decision with GIS”. 

• Qualifica conseguita  Esperto in Process of Making Decision with GIS 

 

• Date   Novembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENEA “CASACCIA”- ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 I Sistemi di Gestione Ambientale  
Corso organizzato dall’ENEA “Casaccia” nell’ambito del progetto “Applicazione 
Pilota dei sistemi di Gestione Ambientale nelle aree naturali protette”;  
il corso è finalizzato all’analisi dei concetti di Ambiente, Qualità, Sicurezza e 
Adesione Volontaria al Sistema Comunitario di Ecogestione ed Audit Ambientale, 
all’analisi della struttura del documento del Regolamento EMAS e alla sua 
comparazione con la norma UNI EN ISO14001 

• Qualifica conseguita  Esperto in Sistemi di Gestione Ambientale 

 

CORSI DI FORMAZIONE E SEMINARI 
 

• Date   28 marzo 2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ARTI – Agenzia Regionale per la tecnologia e l’innovazione - BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 INGRID project - High-capacity hydrogen-based green-energy storage solutions for 
grid balancing – is supported by European Community under the ENERGY 
programme of the 7th FP for RTD  

Co-finanziato dal 7° Programma Quadro dell’Unione Europea, il progetto INGRID 
ha realizzato un impianto dimostratore di grossa taglia, localizzato a Troia (FG) in 
Puglia, per il bilanciamento dell’energia elettrica tramite moduli di magnesio ricchi 
di idrogeno in grado di accumulare il surplus di energia da fonti rinnovabili. 
INGRID è finanziato all’interno del Bando “ENERGY.2001.7.3-2: Storage and 
balancing variable electricity supply and demand”. 
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• Date   28 novembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 URBAN CENTER - BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Agenda Digitale e Smart City 
PON Metro 2014 - 2020 
Dal 21 al 28 novembre presso l’Urban Center di Bari sono stati affrontati temi quali 
agenda digitale, politiche abitative, misure di contrasto alla povertà, mobilità 
sostenibile, inclusione attiva e rigenerazione urbana. L’organizzazione di questi 
incontri tecnici sono conseguenti all’approvazione del Dossier strategico del 
Comune di Bari relativo al PON Metro 2014-2020, all’interno del quale si delinea lo 
scenario di sviluppo programmato per la attuale programmazione europea, 
condiviso con l'Agenzia per la Coesione e l’Autorità di Gestione.  

 

• Date   Dal 19 settembre 2014 al 19 dicembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 InArch S.r.l. - Istituto Nazionale Architettura 

con il patrocinio di Regione Puglia e della Direzione Regionale per i Beni Culturali e 
Paesaggistici della Puglia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Percorso di accompagnamento e formazione sul PPTR per i Responsabili dei 
Procedimenti di rilascio delle Autorizzazioni Paesaggistiche, i membri delle 
Commissioni Locali del Paesaggio e i Professionisti 

Agevolare la fase di transizione dal vigente Piano Paesaggistico (PUTT) al nuovo PPTR e 
consentire, da un lato agli enti locali di svolgere con efficacia le funzioni 
paesaggistiche a loro delegate, dall'altro ai professionisti del settore pubblico e 
privato di approfondire le loro conoscenze e contribuire alla loro formazione in tema 
di progettazione paesisticamente orientata 

 

• Date   21 giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 REGIONE PUGLIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Procedimento Amministrativo. La responsabilità del dipendente pubblico. 

 

• Date   18 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FORMEZ 

Seminario in collaborazione della Regione Puglia e ANCI; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La Semplificazione delle Procedure per il Rilascio dei Titoli Edilizi per Cittadini e 
Imprese”. 

Progetto “Semplifica Italia. Cantieri regionali per la semplificazione” 

 

• Date   24 ottobre 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinars FORUM PA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Customer satisfaction, performance e produttività nella Riforma della PA” 

 

• Date   09 – 13 Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Promem Sud Est Spa 

Palazzo dei Servizi della Camera di Commercio di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 IL QUARTO CONTO ENERGIA. Obiettivi e modalità di accesso agli incentivi per la 
produzione di energia da fonti rinnovabili 

 

• Date   25 Maerzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinars FORUM PA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Nuovo CAD e trasparenza. Innovazione nella PA e nei Sistemi Territoriali” 



 

Pagina 10 - Curriculum vitae di 

DI TERLIZZI Raffaella 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

 

• Date   Giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Promem Sud Est Spa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Procedure Amministrative e soluzioni finanziarie per impianti a fonti 
rinnovabili.”  
Autorizzazione Unica -D.Lgs. 387/2003 (aspetti procedurali) 
Nuovo Conto Energia 

 

• Date   Ottobre 2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Puglia - Assessorato ai Trasporti e Vie di Comunicazione - AREM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Politiche Regionali di Mobilità Sostenibile. La Ciclabilità in Pugllia” 

 

• Date   Aprile - Maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Confcommercio – Ruvo di Puglia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Corso di Formazione: “Addetti al Pronto Soccorso ai sensi del D.M. 388/2003” 
 Corso di Formazione: “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – 

Datore di Lavoro ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008Addetti alle Emergenze 
Antincendio – rischio medio, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e D.M. 10.03.1998” 

 Corso di Formazione:“Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – 
Datore di Lavoro ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008” 

 

• Date   Marzo – Aprile 2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 PLANETEK ITALIA, Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione: ArcGIS 9.2 

 

• Date   Ottobre 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ESRI Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Wokshop tecnologico: le novità di ArcGIS 9.2 

 

• Date   Giugno 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 PLANETEK ITALIA, Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’uso delle ortofoto per le applicazioni territoriali nei comuni 

 

• Date   Novembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 AUTODESK, Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il Sistema Informativo e la componente Territoriale. La soluzione per gli enti 
locali e le aziende di pubblica utilità 

 

• Date   Novembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 AUTODESK, Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 GIS Accademy: il meglio di AUTODESK Map 3D 

 

• Date   Marzo – Maggio 2001 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNI.VERSUS-CSEI 

Consorzio Universitario per la Formazione el’Innovazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Centro Regionale Ecosviluppo” –Azione: “AIUTI ALL’OCCUPAZIONE” 
 

 

• Date   Novembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ESRI Italia, Università degli Studi "La Sapienza" Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 GIS, Internet e Società", GIS DAY 2000 

 

• Date   Marzo – Giugno 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Bari – Facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Politica di coesione economica e sociale dell’Unione Europea 
nel corso si analizzano gli obiettivi e gli strumenti della coesione economica e 
sociale dell’Unione Europea, la protezione dell’ambiente (Sviluppo Sostenibile) nei 
programmi europei, il rapporto dell’Europa verso i cittadini e verso il mondo 

• Qualifica conseguita  Esperto in Politica di coesione economica e sociale dell’Unione Europea 

 
 

• Date   30 Settembre – 03 Ottobre 1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario internazionale di studio 
“Modelli di pianificazione sociale per uno sviluppo eco-sostenibile” 

 
 

PUBBLICAZIONI E RICERCHE 
 

• Date   Dicembre 2003 

• Tipo  Contributo 

• Titolo  STRUMENTI E METODI PER IL PIANO DEL PARCO DELL’ALTA MURGIA. 
Analisi, Obiettivi e Mezzi: Ipotesi di Piano per il parco dell’Alta Murgia 

Project Work pubblicato su CD a cura del FORMEZ 2003 

Attività cofinanziata, patrocinata e realizzata dal Ministero dell’Ambiente, dalla 
Provincia di Bari e dal FORMEZ 

 

• Date   Dicembre 2003 

• Tipo  Contributo 

• Titolo  GIS ed EDUCAZIONE AMBIENTALE. 

Il Sistema Informativo Geografico a supporto dell’Educazione Ambientale. 
Progettazione di sentieri naturalistici nell’Alta Murgia  

Project Work pubblicato su CD a cura del FORMEZ 2003 

Attività cofinanziata, patrocinata e realizzata dal Ministero dell’Ambiente, dalla 
Provincia di Bari e dal FORMEZ 

 

• Date   Luglio 2001 

• Tipo  Collaborazione alla redazione 

• Titolo  CARTA TEMATICO-TURISTICA “STRADA DEI VINI DOC CASTEL DEL MONTE” 

Pubblicazione a cura di ECOFORMA 

 

• Date   Luglio 2001 

• Tipo  Collaborazione alla redazione 

• Titolo  GUIDA TURISTICA “STRADA DEI VINI DOC CASTEL DEL MONTE” 
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Pubblicazione a cura di ECOFORMA 

 

• Date   Novembre 2001 

• Tipo  Contributo 

• Titolo  APPLICAZIONE PILOTA DEL SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE NELLE AREE 
NATURALI PROTETTE 
http://qualitypark.casaccia.enea.it 

Istituto ENEA “Casaccia” Roma 

 

• Date   Novembre 2000 

• Tipo  Project Work 

• Titolo  Il GIS come sistema di supporto alla decisione per l’ideale localizzazione di una 
centrale eolica nella regione dei laghi, Scozia. 

Department of Geography, University of Edinburgh (UK) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 

• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Predisposizione a lavorare con profili culturali e professionali diversi e complessi. 
Capacità perfezionata nelle molteplici esperienze professionali sopra elencate in cui la 
collaborazione con professionisti eterogenei per formazione è indispensabile.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 L’esperienza maturata tramite le diverse esperienze professionali, mi ha permesso di 
sviluppare la capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 
assumendo responsabilità, nonché flessibilità e capacità relazionali. A queste, si 
affianca la capacità di cogliere ogni nuovo incarico come opportunità di crescita, da 
affrontare con determinazione, impegno e con un forte senso di responsabilità 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

  Office automation: Word, Excel, PowerPoint, Access 

 Sistemi informativi: ArcView-ESRI, Autodesk Map 3D, Geores, Visum, Q.GIS 

 Grafica e disegno: Corel5, Photshop, Free Hand, AutoCAD2011 

 Ottima capacità di navigare in internet 

 
 

PATENTE O PATENTI  B 

 
La Sottoscritta Raffaella Di Terlizzi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 sulla riservatezza dei dati personali, dichiara di 

http://qualitypark.casaccia.enea.it/
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essere stata compiutamente informata delle finalità e modalità del trattamento dei dati personali 
consapevolmente forniti nel presente curriculum e di autorizzarne l’utilizzo e l’archiviazione in banca dati. 
Presta, inoltre, il proprio consenso, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs n. 196/2003, al trattamento dei propri dati 
personali, ivi espressamente compresi i dati sensibili. 
 
Ruvo di Puglia, 11.04.2024 

Consapevole delle conseguenze dell’art. 76 del DPR 445/2000 
 

Raffaella Di Terlizzi 
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