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2 Novembre 2023  

Incarico ricevuto da parte del Dirigente della Sezione Competitività delle Filiere Agroalimentari, nota 

protocollo n. r_puglia/AOO_155/PROT/02/11/2023/0016429, di verifica tecnica del progetto presentato 

riguardante la zonazione viticola e sviluppo di strumenti per la sostenibilità, la valorizzazione delle risorse 

territoriali e la mitigazione degli effetti del cambiamento climatico nel territorio della Valle d’Itria ai sensi della 

Legge Regionale 29 dicembre 2022 n. 32 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 2023 e 

Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2023)” - art. 45 "Rilancio 

della vitivinicoltura in Valle d’Itria". 

Dal 2 marzo 2022 ad oggi  

Con Atto Dirigenziale n. 62 del 01/03/2022 e con Atto Dirigenziale n. 30 del 20/02/2023 del Dirigente della 

Sezione Competitività delle Filiere  Agroalimentari è stato conferito ed successivamente prororogato 

l’incarico di responsabile della P.O. “Filiere zootecniche e ortoflorofrutticole” dipendente dal Servizio Filiere 

Agricole Sostenibili e Multifunzionalità della Sezione Competitività delle Filiere Agroalimentari. 

Dal 1 Novembre 2021 ad oggi 

Contratto a tempo indeterminato a seguito di procedura definitiva mediante progressione verticale ed 

inquadrato nella categoria D posizione economica D1, con la Regione Puglia -  Dipartimento Agricoltura, 

Sviluppo Rurale e ed Ambientale – Sezione Competitività  delle Filiere Agroalimentari – Servizio Filiere 

Agricole Sostenibili e Multifunzionalità. 

Attività svolte: 

 redazione del bando annuale relativo alla misura OCM vino ”Ristrutturazione e riconversione 

vigneti” e partecipazione agli incontri tecnici organizzati dall’OP Agea e dal Mipaaf; 

 nell’ambito dell’attività istruttoria relativa all’attuazione, a livello regionale, della misura OCM vino 

”Ristrutturazione e riconversione vigneti”, monitoraggio del termine lavori delle domande di 

collaudo/saldo, gestione polizze fideiussorie trasmesse dai ST ai fini dell’erogazione anticipo del 

sostegno, predisposizione elenchi di liquidazione delle domande di sostegno/saldo e 

predisposizione elenchi di svincolo delle polizze fidejussorie delle domande di aiuto; 

 back office in favore dei Servizi Territoriali per la risoluzione di anomalie e verifica della 

correttezza delle procedure informatiche, in ambito Sian, per lo svolgimento dell’istruttoria delle 

domande di sostegno/saldo della misura OCM vino ”Ristrutturazione e riconversione vigneti”; 

 monitoraggio della spesa regionale delle risorse finanziarie afferenti il Piano nazionale di 

Sostegno Viticolo; 

 gestione del sistema delle autorizzazioni per gli impianti viticoli di cui al Reg. UE n. 1308/2013 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio, con specifica responsabilità in merito al monitoraggio e del 

controllo informatico e all’istruttoria delle domande di competenza regionale. 
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Dal 24 luglio 2018 al 31 ottobre 2021: 

Contratto a tempo indeterminato, inquadrato nella categoria C posizione economica C1,  

con la Regione Puglia -  Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e ed Ambientale  

– Sezione Competitività  delle Filiere Agroalimentari – Servizio Filiere Agricole Sostenibili e 

Multifunzionalità. 

Attività svolte: 

 predisposizione degli atti e coordinamento delle attività relative all'applicazione delle  

misure previste dal Programma Nazionale di Sostegno alla vitivinicoltura (aiuto  

disaccoppiato ai viticoltori, promozione sui mercati dei paesi terzi, ristrutturazione e  

riconversione dei vigneti, vendemmia verde, fondi di mutualizzazione, assicurazione del  

raccolto, ammodernamento delle strutture, distillazione dei sottoprodotti, distillazione  

ad uso commestibile, distillazione di crisi, uso di mosto di uve concentrato per  

l'arricchimento); 

 applicazione della normativa nazionale e comunitaria relativa all'Organizzazione Comune  

di Mercato (OCM) del settore vitivinicolo (Reg. UE n. 1149/2016, Reg. UE n.1150/2016  

 e Reg. n. 1308/2013 del Consiglio; 

 gestione del Potenziale viticolo regionale e dello schedario viticolo; 

 cura dei rapporti negoziali con il Mi.P.A.A.F. e con l'AGEA; 

 coordinamento delle attività amministrative per l'attuazione del Piano regionale di  

ristrutturazione e riconversione, supporto ai Servizi Territoriali ed istruttoria delle domande di  

sostegno e di saldo; 

 attuazione delle procedure per l'iscrizione delle varietà di viti nei registri nazionali e 

comunitari; 

 attuazione delle procedure per la classificazione comunitaria delle varietà di viti; 

 accertamento delle condizioni climatiche che richiedono l'aumento del titolo  

alcolometrico volumico naturale (arricchimento) dei prodotti della vendemmia e 

predisposizione dei provvedimenti di autorizzazione alla pratica in questione; 

 cura delle attività e dei rapporti con il Comitato Vitivinicolo Regionale; 

 attività di ricognizione ed verifica della documentazione tecnico-finanziaria relativa al progetto 

 “Recupero del patrimonio genetico varietale del Primitivo e sua valorizzazione”.  

Disposizione di servizio con nota protocollo n. 1112 del 04/02/2020.  

 attività di supporto relativamente alle istruttorie amministrative 

connesse ai procedimenti di Manifestazioni zootecniche annualità 

2018 e 2019, smaltimento carcasse annualità 2019, libri genealogici e 

controlli funzionali annualità 2018 e 2019. Disposizione di servizio con 

nota protocollo n. 9445 del 02/10/2019. 

 attività istruttoria relativa alla misura 4 “Investimenti in immobilizzazioni 

nelle aziende agricole” – Operazione 4.1.A PSR 2014/2020. 

Sottomisura 4. – Operazione 4.1.A PSR 2014/2020. 

 

Dal 09 Gennaio 2012 – 23 luglio 2018 ( totale 78 mesi): 

Vincitore di concorso a tempo determinato (36 mesi+36 mesi) e successivamente prorogato fino al 23 luglio 

2018, presso la Regione Puglia, Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale – Sezione 

Competitività delle Filiere Agroalimentari -  Servizio Filiere Produttive  e Servizio Territoriale di Taranto.  

Contratto a tempo indeterminato, inquadrato nella categoria C posizione economica C1, con la Regione 

Puglia -  Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e ed Ambientale – Sezione Competitività  delle Filiere 

Agroalimentari – Servizio Filiere Agricole Sostenibili e Multifunzionalità. 

Attività svolte: 

 predisposizione degli atti e coordinamento delle attività relative all'applicazione delle  

misure previste dal Programma Nazionale di Sostegno alla vitivinicoltura (aiuto  

disaccoppiato ai viticoltori, promozione sui mercati dei paesi terzi, ristrutturazione e  

riconversione dei vigneti, vendemmia verde, fondi di mutualizzazione, assicurazione del  

raccolto, ammodernamento delle strutture, distillazione dei sottoprodotti, distillazione  

ad uso commestibile, distillazione di crisi, uso di mosto di uve concentrato per  

l'arricchimento); 

 applicazione della normativa nazionale e comunitaria relativa all'Organizzazione Comune  

di Mercato (OCM) del settore vitivinicolo (Reg. UE n. 1149/2016, Reg. UE n.1150/2016  

 e Reg. n. 1308/2013 del Consiglio; 

 gestione del Potenziale viticolo regionale e dello schedario viticolo; 

 cura dei rapporti negoziali con il Mi.P.A.A.F. e con l'AGEA; 
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 coordinamento delle attività amministrative per l'attuazione del Piano regionale di  

ristrutturazione e riconversione, supporto ai Servizi Territoriali ed istruttoria delle domande di  

sostegno e di saldo; 

 attuazione delle procedure per l'iscrizione delle varietà di viti nei registri nazionali e comunitari; 

 attuazione delle procedure per la classificazione comunitaria delle varietà di viti; 

 accertamento delle condizioni climatiche che richiedono l'aumento del titolo  

alcolometrico volumico naturale (arricchimento) dei prodotti della vendemmia e 

predisposizione dei provvedimenti di autorizzazione alla pratica in questione; 

 cura delle attività e dei rapporti con il Comitato Vitivinicolo Regionale; 

 accertamenti di campo collegati alle domande di presentazione relative alla concessione di 

contributi afferenti alle misure del PNS Vino e alle istruttorie delle domande afferenti al bando per 

la presentazione di domande di aiuto per investimenti nel comparto agrumicolo; 

 attività di supporto tecnico/amministrativo al responsabile della sottomisura 

4.1° del PSR 2014/2020. Disposizione di servizio con nota protocollo n. 779 

del 19/01/2018. 

 indagine sulle principali coltivazioni legnose agrarie 2012-13-2014-2015-2016-

2017-2018. Attività di rilevazione previste dall’ ISTAT. Rilevazione dei dati 

ottenuti secondo le procedure previste dall’ ISTAT e registrazione nel sistema 

SGR (sistema informatico realizzato dall’ISTAT); 

 istruttoria opere eseguite e rendicontate relative alla misura 216 – Azione 1 – 

Ripristino muretti a secco PSR Puglia 2007-2013; 

 

Ottobre 2011 

Affidamento incarico professionale ricevuto dal comune di Ginosa  per il coordinamento e la responsabilità 

della sicurezza in fase di esecuzione per la riqualificazione urbanistica per le aree site in via Fornace, via 

Cimarosa e via Gorizia.  

 

Maggio 2011 

Incarico professionale ricevuto dall’Istituto d’Istruzione Professionale  “I.I.P.” di Taranto, in qualità di 

docente, nell’ambito dei Corsi di formazione, sulla tematiche: “APPRENDISTATO 

PROFESSIONALIZZANTE – ADDETTO AL BANCO 1 ANNUALITA’ e APPRENDISTATO 

PROFESSIONALIZZANTE – ADDETTO NO FOOD 1 ANNUALITA’. Argomenti trattati: Sicurezza e 

igiene sui luoghi di lavoro (12 ore di lezione). 

8 Gennaio 2011 

Incarico ricevuto dalle ditte, indicate qui di seguito, per la redazione dei progetti d’investimento inerenti il 

Programma Sviluppo Rurale (P.S.R.) - F.E.A.S.R. 2007-2013, per la partecipazione al bando pubblico per la 

presentazione di domande di aiuto ASSE II - MIGLIORAMENTO DELL’AMBIENTE E DELLO SPAZIO 

RURALE - MISURA 226 RICOSTITUZIONE DEL POTENZIALE FORESTALE E INTERVENTI PREVENTIVI 

1. Stasi Vito – Importo dei lavori: 52.832,69 Euro 

2. Siciliani Grazia – Importo dei lavori: 205.366,42 Euro 

3. Caramia Donato – Importo dei lavori: 125.375,13 Euro 

4. Latorre Pasquale – Importo dei lavori: 318.920,79 Euro 

5. De Nisco Enza – Importo dei lavori:  164.030,39 Euro 

La Misura prevede interventi sui boschi, funzionali alla riduzione del rischio di incendi e alla realizzazione di 

infrastrutture (torri di avvistamento, piste e fasce parafuoco a scopo di prevenzione antincendio, punti 

d’acqua, ecc.) ed ogni altro intervento necessario alla lotta e prevenzione degli incendi boschivi. Prevede, 

altresì, la realizzazione di lavori forestali destinati a ridurre il rischio idrogeologico e il rischio di fitopatie in 

funzione della prevenzione degli incendi boschivi. 

10 Novembre 2010 

Incarico professionale ricevuto dal CAF-CIA-Patronato INAC di Ginosa come Dottore Forestale e 

Ambientale per l’organizzazione del corso di “Educazione Alimentare” da svolgersi presso le scuole (Istituto 

comprensivo Grazia Deledda) del Comune di Ginosa (TA). Le tematiche da affrontare saranno: La struttura 

geologica del nostro territorio, Le tecniche agronomiche, L’agricoltura biologica, Le fasi chimico-fisiche della 

trasformazione degli alimenti. 

20 Settembre 2010 

Incarico professionale ricevuto dalla società Sunray srl. 

Rivolto alla redazione di una relazione tecnico agronomica da allegare alla documentazione necessaria per 

la costruzione e l’esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica – fonte fotovoltaica per una 

potenza di 9.996 kWp. 

18 Settembre 2010 

Incarico professionale ricevuto dalla società Croce del Sud srl. 

Rivolto alla redazione di una relazione tecnico agronomica da allegare alla documentazione necessaria per 
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la costruzione e l’esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica – fonte fotovoltaica per una 

potenza di 7.647 kWp. 

Giugno 2010 

Incarico professionale ricevuto dal Gruppo Delfinia srl. 

Rivolto alla consulenza per il rinnovo del marchio di qualità ecologica europeo Ecolabel della struttura 

turistica “Grand Hotel Delfino” di Taranto. 

Giugno 2010 

Incarico professionale ricevuto dal Gruppo Degennaro  

Rivolto alla consulenza per il rinnovo del marchio di qualità ecologica europeo Ecolabel della strutture 

turistica “Hotel Riva del Sole” di Giovinazzo (BA) . 

07 Giugno 2010 

Intervento in qualità di esperto sulle tematiche dei rifiuti al Convegno “DIFFERENZIAMOCI” risultati attività 

formativa e di sensibilizzazione. Organizzato dal Cnipa Puglia con il patrocinio del Comune di Ginosa e con 

la partnership dell’ Aseco. 

Maggio 2010 

Incarico professionale ricevuto dalla S.A. Comunication e dal Comune di Ginosa, in qualità di docente 

nell’ambito dei seminari informativi e di sensibilizzazione sulla Raccolta Differenziata, rivolti a tutte le scuole 

primarie e secondarie di primo grado ricedenti nel Comune di Ginosa. 

Aprile 2010 

Incarico professionale ricevuto dall’Istituto d’Istruzione Professionale  “I.I.P.” di Taranto, in qualità di 

docente, nell’ambito del Corso di formazione, sulla tematica: “Le Certificazioni Ambientali: Eco-Innovazione 

e Competitività”. Argomenti trattati: Legislazione Ambientale (15 ore); Sicurezza sui luoghi di lavoro (15 ore 

di lezione). 

Dicembre 2009 

Incarico professionale ricevuto dalla Meleam Puglia srl. 

Rivolto alla consulenza per l’implementazione di un Sistema di Gestione Ambientale e audit interno secondo 

la norma UNI EN ISO 14001 di una Officina Metalmeccanica  

30 Novembre 2009 

Incarico professionale ricevuto dalla società Sunray srl. 

Rivolto alla redazione di una relazione tecnico agronomica da allegare alla documentazione necessaria per 

la costruzione e l’esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica – fonte fotovoltaica per una 

potenza di 16/18 MWp. 

Novembre 2009 

Accordo con mandato consulenziale con la Società Meleam Puglia srl, operante nel campo di servizi 

integrati alle imprese: Medicina – Lavoro – Ambiente – Consulenza – Qualità,  con sede in via Ludovico 

D’Angiò, 47 Bitonto (BA). 

Novembre 2009 

Incarico professionale ricevuto dalla Meleam Puglia srl. 

Rivolto consulenza per l’implementazione di un Sistema di Gestione Ambientale e audit interno secondo la 

norma UNI EN ISO 14001 di una Falegnameria. 

Aprile 2008-Dicembre 2011 – totale 44 mesi 

Incarico Professionale con Finpuglia/Innovapuglia, da svolgersi presso Ufficio Provinciale dell’Agricoltura di 

Taranto- Regione Puglia-. Svolgimento di operazioni funzionali al mantenimento e aggiornamento del 

Potenziale Vitivinicolo Regionale. Tramite l’utilizzo del software Potenziale Viticolo e Gis Web Sdo, a 

completamento delle diverse tipologie di istruttoria afferente la filiera vitivinicola:Impianti e reimpianti di 

vigneti di uva da vino; Emissione del diritto di reimpianto e suo trasferimento ad altra azienda; Variazione 

delle caratteristiche del vigneto; Regolarizzazione delle produzioni di uva da vino riveniente da superfici 

irregolari; Gestione dei “Piani di Ristrutturazione e riconversione dei vigneti di uva da vino” (istruttoria delle 

pratiche oggetto del beneficio, assegnazione delle somme tramite AGEA, collaudo delle opere e svincolo 

delle polizze fidejussorie); Comunicazione annuale del Potenziale Vitivinicolo Regionale alla Comunità 

Europea tramite AGEA e Ministero delle Politiche agricole, Alimentari e Forestali, ai fini del monitoraggio e 

delle assegnazioni di risorse economiche. 

Settembre 2009 

Incarico professionale ricevuto dalla Meleam Puglia srl. 

Rivolto alla consulenza per l’ottenimento del marchio di qualità ecologica europeo Ecolabel della struttura 

turistica “Hotel HR - Best Western” di Modugno (BA). 

Aprile 2009 

Incarico professionale ricevuto dal Gruppo Delfinia srl. 

Rivolto alla consulenza per l’ottenimento del marchio di qualità ecologica europeo Ecolabel della struttura 

turistica “Grand Hotel Delfino” di Taranto. 

 

 



- 5 - Curriculum vitae di 

 Prencipe Vincenzo 
 

   

  

 

Febbraio 2005-Febbraio 2008 totale 36 mesi 

Ufficio Provinciale dell’Agricoltura di Taranto- Regione Puglia-, con contratto a tempo determinato. 

Inquadramento è riferito al Gruppo C del CCNL, la mansione richiesta è inquadrata nel 4 livello fino al 

29/07/06, successivamente dal 28/08/2006 al 29/02/2008 la mansione è inquadrata nel 5 livello. 

Mansione di aggiornamento e gestione del Potenziale Viticolo Regionale e programmatore. Tramite l’utilizzo 

del software Potenziale Viticolo e Gis Web Sdo, a completamento delle diverse tipologie di istruttoria 

afferente la filiera vitivinicola: Impianti e reimpianti di vigneti di uva da vino; Emissione del diritto di 

reimpianto e suo trasferimento ad altra azienda; Variazione delle caratteristiche del vigneto; 

Regolarizzazione delle produzioni di uva da vino riveniente da superfici irregolari;Gestione dei “Piani di 

Ristrutturazione e riconversione dei vigneti di uva da vino” (istruttoria delle pratiche oggetto del beneficio, 

assegnazione delle somme tramite AGEA, collaudo delle opere e svincolo delle polizze fidejussorie); 

Comunicazione annuale del Potenziale Vitivinicolo Regionale alla Comunità Europea tramite AGEA e 

Ministero delle Politiche agricole, Alimentari e Forestali, ai fini del monitoraggio e delle assegnazioni di 

risorse economiche.  
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 Settembre-Dicembre 2008 

Incarico dall’Ente Murgia For (Formazione, orientamento al lavoro, ricerca e trasferimento tecnologico) per 

l’organizzazione del corso di “Consolidamento ed innovazione delle competenza tecniche degli imprenditori 

agricoli del comparto ortofrutticolo” - Misura P.O.R Puglia 4.21. Si è svolta attività di promozione, di colloqui 

e selezione iniziale, più attività di docenza su le seguenti tematiche: Innovazione tecnologica e produttiva; 

Gestione innovativa dell’azienda; Commercializzazione dei prodotti agricoli. 

Marzo 2008 

G.A.L “Luoghi del Mito”-Iniziativa Comunitaria Leader Plus 2000-2006- 

Corso di formazione, in qualità di docente, nell’ambito del rivolto alla formazione di Guide escursionistiche 

per il Parco delle Gravine. 

Argomenti trattati: Climatologia e Meteorologia; Geologia e Mineralogia; Sentieristica e Segnaletica; 

Zoologia ed Etologia del patrimonio faunistico del territorio (11 ore di lezione). 

 

Febbraio 2007-Marzo 2008 

Incarico da “Oliveti Terra di Bari OP – Olivicoltori Soc. Coop. Agricola”  

per il Progetto nazionale Reg. Ce 2080/05 CNO- Att. N. 1 Monitoraggio e gestione amministrativa del 

mercato nel settore dell’olio di oliva. 

Gennaio 2008 

Incarico professionale ricevuto dal Gruppo Degennaro  

Rivolto alla consulenza per l’ottenimento del marchio di qualità ecologica europeo Ecolabel delle strutture 

turistiche “Hotel Riva del Sole” e “Lourdes srl” di Giovinazzo (BA) . 

Giugno 2007 

Incarico dal Comune di Ginosa (TA)   

Direzione dei Lavori e Redazione del Progetto Esecutivo P.O.R  Puglia 2000-2006- Fondo Feoga sez. 

Orientamento- Asse I: Risorse Naturali-Misura 1.7-azione b): Miglioramento dei boschi. Intervento: “Lavori 

di miglioramento boschivo in localita’ “Gaudella e “Murge San Pellegrino” dell’agro di Ginosa (TA). Per un 

importo dei lavori di 43.035,98 Euro. 

Marzo 2007 

Corso di formazione per Frantoi svoltosi presso la Coop. La Popolare di Sava- via per Uggiano, 

organizzato dal Consorzio Salentino per Olivicoltori- C.S.O. Argomenti trattati: Il mercato dell’olio d’oliva e 

legislazione del settore; Sistema di rintracciabilità e adempimenti degli operatori di filiera; Utilizzo dei 

residui della lavorazione delle olive   (9 ore di lezione). 

Luglio 2006 

Redazione del Progetto Esecutivo (Cooprogetista) nell’ambito del P.O.R. PUGLIA 2000-2006-MISURA 1.4: 

Sistemazioni agrarie e idraulico forestali estensive per la difesa del suolo; AZIONE B :Interventi materiali e 

immateriali finalizzati al ripristino della vegetazione dunale e contro l’erosione eolica in località Batteria 

Toscano-Fiume Galaso a Marina di Ginosa (TA). Progetto donato al Comune di Ginosa  per un importo dei 

lavori: 354.106,23 euro. 

Maggio 2006 

Relazione tecnica relativa ad una Pineta percorsa da incendio in località Monte S. Elia-San Giorgio Jonico 

(TA) redatta ai fini della valutazione del danno economico-ambientale causato dall’incendio. 

Da Febbraio 2006 al 2011 

Collaborazione con il CAF-CIA-Patronato INAC di Ginosa come Dottore Forestale per assistenza e 

consulenza per pratiche P.O.R  Puglia 2000-2006 e 2007-20013. 

Aprile 2005 

Rilievi di campagna per conto dell’A.G.E.A finalizzati alla verifica della presenza di vigneti abusivi. 

Maggio-Ottobre 2004 – ( totale 6 mesi) 

Contratto a tempo determinato di n. 6 mesi stipulato con l’Istituto Nazionale di Economia Agraria – INEA - 
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                     VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE    

                         CONSEGUITA REGIONE PUGLIA 

 

consistente nell’effettuare rilievi di campagna, nell’ambito della convezione tra l’INEA e la Regione 

Basilicata-Dipartimento Ambiente e Territorio finalizzata alla predisposizione di una Carta Forestale 

Regionale. 

MARZO-MAGGIO 2004 

Collaborazione con il Dipartimento di Produzione Vegetale, dell’Università degli Studi della Basilicata. 

 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2022 con punteggio pari a 100; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2021 con punteggio pari a 100; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2020 con punteggio pari a 100; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2019 con punteggio pari a 100; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2018 con punteggio pari a 98; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2017 con punteggio pari a 98; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2016 con punteggio pari a 98; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2015 con punteggio pari a 98; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2014 con punteggio pari a 98; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2013 con punteggio pari a 97; 

Tabella A – scheda individuale di valutazione anno 2012 con punteggio pari a 96; 
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 Webinar “Anticorruzione e trasparenza: “Conflitto di interessi e divieto di pauntoflauge (c.d. 

incompatibilità successiva)””che si è svolto il 23 giugno 2023 organizzato dalla Regione Puglia 

in collaborazione con S.O.So.R della durata complessiva di 4.00 ore 

 Webinar “Adempimenti anticorruzione nella gestione degli appalti, nella 

stipulazione dei contratti pubblici e nella relativa fase di esecuzione” che si è svolto il 27 

Settembre 2022 dalla Regione Puglia in collaborazione con ISFORM & Consulting srl  della 

durata complessiva di 4.00 ore 

 Webinar  “Innovazione varietale e royalties per mele, kiwi e uva da tavola” che si è svolto il 15 

Giugno 2022 promosso da Edagricole della durata complessiva di 2.00 ore.  

 Webinar  “Diritti e doveri in materia di prevenzione della corruzione: Codici di comportamento, 

conflitto di interessi, whistleblowing” che si è svolto il 31 Maggio 2022 dalla Regione Puglia 

in collaborazione con ISFORM & Consulting srl  della durata complessiva di 4.00 ore 

 

 Webinar “L’affidamento dei contratti pubblici sotto soglia: il regime delle semplificazioni nel 

contesto del PNRR - Inquadramento (parte prima) ”, che si è svolto il 26 October 2021 

promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, della 

durata complessiva di 2.00 ore. 

 Webinar “Transizione al digitale: competenze, criticità e soluzioni”, che si è svolto il 19 October 

2021 promosso dal Progetto “Competenze digitali per la PA”, della durata complessiva di 1.50 

ore. 

 Webinar “Competenze digitali di base per la PA – II Edizione. Un percorso condiviso per il 

rafforzamento delle competenze digitali nei piccoli comuni pugliesi”, che si è svolto il 12 October 

2021 promosso dal Progetto “Competenze digitali per la PA”, della durata complessiva di 1.00 

ore. 

 Webinar “Rigenerazione urbana ambientale e sociale - Obiettivi, strategie e strumenti per la 

resilienza e la ripartenza”, che si è svolto il 12 October 2021 promosso dal Progetto “Supporto 

all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, della durata complessiva di 2.00 ore 

 Webinar “L’impatto delle misure previste dal nuovo decreto semplificazioni in materia di 

Valutazione Ambientale Strategica”, che si è svolto il 28 September 2021 promosso dal 

Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, della durata 

complessiva di 1.50 ore. 

 Seminario “Verso una cultura della sostenibilità: Educazione e Formazione come leve del 

cambiamento”, che si è svolto il 27 September 2021 promosso dal Progetto “Opengov: metodi e 

strumenti per l'amministrazione aperta - Linea A3 Percorsi pilota di accompagnamento e 

sperimentazione di azioni di consultazione pubblica”, della durata complessiva di 4.50 ore. 

 Webinar “I PAESAGGI OLIVICOLI ITALIANI Biodiversi e Identitari” che si è svolto il 15 Marzo 

2021 promosso dal Conaf Consiglio Ordine Nazionale Dottori Agronomi e Dottori Forestali 

riguardante il contributo dei paesaggi olivicoli italiani all’identità del paese attraverso la 

valorizzazione del rapporto tra territorio e prodotti agroalimentari e culturali: le comunità del cibo 

italiano, l’olio sostenibile ed identitario della durata complessiva di 3.50 ore. 

 Webinar “Accesso generalizzato e protezione dei dati personali: quale bilanciamento?”, che si è 

svolto il 17 December 2020 promosso dal Progetto “RIFORMATTIVA - METODI E STRUMENTI 

PER L’IMPLEMENTAZIONE ATTIVA DELLA RIFORMA”, della durata complessiva di 1.50 ore; 
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 Webinar “Il procedimento in conferenza di servizi - Regione Sardegna”, che si è svolto il 14 

December 2020 promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di 

semplificazione”, della durata complessiva di 1.50 ore; 

30 Ottobre 2017 

“Il SUAP e la nuova disciplina della conferenza dei servizi e del procedimento amministrativo”, che si è 

svolto il 30 ottobre 2017 promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di 

semplificazione. Corso Webinar. 

15 Maggio 2017 

“Le ragioni della riforma in materia di semplificazione”, che si è svolto il 15 maggio 2017 promosso dal 

Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di semplificazione. Corso Webinar. 

28 Novembre 2014  

Corso di alta formazione organizzato dalla Scuola di AltRa Amministrazione e promosso dall’Associazione 

nazionale dei Comuni Virtuosi e ha lo scopo di contribuire alla diffusione di pratiche di gestione “virtuosa” 

della “res publica” e alla trasmissione di competenze fra amministratori. Le buone pratiche, già attuate e 

sperimentate con successo in alcuni comuni italiani vengono illustrate, spiegate e trasferite come 

conoscenza ai partecipanti. Tema affrontato “rifiuti”. Problema per alcuni, opportunità per molti, chiave di 

volta per un nuovo paradigma di società per noi dei comuni virtuosi. Da una gestione corretta della 

questione rifiuti, infatti, passa un cambio di passo radicale che può consentire occupazione, risparmio 

economico e sostenibilità ambientale. Venerdì 28 novembre 2014 a Bari - Sala del consiglio comunale - 

Corso Vittorio Emanuele II, 84, conclusosi con superamento di esame finale e con rilascio attestato da 

parte dell’ente. 

24 Marzo 2014  

Seminario organizzato dal FormezPA in collaborazione con l’Area Politiche per lo sviluppo rurale - prima 

area della Regione Puglia a regolamentare (con Determina del Direttore n.268/11 e successiva delibera 

n.465/12) i termini dei procedimenti di competenza dei servizi che fanno capo alla stessa area - il seminario 

ha l’obiettivo di rafforzare e consolidare le competenze delle amministrazioni sui nuovi strumenti di 

semplificazione a favore di cittadini e imprese introdotti da alcuni recenti provvedimenti legislativi.  

Nel corso del seminario sono affrontati i seguenti argomenti: 
• la disciplina generale del procedimento amministrativo: l’obbligo dell’avvio del procedimento; 

la certezza e il contenimento dei tempi di conclusione dei procedimenti amministrativi; 
• la disciplina dei poteri sostitutivi e il rafforzamento della responsabilità. Bari, 24 Marzo 2014 - ore 09:00 

13 Febbraio 2012 

Seminario di aggiornamento per RSPP e ASPP riguardante le “Novità degli accordi Stato-Regioni sulla 

formazione” e la “Sicurezza e qualificazione nei lavori in ambienti confinati” (4 ore) presso l’Istituto IPSIA 

“E. Majorana” IN VIA Giustina Rocca 2 Bari /Japigia, conclusosi con superamento di esame finale e con 

rilascio attestato da parte dell’ente. 

19-20-21-22-26-27 Settembre 2011 

Partecipazione al Corso per Aspiranti Assaggiatori di Olio d’oliva, durata 35 ore, organizzato dalla Società 

Cooperativa Agricola – Bari. 

9 MAGGIO 2010  

Partecipazione all’incontro formativo sui “Tappeti Erbosi”, Plantec – Masseria San Vincenzo in Marina di 

Ginosa. 

3-4 Dicembre 2009 – 13-14-15 Gennaio 2010 

Partecipazione al corso per Auditor/Responsabile gruppo di Audit di Sistemi di Gestione Ambientale  ISO 

14001:2004 ( 40 ore) _Centro Studi Ambientali e Direzionali- Bari,  conclusosi con superamento di esame 

finale e con rilascio attestato da parte dell’ente. 

29-30 ottobre  2009 

Partecipazione all’Incontro Internazionale tra Alberi e Uomini: “Alberi & dintorni”, Rimini – Sala convegni 

SGR. 

2-5  Settembre 2009 

Partecipazione all’EARSLel workshop: “On Advances in Remote Sensing and GIS Applications in Forest 

Fire management , Matera – Mediateca Provinciale. 

30 GENNAIO 2009 

Partecipazione a convegno: Le coperture a verde-Strategie progettuali per la sostenibilità degli edifici, 

presso I Grandi Vivai De Grecis-S.P. Bari-Bitonto KM 77+225.   

MARZO-GIUGNO 2008 

Corso di formazione organizzato dalla Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della Piccola e Media 

Impresa – Associazione Provinciale di  Taranto  -  per la figura professionale di  “Responsabile dei servizi 

di prevenzione e protezione”- ai sensi del D.Lgs. 195/030 e dell’Accordo del 14/02/2006, attuativo del 
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             CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 

D.Lgs. 626/94 e ai sensi del nuovo T.U. 81/08, per  “La sicurezza e la salute sui luoghi di lavoro” Modulo A 

(28 ore),  Modulo B – Settore ATECO 1 (36 ore), Modulo B – Settore ATECO 4 (48 ore), Modulo C (24 

ore). (Macrosettore ATECO 1-4: Agricoltura, Industria alimentari, Smaltimento rifiuti, ecc). 

Corso di formazione per “Addetto Antincendio” in attività a rischio basso ai sensi del D.Lgs 626/94 e ai 

sensi del T.U. 81/08, per  “La sicurezza e la salute sui luoghi di lavoro” come specificato nel D.M del 

10/03/1998 (8 ore). 

Corso di formazione sul “Primo Soccorso” ai sensi delle disposizioni relative al D.M. 15/07/2003 n. 388 ed 

in attuazione del D.Lgs. 19/09/1994 n. 626 (16 ore).  

Tutti i corsi descritti si sono conclusi con il superamento di esame finale e con rilascio attestato da parte 

dell’ente. 

FEBBRAIO-GIUGNO 2006 

Corso per Coordinatori per la Sicurezza dei lavoratori nei cantieri temporanei o mobili  D.Lgs. 494/96 -

528/99 (120 ore) presso la Scuola Edile di Matera,  conclusosi con superamento di esame finale e con 

rilascio attestato da parte dell’ente. 

NOVEMBRE ‘05-LUGLIO ‘06 

Corso per Consulenti aziendali Ecolabel organizzato dalla Scuola Emas ed Ecolabel della Regione Puglia 

(572 ore),  conclusosi con superamento di esame finale e con rilascio attestato da parte dell’ente. 

Febbraio 2006 

Iscrizione n.328  all’Albo Professionale dei Dott. Agronomi e Dott. Forestali. 

MARZO 2005 

Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore Forestale- 

Sezione Scienze Forestali-Sezione A presso l’Università degli Studi della Basilicata seconda Sessione 

dell’anno 2004.    

DAL 01 FBBRAIO 2005 AL 11 FEBBRAIO 2005 

Corso  della durata di 72 ore per formare la figura professionale di “addetto data entry banche dati 

Agricolture – Settore Vitivinicolo” organizzato da obiettivo lavoro formazione nell’ambito del progetto 

“Forma Temp”  della durata complessiva di 72 ore svolto presso Tecnopolis CSATA srl   

DICEMBRE 2004 

Vincitore del Corso di Dottorato di Ricerca Internazionale in “Sistemi Colturali, Forestali e Scienze 

dell’Ambiente presso l’Università degli Studi della Basilicata.   

FEBBRAIO 2004 

Laurea in Scienze  Forestali ed Ambientali, presso l’Università degli Studi della Basilicata, con votazione: 

102/110. Disciplina trattata: “Ecologia ed Ecofisiologia dei sistemi forestali”, cattedra del Prof. Antonio 

Saracino. Titolo della tesi: “Flussi di  oleoresine e relazioni idriche in Pinus halepensis Mill “. 

Ottobre  2003 

Congresso Nazionale di Selvicoltura ed Ecologia Forestale-SISEF 

"Meridiani Foreste, Potenza.  

Comunicazione: Flussi di oleoresine e relazioni idriche in Pinus halepensis Mill. 

Poster: Variabili ambientali e sgocciolamento di oleoresina sotto chiome di Pinus  halepensis Mill. di 

differenti dimensioni 

Flussi di oleoresine e relazioni idriche in Pinus halepensis Mill. 

 (Saracino A., Borghetti M., Prencipe V., Nolè A., D'Alessandro C.M.) 

Variabili ambientali e sgocciolamento di oleoresina sotto chiome di Pinus halepensis Mill. di differenti 

dimensioni 

(C.M. D'Alessandro, V. Prencipe, L. Todaro, G. Maiullari, A. Saracino) 

In: Atti IV Congresso Nazionale di Selvicoltura ed Ecologia Forestale-SISEF. 

MARZO 2002 

Tirocinio pratico-applicativo riguardante: “Analisi di campioni di terreno provenienti da discariche abusive”, 

svoltosi presso l’Unità Operativa di Chimica del Metapontum Agrobios. 

SETT.-OTT. 2 

SETT.-OTT. 2001 

Attestati di inglese di 1°e di 2° livello rilasciato dal Centro Linguistico di Ateneo dell’Università degli Studi 

della Basilicata (corso di 60 ore). 

NOVEMBRE 2001 

Congresso  “Sistemi forestali ed arboricoltura da legno nelle regioni dell’Italia”, Potenza   

Congresso  “Desertificazione: ruolo dell’agricoltura e politiche di settore”, Potenza. 

OTTOBRE 1999 

Congresso Nazionale S.I.S.E.F. “Applicazioni e prospettive per la ricerca forestale”,  Bologna. 
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                   PRIMA LINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

             CAPACITÀ E COMPETENZE      

                                      RELAZIONALI 

 Buona capacità di lavorare in team e di instaurare rapporti con i clienti, acquisita durante le esperienze 

lavorative.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

. 

 Buona capacità di organizzazione, autonoma e di gruppo, del lavoro; forte spirito d'iniziativa sia in campo 
professionale che in famiglia e nel sociale. Consigliere dell’Associazione Gravine Joniche con sede in 
Ginosa (TA). L’Associazione Gravine Joniche si occupa di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche 
ambientali, turistiche e sociali. Volontariato per O.N.G - “Mato Grosso. Volontario all’interno della 
manifestazione il “Libro possibile” di Polignano a Mare. Componente della giuria popolare sezione 
documentari del BIF&ST 2012. Componente della giuria popolare cortometraggi del festival CinEtthica  – 
Energia diversamente rinnovabile – 1 edizione – Concorso di cortometraggi sul tema della disabilità. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

. 

 Ottima conoscenza del pacchetto Windows OFFICE; 

Discreta conoscenza dei più diffusi programmi di grafica: Photoshop e Paintshop; 

Utilizzo del software, Potenziale Viticolo, GIS Web Sdo 

Utilizzo GPS, Foto aeree, Ortofotocarta. 

             CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
 

                    ALTRE CAPACITÀ E  COMPETENZE 

 

  

Forte spirito di adattamento alle diverse situazioni. 

 Appassionato di libri (autori preferiti:Charles Bukoski, John Fante, ecc), musica (cantanti preferiti: 
Afterhours, Radiohead, ecc) e cinema (registi preferiti: Almodovar, Ferrario, Sorrentino, ecc).  

 

Promotore di diverse manifestazione a carattere socio-culturale:presentazioni di libri, proiezioni di film, 
organizzazione concerti. 

                 PATENTE O PATENTI  A,B 

 

Il sottoscritto Prencipe Vincenzo consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall'artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole che in caso di dichiarazioni false o mendaci verranno applicate le sanzioni penali dell’art. 76 del DPR 

445/2000,  

DICHIARA 

che quanto sopra riportato corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 

riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 7 della medesima legge" 

Bari 20/12/2023                                                                                                                     

                                                                                                                                                       IL DICHIARANTE             
                                                                                                                                 Dott. Vincenzo PRENCIPE 

1995/96 

Maturità Scientifica conseguita  presso Liceo Scientifico G.B. Vico di Laterza (TA). 
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