
 

1/5 Curriculum Vitae Clara Nota 

 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 28.12.2000, N. 445 
 
La sottoscritta Nota Clara, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i. 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto medesimo, che quanto contenuto nel presente curriculum vitae 
corrisponde a verità 
 
Informazioni personali 

Nome-Cognome  Clara Nota 

Telefono Ufficio   0881706532 

Luogo e data di nascita  omissis 

Cittadinanza  Italiana 

E-mail  c.nota@regione.puglia.it 

 
Esperienza lavorativa 

Date (da-a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date (da-a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di azienda 

Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Date (da-a) 

   Dal 01/04/2023 ad oggi 

Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE 

Coordinamento dei Servizi Territoriali- Servizio Territoriale di Foggia, 

Pubblica Amministrazione 

Titolare di P.O. “Strutture Agricole” 

Svolgimento con delega dirigenziale delle attività relative all’attuazione delle 
funzioni a livello territoriale delle Misure Strutturali del PSR per la realizzazione di 
opere di miglioramento fondiario con l’adozione dei relativi atti a valenza esterna. 
Esecuzione delle attività collegate alla legge sulla imprenditoria giovanile in 
agricoltura (PSR), alle istanze di concessione contributi per impianti di 
trasformazione, alle istanze di concessione contributi per l’esercizio di attività 
agrituristiche, artigianali ed alle altre attività connesse. 
Rilascio, con delega di funzioni, dei pareri sulla realizzazione delle serre (L.R. n. 
18/86), degli attestati di idoneità tecnico produttiva e di qualifica di IAP finalizzati 
all'esonero dal pagamento degli oneri di urbanizzazione (D.P.R. n. 380/2001, L.R. n. 
66/1976, D.Lgs. n. 99/2004). Responsabile dei contenuti di tutte le informazioni che 
assicura nelle banche dati e nei portali regionali e istituzionali di propria 
competenza. Responsabile, con delega di funzioni, dell’organizzazione del lavoro e 
delle attività attribuite al personale assegnato. 
 
 

Dal 01/04/2023 ad oggi 

Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE 

Coordinamento dei Servizi Territoriali- Servizio Territoriale di Foggia 

Pubblica Amministrazione 

Titolare di P.O. “Produzioni Animali e Caccia” ad interim 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dal 09/06/2022 al 31/03/2023  
Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE   

Coordinamento dei Servizi Territoriali- Servizio Territoriale di Foggia, 

Tipo di azienda  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Titolare di P.O “Produzioni animali e Caccia” 

• Principali mansioni e responsabilità  Riconoscimento e/o revoca dell’iscrizione all’Albo Regionale dei Primi Acquirenti di latte;  
coordinamento di vigilanza e controllo delle produzioni lattiero-casearie dei Primi Acquirenti 
riconosciuti dalla Regione Puglia e dei relativi conferenti/produttori;  
riconoscimento ed istituzione di nuove aziende zootecniche produttrici di latte bovino ed ovi-
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caprino; aggiornamento informatico dei dati di gestione del SIAN;  
applicazione dei nuovi adempimenti, ai sensi del DM 0360338 del 6 agosto 2021 e del DM 
0359383 del 26 agosto 2021 sia per il settore bovino che ovicaprino; 
cura degli adempimenti tecnico-amministrativi relativi ai finanziamenti rivolti all’Apicoltura;  
coordinamento di vigilanza e controllo sulle attività di classificazione ed etichettatura presso gli 
opifici di macellazione regionali;  
monitoraggio ed aggiornamento dei dati statistici relativi agli allevamenti ed alle loro produzioni;  
coordinamento per l’applicazione dei R.R. n.5/15 e n. 1/18 sull'attività pascoliva in territori 
sottoposti a vincolo idrogeologico ai sensi del R.D. 3267/1923;  
cura delle attività istruttorie relative al riconoscimento delle pratiche locali tradizionali, 
effettuando sopralluoghi in campo e redazione dei verbale istruttori;  
responsabile dell’attività istruttoria per l’iscrizione delle imprese forestali nell’albo dei Boschi 
Didattici; 
collaborazione all’attuazione di alcune Misure del P.S.R., di competenza del Servizio, 
provvedendo alla redazione del verbale istruttorio di ricevibilità delle istanze di finanziamento, di 
ammissibilità, di proposta di liquidazione, curando sopralluoghi in campo, istruttorie dei ricorsi e 
proposizione dei relativi atti dirigenziali;  
coordinamento dell’attività istruttoria e accertamenti in campo finalizzati alla valutazione dei 
danni causati dalla fauna selvatica al patrimonio agricolo e zootecnico;  
responsabile dei contenuti di tutte le informazioni che assicura nelle banche dati e nei portali 
regionali e istituzionali di propria competenza. 
 

   

Date (da-a)  Dal 01/11/2021 al 08/06/2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE   
Coordinamento dei Servizi Territoriali- Servizio Territoriale di Foggia, PIAZZA U.Giordano 1  
Foggia 

 

Tipo di azienda  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Funzionario Tecnico Istruttore Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato cat.D 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Tecnico-Amministrativo, pratiche di finanziamenti Comunitari previsti dall’OCM Vino 
- MISURA RISTRUTTURAZIONE E RICONVERSIONE VIGNETI - MISURA INVESTIMENTI con 
predisposizione di atti e  provvedimenti amministrativi ed implementazione dei dati su Sian. 
Gestione completa dell’intero Potenziale Vitivinicolo provinciale, con risoluzione delle anomalie 
grafiche . 
Funzionario Tecnico in campo, per sopralluoghi vigneti, uliveti e verifiche aziendali degli Impegni 
Comunitari assunti. 
Predisposizione di atti e provvedimenti ai sensi del Regolamento (UE) n. 1308/2013 e s.m.i. su 
domande di estirpazione e reimpianto vigneti. 
Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, nell’utilizzo del software applicativo 
AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO e PSR. 
 

   

Date (da-a)  Dal 01/09/2018 al 31/10/2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE   
Coordinamento dei Servizi Territoriali-SERVIZIO Territoriale di Foggia, PIAZZA U. Giordano 1 
 Foggia 

Tipo di azienda  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Istruttore Tecnico, Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato cat.C. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 Istruttore Tecnico-Amministrativo , pratiche di finanziamenti Comunitari previsti dall’OCM Vino - 
MISURA RISTRUTTURAZIONE E RICONVERSIONE VIGNETI - MISURA INVESTIMENTI con 
predisposizione di atti e  provvedimenti amministrativi ed implementazione dati su Sian. 
Gestione completa dell’intero Potenziale Vitivinicolo provinciale con risoluzione delle anomalie 
grafiche . 
Collaborazione  come Tecnico Istruttore in misure di finanziamento, di competenza del Servizio 
previste dal PSR 2007-2013, Mis. 123 “accrescimento del valore aggiunto delle produzioni 
agricole e forestali”. 
Tecnico  Istruttore in campo, per sopralluoghi vigneti, uliveti e verifiche aziendali degli Impegni 
Comunitari assunti. 
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Predisposizione di provvedimenti ai sensi del Regolamento (UE) n. 1308/2013 e s.m.i. su 
domande di estirpazione e reimpianto vigneti. 
Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, nell’utilizzo del software applicativo 
AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO e PSR. 
 

   

Date (da-a)  Dal 01/01/2012 al 31/08/2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Puglia- DIPARTIMENTO Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - SEZIONE   
Coordinamento dei Servizi Territoriali -SERVIZIO Territoriale di Foggia, PIAZZA U.Giordano 1 
 Foggia 

Tipo di azienda  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato cat. C . 
Istruttore Tecnico-Amministrativo , pratiche di finanziamenti Comunitari previsti dall’OCM Vino - 
MISURA RISTRUTTURAZIONE E RICONVERSIONE VIGNETI - MISURA INVESTIMENTI con 
predisposizione di atti e  provvedimenti amministrativi ed implementazione dati su Sian. 
Gestione completa dell’intero Potenziale Vitivinicolo provinciale con risoluzione delle anomalie 
grafiche . 
Collaborazione  come Tecnico Istruttore in misure di finanziamento, di competenza del Servizio 
previste dal PSR 2007-2013. 
Tecnico  Istruttore in campo, per sopralluoghi vigneti, uliveti e verifiche aziendali degli Impegni 
Comunitari assunti. 
Predisposizione di provvedimenti ai sensi del Regolamento (UE) n. 1308/2013 e s.m.i. su 
domande di estirpazione e reimpianto vigneti. 
Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, nell’utilizzo del software applicativo 
AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO e PSR. 

   

Date (da-a)  Da 13 nov 2009 al 31 dic 2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Innovapuglia SpA- Sede operativa presso Ufficio Provinciale Agricoltura Foggia-Assessorato 
Regionale alle Risorse Agroalimentari. 

Tipo di azienda  Società in house della Regione Puglia. 

Tipo di impiego  Contratto di Lavoro a Progetto. Aggiornamento del Potenziale Vitivinicolo,con risoluzione delle 
anomalie grafiche, attività istruttorie afferenti la filiera vitivinicola, Regolarizzazione delle 
produzioni uva da vino riveniente da superfici irregolari, gestione dei Piani di Ristrutturazione e 
Riconversioni Vigneti di uva da vino. Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, 
nell’utilizzo del software applicativo AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO. 

   

Date (da-a)  feb 2009 al  30 giu 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Innovapuglia Spa, sede operativa Ufficio provinciale agricoltura Foggia-Assessorato Regionale 
alle Risorse Agroalimentari 

Tipo di azienda  Società in house della Regione Puglia. 

Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa. Aggiornamento del Potenziale 
Vitivinicolo, con risoluzione delle anomalie grafiche, attività istruttorie afferenti la filiera 
vitivinicola, Regolarizzazione delle produzioni uva da vino riveniente da superfici irregolari. 
 Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, nell’utilizzo del software applicativo 
AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO. 

   

Date (da-a)  Da apr 2008 a 31 dic 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Finpuglia Spa, sede operativa Ufficio provinciale agricoltura Foggia-Assessorato Regionale alle 
Risorse Agroalimentari 

Tipo di azienda  Società in house della Regione Puglia. 

Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa. Aggiornamento del Potenziale 
Vitivinicolo, con risoluzione delle anomalie grafiche, attività istruttorie afferenti la filiera 
vitivinicola, Regolarizzazione delle produzioni uva da vino riveniente da superfici irregolari. 
Abilitazione specifica, con riconoscimento PASSWORD, nell’utilizzo del software applicativo 
AGEA-POTENZIALE VITIVINICOLO. 

   

Date (da-a)  marzo 2007a 29 feb 2008 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Obiettivo Lavoro, sede lavoro Ufficio Provinciale dell’Agricoltura Foggia-Assessorato Regionale 
alle Risorse Agroalimentari. 

Tipo di azienda  Agenzia Interinale. 

Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato per attività istruttorie settore Vitivinicolo e Regolarizzazione delle 
produzioni uva da vino riveniente da superfici irregolari. 

   

Date (da-a)  2007 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agridata srl via G.Fortunato San Severo (Fg) 

Tipo di azienda  Consulenze agronomiche 

Tipo di impiego  Tecnico per controlli Agea sulla Condizionalità “Regolamento (CE) n. 1782/03”: sopralluoghi 
aziendali per verifiche dei Criteri di Gestione Obbligatori (CGO) e Buone Condizioni 
Agronomiche ed Ambientali (BCAA). 

   

Date (da-a)  Dal 2006 al 2007 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ara Assicurazioni 1857 Spa 

Tipo di azienda  Assicurazione Rischi Agricoli 

Tipo di impiego  Perito Grandine 

   

Date (da-a)  Dal 2005 al 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Esercizio della libera professione di Agronomo 

Tipo di azienda  con D&T srl,  Piazza U. Giordano Foggia 

Tipo di impiego  Collaborazione tecnico agronomica  sulle certificazioni di Qualità e Sicurezza Ambientale: 
Consulenze e assistenze tecnico agronomiche aziendali nel settore Agricolo .  
Consulente c/o az. agricole Biologiche. 
Consulente aziendale c/o aziende agricole nell’adempimento degli obblighi previdenziali e 
definizione delle iscrizioni IAP, CCIAA E INPS. 
Consulente a supporto di operatori alimentare nell'adempimento degli obblighi previsti dalla 
legislazione alimentare - Redazione e assistenza Manuali Haccp. 
Redazione pratiche di Finanziamento P.O.R. Puglia 2000-2006, Misura 4.5 "Miglioramento delle 
strutture di trasformazione di prodotti agricoli" Misura 4.3- "Investimenti nelle aziende agricole". 

-   Misura 4.4.  Insediamento giovani agricoltori .   Misura 4.9.  Diversificazione delle attività delle 

imprese agricole (AGRITURISMO). PSR Puglia- Misure Agroambientali. 
 

Istruzione e Formazione 
Date 

  

Dal 2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ispettore di Vigilanza Regionale OGM  iscritto nel Registro Nazionale (ai sensi del Decreto 
8 novembre 2017) MiTE 

Principali materie/ abilità 
professionali 

 Attività di vigilanza sull’emissione deliberata nell’ambiente di organismi geneticamente 
modificati, ai sensi del Decreto 8 novembre 2017, MiTE 

Qualifica conseguita  Tecnico Ispettore di Vigilanza  OGM  iscritto nel Registro Nazionale (ai sensi del Decreto 8 
novembre 2017),MiTE 

   

Date  Ottobre 2005 al 2019 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Iscrizione Albo Professionale Dottori Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Foggia, 

Principali materie/ abilità 
professionali 

 Agronomo 

Qualifica conseguita  Agronomo 

Livello nella classificazione (se 
pertinente) 

  

   

Date  da Novembre 2006 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio in materia civile presso il Tribunale di Foggia 

Principali materie/ abilità 
professionali 

 Consulente Tecnico 
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Qualifica conseguita  Consulenti Tecnici d’Ufficio in materia civile presso il Tribunale di Foggia 

Livello nella classificazione (se 
pertinente) 

  

   

Date  Dal  2005 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  

Principali materie/ abilità 
professionali 

 Abilitazione ad esercizio della libera professione 

Qualifica conseguita   Dottore Agronomo 

Livello nella classificazione (se 
pertinente) 

  

Date  Luglio 2004 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi del Molise - Facoltà di Agraria 

Principali materie/ abilità 
professionali 

 Corso di Laurea, in Scienze e Tecnologie Agrarie  

Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie 

Livello nella classificazione (se 
pertinente) 

 110/110 con Lode 

   

Date  1997 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico “G.Marconi” di Foggia 

Principali materie/ abilità 
professionali 

  

Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica. 

 

Livello nella classificazione (se 
pertinente) 

 votazione 50/60 

 
Lingue straniere 
 

 
 Inglese  

 

Capacità di lettura  buona 

Capacità di scrittura  buona 

Capacità di espressione orale  buona 

 
Conoscenze Informatiche 

  Ottima conoscenza Gis Web e similari, nello specifico la gestione dello Schedario Viticolo. 
Ottima conoscenza dei pacchetti applicativi del Sian relative alle misure Psr. 
Buona conoscenza del pacchetto Office Sistema operativo windows X e precedenti. 
Buona conoscenza del sistema AutoCad. 

 

   maggio 2022. Attestato di partecipazione al “corso di formazione per gli ispettori 
regionali ai fini dello svolgimento dell’attività di vigilanza sull’emissione 
deliberata nell’ambiente degli ogm”, Roma, Consiglio Nazionale delle Ricerche,. 

Ulteriori Informazioni     Dic 2006 Docente , I.T.A.S. Pavoncelli, Cerignola, “Scienze” 

 Esperto esterno in in progetto Pon 2007/2013 “ produzioni di energie alternative…” 
Ministero dell’Istruzione- Direzione Didattica IX Circolo Manzoni, Foggia 

 Insegnamento come Esperto esterno in “ produzioni di energie alternative”, Istituto 
d’Istruzione Superiore Notarangelo, Foggia. 

   Insegnamento come Esperto esterno in “produzioni di energie alternative…c/o 
Istituto d’Istruzione Superiore Einaudi, per classi ad indirizzo Specialistico Alberghiero 
e Agrario, Foggia. 
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   Insegnamento come Esperto esterno in progetto scolastico “Educazione 
Alimentare” c/o Istituto Penitenziario di Foggia. 

   Insegnamento come Esperto esterno in “produzioni di energie alternative” c/o centro 
di formazione professionale ENAIP, Foggia, per classi ad indirizzo Specialistico. 

   
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). per le 
finalità e con le modalità indicate dal D.Lgs. n. 33/2013 integrato e modificato dal D.Lgs n. 97/2016 in merito agli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni e documenti da parte delle pubbliche amministrazioni. 
 
FOGGIA 11/05/2023 
          

Dott.ssa Clara Nota 
firmato digitalmente 
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