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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Attivita svolte in materia di politiche di
prevenzione e contrasto della violenza e
delle discriminazioni legate al genere
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SANNOLLA GIULIA

Via Bonifacio, n.10 — 70010 Locorotondo (BA), Italy
080.4316254 — 338.7755481

sannogiulia@alice.it — g.sannolla@regione.puglia.it
ITALIANA

[ 09.02.1964 |

SNNGLI64B49E645N

dal 1° novembre 2012
REGIONEPUGLIA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

FUNZIONARIO D 1 - Alta Professionalita “Coordinamento procedure innovative di
particolare complessita”.

Specifiche responsabilita assegnate per I'attuazione e il monitoraggio delle politiche regionali in
materia di contrasto al maltrattamento e alla violenza su donne e minori.

Responsabile di procedimento per I'attuazione delle misure previste dal Piano operativo
regionale di contrasto alla violenza di genere e dal Piano nazionale straordinario di azione
contro la violenza sessuale e di genere. Referente per I'attuazione e il monitoraggio delle Linee
guida regionali in materia di maltrattamento e violenza in danno dei minori”.

Attuazione Piano Regionale Politiche Sociali; assistenza specialistica per la programmazione
sociale in favore degli Ambiti territoriali della provincia di Taranto e responsabile procedimento
istruttoria e finanziamento dei rispettivi Piani sociali di Zona; implementazione del sistema
regionale di indicatori sociali e monitoraggio dei Piani Sociali di Zona; attivita di istruttoria,
verifica e controllo su documenti e atti di programmazione e di attuazione dei Piani Sociali di
zona; verifica qualitativa e economico-finanziaria; partecipazione alla redazione di leggi,
regolamenti, circolari, linee guida e di indirizzo per I'attuazione della riforma del sistema di
welfare locale; attuazione e monitoraggio interventi regionale per la promozione dell'affidamento
familiare; referente regionale per I'attuazione del Programma nazionale di Intervento per la
Prevenzione dell'lstituzionalizzazione -P.I.P.P.I. e del Programma nazionale Care leavers.

Gia componente la delegazione di parte regionale presso I'Osservatorio Nazionale sul fenomeno
della violenza per I'attuazione delle azioni previste dal Piano Straordinario contro la violenza
sessuale e di genere, attualmente componente il Comitato Tecnico nazionale a supporto della
Cabina di regia interistituzionale prevista dal Piano nazionale strategico 2017-2020.
Componente la delegazione di parte regionale presso I'Osservatorio nazionale per I''nfanzia

e 'Adolescenza.

Componente del gruppo tecnico di lavoro per le attivita di: redazione proposta di legge regionale
in materia di prevenzione e contrasto della violenza di genere; organizzazione e coordinamento
delle attivita di concertazione territoriale ai fini della condivisione e del confronto sulla proposta
di legge; supporto tecnico alliter per la discussione nelle Commissioni Consiliari fino alla
definitiva approvazione in Consiglio Regionale della Legge 29/2014 “Norme per la prevenzione e
il contrasto della violenza di genere, il sostegno alle vittime, la promozione della liberta e
dell'autodeterminazione delle donne”; redazione del “Piano operativo regionale per la
prevenzione e il contrasto della violenza di genere” di attuazione della Legge 29/2014 e
coordinamento delle attivita di concertazione ai fini della definitiva approvazione del Piano,
avvenuta con DGR 729/2015. Componente del gruppo di lavoro regionale per la stesura del
documento “Linee guida regionali in materia di maltrattamento e violenza in danno dei minori’,



Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali attivita e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali attivita e responsabilita
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approvate con DGR 1878/2016.

Implementazione e coordinamento delle attivita di monitoraggio dei dati relativi agli
accessi delle donne presso i Centri antiviolenza attivi nella regione, nell'ambito delle azioni
previste dal costituendo “Osservatorio regionale sulla violenza alle donne e ai minori" e
curatrice del relativo report.

Implementazione e coordinamento delle attivita di monitoraggio dei dati relativi ai minori
vittime di maltrattamento e violenza presi in carico dai Comuni pugliesi.

Partecipazione in qualita di relatrice in seminari, convegni e corsi di formazione ai fini della piu
ampia diffusione delle informazioni relative alla strategia regionale di intervento in materia, per
favorire la condivisione di linguaggi e prassi operative sul territorio regionale, per la creazione di
reti interistituzionali e di connessioni tra i servizi pubblici e privati, in primis centri antiviolenza.

8 giugno 2009 - 7 febbraio 2012
(32 mesi)

REGIONE PUGLIA — Assessorato al welfare — Area Politiche per la promozione della salute
delle persone e delle pari opportunita — Servizio programmazione sociale e integrazione
sociosanitaria

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ATTIVITA' DI ASSISTENZA TECNICA ALLA REGIONE PUGLIA IN TEMA DI
PROGRAMMAZIONE SOCIALE — ESPERTO SENIOR

(Contratto di collaborazione coordinata e continuativa)

Affiancamento formativo funzionari strutture regionali e funzionari e operatori Uffici Piani di zona
e dei Comuni, supporto tecnico-specialistico ai tavoli tecnici tematici per la programmazione
sociale e la valutazione degli interventi sociali attivati negli ambiti territoriali sociali, progettazione
strumenti di monitoraggio e verifica, affiancamento consulenziale per implementazione
strumenti ai fini del monitoraggio dell'attuazione Piani sociali di zona, animazione territoriale a
supporto della governance per la programmazione sociale, produzione di report periodici e
documenti tematici sullo stato di attuazione e sulle modalitad organizzative-gestionali connesse
alla realizzazione dei sistemi integrati de servizi sociali e sociosanitari programmati nei Piani
sociali di zona.

27 febbraio 2008 - 27 febbraio 2009
(12 mesi)

REGIONE PUGLIA — Assessorato al welfare — Servizio Programmazione Sociale e Integrazione
Sociosanitaria

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ATTIVITA' DI ASSISTENZA TECNICA ALLA REGIONE PUGLIA IN TEMA DI
PROGRAMMAZIONE SOCIALE - ESPERTO SENIOR
(Contratto di collaborazione coordinata e continuativa)

Affiancamento formativo funzionari strutture regionali e funzionari e operatori Uffici Piani di zona
e dei Comuni ai fini del supporto metodologico ai percorsi di programmazione partecipata per la
stesura della proposta Il Piano Regionale Politiche sociali, affiancamento formativo e on the job
agli ambiti territoriali nella gestione del processo di concertazione finalizzato alla stesura dei
nuovi Piani sociali di zona, affiancamento formativo funzionari regionali per definizione Linee
guida per l'integrazione sociosanitaria, affiancamento formativo agli uffici regionali e agli ambiti
territoriali sulle principali opportunita di integrazione tra politiche di inclusione sociale e politiche
di sviluppo regionali e locali, integrazione tra Piani sociali di zona e azioni dei PIT e delle misure
attivate con PO FESR 2007-2013, progettazione strumenti di monitoraggio e verifica,
affiancamento consulenziale per implementazione strumenti ai fini del monitoraggio e della
valutazione dei Piani sociali di zona, realizzazione di iniziative di comunicazione istituzionale e
sociale con I'obiettivo di diffondere conoscenze e buone prassi.

10 febbraio 2006 — 30 settembre 2007

(20 mesi)

FORMEZ Centro di Formazione e Studi

Centro di Formazione e Studi per le Pubbliche Amministrazioni

ESPERTO CONSULENTE POLITICHE SOCIALI nel “PROGRAMMA PER L’ASSISTENZA

[§]
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ESPERIENZA LAVORATIVA

TECNICA E FORMATIVA ALLA REGIONE PUGLIA PER ATTUAZIONE PIANO
REGIONALE POLITICHE SOCIALI” (Contratto di collaborazione coordinata e continuativa) -
L attivita é stata svolta in convenzione con la Regione Puglia - Assessorato alla
Solidarieta Sociale

Affiancamento formativo funzionari strutture regionali e funzionari e operatori Uffici Piani di
zona e dei Comuni, supporto tecnico-specialistico ai tavoli tecnici tematici per la
programmazione sociale e la valutazione degli interventi sociali attivati negli ambiti territoriali
sociali, progettazione strumenti di monitoraggio e verifica, affiancamento consulenziale per
implementazione strumenti ai fini del monitoraggio dell'attuazione Piani sociali di zona,
animazione territoriale a supporto della governance per la programmazione sociale,
produzione di report periodici e documenti tematici sullo stato di attuazione e sulle modalita
organizzative-gestionali connesse alla realizzazione dei sistemi integrati de servizi sociali e
sociosanitari programmati nei Piani sociali di zona.

2 luglio 2004 - 31 luglio 2005

(12 mesi)

FORMEZ Centro di Formazione e Studi

Centro di Formazione e Studi per le Pubbliche Amministrazioni

ESPERTO CONSULENTE POLITICHE SOCIALI nel “PROGETTO DI ASSISTENZA
FORMATIVA E TECNICA PER IL WELFARE LOCALE IN PUGLIA” (Contratto di
collaborazione coordinata e continuativa) - L’attivita é stata svolta in convenzione con la
Regione Puglia - Assessorato alla Solidarieta Sociale

Affiancamento formativo funzionari strutture regionali e funzionari e operatori Uffici Piani di
zona e dei Comuni, supporto tecnico-specialistico ai tavoli tecnici tematici per la
programmazione sociale e la valutazione degli interventi sociali attivati negli ambiti territoriali
sociali, progettazione strumenti di monitoraggio e verifica, affiancamento consulenziale per
implementazione strumenti ai fini del monitoraggio dell'attuazione Piani sociali di zona,
animazione territoriale a supporto della governance per la programmazione sociale,
produzione di report periodici e documenti tematici sullo stato di attuazione e sulle modalita
organizzative-gestionali connesse alla realizzazione dei sistemi integrati de servizi sociali e
sociosanitari programmati nei Piani sociali di zona.

SETTORE DELLA CONSULENZA E DELLA RICERCA SOCIALE

Agosto - Ottobre 2008

Formez — Centro di Formazione Studi — via Roma 83 — Cagliari

CENTRO DI FORMAZIONE E CONSULENZA PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
Incarico professionale

Attivita di ricerca socio-statistica, raccolta, elaborazione di informazioni, con produzione di report
finale, sul sistema complessivo dei servizi sociali dellAmbito territoriale n.5 nel’ambito del

progetto nazionale ‘Il lavoro nel settore dei servizi sociali e le professioni social" — del Ministero
della Solidarieta Sociale in Convenzione con il Formez ed il CNR

Gennaio 2001 - ottobre 2012

Vari enti del Terzo Settore

Promozione PO e diritti delle donne; conciliazione vita-lavoro; servizi alle famiglie e alle persone;
inclusione sociale

Incarichi professionali

Coordinamento, monitoraggio e valutazione di progetti; consulenze specialistiche (mediazione
familiare e dei conflitti, sostegno alla genitorialita, promozione dell’affidamento familiare);
interventi di ascolto-orientamento-guida rivolti ai genitori; consulenza individuale e familiare;
organizzazione e conduzione di seminari e laboratori formativi rivolti ai genitori, agli insegnanti,
agli operatori sociali; interventi di prevenzione della violenza su donne e minori.

SETTORE DELLA FORMAZIONE

D



+ Date
Nomi e indirizzi dei datori di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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Giugno 2003- Ottobre 2012
Centro di Formazione Professionale Programma Sviluppo — sedi Bari, Taranto, Galatina;

Formit (Fondazione per la Ricerca sulla Migrazione e sulla Integrazione delle Tecnologie), Roma;

)

CNIPA Puglia, Santeramo in Colle (Ba); FINSA (institute for Research & Education scrl, Genova;
Ass.ne Themis onlus, Bari; CON.FOR.SEO (Consorzio Formazione, Sviluppo e Occupazione),
Roma; Ploteus — Agenzia formativa, Locorotondo (Ba); Circolo Didattico “G. Marconi” di Locorotondo
(Ba); CSV Taranto; Associazione Mediterranea, Bari; Cooperativa Sociale “Alice” - Locorotondo (Ba)

ENTI ACCREDITATI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E SVILUPPO LOCALE,
ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI, COOPERATIVE SOCIALI, ISTITUTI SCOLASTICI

ATTIVITA’ DI DOCENZA e di COORDINAMENTO DIDATTICO

Progettazione ed erogazione di docenze ed interventi formativi nel’ambito delle politiche sociali,
teorie della comunicazione, psicologia della relazione, programmazione neuro-linguistica,
counselling, relazione d'aiuto, mediazione familiare, orientamento e bilancio competenze,
motivazione, prevenzione maltrattamento e violenza su donne e minori, pari opportunita ecc;

attivita di supervisione nelle fasi di tirocinio formativo; esami e colloqui.

Principali docenze:

Aprile — Ottobre 2012

Direzione _tecnico-scientifica del progetto Welfare Training - Formazione
professionale per operatori dei servizi sociosanitari della provincia di Brindisi -
Centro di Formazione Professionale Programma Sviluppo

Aprile —Ottobre 2012

Docenza dei moduli “Ambiti territoriali sociali e sistemi locali di Welfare — Struttura,
governance, processi organizzativi funzionali,forme di regolazione e gestione dei
servizi’

Febbraio - Ottobre 2012

docenza “Principi e teorie della comunicazione; I'ascolto empatico” nell'ambito del
Corso di alta formazione post-universitaria per professionisti. “Mediazione familiare e
dei conflitti” — Centro di Formazione Professionale Programma Sviluppo — sedi Bari,
Taranto, Galatina

Febbraio - Luglio 2012

Docenza “Analisi vittimologia e profilo criminale” — “Elementi di Sociologia della
Devianza” " nell'ambito del Corso di alta formazione post-universitaria per il profilo
“Criminal profiling” — Centro di Formazione Professionale Programma Sviluppo —
Taranto

Luglio 2011

docenza “La riforma del Welfare locale; I'integrazione socio-sanitaria: PUA e UVM”
nellambito della formazione per operatori PUA e UVM - — Centro di Formazione
Professionale Programma Sviluppo - sede Taranto

Aprile — Maggio 2009

docenza “Competenze progettuali e strumenti della concertazione” - “Attori,
esperienze e tecniche della concertazione integrata” nellambito del progetto
A.S.1.S.-Azioni di Sistema per l'inclusione sociale dei soggetti in esecuzione penale-
Ministero della Giustizia, Dipartimento Amministrazione Penitenziaria - Formit
(Fondazione per la Ricerca sulla Migrazione e sulla Integrazione delle Tecnologie),
Roma - sede Bari

Novembre 2008 - Giugno 2009

docenza ‘Teorie e tecniche della comunicazione”; Dinamiche familiari nella
separazione e nei divorzi; Psicologia delle relazioni” nellambito del Master in
Mediazione Familiare e dei conflitti - programma regionale “Ritorno al futuro” 2008 -
C.F.P Programma Sviluppo in collaborazione con Themis onlus ed il Dipartimento di
Scienze della Comunicazione dell'universita del Salento — sede Taranto

Dicembre 2007 — Marzo 2008

docenza “Teorie e tecniche della comunicazione, Gestione delle emozioni,
Psicopatologia dell'eta evolutiva, Psicodinamica dello sviluppo e delle relazioni
familiari, Riforma delle professioni”; Supervisore del tirocinio in mediazione familiare
- POR Puglia 2000-2006 — Asse Ill, misura 3.14, azione c) - CNIPA Puglia — Sede
operativa di Santeramo in Colle (Ba)

Marzo - Luglio 2008




docenza ‘La L.R. n. 19/06 e relativo Regolamento di attuazione n. 4/07;
‘L'accoglienza degli utenti e I'analisi della domanda” nel corso per ‘Operatore di
Sportello Sociale” - Cooperativa Sociale “Alice” - Locorotondo (Ba)

Settembre — Novembre 2008

docenza “Operatore di sportello. Qualita della relazione professionale” nell'ambito
del Progetto “Sportellizzazioni 2008" per Poste Italiane S.p.a - FINSA (institute for
Research & Education scrl, sede Genova — sede Bari

Maggio 2007 - Maggio 2008

docenza “Principi e tecniche della comunicazione; psicologia dell'eta evolutiva; le
fasi del processo di mediazione; gli skills del mediatore; dinamiche familiari nella
separazione e divorzio; effetti del conflitto genitoriale sui figli; lo spazio dei figli nella
separazione e nella mediazione; la mediazione familiare nella normativa
comunitaria, nazionale e regionale; supervisione tirocinio in mediazione familiare” -
Programma regionale “Bollenti Spiriti” - C.F.P Programma Sviluppo in collaborazione
con Themis onlus ed il Dipartimento di Scienze della Comunicazione dell'universita
del Salento — sede Taranto

Marzo 2007 - Marzo 2008

docenza “Sviluppo dei servizi e welfare locale” rivolto a dipendenti
dell’Amministrazione Comunale di Taranto e dellAzienda Sanitaria Locale TA/1 -
POR Puglia 2000/2006, FSE, Asse V, Misura 5.3 - moduli di “Strategia e
pianificazione dei servizi” e “Tecniche di valutazione ex ante, in itinere ed ex post
delle politiche sociali’; conduzione del project work finale;

docenza “Orientamento e bilancio delle competenze”,“Pari Opportunita”,nell'ambito
del corso”Esperto del Turismo Integrato-POR Puglia 2000-2006 Misura 4.2,azione b
docenza “Aspetti psico-relazionali inerenti la relazione professionale con l'utente, la
famiglia, I'equipe”; “psicologia del bambino e dell'adolescente nell’ambito del corso
per “Operatore Socio Sanitario” — POR Puglia 2000-2006, Misura 3.2, azione a);
docenza “Orientamento e bilancio delle competenze”; “Pari Opportunita” nel corso
per donne “Assistente ai servizi alberghieri e agrituristici” - POR Puglia 2000-2006,
Misura 3.14, azione d)

docenza “Orientamento e bilancio delle competenze”; “Pari Opportunita”; “Tecniche
relazionali e di comunicazione” nel corso per donne “Esperta in commercio Estero
nel Settore Tessile e dell'Abbigliamento” - Puglia 2000-2006, Misura 3.14, azione c)
C.F.P Programma Sviluppo, sedi di Locorotondo e Taranto

Gennaio 2007- Dicembre 2008

Coordinatore didattico, docente e supervisore nella fase di tirocinio del Master
biennale in mediazione familiare e dei conflitti - Themis onlus — Dipartimento di
Scienze della Comunicazione dell'Universita del Salento ed il Centro Italiano per la
Promozione della Mediazione — Bari

Maggio — Ottobre 2007

docenza “Tecniche di gestione dei conflitti, Psicologia sociale e di comunita,
Psicologia relazionale, Metodologie del lavoro a rete” - Funzione di “Esame e
Colloqui” per lo stesso corso - Master per “Mediatore interculturale’-POR Puglia
2000 — 2006 FSE Asse Il Risorse Umane — Misura 3.8 Formazione Permanente -
Azione a)- Ploteus — Agenzia formativa — Locorotondo (BA)

Giugno 2007

docenza “Programmazione e gestione del ciclo di vita di un progetto di intervento
sociale” — Corso per “Mediatori Interculturali” - POR Puglia 2000 — 2006 FSE Asse
Il Risorse Umane - Misura 3.8 Formazione Permanente - Azione a) -
CON.FOR.SEO (Consorzio Formazione, Sviluppo e Occupazione — Roma) — Bari

Marzo — Maggio 2007

Progettazione e conduzione del corso di aggiornamento per docenti
“Informazione/formazione per la prevenzione dei casi di maltrattamento ed abuso ai
danni dei minori” - Circolo Didattico “G. Marconi” di Locorotondo (Ba)

Gennaio 2007
docenza nel corso di formazione “Il ruolo delle associazioni di volontariato nel
contesto della legge regionale n.19/2006" - Centro Servizi Volontariato della
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Provincia di Taranto - sede Martina Franca

- Giugno - Luglio 2003
docenza di “Orientamento psico-sociale per le immigrate” (prevalenza donne
albanesi) — Associazione Mediterranea, Bari — sede Martina Franca.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

17 APRILE 1998

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI LECCE

CORSO DI LAUREA IN PEDAGOGIA - VOTAZIONE 110/110 E LODE

Pedagogia, Psicologia, Sociologia, Filosofia. Titolo della tesi: “Donne: una difficile
cittadinanza” - Relatore il Chiar.mo Prof. Angelo Prontera

DOTTORE IN PEDAGOGIA CON LODE

2000
A.S.P.I1.C.— Associazione per lo Sviluppo Psicologico dell'Individuo e della Comunita - Roma

Teorie e tecniche di base del counseling psicopedagogico integrato; le teorie dell'attaccamento;
fondamenti dell'approccio gestaltico e cognitivo-comportamentale; I'Analisi Transazionale con
bambini e adolescenti; approfondimenti di psicologia scolastica; diritto di famiglia e legislazione
minorile; la mediazione familiare; il counseling nella prevenzione della dispersione scolastica.
MASTER IN “PSICOLOGIA CLINICA E DELLO SVILUPPO. Interventi di counseling e
psicoterapia nell'infanzia e nell'adolescenza” (160 ore) con verifiche finali e tesi dal titolo: “La
mediazione familiare

2000 - 2001
Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza

Criminologia generale; diritto penitenziario; sociologia della devianza; tecniche di conduzione del
colloquio; ; elementi balistica; grafologia

Corso annuale di Perfezionamento in “CRIMINOLOGIA GENERALE E PENITENZIARIA” con
esame finale e tesi dal titolo “If colloquio criminologico”

2000 - 2001
IKOS (Istituto di Comunicazione Olistica Sociale) di Bari — Riconosciuto dalla Regione Puglia

settore Formazione Professionale- autorizzazione assessorile FOP/DEC 2000/037 del
16/10/2000- e dal Forum Europeo di Mediazione.

Teorie, metodi e modelli della mediazione familiare; I'ascolto attivo rogersiano; comunicazione e
programmazione Neuro Linguistica; Tecniche Gestalt; sociologia della famiglia; psicologia della
comunicazione e dell'eta evolutiva; tecniche di mediazione; psicopedagogia; legislazione
familiare e diritto; etica e deontologia professionale; tirocinio pratico.

SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE IN_“MEDIAZIONE FAMILIARE (300 ore) con
verifiche finali scritte e orali

2003

IKOS (Istituto di Comunicazione Olistica Sociale) di Bari — Riconosciuto dalla Regione Puglia,
settore Formazione Professionale con Decreto assessorile FOP/DEC/2002/00021 del
28/05/2002

Competenze specialistiche in tecniche di comunicazione strategica (P.N.L., livello superiore),
psicologia della comunicazione, self-management, tecniche del colloquio, gestione dei gruppi,
problem solving. Capacita di riconoscere e gestire le problematiche riguardanti le risorse umane
operando, attraverso tecniche specifiche, dei cambiamenti comportamentali atti ad ottimizzare
risorse e potenziali individuali; tirocinio pratico. Completamento del percorso di Counselling con
percorso personale e di gruppo e supervisione didattica

SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE IN PROGRAMMAZIONE NEURO-LINGUISTICA (180
ore) con verifiche finali scritte e orali
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2005

Universita Pontificia “Auxilium” di Roma — Fondazione Maria Regina di Scerne di Pineto (TE)
Anno Accademico 2004/2005

Eziologia ed epidemiologia della violenza; le manifestazioni dell'abuso allinfanzia; espressioni
della violenza alle donne; caratteri clinici e prognosi della violenza; la rilevazione del danno; gli
interventi di terapia e tutela; la tutela del minore abusato; dalla valutazione alla terapia dei
soggetti abusanti; la presa in carico del bambino nelle situazioni di crisi e di emergenza; la
diagnosi di abuso e la valutazione di ricuperabilita genitoriale.

Diploma di perfezionamento “OPERATORE DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA — Studi
interdisciplinari sulla violenza ai bambini e alle donne” con votazione 26/30

Titolo tesi: ‘I figli del conflitto. La mediazione familiare”

2010

Universita Pontificia “Auxilium” di Roma — Fondazione Maria Regina di Scerne di Pineto (TE)
Anno Accademico 2009/2010

La diagnosi psicologica finalizzata alla cura; la diagnosi medico-legale e ginecologica delle
diverse forme di abuso; la diagnosi sociale ed educativa; la rete nel processo di diagnosi e
cura;la psicoterapia della famiglia.

Diploma di perfezionamento "SPECIALISTA NELLA CURA E NELLA TUTELA DEL BAMBINO E
DELLA DONNA MALTRATTAT!I" _ con votazione 30/30

Titolo tesi: “La presa in carico integrata nei casi di violenza. Elaborazione di un possibile
percorso operativo e procedurale”

Altri corsi di formazione e aggiornamento:

201

C.R.I.S.I (Centro Ricerche Interventi stress interpersonale) — Universita degli Studi di Bari —
Facolta di Scienze Politiche

Corso di alta professionalizzazione e perfezionamento

Corso di alta professionalizzazione e perfezionamento “MEDIAZIONE PENALE E DIRITTI
DELLE VITTIME” - (60 ore)

2010

Centro Studi sull'infanzia e I'adolescenza Don Silvio De Annuntis — Fondazione Maria Regina di
Scerne di Pineto (TE)

Atti persecutori (stalking) sulle donne e le bambine:definizione, epidemiologia, strumenti di
intervento;la violenza domestica e la violenza assistita:modelli di intervento; modelli e strumenti
di buone prassi di protezione ed accoglienza delle donne vittime di violenza.

Attestato di frequenza al MASTER CLASS SULLA VIOLENZA DI GENERE (24 ore)
2002-2003

Provincia di Taranto — Assessorato Politiche Sociali — Programma di formazione e
aggiornamento degli operatori addetti ai progetti educativi per I'infanzia e 'adolescenza - L.
285/97 - L.R. 10/99

Sociologia della famiglia; i diritti dell'infanzia e la tutela degli interessi dei minori; psicologia delle
relazioni familiari; la valutazione delle politiche sociali in Italia; le innovazioni della legge quadro
sui Servizi Sociali; politiche sociali e la famiglia in Puglia; i rapporti intergenerazionali.

Attestato del Master “POLITICHE SOCIALI PER LA FAMIGLIA E | MINORI”

Titolo tesi: “Verso una nuova famiglia”

2002
Consultorio Familiare E.S.A.S. — Alberobello (BA)

Dinamiche evolutive dei gruppi; la comunicazione efficace; I'accoglienza e la formazione di un
positivo clima di gruppo; la gestione dei confiitti all'interno dei gruppi; I'espressione e la gestione
delle emozioni all'interno di un gruppo; esercitazioni pratiche di conduzione/ facilitazione di
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+ Qualifica conseguita

+Date
+ Casa Editrice
+ Titolo della pubblicazione

*Date
+ Casa Editrice
+ Titolo della pubblicazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA
Altra lingua

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione e importante e in
situazioni in cui € essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

piccolo e grande gruppo.
Attestato del Corso di formazione “LA CONDUZIONE E FACILITAZIONE DEI GRUPPI" (80

ore)

1999
Council of Europe — European Youth Centre Budapest- European Youth Centre Strasbourg

Relazioni minoranza-maggioranza; identita; Europa; societa civile; nazionalismo; razzismo e intol
partecipazione dei giovani.
Elaborazione e management dei progetti; valutazione; lavoro in gruppo; networking.

Certificato di partecipazione al Corso di Formazione di lunga durata “Partecipation and

Citizenship” - Budapest, Marzo 1999- Strasburgo, Novembre 1999

1998

SIOl (Societa Italiana per I'Organizzazione Internazionale) — Rappresentanza della
Commissione Europea in ltalia

Attestato di partecipazione al Carso sulla “Gestione dell'informazione dell’lUE

PUBBLICAZIONI E ARTICOLI
Novembre 2010
Collana Puglia Sociale — Quaderno n. 5

| MINORI FUORI FAMIGLIA IN PUGLIA E LE POLITICHE FAMILIARI NEI PIANI SOCIALI DI
ZONA 2010-2012 — Osservatorio Regionale Politiche Sociali - rapporto statistico

Settembre — ottobre 2014

WELFARE OGGI - rivista bimestrale — Maggioli editore (anno XIX, n.5)
Donne vittime di violenza: azioni politiche a confronto. Lo scenario della Puglia

ITALIANA

INGLESE - FRANCESE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Propensione al lavoro in team, esperienza acquisita nella conduzione dei gruppi il cui tema
conduttore & la comunicazione efficace e il lavoro sulle modalita relazionali.

Capacita, apprese attraverso la sperimentazione di tecniche specifiche (Master PNL, Master di
Mediazione, esperienza professionale), di riconoscere e gestire le problematiche riguardanti le
risorse umane operando cambiamenti comportamentali atti ad ottimizzare risorse e potenziali
individuali.

Capacita di lavoro di animazione interculturale maturata nell’ambito della partecipazione a corsi di
formazione per animatori socio-culturali giovanili promossi dal Programma  Comunitario
“Gioventu” riguardanti I'apprendimento interculturale, le istituzioni dell Unione Europea e come
supporter worker in Campi internazionali realizzati nell'ambito dello stesso Programma; capacita di
favorire I'empowerment e la cittadinanza attiva dei gruppi minoritari maturata attraverso la
formazione e I'esperienza professionale svolta nel corso di docenze e conduzione di workshop.
Facilitatrice della comunicazione con esperienza nel campo della relazione di aiuto e della
mediazione dei conflitti maturata nella formazione post-laurea e nell'esperienza professionale
degli ultimi anni. Esperta dei processi formativi.

Buona conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse
(Windows XP; Office; Internet Explorer; Outlook).



CAPACITA E COMPETENZE
SPECIALISTICHE

AREA TEMATICA, DISCIPLINA,AMBITO DI
APPLICAZIONE, ECC.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Conoscenza e utilizzo delle principali metodologie di consulenza e assistenza tecnica nell'ambito
della programmazione e progettazione sociale e socio-sanitaria integrata, in particolare verso gli
Uffici di Piano di Zona e gli Uffici dei Servizi sociali dei Comuni.

Capacita di costruzione, applicazione a analisi strumenti di monitoraggio qualitativo, quantitativo e
fisico-finanziario connessi alla realizzazione di progetti e programmi complessi, in particolare dei
Piani Sociali di zona e misure e programmi regionali di intervento sociale. Conoscenza ed utilizzo
delle tecniche di progettazione di interventi e servizi in ambito sociale, culturale e formativo.
Conoscenza delle fonti di ricerca e delle attivita di programmazione a livello Europeo (FSE, FESR
ecc...), a livello Nazionale (PON, Programmi Ministeriali ecc..) ed a livello Regionale/locale (POR)
Conoscenze e utilizzo principali tecniche di progettazione e organizzazione ricerche sociali.
Capacita di elaborazione e redazione report di ricerca.

Conoscenze e utilizzo delle principali metodologie di monitoraggio e valutazione processi formativi
Competenze didattiche d'aula, gestione gruppi di apprendimento e conduzione project work.
Capacita di progettazione, management, monitoraggio e valutazione degli interventi in campo
sociale con riferimento particolare all'area dell'inclusione sociale e della promozione delle pari
opportunita, maturate attraverso la formazione post-laurea e I'esperienza di lavoro svolta, dal 2001
ad oggi, sia con incarichi professionali nellambito di progetti finanziati con fondi comunitari,
nazionali e regionali, sia di tipo volontaristico per la promozione e la realizzazione delle attivita
statutarie di organizzazioni del terzo settore.

Relatrice in numerosi convegni e seminari sui temi della prevenzione e del contrasto alla violenza
di genere, della prevenzione del disagio minorile, del sostegno alle responsabilita familiari,
dellinclusione sociale attiva.

DICHIARAZIONE SOSTITUIVA DI AUTOCERTIFICAZIONE
(artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445)

La sottoscritta SANNOLLA Giulia, nata a Locorotondo (BA), il 9 febbraio 1964 e residente a Locorotondo alla via Bonifacio n. 10,
CAP 70010, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art.
76 del 28/12/2000 DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che quanto riportato nel presente curriculum vitae et
studiorum, composto di n. 9 pagine, corrisponde a verita. Dichiara di essere a conoscenza del fatto che I'art. 75 del DPR 445/20000,
prevede la decadenza dei benefici, eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, qualora 'amministrazione, a seguito di
controllo, riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione. Dichiara altresi di essere informata di quanto previsto
dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196, che i dati personali raccolti, saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Locorotondo, 30 aprile 2019



