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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TRIVELLI SIMONETTA 

Indirizzo   

Telefono  Uff. +39 080 5406478 

Fax   

E-mail  s.trivelli@regione.puglia.it 

 

Nazionalità   

 

Data di nascita   

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 

 Gennaio 2013 - oggi  

REGIONE PUGLIA 

Coordinamento delle Politiche lnternazionali - Sezione Cooperazione Territoriale (ex 
Servizio Mediterraneo) 

 

 
 

 Attivita afferenti il nuovo Programma di Cooperazione lnterreg Grecia-ltalia 2021-2027: 

 Partecipazione alle riunioni del Comitato Programmazione Grecia-Italia 2021-2027 
tenutesi, in videoconferenza, il 26.06.2020 e il 09.12.2020; 

 Designazione di membro sostituto del Dirigente della Sezione Cooperazione Territoriale, 
all’interno della Task Force Programmazione 2021-2027- Delegazione Italiana, nominata 
con nota DPCOE-0003901-P-16/10/2020 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le Politiche di Coesione; 

 

Attivita afferenti il Programma di Cooperazione Territoriale EUROPEA lnterreg V A - 
Grecia-ltalia 2014-2020: 

 Attività connesse al trasferimento ai beneficiari Italiani del Programma Interreg V-A Grecia-

Italia 2014/2020, aventi diritto, le quote di co-finanziamento nazionale a seguito Payment 

Claim dell'Autorità di Certificazione Ellenica (predisposizione atti di  impegno di spesa, 

liquidazione e pagamento corredati di verifiche DURC e Inadempimenti); 

 Attività connesse al rilascio del CUP - Codice Unico di Progetto di Investimento Pubblico ai 

Beneficiari privati richiedenti del Programma Interreg V-A Grecia-Italia 2014/2020; 

 Conferimento, con Determinazione Dirigenziale n. 8 del 20/03/2017, della responsabilità di 

R.U.P. Asse 4 -Assistenza Tecnica di Programma Responsabilità, in qualità di RUP 

Assistenza Tecnica di Programma, di tutti gli adempimenti connessi al coordinamento della 

gestione, dell'attuazione del Programma in Puglia; raccordo con le Autorità ltaliane, 

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Politiche di Coesione e Agenzia 

per la Coesione Territoriale, con ii Ministero dell'Economia, Sviluppo e Turismo greco ad 

Atene , con l'Autorità di Gestione a Salonicco e con ii Segretariato Congiunto con sede a 

Bari; 

 Attività connesse alla selezione dei componenti del Segretariato Congiunto del Programma 

2014-2020, mediante indizione di avvisi pubblici per ii conferimento di n. 6 incarichi di 

collaborazione coordinata e continuativa - presso la Sezione Cooperazione Territoriale- a 

soggetti esterni all'Amministrazione; 

 Attività connesse alla gestione e monitoraggio di n. 6 contratti di collaborazione coordinata 

e continuativa dei componenti del Segretariato Congiunto del Programma 2014-2020; 

 Partecipazione, in qualità di componente, per l’Italia, della Commissione Selezione Antenna 

e Infopoints JS, alle riunioni della stessa tenutesi: ad Atene, il 6 novembre 2018, c/o la sede 

di MOU, e, a Salonicco, nei giorni 28 e 29 novembre 2018 c/o gli uffici dell’Autorità di 

gestione; 

 Partecipazione agli incontri tecnici con l’Autorità di gestione tenutisi a: 

- Atene, 5 aprile 2016; 

- Corfu, 10 giugno 2016; 

- Patrasso, 20-21 giugno 2017; 

- Taranto,6-8 novembre 2017; 
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- Bari, 27-28 settembre 2018; 

- loannina, 26-27 febbraio 2019; 

- In Videoconferenza il 18 novembre 2020; 

 Partecipazione all'evento in webinar "lnterreg Annual Meeting 2020", 15 e 16 Ottobre 2020; 

 Partecipazione all'evento "lnterreg Annual Meeting 2019" tenutosi a Bucharest (Palazzo del 

Parlamento), 22 e 23 Maggio 2019; 

 Partecipazione all'evento "lnterreg Annual Meeting 2017" tenutosi a Malta (St. George's 

Bay, St. Julian's), 26, 27 e 28 Aprile 2017; 

 Coordinamento delle attivita organizzative connesse al ruolo di presidente di turno 

assegnato alla Regione Puglia all'interno dei Comitati di Programmazione Congiunti; 

 Partecipazione agli incontri della Task-force per l'elaborazione del Programma e n. 7 

Comitati di Programmazione Congiunti organizzati in territorio italiano e greco: 

- Parga (GRECIA), 30 maggio 2013; 

- Monopoli (BA), 16 luglio 2013; 

- Corfu (GRECIA), 27 marzo 2014; 

- Lecce (LE}, 19 giugno 2014; 

- Corfu (GRECIA), 14 luglio 2014; 

- Otranto (LE), 11 settembre 2014; 

- Brindisi (BR),16 giugno 2015. 

 Partecipazione, in qualita di componente italiana del Gruppo di Lavoro per l'elaborazione 

congiunta del Nuovo Programma, ai vari incontri tecnici con l'Autorità di Gestione greca e 

con il Ministero dell'Economia e Finanze greco, tenutisi in Grecia ed in Italia; 

 Partecipazione, in qualità di Membro Italiano all'interno della Commissione Esaminatrice 

Congiunta per la valutazione degli esperti incaricati della stesura del Nuovo P.O. e 

redazione dei rapporti di valutazione Ex Ante e Valutazione Ambientale Strategica Grecia-

ltalia 2014-2020, alle varie sedute tenutesi a Salonicco nel corso del 2014; 

 Organizzazione e partecipazione ai seguenti Info-Day: 

- Info-Day per i beneficiari finali sulle procedure di partecipazione al 1° bando per 

progetti ordinari - Bari, 27/9/2016; 

- Info-Day per i Beneficiari 1° Call per progetti ordinari- Bari, 17 aprile 2018 e Lecce, 

19 aprile 2018; 

- Info-Day per i Beneficiari sull’implementazione dei progetti in Italia ed in Grecia – 

Bari, 11.09.2019; 

 Attività di monitoraggio e aggiornamento periodico del Sistema di Controllo dei controllori di 

1° Livello - lato Italia; 

 Organizzazione e partecipazione ai seguenti Seminari per i Controllori di 1° livello: 

- Seminario FLC Bari, 21.12.2017; 

- Seminario FLC Bari, 24.07.2018; 

- Seminario FLC Bari, 18.12.2018; 

- Seminario FLC Bari,28.05.2019; 

- Seminario FLC Bari, 18.12.2019; 

- Seminario FLC in videoconferenza - 25 giugno 2020; 

- Seminario FLC in videoconferenza – 1 ottobre 2020. 

 Organizzazione e partecipazione ai Seminari sul Sistema di Monitoraggio MIS tenutisi: ad 

Atene, il 30 ottobre 2018, c/o l'Hotel Divani Caravel, e, a Bari, il giorno 22 novembre 2018 

c/o la Fiera del Levante; 

 Partecipazione, in qualità di relatore, al Seminario Interact sul Sistema di Controllo 1° 

Livello - Verifiche di Gestione - Salonicco, 22.02.2018. 

 Organizzazione e partecipazione ai seguenti eventi "Giornata Europea della 

Cooperazione": 

- “Agropasseggiata tra i sentieri del Parco dell’ Alta Murgia” – Corato – Masseria 

Cimadomo, 22 settembre 2019; 

- "Cycling around Europe. Join our European Cooperation Bike Tour" - Ostuni (BR), 24 

settembre 2017; 

- "Nel blu dipinto di blu! Disegna l'Europa a colori!" - Polignano (BA), 29 settembre 2018. 

 

   

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Agosto 2015 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferimento incarico di titolarità, per la durata di tre anni dal 1° agosto 2015, della Posizione 

Organizzativa "Cooperazione Transfrontaliera U.E. - Grecia-ltalia 2014-2020", con 

Determinazione Dirigenziale n. 125 del 06 agosto 2015. 
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• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Aprile 2015 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Nomina, con Determinazione n. 40 del 10/04/2015, a componente e segretaria, all'interno della 

Commissione per la selezione di n. 1 Esperto di Cooperazione Territoriale Europea, Strumento di 

Pre-Adesione IPA II, e Strumento di Vicinato ENI presso ii Servizio Mediterraneo 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Giugno 2014 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 
Partecipazione, in qualità di Componente, all'interno delle Commissioni di Valutazione incaricate 

di selezionare !'expertise esterna per la redazione del P.O. CBC IPA II ITALIA­ ALBANIA-

MONTENEGRO 2014-2020, e realizzazione della Valutazione Ambientale Strategica e 

Valutazione Ex Ante. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Giugno 2013 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Proroga dell'incarico di titolarità, per la durata di due anni dalla data del 30 giugno 2013 al 30 

giugno 2015, della Posizione Organizzativa rinominata "Cooperazione Transfrontaliera e 

Transnazionale", con Determinazione Dirigenziale n. 59 del 19 giugno 2013. 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Maggio 2012 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Nomina, con Determinazione n. 7 del 16/05/2012, a membro esperto, all'interno della 

Commissione per la selezione di n. 1 Esperto di Cooperazione Territoriale Europea, per 

l'accertamento del livello di conoscenza generale della lingua inglese dei candidati ammessi al 

colloquio orale. 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Giugno 2010 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferimento incarico di titolarità, per la durata di Ire anni dal 1° luglio 2010, della Posizione 
Organizzativa "Cooperazione Transfrontaliera e Transnazionale", con Determinazione Dirigenziale 

n. 124 del 24 giugno 2010. 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Febbraio 2010 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 
Conferma dell'incarico di titolarità, nel rispetto della scadenza prevista da precedenti atti e 

comunque non oltre il compimento dell'avviato processo micro-organizzativo, della Posizione 

Organizzativa rinominata "Cooperazione Transfrontaliera e Transnazionale", con Determinazione 

Dirigenziale n. 5 del 16/02/2010. 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Luglio 2009 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 
Designazione, con nota n. AOO_1430002249 del 13-07-2009, su richiesta dell'Autorita di Gestione 

a Salonicco del Programma di Cooperazione Territoriale Transfrontaliera Grecia­ ltalia 2007-2013 

a rappresentante supplente del dirigente del Servizio Mediterraneo all'interno del Comitato di 

Selezione del Segretariato Tecnico Congiunto di Programma. 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Luglio 2009 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Designazione, con nota n. AOO_1430002250 del 13-07-2009, su richiesta dell'Autorità di Gestione 

a Salonicco del Programma di Cooperazione Territoriale Transfrontaliera Grecia­ltalia 2007-2013 a 

rappresentante della Regione Puglia all'interno del Comitato di Selezione dei Progetti. 
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• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Gennaio 2009 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferimento, con Deliberazione di G.R. n. 54 del 27-01-2009, - dall'oggetto: "Avviso pubblico di 

selezione per l'assunzione di n. 8 unita di personale con contralto di lavoro subordinato a tempo 

determinato di cat. D, posizione economica D1 (con riserva del 60% in favore del personale 

precario avente i requisiti di stabilizzazione di cui alla Deliberazione di G.R. n. 2285 del 26-11-

2008) - Nomina Commissione Esaminatrice"- dell'incarico di Segretaria della Commissione 

suddetta. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 2006 - oggi 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Attività afferenti il PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA GRECIA-

ITALIA 2007-2013: 

 Conferimento, con Determinazione Dirigenziale n. 11 del 26/01/2012, della responsabilità di R.U.P. 

Attività Asse 4 -Assistenza Tecnica; 

 Responsabilità, in qualità di RUP Assistenza Tecnica di Programma, di tutti gli adempimenti 

connessi al coordinamento della gestione, dell'attuazione del Programma in Puglia; raccordo con ii 

Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica italiano, con il Ministero dell'Economia e 

delle Finanze greco ad Atene e con l'Autorità di Gestione a Salonicco; attività di chiusura del 

progetto "Assistenza tecnica"; 

 Attività finalizzate ad adempiere alle prescrizioni dettate dai Servizi della Commissione Europea 

relativamente alle criticità emerse nel sistema di gestione e controllo di 1° livello de! Programma 

2007-2013; 

 Organizzazione e partecipazione al "Seminario informativo per i controllori di 1° livello", nell'ambito 

del Programma 2007-2013, tenutosi a Bari il 07.04.2016; 

 Coordinamento delle attività organizzative connesse al ruolo di presidente di turno assegnato alla 

Regione Puglia all'interno dei Comitati di Pilotaggio e Sorveglianza; 

 Partecipazione ai vari incontri tecnici con l'Autorità di Gestione greca e con ii Ministero 

dell'Economia e Finanze greco, tenutisi in Grecia ed in Italia, per la stesura congiunta del Nuovo 

Programma, del regolamento del Comitato di Sorveglianza nonchè dei documenti comuni di 

Programma quali:Memorandum of Understanding contenente le modalità di attuazione del 

Programma; Piano di Comunicazione e Pubblicità; Piano di Assistenza Tecnica; 

 Partecipazione -in qualità di Membro supplente, all'interno del Comitato di Sorveglianza (v. nota n. 

2290/MED del 18 giugno 2008) del referente regionale per la Cooperazione Territoriale Obiettivo 3- 

al 1° Comitato di Sorveglianza del programma, tenutosi a Corfu ii 14 luglio 2008; Organizzazione e 

partecipazione all'lnfo-Day ai beneficiari finali tenutosi 'a Bari, ii 28/9/2009, presso !'hotel Palace, 

sulle procedure di partecipazione al 1° bando per progetti ordinari; 

 Nomina, con verbale OICS, all'interno della Commissione di Valutazione "Avviso Pubblico per la 

selezione di 2 profili professionali (Info Points) nell'ambito del Programma CTE CBC Grecia-ltalia 

2007-2013", di Membro supplente - Colloqui Roma, 20 dicembre 2011. 

 Organizzazione e partecipazione all'lnfo-Day ai beneficiari finali, tenutosi 'a Bari, il 14 marzo 2012, 

presso l'hotel Villa Romanazzi Carducci, sulle procedure di partecipazione al 3° bando per 

progetti ordinari; Organizzazione e Partecipazione alle Giornate Cooperazione Europea tenutesi in 

Italia: 

- 22 settembre 2012 ad Otranto (LE) presso ii Faro della Palascia; 

- 21 settembre 2013 a Carovigno (BR) presso l'Area Marina Protetta di Torre Guaceto; 

- 27 settembre 2014 a Tricase Porto (LE); 

- Settimana 21-26 settembre 2015 in Puglia, in località varie, nonchè workshop dedicato alla 

commemorazione dei 25 anni di INTERREG e alla "Cooperazione tra Puglia e Grecia, 1990-2015;" 

- 25 settembre 2016 a Mola di Bari (BA) presso la "Casa del donatore di sangue". 

 Attività di informazione dei Beneficiari Finali sulle modalità di presentazione dei progetti nell'ambito del 

primo bando, attraverso incontri, scambi di pasta elettronica e comunicazioni telefoniche; 

 Partecipazione, in qualità di membro supplente, alle riunioni ad Atene del Comitato di Selezione del 

Segretariato Tecnico Congiunto; 

 Partecipazione alla "Giornata di consultazione della Commissione Europea sulla chiusura dei 

Programmi INTERREG Ill " organizzata da INTERACT a Roma il 22 ottobre 2008; 

 Attività connesse alla gestione di n. 2 contratti di collaborazione coordinata e continuativa a n. 2 Esperti 

a supporto del Segretariato Tecnico Congiunto del P.O.; 

 Attività connesse alla gestione di n. 1 contratto di prestazione professionale a n. 1 Esperto di 

budget e di rendicontazione Fondi U.E." da destinare al Programma di Cooperazione Territoriale 

Europea (CBC) "Grecia - Italia 2007 - 2013". 
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• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Dicembre 2008 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferma dell'incarico di titolarità, per la durata di un anno dalla data del 1° dicembre 2009, della 

Posizione Organizzativa rinominata "Cooperazione Territoriale Mediterranea", con 

Determinazione Dirigenziale n. 481 del 29 DICEMBRE 2008. 

 
 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Febbraio 2008 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferma dell'incarico di titolarità, per la durata di un anno dalla data del 1° dicembre 2008, della 

Posizione Organizzativa rinominata "Cooperazione Territoriale Mediterranea", con 

Determinazione Dirigenziale n. 40 del 7 febbraio 2008. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Dicembre 2005 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 
Conferimento, con determinazione dirigenziale n. 77 del 1° dicembre 2005, di incarico, per la durata di 

un anno, di titolarità della Posizione Organizzativa "Cooperazione Transfrontaliera Mediterraneo" 

strutturata nel Settore Mediterraneo. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1999-2007 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Attività di supporto al Programma di lniziativa Comunitaria INTERREG Ill A ITALIA­ 

ALBANIA 2000-2006: 

Responsabilità della misura 5.1 "Gestione, attuazione, sorveglianza e controllo" (Nota di Nomina n. 

173/PVS del 27/2/2003 e Delibera di G.R. n. 740/2003) fino al 27 marzo 2006. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Febbraio 2006 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

 

QSN-GRUPPO TECNICO DI LAVORO "COOPERAZIONE OBIETTIVO 3" 
Partecipazione alla 1° riunione a Roma, 14 febbraio 2006 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1999-2008 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Attività afferenti il Programma di lniziativa Comunitaria INTERREG Ill A GRECIA-ITALIA 

2000-2006: 

 Responsabilità (v. Delibera di G.R. n. 812/2004) di tutti gli adempimenti connessi al 

coordinamento della gestione, dell'attuazione -con esclusione delle attività di controllo di 

secondo e terzo livello previste dal Regolamento (CE) n. 438/2001 della Commissione­ 

del Programma in Puglia ed il coordinamento delle attività di competenza dei 

Responsabili di misura; il raccordo con il Ministero dell'Economia e delle Finanze greco 

ad Atene e con l'Autorità di Gestione a Salonicco; raccordo con ii Ministero 

dell'Economia e delle Finanze ed il Ministero delle lnfrastrutture e Trasporti italiano; il 

coordinamento di tutte le attività relative alla valutazione, al monitoraggio, all' 

informazione e alla pubblicità, nonchè le attività di segreteria del Comitato di 

Sorveglianza, del Comitato di Pilotaggio, del Segretariato Tecnico Congiunto, del 

Comitato Regionale degli Organismi Pertinenti, di cui al Regolamento 1260/99 art. 8; 

 Responsabilità delle misure 4.1" Gestione, Attuazione, Sorveglianza e Attività di 

Controllo" e 4.2 "Promozione, informazione, valutazione e pubblicità"; 

 Partecipazione ai vari incontri tecnici, con l'Autorità di Gestione a Salonicco, per la 

stesura congiunta   dei   documenti   comuni di  Programma (DOCUP, Complemento di 

Programmazione, Manuale di rendicontazione delle spese, Bandi, Rapporti Annuali di 

Esecuzione) e con il Ministero greco dell'Economia e Finanze ad Atene;  

 Partecipazione, in qualita di membro del Segretariato Tecnico Congiunto (v. Note n. 

696/MED del 19/10/2005, n. 1998/MED del 30/5/2006 e n. 3080/MED del 26/9/2006) alle 

sedute del Segretariato Tecnico Congiunto a Salonicco nonchè ai Comitati di Pilotaggio e 

Sorveglianza organizzati in Grecia ed in Italia; 

f 
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 Partecipazione ai vari incontri tecnici con i Responsabili di Misura, con i Partners e i Lead 

Partners di progetto per assisterli nella gestione dei progetti e,in occasione delle 

scadenze dei reports di avanzamento, ai fini di un corretto e celere avanzamento della 

attuazione dei progetti e per scongiurare ii disimpegno automatico N+2 delle annualità 

finanziarie di  Programma; 

 Coordinamento delle attività organizzative connesse al ruolo di presidente di turno 

assegnato alla Regione Puglia all’interno dei Comitati di Pilotaggio e Sorveglianza; 

 Attività di informazione dei Beneficiari Finali sulle modalità di presentazione dei progetti 

nell'ambito dei bandi nonchè sulle procedure di attuazione dei progetti approvati e 

finanziati, attraverso incontri, scambi di pasta elettronica e comunicazioni telefoniche;  

 Partecipazione ai tavoli dei kick-off meeting di progetto su richiesta dei Lead Partners dei 

110 progetti approvati e finanziati; 

 Partecipazione, in qualita di relatore, ii 9 maggio 2006 a lgoumenitsa, al tavolo della 

Giornata lnformativa ai Beneficiari finali dei progetti presentati nell'ambito dei Bandi riferiti alle 

Misure 1.1, Categorie D2 e D3, e 1.2, Categorie D1, D2 e D3; 

 Partecipazione, congiuntamente alla rappresentanza dell'Autorità di gestione greca, al 

COMPA - Salone Europeo della Comunicazione Pubblica, dei Servizi al Cittadino e alle 

imprese, a Bologna dal 7 al 9 novembre 2006, per la presentazione, ai beneficiari finali, dello 

stato di avanzamento del Programma; 

 Partecipazione, nei giorni 5 e 6 dicembre 2006, a Patrasso, in qualità di relatore al tavolo del 

Seminario info-formativo ai Beneficiari Finali ai Beneficiari Finali dei progetti presentati 

nell'ambito dei Bandi riferiti alle Misure 2.1, 2.2, 3.1 e 3.2; 

 Organizzazione della Giornata informativa per i Lead Partners e Project Partners di progetto 

italiani sulle procedure di rendicontazione e sui flussi finanziari tenutasi a Bari, luglio 2007).  

 Attività di assistenza, in collaborazione con l'AdG, al partenariato nella presentazione dei 

documenti di chiusura dei progetti (Dichiarazione di Completamento del Progetto; Scheda 

Tecnica Finale; Rapporto Finale; Certificazioni). 

  

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Maggio 2007- Marzo 2009 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Coordinamento amministrativo del Progetto "Mos.Med.la - Territorial Impact of the 

Motorways of the Sea in the Eastern Mediterranean Basin" presentato dal Servizio 

Mediterraneo, in qualita di partner, all'interno del P.I.C. lnterreg Ill B ARCHIMED 2000- 2006: 

 Cura dei rapporti con la Regione Campania, Lead Partner di progetto; 

 Responsabilità, con Determinazione Dirigenziale n. 255 del 3 settembre 2007, del Work­ 

package n. 3 di progetto "Creazione del G.I.S."; 

 Partecipazione al kick-off meeting di progetto tenutosi a Roma, presso il Ministero delle 

lnfrastrutture ii giorno 4 febbraio 2008; 

 Partecipazione al workshop di progetto tenutosi a Napoli, presso l'Ente Autonomo Volturno, ii 

giorno 26 settembre 2008; 

 Cura di tutti gli aspetti inerenti la chiusura delle azioni del Progetto e coordinamento di tutte le 

operazioni relative alla chiusura documentale e finanziaria del Progetto. 

 Conferimento, con Determinazione Dirigenziale n. 255 del 3 settembre 2007, della 

responsabilità, nell'ambito del progetto "Mos.Med.la - Territorial Impact of the Motorways of 

the Sea in the Eastern Mediterranean Basin" presentato dal Servizio Mediterraneo, in qualità 

di partner, all'interno de! P.I.C. lnterreg Ill B ARCHIMED 2000-2006, del Work­ package n. 3 

di progetto n. 3 "Creazione del G.I.S."; 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Febbraio 2007 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferma dell'incarico di titolarità, per la durata di un anno dalla data del 1° dicembre 2007, della 

Posizione Organizzativa rinominata "Cooperazione Territoriale Mediterranea", con 

Determinazione Dirigenziale n. 61 del 20 febbraio 2007. 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Dicembre 2006 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferimento dell'incarico di titolarità, per la durata di un anno dalla data del 1° dicembre 2006, della 

Posizione Organizzativa "Cooperazione Transfrontaliera Mediterranea", con Determinazione 

Dirigenziale n. 362 del 15 dicembre 2006. 
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• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Giugno 2006 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Conferimento, con nota del Dirigente di Servizio n. 2399/MED del 12 giugno 2006, dell'incarico di 

selezionare - dall'elenco di esperti in Management di progetti comunitari e Cooperazione 

lnternazionale (Determinazione Dirigenziale n. 83/2005) - n. 4 esperti Junior per lo svolgimento delle 

attività correlate al progetto SIAS riferito al PIC lnterreg Ill  A Transfrontaliero Adriatico. 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Luglio 2005 -  Febbraio 2008 

REGIONE PUGLIA  

Servizio Mediterraneo 

Coordinamento amministrativo del Progetto "PEOPLES - Nuove relazioni tra i popoli del 

Mediterraneo" presentato dal Settore Mediterraneo, in qualità di Lead Partner, all'interno del 

P.I.C. lnterreg Ill B ARCHIMED 2000-2006: 

 Cura dei rapporti con l'Autorità di Gestione greca a Salonicco in nome e per canto di tutto ii 

Partenariato (8 project partners di cui 3 italiani e 5 greci); 

 Organizzazione a Bari, ii 29 settembre 2006, del Kick-off meeting per l'avvio del progetto; 

Partecipazione agli incontri tecnici tenutisi a Roma, ii 20 novembre 2007 ed ii 10 marzo 2008, 

presso il Ministero delle lnfrastrutture, con l'Autorita di Gestione greca per verifiche sull' 

avanzamento fisico e finanziario del progetto; 

 Partecipazione, in qualità di coordinatore relatore, ai seguenti meeting organizzati dai 

Partners di progetto (Comitati scientifici, Comitati di Pilotaggio Seminari e Conferenze): Rodi 

(Grecia), 28-29 marzo 2007 - Comitato scientifico e Comitato Pilotaggio; 

 Heraklion (Grecia - Greta), 5-6 luglio 2007 - Comitato scientifico e Comitato Pilotaggio; Xanthi 

(Grecia - Regione Macedonia Orientale e Tracia), 3-4 dicembre 2007 - Comitato scientifico e 

Comitato Pilotaggio; 

 Bari, 19 febbraio 2008 - Seminario "Un laboratorio mediterraneo per una progettazione 

partecipata delle azioni a sostegno delle politiche di integrazione"; 

 Roma, 11 marzo 2008 - Comitato scientifico e Comitato Pilotaggio; 

 Potenza, 9 aprile 2008 - Conferenza "Nuove Relazioni Ira i popoli del Mediterraneo orientale"; 

 Napoli, 19 giugno 2008 - Conferenza "Strategie pubbliche a supporto dei migranti e dei 

rifugiati nel Mediterraneo: esperienze regionali a confronto"; 

 Palermo, 20 giugno 2008 - Convegno "Caratteristiche del fenomeno migratorio in Sicilia - 

lndagine sui bisogni degli immigrati a Palermo" e Comitato Pilotaggio; 

 Samos (Grecia), 31 luglio 2008 / 1° agosto 2008 - Comitato scientifico e Comitato Pilotaggio; 

 Bari, 24-25 novembre 2008 - 1° Forum Euromediterraneo "Strategie regionali per le politiche 

migratorie nello spazio del Mediterraneo"; 

 Cura di tutti gli aspetti inerenti la chiusura delle azioni del Progetto e coordinamento di tutte le 

operazioni relative alla chiusura documentale e finanziaria del Progetto. 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni  2000 - 2008 

REGIONE PUGLIA  
Gabinetto della Presidenza - Ufficio Coop. con i Paesi in Via di Sviluppo (anni 2003 - giugno 

2005)  

SERVIZIO MEDITERRANEO (giugno 2005-2008) 

 

Attività afferenti il P.I.C. lnterreg Ill B ARCHIMED 2000-2006 in qualità di rappresentante 

della Regione Puglia all’interno del Comitato Nazionale e del Comitato di Sorveglianza 

(nota n. 813/PVS del 26.11.2003): 

 Partecipazione a vari incontri tecnici con l'Autorità di Gestione greca, in Grecia ed in Italia, in 

qualità di referente italiana per i progetti presentati da Lead Partners e Partners pugliesi; 

 Cura dei rapporti con ii Ministero delle lnfrastrutture a Roma, Coordinatore Nazionale del 

Programma; 

 Attività di informazione dei Beneficiari Finali sulle modalità di presentazione dei progetti 

nell'ambito dei bandi nonchè sulle procedure di attuazione dei progetti approvati e finanziati, 

attraverso incontri, scambi di pasta elettronica e comunicazioni telefoniche; Assistenza nel 

coordinamento del progetto "INNOVA", presentato, sul 1° bando Archimed, dal Settore 

Ecologia e del progetto "CYRONMED", presentato dal Settore Trasporti; Partecipazione ad 

Atene, nei giorni 14 e 15 settembre 2006, al Seminario informativo ai Beneficiari Finali che 

avevano presentato proposte sul 1° Bando Unico su tulle le Misure del Programma Archimed. 
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r 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1993 - 2002 

REGIONE PUGLIA  
 

Attività afferenti I' Azione Pilota ex art. 10 FESR ARCHIMED - Mediterraneo Centrale ed 

Orientale (1994-1999). 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1993 - 2002 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Cooperazione con i Paesi in Via di Sviluppo 

Attività di supporto al Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG  II ITALIA – 

ALBANIA 1994 – 1999. 

 
 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1993 - 2002 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Cooperazione con i Paesi in Via di Sviluppo 

Attività afferenti il Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG II GRECIA-ITALIA 

1994-1999: 

 Coordinamento tra l'Uff. Coop. PVS, responsabile dell'attuazione del programma, i Settori 

della Regione Puglia e gli altri Enti impegnati nell'attuazione delle misure previste e finanziate 

dallo stesso PIC; 

 Cura dei rapporti con i Ministeri Competenti, con la Commissione Europea, con la Parle 

Greca e con le Società aggiudicatarie dei Servizi di Assistenza Tecnica e Monitoraggio e di 

Valutazione dello stesso PIC; 

 Cura diretta di tutti gli adempimenti amministrativi, contabili e finanziari in attuazione delle 

misure 1.2.1, 1.3 e 6.1 del Programma; 

 Partecipazione, in qualità di segretaria del Comitato Misto di Sorveglianza Programma di 

lniziativa Comunitaria INTERREG II GRECIA-ITALIA, nominata con Decreto Presidente 

Giunta n.794 del 10-6-1998, a tutti i Comitati Misti di Sorveglianza del Programma ovvero: 

- Atene, 19 e 20 febbraio 1998; 

- Brindisi, 9 dicembre 1998; 

- Atene, 17 dicembre 1999; 

- Bari, 23 maggio 2001; 
 Partecipazione, in qualità di referente dell'Ufficio, al Comitato di Pilotaggio per l'Attuazione 

delle misure 1.1,3.2 e 4.1 del PIC INTERREG II GRECIA- ITALIA, istituito con il Protocollo di 

Intesa di cui alla Deliberazione di G.R. n. 274/99; 

 Cura di tutti gli aspetti inerenti alla chiusura delle azioni del Programma e coordinamento (v. 

disposizione servizio n.1119/PVS del 28 dicembre 2001), a far data dal 1/1/2002, 

dell'apposito gruppo di lavoro per la predisposizione della rendicontazione e di tutte le 

operazioni relative alla chiusura finanziaria del Programma. 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni  1991-1993 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Cooperazione con i Paesi in Via di Sviluppo 

 

 Raccolta, conservazione e reperimento di documenti, atti e norme sulla cooperazione allo 

sviluppo; 

 Cura dei rapporti con i soggetti nazionali ed esteri operatori di cooperazione, con le 

Organizzazioni non governative estere, nazionali e regionali; 

 Traduzione di atti e documenti dalla lingua italiana alla lingua inglese; 

 Pubblicazione, all'interno del mensile "Cronache della Regione Puglia", di uno speciale sulla 

Cooperazione con i Paesi in via di Sviluppo: Albania (luglio-agosto 1991) Collaborazione alla 

progettazione e realizzazione del "Progetto di informazione ed educazione allo sviluppo" 

(marzo 1992); 

 Collaborazione all'organizzazione e realizzazione della "Tavola Rotonda -Cooperazione con i 

Paesi in via di Sviluppo: approccio al ciclo progetto/programma (giugno 1992); Collaborazione 

all'allestimento del "Programma di attività per la raccolta e consegna di materiale vario alle 

popolazioni Ex Jugoslavia" (anno 1993). 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1987 - 1990 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Statistico 

 
Partecipazione, in qualità di membro supplente, nella Commissione ISTAT - Regioni, della 
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Regione Puglia, agli incontri periodici tenutisi a Roma presso la sede dell'ISTAT; Partecipazione 

alle riunioni del Coordinamento lnterregionale di Statistica. 

 

 
 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1987 - 1990 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Informatico - Cartografico 

 
Collaborazione alla progettazione e realizzazione della cartografia di supporto ai documenti 

programmatici di iniziativa del Settore Programmazione e di altri Settori dell'Amministrazione 

Regionale, tramite l'elaborazione del materiale di base per la stesura definitiva dei progetti; 

Raccolta ed elaborazione dati statistici ed informazioni territoriali, necessari alla realizzazione di 

Piani e Progetti d'iniziativa del Settore Programmazione e di altri Settori dell'Amministrazione 

Regionale. 

 

 

• Date (da - a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo  di  impiego 

• Principali mansioni  e responsabilità 

 Anni 1981 - 1986 

REGIONE PUGLIA  

Settore Programmazione – Ufficio Informatico - Cartografico 

 
 Collaborazione alla progettazione e realizzazione, su richiesta di altri Assessorati, delle 

seguenti carte tematiche (v. ordine di servizio n. 520/lnf del 1985): 

a) carta dei beni ambientali; 

b) carta dei beni monumentali e architettonici; 

c) carta dei vincoli paesistici e  idrogeologici; 
d) carta delle zone faunistico - venatorie; 

 Responsabilità gestione biblioteca (v. ordine di servizio n. 639/lnf del 20-7-2003); 

 Collaborazione all'allestimento, alla stampa e alla diffusione degli "Atti del XVI Convegno 

Nazionale della Associazione ltaliana  di  Cartografia (A.I.C)". In particolare, 

predisposizione di sintesi e traduzioni delle singole relazioni dall'italiano all'inglese. 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

 

• Date (da – a) 29 Settembre – 3 Novembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

ITACA e Regione Puglia – Osservatorio Regionale Contratti Pubblici 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Seminario "LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA" primo modulo 
formativo  

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al PROGETTO FORMATIVO “LA QUALIFICAZIONE DEI RUP 
DELLA REGIONE PUGLIA” SVOLTO IN MODALITÀ FAD SULLA PIATTAFORMA 
GoToWebinar PRIMO MODULO: “ NORMATIVA CONTRATTI PUBBLICI” 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

 

• Date (da – a) 5 Novembre – 9 Novembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

ITACA e Regione Puglia – Osservatorio Regionale Contratti Pubblici 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Seminario "LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA" secondo modulo 
formativo  

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al PROGETTO FORMATIVO “LA QUALIFICAZIONE DEI RUP 
DELLA REGIONE PUGLIA” SVOLTO IN MODALITÀ FAD SULLA PIATTAFORMA 
GoToWebinar SECONDO MODULO: “SERVIZI E FORNITURE” 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

 

• Date (da – a) 21 Ottobre 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Regione Puglia - Sezione Bilancio e Ragioneria 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

"Redazione Bilancio di Previsione Decentrato - Incontro formativo SAP RP in modalità 
videoconferenza  

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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• Date (da – a) 13 Febbraio – 17 Maggio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

LUMSA Università  in collaborazione con Formel S.r.l. – Programma INPS Valore P.A. Corsi 
di formazione per dipendenti pubblici 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Corso Universitario di Formazione “Anticorruzione e gestione 
del rischio: l’Accountability delle Pubbliche Amministrazioni (II Livello) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

• Date (da – a) 15 maggio 2018 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Regione Puglia - Sezione Gestione lntegrata Acquisti 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza alla "Giornata Formativa DGUE ELETTRONICO in conformità all'art. 
85, comma 1) D. Lgs. 50/2016 - Professionalizzazioni delle stazioni appaltanti" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

• Date (da – a) 4 maggio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

SISSA - Scuola lnternazionale Superiore di Studi Avanzati EBIT - Scuola di Formazione e 
Perfezionamento per la P.A. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione e di profitto al corso Valore P.A.: Area APPALTl E CONTRATTI 
{II LIVELLO A) "II Codice dei contratti pubblici dopo ii D. Lgs. 56/2017 ed i nuovi bandi del 
mercato elettronico in vigore dal 28.08.2017: simulazioni operative, modulistica ed ipotesi di 
Regolamento" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 10 ottobre 2017 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

lstituto per la formazione manageriale & consulting S.r.l. 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso "Eseguire correttamente le procedure di acquisto sul 
MEPA" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 13 Luglio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

CLE S.r.l. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione alla Giornata Formativa "II Decreto Correttivo Appalti: le ulteriori e 
ultime novità introdotte dal D. Lgs. 56/2017 in materia di Cadice dei Contratti Pubblici: le 
prime prassi, le Linee Guida ANAC, i Decreti Ministeriali di attuazione". 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

  

• Date (da – a) 26 Giugno 2017 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Programma INPS Valore P.A. - Scuola Agli Studi Lucca - IMT, in collaborazione con Formel 
S.r.L. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Corso Universitario di Formazione "Tecniche e strumenti per 
una comunicazione efficace" n. 5 Moduli 
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• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 23 Giugno 2016 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

INNOVAPUGLIA S.p.A 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

II nuovo Codice dei Contratti Pubblici 

 

• Qualifica conseguita Attestato di Partecipazione del corso, tenutosi a Valenzano ii 23 Giugno 2016, a 
Valenzano(BA) c/o la sede di lnnovaPuglia S.p.A., Str. Prov. Casamassima km. 3 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 9 Giugno 2015 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

ITACA e CRPA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione Seminario pubblico "Direttive Appalti 24/2014/UE. L'analisi delle 
Regioni" in streaming live svolto a Roma in data 9 giugno 2015, c/o la sede regionale di Via 
Gentile, 52 a Bari. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 30 Novembre 2012 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

"Percorsi" Ufficio Formazione, sede di BARI 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato  di  partecipazione  al Corso  "PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO - LE 
RESPONSABILITA' DEL DIPENDENTE PUBBLICO" della durata di 12 ore 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 25 novembre 2011 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

REGIONE PUGLIA- Servizio Affari Generali 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Seminario "Presentazione del REGOLAMENTO PER GLI 
ACQUISTI IN ECONOMIA DELLA REGIONE PUGLIA. Le nuove procedure di acquisto 
tramite EmPULIA. Bari, c/o Camera di Commercio, lndustria, Artigianato e Agricoltura di 
Bari. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 26 – 27 Aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

"Percorsi" Ufficio Formazione, sede di BARI 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Corso "Leadership" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

 

  



Curriculum Vitae di Simonetta Trivelli 

• Date (da – a) 4 Febbraio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Servizio Affari Generali della Regione Puglia in collaborazione con ii Dipartimento per la 
Programmazione ed il Coordinamento della Politica Economica della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Seminario "Sistema Codice Unico di Progetto", Bari, 4 febbraio 
2011, c/o Fiera del Levante - Cineporto. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 20-21 Giugno 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

OICS, Osservatorio lnterregionale sulla Cooperazione allo Sviluppo, BARI e ROMA 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso di Alta Formazione del Progetto Formativo "LA PIAZZA 
DELLA COOPERAZIONE" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 11 Maggio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Convegno" II Piano Strategico per lo sviluppo dei territori dalla 
teoria alle pratiche" (in collaborazione con la Rete delle Città Strategiche), in occasione de! 
FORUMPA 2005, ROMA. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 26 Febbraio 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

FORMEZ BARI 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  

Attestato di partecipazione allo stage "La cooperazione transnazionale nei programmi e nelle 

iniziative comunitarie" promosso dal Progetto Web Euro PA del FORMEZ, BARI 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 3 - 4 Maggio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Parco Studi ISSEL, BARI 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza del "Seminario avanzato sulla politica di sviluppo strutturale dell'Unione 

Europea" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) Novembre 2000 - Maggio 2001 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Centro studi ATHENEUM PUGLIA s.r.l., BARI 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso di "Lingua Francese base" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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• Date (da – a) 20 – 22 Settembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Parco Studi ISSEL, BARI 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al seminario di studi "Politica di sviluppo regionale dell'Unione 

Europea:Programmi Comunitari 2000-2006" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 30 Novembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Regione Lazio -Associazione Ricerca e Cooperazione ALISEI, ROMA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al percorso di formazione "La Cooperazione decentrata e la 

promozione dello sviluppo umano" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 9 – 11 Giugno 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

lstituto Guglielmo TAGLIACARNE per la promozione della cultura economica, ROMA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza percorso formativo su "Procedure e tecniche di rendicontazione, 

valutazione in itinere e controllo" (4°Modulo). 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 26 – 28 Maggio 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

lstituto Guglielmo TAGLIACARNE per la promozione della cultura economica, ROMA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza percorso formativo su "Procedure e tecniche di rendicontazione, 

valutazione in itinere e controllo" (3°Modulo) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 21 – 23 Aprile 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

lstituto Guglielmo TAGLIACARNE per la promozione della cultura economica, ROMA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza percorso formativo su "Procedure e tecniche di rendicontazione, 

valutazione in itinere e controllo" (2°Modulo). 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 24 – 26 Marzo 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

lstituto Guglielmo TAGLIACARNE per la promozione della cultura economica, ROMA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza percorso formativo su "Procedure e tecniche di rendicontazione, 

valutazione in itinere e controllo (1°Modulo) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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• Date (da – a) Gennaio 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

SPEGEA - Scuola di perfezionamento in gestione aziendale s.r.l. e TECNOPOLIS 

CSATA NOVUS ORTUS - SPEGEA Valenzano -Bari 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso di formazione "Cultura organizzativa e strumenti 

manageriali nella Pubblica Amministrazione" (Durata 35 ore) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) Dicembre 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

SPEGEA - Scuola di perfezionamento in gestione aziendale s.r.l. e TECNOPOLIS 

CSATA NOVUS ORTUS - SPEGEA Valenzano -Bari 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso di formazione "Competenze di base per la Gestione dei 

Fondi strutturali" (Durata 35 ore) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 17 Novembre – 22 Dicembre 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

CTM-MOVIMONDO Associazione per la solidarietà e la cooperazione internazionale 

Lecce 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso di formazione sulla Cooperazione lnternazionale (2° 

Modulo} "Metodi e procedure della cooperazione allo sviluppo" 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a) 16 Ottobre – 6 Novembre 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

CTM-MOVIMONDO Associazione per la solidarietà e la cooperazione internazionale 

Lecce 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso di formazione sulla Cooperazione lnternazionale (1° 

Modulo} "Obiettivi e processi della cooperazione internazionale” 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (da – a) 2 Aprile 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi Di Bari – Facoltà di Lingue e Letterature Straniere 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Inglese - Spagnolo 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Straniere 

 

  
CAPACITA  E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso de/la vita e de/la 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

Madrelingua  ITALIANO 

 

Altre lingue 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
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Altre lingue 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

Capacità e competenze relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buona capacità di contatto e comunicazione maturata a seguito di esperienze 

lavorative e formative come convegni, meeting, cura quotidiana dei rapporti esterni (tramite 

telefonia, posta elettronica e ordinaria) 

 

 

 

Capacità e competenze organizzative   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone capacità di organizzazione grazie ad esperienze lavorative come 

coordinamento amministrativo di progetti, organizzazione meeting e convegni. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Ottima capacità di utilizzo di programmi applicativi come Microsoft Word, Ottima 

capacita di navigare in Internet. 

 

 
 
 
 

PATENTE O PATENTI  Automobilistica tipo B 
 
 
 

 

 

 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate all’art. 
76 del D.P.R. n. 445/2000, la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra corrisponde a verità ed è debitamente sottoscritto e 
autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del  D.P.R. n. 445/2000.  
 
La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 (Codice Privacy) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 
2016/679 (GDPR), recante disposizioni a protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 
Bari, 7 gennaio 2021                                                                                                               TRIVELLI SIMONETTA 
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