CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO

NOME: CARENZA GIOVANNI

INDIRIZZO: REGIONE PUGLIA - VIA G. GENTILE, 52 BARI
TEL: 080 540 6806

E MAIL: g.carenza@regione.puglia.it

NAZIONALITA’: ITALIANA

DATA di NASCITA: 10.10.1955

ESPERIENZA LAVORATIVA: Rigenerazione Urbana 1l r. n. 21/2001 attivita consistente nella
valutazione di programmi edilizi volti al recupero di parti di citta e sistemi urbani;

Conferenza di Servizi, DPR n.160/2010, attivita consistente nella valutazione di proposte progettuali in
variante allo strumento urbanistico vigente, per la realizzazione di impianti produttivi di beni e servizi; -
Contratti di Quartiere l. n. 21/2001 avente ad oggetto la valutazione, con indicazione della decisione, di
progetti relativi al recupero ambientale e urbanistico di quartieri urbani degradati;

Accordi di programma 1. r. n.34/94 e n.8/98: attivita consistente nella valutazione, con indicazione della
decisione, di proposte progettuali in variante allo strumento urbanistico generale per la realizzazione di
impianti produttivi volti a favorire lo sviluppo economico e sociale;

Predisposizione di relazione istruttoria con successivo schema di delibera di Giunta Regionale di atti di
pianificazione generale(PRG), piani attuativi (piani di lottizzazione, piani particolareggiati di recupero
del centro storico), con indicazione della decisione;

Varianti di recupero di cui alla 1. n47/85 e Lr. n.40/86 aventi ad oggetto le valutazioni di proposte
comunali relative al recupero di insediamenti realizzati abusivamente;

Segretario di Comitati Ristretti, l. r. n.24/94, per ’esame di P.R.G., con la predisposizione del relativo
schema di delibera di Giunta Regionale;

Espletamento di commissario ad Acta su incarico del TAR puglia per I’adozione di provvedimenti in
merito a richieste di permessi a costruire; '

Turismo rurale l. r. n.20/98, attivita consistente nella valutazione e predisposizione, con indicazione della
decisione, di proposte di varianti urbanistiche per il recupero e valorizzazione di beni immobili rurali da
destinare a strutture ricettive;

Con determinazione dirigenziale n. 192 del 30.11.2005 e stata attribuita la Responsabilita della Posizione
Organizzativa Riqualificazione Urbana, confermata con determina dirigenziale n.132 del 10.06.2015

DATORE DI LAVORO: REGIONE PUGLIA LUNGOMARE NAZARIO SAURO,33
TIPO DI AZIENDA: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
TIPO DI IMPIEGO: FUNZIONARIO TECNICO AMMINISTRATIVO TEMPO INDETERMINATO

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA’: Funzionario categoria DS, responsabile P.O.
Riqualificazione Urbana, consistente nello svolgimento di istruttorie relative al recupero di insediamenti
urbani, da destinare a residenza pubblica e privata, ad impianti collettivi (standard urbanistici); attivita
istruttoria di cui all’art. 8 DPR n.160/2010 in variante agli strumenti urbanistici per la realizzazione di
impianti produttivi di beni e servizi (vedi esperienza lavorativa;redisposizione di relazione istruttoria e
schema di delibera per la Giunta Regionale con indicazione della decisione di cui alla I. r. n.20/98
turismo rurale consistente nel recupero di architettura extra urbana da destinare a ricettivita turistica;
delegato in sede di Conferenza di Servizi di cui alla L. n. 241/90 e s.m..

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

-Diploma di laurea in Scienze Politiche presso Universita di BARI. Principali materie oggetto di
studio:diritto costituzionale, diritto amministrativo, diritto privato, economia politica, diritto regionale;
-Diploma di Geometra conseguito presso Istituto Tecnico L. P. Castellana Grotte;

“La qualita della formazione del nuovo assetto regionale in Italia: strumenti, metodi e tecniche di
progettazione dell’efficacia”, corso organizzato dall’Ufficio legislativo della Camera dei Deputati;
-Corso di formazione per I’attuazione del Testo Unico Edilizia dpr n.380/2001 organizzata dal Tribunale
di Bari;

-Corso sulle Competenze per la gestione integrata del Piano Urbanistico Territoriale Tematico
Paesaggio;



-Corso di formazione “percorso di accompagnamento e formazione sul Piano Paesaggistico Territoriale
Regionale presso il Politecnico di Bari;

-Corso di aggiornamento nell’area Project Management POR Puglia 1997;

-Seminario sulle fonti normative: attuazione della legislazione europea nell’ordinamento in Italia;
-Seminario su “Disciplina regionale in materia di rigenerazione Urbana” organizzato dall’Area Politiche
per la Mobilita e la Qualita Urbana della Regione Puglia;

-Workshop “Europa 2020, strategie, metodi e strumenti”, Laboratorio Tematico: L’integrazione delle
valutazioni ambientali (VIA-VAS) nei procedimenti autorizzativi di attivitd produttive;

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI: Aver svolto attivitd di Commissario ad acta art.49 L. R.
n.56/80, incarico TAR Puglia;

PRIMA LINGUA: Italiano

ALTRE LINGUE: Francese

Capacita di lettura: buono

Capacita di scrittura: discreto

Capacita di espressione orale: buono

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI: L’attivita che si & svolto e si svolge comporta
oggettivamente il coinvolgimento e il relazionarsi con altre figure professionali quali liberi professionisti,
funzionari di altre pubbliche amministrazioni, pubblici amministratori, funzionari regionali, il cui e
interscambio ¢ propedeutico e fondamentale per la valutazione dell’assetto degli interessi pubblici e
privati coinvolti per Passunzione di decisioni di merito, al fine di perseguire I’interesse pubblico
prevalente, cui & preposta la pubblica amministrazione.

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE: Le competenze organizzative e di coordinamento
sono proprie dell’attivita di ufficio, in particolare nell’ambito delle procedure della Conferenza di
Servizi di cui alla 1. n.241/90, laddove specifiche disposizioni legislative prevedono I’organizzazione dei
lavori, il coordinamento con i soggetti pubblici e privati coinvolti nel procedimento.

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE: Utilizzo del computer con programmi di scrittura
acquisite nell’ambito del corso Project Management; utilizzo di internet per la ricerca e la trasmissione
dati con altre pubbliche amministrazioni , programmi Office e Gis le cui competenze sono state acquisite
durante I’attivita lavorativa.

CAPACITA’ E COMPETENZE ARTISTICHE: ----

PATENTE : patente di guida tipo B.

Il sottoscritto infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati,
nel rispetto del DIgs n.196 del 30.06.2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Il presente curriculum formativo ¢ autocertificato ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n.445/2000, con
espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai
sensi dell’art. 76 del medesimo D. P. R.

BARI, 02.05.2019 dott. Giovanni CARENZA
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