CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Curriculum Vitae di

RADOGNA Vito

RADOGNA VITO

VIA GENTILE, 52 - BARI
0805404293

0805403403
v.radogna@regione.puglia.it
ITALIANA

dal 21/05/2019 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE,
ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO — SEZIONE
PROGRAMMAZIONE UNITARIA

RESPONSABILE P.O. “SEGRETERIA — AMMINISTRAZIONE —
AA.GG”

Dal 12/03/2018 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE,
ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO — SEZIONE
PROGRAMMAZIONE UNITARIA

INSERITORE, PER LA SEZIONE, SULLA PIATTAFORMA
MINISTERIALE  “PerlaPA”, CON  RIFERIMENTO  AGLI
ADEMPIMENTI PREVISTI DAL DIPARTIMENTO DELLA
FUNZIONE PUBBLICA IN MATERIA DI ANAGRAFE DELLE
PRESTAZIONI, DEGLI INCARICHI CONFERITI A CONSULENTI E
DIPENDENTI PUBBLICI, COSI’ COME PREVISTO DALL’ART. 53
DEL D. Lgs. N. 165/2001

Dal 22/09/2014 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO, IL LAVORO

E L’INNOVAZIONE - SERVIZIO ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA

REFERENTE PER IL SERVIZIO DEL REGISTRO UNICO DELLE
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+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Curriculum Vitae di

RADOGNA Vito

FATTURE

Dal 25/02/2014 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO, IL LAVORO

E L’ INNOVAZIONE - SERVIZIO ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA

REFERENTE, PER IL SERVIZIO, DEGLI ADEMPIMENTI SUGLI
OBBLIGHI DI PUBBLICITA’, TRASPARENZA E DIFFUSIONE DI
INFORMAZIONI DA PARTE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI PREVISTI DAGLI ARTT. 26 E 27 DEL D. Lgs.
N. 33/2013

dal 01/12/2011 al 20/05/2019
REGIONE PUGLIA

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO, IL LAVORO
E L’ INNOVAZIONE - SERVIZIO ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA

RESPONSABILE A.P. “SEGRETERIA — AMMINISTRAZIONE —
AA.GG”

dal 01/06/2010 al 28/07/2017
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE E POLITICHE DEI FONDI STRUTTURALI

SUPPORTO ALL’AUTORITA’ DI GESTIONE DEL P.O. FESR
2007/2013 PER AUTORIZZAZIONI E CONTABILIZZAZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DI LIQUIDAZIONE PREDISPOSTI DAI VARI
SERVZI REGIONALI RELATIVI AL PROGRAMMA OPERATIVO
FESR 2007/2013

dal 01/06/2010 al 30/11/2011
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE E POLITICHE DEI FONDI STRUTTURALI

RESPONSABILE P.O. “SEGRETERIA TECNICA PER LA
GESTIONE DEGLI AA.GG.”

dal 28/02/2006 al 31/05/2010
REGIONE PUGLIA
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Curriculum Vitae di

RADOGNA Vito

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE E POLITICHE DEI FONDI STRUTTURALI

RESPONSABILE P.O. “SEGRETERIA TECNICA E AA.GG.”

dal 04/04/2008 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SETTORE
PROGRAMMAZIONE E POLITICHE COMUNITARIE

OPERATORE DI VERIFICA, PER IL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE E POLITICHE DEI FONDI STRUTTURALI,
DEL “SISTEMA INFORMATIVO DI VERIFICA DEGLI
INADEMPIMENTI” — DMEF 40/2008 ATTUATIVO DELL’ART. 48-
bis DPR 602/73

dal 28/02/2003 al 27/02/2006
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SETTORE
PROGRAMMAZIONE

RESPONSABILE U.O. “AA.GG.—PERSONALE-SEGRETERIA”

dal 27/02/2003 a tutt’oggi
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SETTORE
PROGRAMMAZIONE

RESPONSABILE PER IL SETTORE DELLA GESTIONE DEL
CODICE “CIFRA”

dal 08/01/2001 al 27/02/2006
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SETTORE
PROGRAMMAZIONE

REFERENTE FORMATIVO PER IL SETTORE

dal 12/02/1992 al 27/07/2003
REGIONE PUGLIA

ASSESSORATO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE — SETTORE
PROGRAMMAZIONE

RESPONSABILE U.O. “GESTIONE DEL PERSONALE”
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+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Corsi di Formazione

Curriculum Vitae di

RADOGNA Vito

dal 01/01/1983 al 11/02/1992
REGIONE PUGLIA

VICE PRESIDENZA G.R. — ASSESSORATO BILANCIO E
PROGRAMMAZIONE — SETTORE PROGRAMMAZIONE

COLLABORATORE RESPONSABILE U.O. “GESTIONE DEL
PERSONALE”

dal 01/10/1980 al 31/12/1982
REGIONE PUGLIA

VICE PRESIDENZA G.R. — ASSESSORATO BILANCIO E
PROGRAMMAZIONE — SETTORE PROGRAMMAZIONE

COLLABORATORE RESPONSABILE “GRUPPO DI LAVORO EX
L. 285/77”

dal 31/03/1980 al 30/09/1980
COOP. ar.l. “APULIA 2000~

COOPERATIVA CONVENZIONATA CON LA REGIONE PUGLIA
AI SENSI DELL’ART. 27 L. 285/77

AMMINISTRATIVO PROGETTO “ZOOTECNIA”

A.S. 1974/75
L T.C. “DOMENICO ROMANAZZT” - BARI
DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE

— 1998 — OLIVETTI - “L’UTILIZZAZIONE DEL SOFTWARE
OFFICE — AGGIORNAMENTO”

— 1999 — SPEGEA — “DISPOSIZIONI E PROCEDURE CONTABILI
NELL’ORDINAMENTO REGIONALE”

— 2000 — ISMO — “RETRIBUZIONE ACCESSORIA E
VALUTAZIONE DEL PERSONALE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE”

— 2001 — GLOBAL ENGLISH — “BUSINESS ENGLISH COURSE 4~

— 2001 — SDA BOCCONI - “LA GESTIONE DEL PERSONALE IN
APPLICAZIONE DEL NUOVO CONTRATTO DI
LAVORO DEGLI ENTI LOCALI”

— 2001/2002 — ISMO — “L’ANALISI DEI FABBISOGNI DI
FORMAZIONE”

— 2008 — PERCORSI - “LA GESTIONE DELLE ASSENZE E DEI
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

Curriculum Vitae di

RADOGNA Vito

CONGEDI NELLA REGIONE PUGLIA”
— 2009 — PERCORSI - “BENESSERE ORGANIZZATIVO”

— 2013 — PERCORSI - “SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO Al
SENSI DEL D.LGS. 81/08”

— 2015 —-FORUM PA - FATTURAZIONE ELETTRONICA: SI PUO’
FARE

2015 - FORUMPA — FATTURAZIONE ELETTRONICA: NON E’
ANCORA TROPPO TARDI, ISTRUZIONI LAST MINUTE

— 2019 — REGIONE PUGLIA-ISFORM — POR PUGLIA FESR-FSE
2014-2020. MISURE ANTIFRODE

2020 — INNOVAPUGLIA — CORSO BARE PRIVACY —
REGOLAMENTO (ue) 2016/679 — REGIONE PUGLIA

2020 — REGIONE PUGLIA-ISFORM — PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE

2020 — REGIONE PUGLIA-ISFORM — CONFLITTO
D’INTERESSI, INCONFERIBILITA” ED
INCOMPATIBILITA’ DI INCARICHI NELL’ENTE
REGIONE

— 2021 — REGIONE PUGLIA-ISFORM - PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E CONFLITTO DI INTERESSI NEI
SETTORI SPECIFICI DEGLI APPALTI E DEI
CONTRATTI PUBBLICI E DEL RECLUTAMENTO E
GESTIONE DEL PERSONALE, CON PARTICOLARE
ATTENZIONE ALL’EVOLUZIONE NORMATIVA E Al
NUOVI RISCHI CONNESSI ALL’EMERGENZA
PANDEMICA DA COVID 19

— 2022 — REGIONE PUGLIA-ISFORM - DIRITTI E DOVERI IN
MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE:
CODICI DI COMPORTAMENTO, CONFLITTO DI
INTERESSI, WHISTLEBLOWING

— 2022 — REGIONE PUGLIA-ISFORM - OBBLIGHI DI
PUBBLICITA E TRASPARENZA NELL'AMBITO DELLE
PROCEDURE DI AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI
E FORNITURE: ASPETTI TEORICI E PRATICI

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

NATURALE VOCAZIONE VERSO LE PUBBLICHE RELAZIONI
POTENZIATA NEGLI ANNI DALLE MANSIONI SVOLTE GRAZIE
ALLE QUALI SI SONO MIGLIORATE LE ATTITUDINI
RELAZIONALI E PERFEZIONATE LE CAPACITA’ DI ASCOLTO
NONCHE’ AL PROBLEM SOLVING.

METICOLOSITA’, PRECISIONE, ACCURATEZZA E MASSIMA
RISERVATEZZA SONO LE CARATTERISTICHE
IDENTIFICATIVE NELL’ESPLETAMENTO DELLE COMPETENZE
ATTRIBUITE.

OTTIMA CAPACITA’ DI ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE IL
LAVORO, FISSANDO UN PROGRAMMA DELLE PRIORITA’ ED
OBIETTIVI, DI RICERCARE E CREARE NUOVE STRATEGIE PER
FAR FRONTE ALLE DIVERSE PROBLEMATICHE.

DISPONIBILITA’” AL LAVORO DI GRUPPO.

ELEVATA PROPENSIONE ALL’INNOVAZIONE ED ALLA
RICERCA DI SOLUZIONI MIGLIORATIVE DEI MODELLI
ESISTENTI ATTRAVERSO L’APPLICAZIONE PUNTUALE ED IL
RISPETTO DELLE NORMATIVE DI RIFERIMENTO.

OTTIMA CONOSCENZA OS WINDOWS

OTTIMA CONOSCENZA SW OFFICE, INTERNET EXPLORER,
POSTA ELETTRONICA

B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

Il sottoscritto dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che tutte le informazioni
contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere ed € consapevole che le dichiarazioni mendati

sono punite, ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Vito Radogna
Vito Radogna
01.07.2022
Bari, 01/07/2022 08:04:17
GMT+00:00
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