FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

Aqqgiornamento al 27/03/2024

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita
Codice Fiscale

CAMPANILE CHIARA

VIA EMANUELE DE DEO, 67 — 70126 — BARI - ITALIA
0039-349-5552121

/
c.campanile.js@regione.puglia.it;;
ccampanile72@gmail.com
chiara.campanile@arubapec.it
Italiana

11/03/1972

CMP CHR72C51A662H

PROFILO PROFESSIONALE PREVALENTE

EU Project Manager, Promotore di iniziative di sviluppo locale sostenibile e Comunicatore ambientale. Attualmente
Project Officer del Segretariato Congiunto del Programma Interreg IPA CBC Italy-Albania-Montenegro 2014-2020 e
del programma Interreg IPA South Adriatic, presso la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo economico -
STRUTTURA DI PROGETTO INTERREG MANAGEMENT STRUCTURE.

Pluriennale esperienza in materia di euro-progettazione, management tecnico-finanziario di progetti complessi,
rendicontazione, monitoraggio e valutazione di progetti finanziati con fondi FSE, FESR, IPA con particolare
riferimento ai programmi di Cooperazione Territoriale Europea. Esperienza in qualita di assistente di direzione,
marketing e relazioni esterne. Capacita gestionali o direttive e amministrazione di persone, con predisposizione alla
leadership. In grado di lavorare in condizione di indipendenza nella lingua inglese.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 01/11/2021 a tempo
indeterminato)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Funzionario amministrativo

Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo economico, Sezione Ricerca e relazioni
internazionali e poi Struttura di progetto Autorita di Gestione del programma Italia-
Albania-Montenegro 2014-2020 e 2021-2027 (Corso Sonnino 177, BARI).

Pubblica amministrazione

CCNL Funzioni locali Funzionario categoria D, posizione economica D1, Istruttore
Direttivo - profilo amministrativo

Project Officer del Segretariato Congiunto del Programma Interreg IPA CBC Italy-
Albania-Montenegro 2014-2020 e Interreg SA 21-27

P.O. tip. C dal 14/07/2022 in “Attivita di monitoraggio delle operazioni, della valutazione
e della capitalizzazione del Programma Interreg IPA CBC Italia-Albania Montenegro”

* Date (dal 01/09/2022. al
31/10/2022)
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Docente al Master Universitario “Management & E-Governance della Pubblica
Amministrazione (MAGPA)” - A.A. 2021/2022
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

LUM School of Management -Universita LUM Jean Monnet Direzione Amministrativa
S.S. 100 Km 18, 70100 Casamassima (BA).

Universita privata.

prestazione occasionale

Svolgimento di 33 ore di docenza online con videoregistrazione in progettazione
europea con particolare riferimento ai seguenti argomenti: Project Cycle Management,
Internal & External Auditing dei fondi europei, Programmi a Gestione Diretta della
Commissione Europea e programmi di Cooperazione territoriale europea - CTE

* Date (dal 01/07/2021 al
26/01/2022)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICI DI VARI CONCORSI PUBBLICI E/O
SELEZIONI PER LA COPERTURA DI POSTI A TEMPO DETERMINATO E/O
INDETERMINATO PRESSO L’ARPAL PUGLIA.

ARPAL Puglia - ( Viale Luigi Corigliano n.1 — 70132, BARI).

Pubblica amministrazione
Collaborazione occasionale — esperta area A6 (competenze linguistiche)

e Componente effettivo - classe di concorso a tempo indeterminato per n. 16
posti di Specialista in comunicazione - cat. D, posizione economica D1 Cenl
Funzioni locali (rif. DDG n.25 del 16/06/2021)

e Componente aggiunto classi di concorso per le seguenti figure in posizione
economica D1 o C1 Cenl Funzioni locali:

- n. 88 posti Specialista in Mercato e servizi per il lavoro - cat. D, (AD
404/2021)

- n.578 posti Istruttore mercato del lavoro - cat. C; (DDG 83/2021)

- n.20 posti Tecnico Informatico - cat. C; (DDG 78/2021)

- n.20 posti tecnico informatico statistico cat. C; (DDG 52/2021)

- n.16 posti Analista mercato del lavoro - esperto in valutazione delle
performance ed in analisi e valutazione delle politiche pubbliche - cat. D (DDG
41/2021)

- n.8 posti Istruttore direttivo amministrativo - cat. D; (DDG 92/2021)

- n.16 posti Specialista Informatico - cat. D; (DDG 106/2021)

* Date (dal 27/12/2016 al
31/10/2021)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Project Officer del Segretariato Congiunto del Programma Interreg IPA CBC Italy-
Albania-Montenegro 2014-2020
Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo economico, (Corso Sonnino 177, BARI).

Pubblica amministrazione
Collaborazione coordinata e continuativa - CoCoCo
Componente del Segretariato Congiunto di Programma con le seguenti funzioni:

e Collaborazione con ['Autorita di Gestione e altre figure del Segretariato
Congiunto in tutte le fasi operative relative alle procedure di avvio, intermedie
e di chiusura del Programma;

e collaborazione alla stesura dei documenti di monitoraggio del Programma e
supporto all’Autorita di Gestione per la relazione annuale alla Commissione e
altri specifici adempimenti di gestione nei confronti della Commissione nel
corso dellimplementazione del Programma;

e cooperazione con gli altri organismi del Programma (Autorita di Certificazione,
Organi di Controllo di Primo Livello e gli Info Point nazionali di Albania e
Montenegro) per la piu efficace realizzazione delle iniziative progettuali
transfrontaliere;

e supporto alla stesura delle Call for Proposals di Programma e i relativi
documenti del Dossier di Candidatura;

e supporto alla stesura di parti rilevanti dei documenti di implementazione dei
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Progetti (manuali di attuazione, format di report, ...)

e facilitazione del processo di generazione dei progetti e supporto tecnico ai
potenziali beneficiari durante la fase di candidatura del progetto, nel rispetto
del principio della concorrenza leale tra i candidati;

o valutazione delle proposte progettuali, sulla base dei criteri di ammissibilita e
di selezione definiti dal Programma;

e collaborazione con i beneficiari finali fornendo supporto e assistenza durante
I'attuazione dei progetti, secondo le norme del Programma;

e raccolta e revisione delle relazioni di attuazione presentate dai capofila;

e esame delle richieste di rimborso;

e detenzione, monitoraggio e aggiornamento dei dati nel sistema di
monitoraggio elettronico (eMS), con riferimento a tutte le fasi e le questioni
inerenti ai progetti;

e supporto all'organizzazione di eventi relativi al Programma.

* Date (dal 19/10/2018. al
21/11/2018)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente al Master di Il livello in Pianificazione E Programmazione Dei Fondi
Europei. L'esperto In Europrogettazione - MAPPFE - A.A. 2017/2018

LUM School of Management -Universita LUM Jean Monnet Direzione Amministrativa
S.S. 100 Km 18, 70100 Casamassima (BA). Direzione S.P. Andria - Trani Km 1.500,
76125 Trani (BT)

Universita privata.

prestazione occasionale

Svolgimento di 48 ore di docenza in progettazione europea con particolare riferimento
alla cooperazione territoriale europea

* Date (dal 01/09/2016. al
15/12/2016)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Progettista nell'ambito della 1st call for proposal INTERREG V- A Greece ltaly
2014-2020
PJ Consulting srl - (Via Piccinni 210 - BARI).

Societa privata di consulenza ed assistenza tecnico-finanziaria per enti pubblici o privati
su progetti comunitari, nazionali o regionali etc.

Collaborazione occasionale

Progettazione e Coordinamento nella progettazione di iniziative transfrontaliere (9
approvate su 15 presentate)

* Date (dal 20/12/2012 al
30/06/2016)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Operational Project Manager - Progetto Strategico ALTERENERGY - code
STR/0001/0 (Programma di Cooperazione Europea 2007-2013 “CBC IPA Adriatic)
Regione Puglia - soggetto Capofila
Servizio Mediterraneo (Via Gobetti 26 - BARI).
Pubblica amministrazione
Collaborazione coordinata e continuativa - CoCoCo
Coordinamento operativo di progetto, del partenariato e dello staff di management .
e Responsabile per il coordinamento operativo di progetto
¢ Responsabile della gestione operativa del partenariato e delle riunioni di
management e per I'attuazione delle decisioni ivi assunte
e Responsabile della gestione dei rapporti con le comunita target
e Responsabile del coordinamento delle altre risorse umane impegnate in
maniera continuativa sul progetto:
¢ Responsabile della reportistica periodica legata agli stati di avanzamento
progetto, redatta in collaborazione con le altre figure di progetto:
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* Date (dal 08/09/2014 al
31/12/2015 — e dal 07/04 al
30/09/2016)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Project Manager - Progetto ECOSEA - code 2°ord./0236 (Programma di
Cooperazione Europea 2007-2013 “CBC IPA Adriatic)

PJ Consulting srl - aggiudicataria della gara per la gestione ed il coordinamento
del progetto ECOSEA bandito dalla Regione Puglia Servizio Caccia e Pesca (Via
Lembo 38/F - BARI).
Societa privata di consulenza ed assistenza tecnico-finanziaria per enti pubblici o privati
su progetti comunitari, nazionali o regionali etc.
Collaborazione coordinata e continuativa - CoCoCo
Coordinamento operativo di progetto e supporto amministrativo
e Coordinamento operativo di progetto in capo alla Regione Puglia (start up,
implementazione e chiusura)
e  Supporto alla gestione operativa ed amministrativa in stretto collegamento con
lo staff di progetto
e Supporto alla collaborazione ed alla tenuta dei rapporti con il Lead Partner, il
partenariato e con le comunita target beneficiari degli interventi, sia locali che
nazionali ed internazionali
o Assistenza al Responsabile istituzionale di progetto nella partecipazione agli
incontri di partenariato organizzati nell’'ambito del progetto ed in particolare alle
riunioni dello Steering Committee e del’Adriatic Advisory Board
o  (Gestione dei rapporti con I'Autorita di gestione del Programma e del
Segretariato tecnico Congiunto
e Partecipazione ed organizzazione delle riunioni/workshop con gli stakeholders
del settore della Pesca ed Acquacultura

* Date (dal 26/10/2012 al
30/11/2013 )

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Componente di commissione per Attivita di istruttoria tecnico-amministrativa - Bando
pubblico — Misura 312 azioni 1,2,3,4 — Sostegno allo sviluppo e alla creazione delle
imprese — PSR Puglia 2007-2013

Gruppo di Azione Locale Sud - Est Barese S.C:M. a.r.l. - GAL SEB

(via De Gasperi 135/137 - Mola di Bari - BA)

Gruppo di Azione Locale Sud - Est Barese S.C.M. a.r.l.

Collaborazione occasionale professionale

Attivita di istruttoria tecnico-amministrativa con conseguente espressione di
ammissibilita su n. 31 istanze progettuali presentate nell'ambito del Bando — Misura 312
azioni 1,2,3,4:

* Date (dal 02/01/2003 - al
31/01/2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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cooperazione europea, formative, di comunicazione e di sviluppo locale, finanziate e
non; Referente area “energia-ambiente” e “Pubblica Amministrazione” dell'ente.

Dal 2007 Responsabile CENTRO ECOSVILUPPO di Universus

Dal 2011 responsabile AREA INTERNAZIONALE di Universus

UNIVERSUS CSEI - Consorzio universitario per la Formazione e I'lnnovazione
(viale Japigia, 182-188 — 70126 Bari)

Consorzio Universitario senza fini di lucro

Contratto a Tempo indeterminato (inquadramento I° livello contrattuale come da
C.C.N.L settore Commercio)

Coordinamento, progettazione, gestione tecnico-amministrativa e rendicontazione. Si

segnalano in particolare i seguenti incarichi:

- (set 2011-gen 2013) Operational Project e Financial Manager Progetto Innova
Net /1-1.1, rif. ETCP Greece ltaly 2007-2013, realizzato da Universus Capofila; in
partnership con Poliba, Cittadella della Ricerca e 3 organizzazioni greche

- (dic 2011-mag 2013) Operational Project e Financial Manager Progetto Build Up
Skills Italy code IEE/11/BWI/456/S12.604586 - rif. CIP IEE call 2011 - realizzato da
Universus in partnership con ENEA- capofila

Per ulteriori informazioni:
cell. 349-5552121 - chiara.campanile@arubapec. it




* Principali mansioni e
responsabilita
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(dic 2010-nov 2012) Operational Project e Financial Manager Progetto Learn in
Green rif.LLP Grundtvig GMP - realizzato da Universus in partnership con IRFA
SUD (FR) - capofila

(mar 2009-ago 2012) Operational Project e Financial Manager Progetto
ECOPORT 8 (Environmental Management of transborder Corridor Ports) rif. SEE
Programme 1st call 2008 - Code SEE/A/218/2.2/X — progettato da Universus in
partnership con Politecnico di Bari- Dipartimento Ingegneria delle acque e chimica
capofila

(set 2007-ott. 2008) Operational Project e Financial Manager Progetto CODE
(COoperating for mobility Demand management Enhancement) rif. NPP ltalia -
Albania INTERREG/CARDS 2004 - 2006 Asse | - Misura 1.1 — Azione 2 - realizzato
da Universus in partnership con Politecnico di Bari capofila

(dic. 2006-apr. 2007) Operational Project e Financial Manager Progetto
“INNOVA: Azioni integrate per il trasferimento dellinnovazione nei settori strategici
comuni” (Code No 12101031) — P.I.C. INTERREG Ill A — GRECIA ITALIA 2000-2006
Axis 2 — Measure 2.1, realizzato da Universus come Capofila

(dal 01/11/2005 al 09/2007) Operational Project e Financial Manager Progetto
City Parking in Europe - P.L.C. INTERREG IlIC - EAST ZONE, realizzato da
Universus in partnership con Humboldt University of Berlin-capofila

(mag 2010-giu 2011) Coordinamento tecnico —amministrativo Progetto Suolo e
non Solo... rif. POR FSE 2007-2013 - BA/8/2009 - realizzato da Universus capofila
in partnership con SIGEA e CIA regionale

(ott 2008 - dic 2011) Operational Project e Financial Manager Master in
Bioarchitettura 1° livello 1200 ore nella Il e Il edizione

(mar-giu 2009) Supporto alla_Progettazione e Operational Project e Financial
Manager di attivita formative di 100 ore in materia di Bonifica siti contaminati, Sistemi
di gestione integrata per limpresa, Progettazione di sistemi solari termici e
fotovoltaici, GIS open source, vector, raster e geodatabase (Rif. POR Puglia 2000-
2006 Misure 1.10 e 6.4)

(apr-giu 2009) Operational Project e Financial Manager Progetto “Generazione
llluminata” - Campagna per la promozione del risparmio energetico e dell'uso delle
fonti energetiche rinnovabili nelle scuole secondarie statali di | grado della citta di Bari
— su commessa dell'assessorato allambiente del Comune di Bari

(ott. 2007-ott. 2008) Operational Project e Financial Manager Corso di 1000 ore in
Tecnico del Monitoraggio Ambientale (Por Puglia 2000-2006 misura 4.20 az. B sede
Foggia

(mag. 2007-set. 2008) Operational Project e Financial Manager Progetto
‘Ambientiamoci: il potenziale delle periferie per le imprese sociali in campo
ambientale” (code 1/B/4SPAQO) (POR PUGLIA 2000-2006 - Misura 5.3 Az. b)
“Sostegno alla piccola impresa in ambito urbano” - Linea di intervento n. 1

(ott-nov 2005 e da nov2006 al 2008) Assistenza al project manager per la gestione
della Campagna integrata di informazione e sensibilizzazione per promuovere la
riduzione della produzione e della pericolosita dei rifiuti e la raccolta differenziata
(contratto Regione Puglia Atto Rep. 006971 del 02/05/05 — sospeso per pendente
giudizio al TAR Puglia e riavviato a nov2006)

(apr-giu  2006) Coordinamento e supporto alla_progettazione di 19 proposte di
intervento formativo e non, destinate ai dipendenti della P.A. (Rif POR Puglia 2000-
2006 - Awvisi 3-4-11/2006 - di cui 6 approvati a dic.2006) — Fondi FSE

(ott 2004-ott 2012) Coordinamento per la progettazione e Operational Project
Manager di n. 2 master in “Gestione integrata delle aree costiere” e “Management
delle imprese energetiche e ambientali”, nonché di diversi corsi a catalogo su temi
energetici ed ambientali, e di ulteriori corsi a catalogo specialistici con il supporto
scientifico dell'Ordine nazionale dei Biologi e dell'Ordine regionale dei Geologi

(da 11/2003- a 01/2004) Progettista e (da 01/07/2004 — a 30/10/2005) Operational
Project e Financial Manager Progetto . TER.A.-I.C. Equal I° fase Azione 3 azione

Per ulteriori informazioni:
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di mainstreaming orizzontale e verticale del progetto Equal 4e (rif. 001-PUG-012 -
finanziato dal FSE e dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali)
Coordinamento; organizzazione e conduzione seminari; elaborazione guide

- Feb-giu 2004) Progettista di n.2 iniziative dal titolo “Insolito” e “Ulisse” nell'ambito

delll.C. Equal Il Fase (Avviso 02 del 20.04.2004 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali) — Fondi FSE

- (03/2004) Progettista e Operational Project Manager Iniziativa “la citta del Sole”

(Awviso Pubblico del 27/02/2004: Invito alla manifestazione di interesse per
linserimento nel programma “Contratto di Quartiere Il del Comune di Bari” — quartiere
Japigia)

- (feb-set 2003) Progettista di attivita formative in materia di Management

culturale, impresa sociale in campo ambientale (Rif. POR Puglia 2000-2006
Misure 2.3 e 3.14), azioni di formazione aziendale per la societa SWORD Srl (Rif. Art.
9 ex L. 236/93) e per la realizzazione di servizi reali alle imprese (Rif. POR Puglia
2000-2006 Misura 4.1 azione A) - Fondi FSE e FESR

+ Date (dal 11/06/2009 al
31/05/2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Predisposizione del piano di utilizzazione risorse premialita regionale FAS -
Delibera CIPE n. 20/2004 - e Project Manager delle attivita per 'implementazione
dei Sistemi di Gestione Ambientale conformi al Regolamento (CE) n.761/2001
(EMAS), dell’Associazione dei comuni di Valenzano-capofila, Adelfia, Acquaviva delle
Fonti, Binetto, Bitetto, Grumo Appula, Palo del Colle, Sannicandro di Bari e Toritto, del
territorio del ex Bacino Ba/3.

Comune di Valenzano - capofila (Largo Marconi, 58 - 70010 — Valenzano - BA).

Pubblica Amministrazione

Incarico Professionale

Progettazione, coordinamento generale delle attivita, supporto alla predisposizione e
trasmissione della documentazione pertinente alla Regione Puglia durante l'intero
periodo di attivita progettuali

Date (dal 03/09/2007 al
30/04/2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione e Operational Project Manager progetto MURGIA ECO - per lo
sviluppo di competenze in materia ambientale, il potenziamento degli uffici ecologia
della pubblica amministrazione - Por Puglia 2000-2006 Misura 1.10 azione a)
Progettazione e Coordinamento didattico Corso di 1000 ore in Tecnico del
Monitoraggio Ambientale (Por Puglia 2000-2006 misura 4.20 az. B sede Altamura
Murgiafor (Via del Mandorlo — Altamura - BA).

Consorzio privato senza fini di lucro
Collaborazione a progetto
Progettazione, coordinamento e direzione dell'intervento.

* Date (dal 15/05/2006 - al
30/04/2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Consulente per I'attivita di Monitoraggio nell’ambito del progetto Penisola Donne -
PIC EQUAL Il Fase n. IT-G-PUG-054
Logica Srl (Corso della Carboneria, 15 — 70123 Bari).

Laboratorio di Orientamento e gestione per interventi di Consulenza applicata
Prestazione occasionale

Monitoraggio dei dati fisici della Partnership attraverso la gestione dello strumento
software di ausilio, predisposizione dei report di avanzamento trimestrali, verifica ed
integrazione periodica del questionario telematico di monitoraggio qualitativo
predisposto dall'ISFOL

» Date (dal 02/09/2005 al
02/11/2005)
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Eco-logica Srl (via G.Matteotti, 38 — 70121 Bari).

Societa di Ingegneria, Consulenza e Servizi Ambientali
Prestazione occasionale
Assistenza nella redazione di Progetto

* Date (dal 05/07/2004 al
30/10/2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Consulente per la fase di Realizzazione del Progetto “Traguardi” (PON 2000-2006)
Formez - centro di formazione studi (via Salaria, 229 — 00199 Roma).

Centro di formazione e studi

Prestazione occasionale

Predisposizione, analisi e sistematizzazione di questionari di rilevazione dello stato di
avanzamento procedurale del complemento di programmazione della Regione Calabria

* Date (dal 20/11/2003 al
30/09/2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di valutazione di n. 3 progetti corso finanziati dal Ministero dellAmbiente e
della Tutela del Territorio, Servizio Sviluppo sostenibile — azioni formative 2001 — Fondi
FSE

TQM CONSULT S.p.a. (C.so Vittorio Emanuele I, 78 - 10121 Torino)

Societa di consulenza aziendale e direzionale

Prestazione occasionale

Attivita di Valutazione dei corsi: Nuove attivita di impresa sostenibile nel settore del
turismo ambientale culturale; Servizi reali di sostegno e sviluppo delle imprese
turistiche sostenibili; Tecnici esperti della produzione olivicola sostenibile della provincia
di Bari

* Date (dal 18/01/2002 al
30/10/2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettista ed Operational Project Manager Progetto EQUAL “4e” (Percorsi
innovativi dell'economia sociale per 'occupazione in campo ambientale) — azioni 1 e 2
(rif. PS geografica IT-G-PUG-012 - Regione Puglia finanziato nel’ambito dell’l.C. Equal
I° fase) — fondi FSE

UNIVERSUS CSEI - Consorzio universitario per la Formazione e I'Innovazione
(viale Japigia, 182 — 70126 Bari)

Ente di formazione professionale

Contratto di Co.co.co fino a dic.2002 e contratto a Tempo indeterminato da gen.2003
(inquadramento Il livello contrattuale come da C.C.N.L settore Commercio)

Ricerche e indagini connesse per la predisposizione del programma di lavoro,
progettazione esecutiva, creazione del partenariato transnazionale, partecipazione ad
incontri con partner locali per analisi componenti progettuali ed ipotesi di programmi di
intervento.

Coordinamento generale di progetto, gestione dei rapporti con il partenariato,
rendicontazione, monitoraggio e valutazione

Referente per 'area energia-ambiente e marketing e relazione esterne dell'ente

* Date (dal 13/09/2002 - a
30/09/2003)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Esperto in valutazione e sistemi di certificazione ambientale nel’ambito del
progetto POR Puglia 2000-2006 misura 5.2 — azione 1 — Agenda 21 locale del Bacino
ex BA/3

Comune di Adelfia - Servizi sociali e Istituzionali (Largo Giulio Cesare, 1, Adelfia BA)

Pubblica amministrazione

Incarico professionale

Redazione della relazione sullo Stato dell'ambiente intercomunale e del piano di azione
ambientale, in particolare per gli aspetti socio-economici, relativa ai comuni di Adelfia,
Acquaviva delle Fonti, Binetto, Bitetto, Grumo Appula, Palo del Colle, Sannicandro di
Bari, Toritto, Valenzano - fondi FESR

Pagina 7 - Curriculum vitae di
CAMPANILE Chiara

Per ulteriori informazioni:
cell. 349-5552121 - chiara.campanile@arubapec. it




* Date (dal 01/2002 al 12/2002)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Realizzazione attivita di monitoraggio e valutazione di n.5 corsi realizzati presso
I'lstituto professionale statale “Antonietta De Pace” di Lecce.

UNIVERSUS CSEI - Consorzio universitario per la Formazione e I'lnnovazione
(viale Japigia, 182 — 70126 Bari)

Ente di formazione professionale

Contratto di Co.co.co

Progettazione, coordinamento per I'implementazione delle iniziative affidate,
monitoraggio e valutazione

* Date (dal 03/05/2001 al
30/09/2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione per il programma di azioni locali di monitoraggio e valutazione
delle opportunita economiche ed occupazionali in tema di aree protette ex POP 1994-
99 Agenda 2000, relativa all'attivita di rapporto finale delle attivita di progetto, di
sportello informativo e di assistenza tecnica

AFORIS - Agenzia di Formazione e ricerca per lo Sviluppo Sostenibile (Vale Colombo,
13- 71100 Foggia).

Associazione no profit

Collaborazione professionale

Elaborazione e redazione rapporti provinciali sull'attivita di progetto, Gestione degli
aspetti economico-finanziari di progetti ex POP ed ex POMA, e del monitoraggio
fisico e finanziario del Progetto Ecosviluppo — ex POP 1994/99: Parco Progetti fondi
FSE

* Date (dal 23/04/2001 al
30/11/2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Consulente formativo al Master Ambiente - corso di specializzazione in diritto, finanza
e pianificazione ambientale - area tematica “strumenti trasversali di tutela
ambientale”.

SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (Piazza del Popolo,
18 - 00187 Roma)

Ente di formazione

Incarico di consulenza

Analisi e approfondimento tecnico scientifico e delle procedure di implementazione di
Sistemi di gestione ambientale (SGA) ed Emas II; predisposizione di documenti
descrittivi di contenuto informativo e manualistico sui temi analizzati e predisposizione
di una guida di orientamento all’applicazione delle migliori procedure di
implementazione e gestione di un SGA allinterno di una amministrazione pubblica
locale — fondi FSE

* Date (da 15/01/2001- a
31/12/2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Componente della Cabina di Regia delle Aree Protette (Piano-Programma per le
Aree Naturali Protette di Terra di Bari previste dalla L.R. 19/97 - P.O.P. Puglia 1994/99.
[l triennio. Sottomisura 7.3.9)

Provincia di Bari (via Spalato, 19 — 70100 Bari)

Pubblica amministrazione

Incarico di Consulenza

Esperto per gli aspetti economici, con particolare riferimento agli strumenti comunitari, e
redattore del documento economico-finanziario per la cabina di regia delle aree protette
in terra di Bari

* Date (da 01/01/2001 - a
30/09/2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Coordinatore dello studio socio- economico per 'area Alta Murgia, con particolare
riguardo alle attivita agro-silvo-pastorali ed alle attivita estrattive, conferito dalla
Provincia di Bari al Centro Territoriale per I'Ecosviluppo (CTE) di Bari.

Provincia di Bari (via Spalato, 19 - 70100 Bari)
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pubblica amministrazione
Incarico di consulenza — contratto di lavoro autonomo artt 2222 e seguenti codice Civile
Coordinamento tecnico amministrativo

* Date (da 22/09/2000- a
30/09/2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Operational Financial Manager del C.T.E. di Bari - progetto Ecosviluppo: Servizi
Ambientali per migliorare la qualita della vita e promuovere la creazione di nuove figure
professionali. Formazione-informazione per lo sviluppo sostenibile — ex POP 1994/99:
Parco Progetti - fondi FSE

Provincia di Bari (via Spalato, 19 - 70100 Bari) - servizio Ragioneria

Pubblica amministrazione

Incarico di consulenza - contratto di lavoro autonomo artt 2222 e seguenti codice Civile
Coordinamento amministrativo sportello CTE di Bari e rendicontazione delle attivita di
progetto

Dal 11 al 22/09/2000 Promotore territoriale per 'eco sviluppo: animazione territoriale,
informazione, guida, indirizzo e ricerca per la progettazione, attivita di sportello
all'utenza, promozione per la creazione di impresa

* Date (dal 01/02/2000 al
31/12/2000)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile Marketing e sistema qualita.

Studio tecnico Ing. Massimo Guido -ex componente del Comitato Interministeriale per
I'Ecolabel - Ecoaudit/Sezione EMAS ltali (via Matteotti 38 — 70100 Bari)

Studio di ingegneria

Collaborazione occasionale

Responsabile Marketing e sistema qualita; elaborazione contenuti sito web istituzionale
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da 12/01/2024 al
29/02/2024)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Certified training in EVALUATION FOUNDATIONS
INTERACT academy

EU Evaluation life-cycle and legal requirements. Monitoring - Evaluation - Reporting
(MER) procedures.

Certificate of completion

]

* Date (da 01/01/2017 al
31/03/2020)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Partecipazione a diversi seminari formativi organizzati da INTERACT programme
2014-2020 tra i quali
o HIT (Harmonized implementation tools) 2021-2027,core group meetings: Berlino,
Bruxelles, Athens, Amsterdam, Prague (Dec 2018 — March 2020)
o workshop INTERACT Regional Networking meeting, Interact office Vienna
network meeting of CBC programmes Bari, 4-5/10/2018
o workshop INTERACT “Project maintenance and repair’, Roma, 14-15/06/2018.
o workshop INTERACT AIR and Performance Review, Lisbona il 6-7/03/2018
o INTERACT Interreg programme management for beginners, Stockholm, 19-
20/04/2017
o eMS training , Bari, 31.03.2017

INTERACT programme 2014-2020

Management procedures (on content, financial, monitoring, communication, evaluation)
of INTERREG programmes 2014-2020

Attendance Certificate

I

* Date (da 06/11/2004 a
12/11/2004)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Corso in European project management — a survival course for Project coordinators
—tenutosi ad Hull (UK) nell’ambito dell'iniziativa comunitaria Comenius 2.2 or Grundtvig
3

University of Hull (UK)

Progettazione e gestione di progetti comunitari, in particolare nel programma Socrates

Certificate of Attendance — 30 ore
/

* Date (da 10/11/2003 - a
14/11/2003)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Corso di 40 ore per progettista base di Sistemi di Gestione Ambientale

Centro Studi Ambientali e Direzionali di Bari in collaborazione con Universus CSEI. di
Bari

Progettazione di sistemi di gestione ambientale secondo la norma ISO 14001 e il
Regolamento Comunitario EMAS (n.761/2001)

Attestato di qualifica per progettista base di Sistemi di Gestione Ambientale

/

* Date (da 22/05/2002 - a
15/06/2002)
* Nome e tipo di istituto di

Corso di formazione di 50 ore dal titolo “Global Management Programme:
Dall'identificazione delle Forme di finanziamento alla gestione del Progetto” — V°
edizione

Universita degli studi di Roma “la Sapienza” - CIRPS - Centro Interuniversitario di
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istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Ricerca sui Paesi in via di Sviluppo in collaborazione con I'Universita degli Studi di
Lecce - Dipartimento di Ingegneria dell'Innovazione
Europrogettazione: la progettazione e la gestione del progetto

Diploma di partecipazione
/

* Date (da 11/06/2001 a
22/06/2001)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Auditor/Lead Auditor Environmental Management System - Corso di 48 ore
DNV Knowledge S.r.| - sede di Bari

Conduzione e gestione di programmi di audit di Sistemi di gestione ambientale.
successiva Visita ispettiva in qualita di osservatore in data 11/07/2001 alla BBC di
Bernalda - Metaponto in affiancamento al Lead Auditor ambientale Dott.ssa Nicla
Rendina (DNV - sede di Bari)

Auditor/Lead Auditor Environmental Management System Certificate ai sensi della
normativa ISO 14011

/

* Date (da 04/2000 a 06/2000)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Corso di Formazione - Specializzazione Post Laurea di 420 ore, organizzato e
riconosciuto dalla Regione Puglia — Assessorato all’Ambiente (Rif. P.O.M. 970033/1/1
“Parco Progetti: una rete per lo sviluppo Locale”)

AGENFORM SUD di Bari

Informazione, comunicazione e orientamento in materia di sviluppo sostenibile/

Specializzazione post laurea per “Promotori di Ecosviluppo”
/

* Date (da 09/1991 a 25/02/1999)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea in Economia e Commercio, discutendo una tesi in Politica economica e
finanziaria dal titolo “Gli Strumenti Comunitari di politica ambientale” con votazione
di 110/110 e lode.

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Economia

Indirizzo individuale

Laurea (vecchio ordinamento previgente al DM 509/99)
/

* Date (da 09/1986 a 15/07/1991)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Diploma di maturita scientifica, con voti 54/60
Liceo scientifico “Enrico Fermi” di Bari

/

Maturita scientifica
/
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA | ITALIANA
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura Livello ottimo
* Capacita di scrittura Livello ottimo
* Capacita di espressione orale Livello ottimo
QUALIFICA CONSEGUITA TRINITY CERTIFICATE - LEVEL 7 (EQUIVALENTE AL LIVELLO B2 CEFR)
CAPACITA E COMPETENZE Durante I'attivita lavorativa pre e post laurea (dal 1993 ad oggi) ho maturato capacita di
RELAZIONALI lavoro in team e abilita negoziali e di facilitazione, occupando ruoli di conduttrice di

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

riunioni e seminari, responsabile marketing e relazioni esterne, nonché di
accompagnatrice turistica, hostess congressuale durante manifestazioni
scientifico/culturali e gastronomiche, addetta alle vendite e pubbliche relazioni nelle
rassegne commerciali della Fiera del Levante ed Expo Levante di Bari, responsabile
organizzativa di festival, rassegne ed eventi musicali presso I'Associazione
Culturale Fez di Bari. Dal 2012 al 2020 frequenza ad un laboratorio di teatro presso il
teatro FORMA di Bari

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

Durante l'attivita lavorativa pre e post laurea ho maturato capacita gestionali o direttive
e amministrazione di persone, con predisposizione alla leadership, occupando ruoli di
organizzazione e gestione di tutte le fasi di un progetto europeo (progettazione,
gestione e rendicontazione), coordinamento di progetti complessi, attivita formative e di
progettazione diversa, acquisite in particolare presso la Provincia di Bari,
L'associazione Aforis, Il consorzio Universus Csei e la Regione Puglia, oltre che
nell'ambito delle esperienze condotte fino ad oggi

ecc.
CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo abituale del pacchetto Office per Windows della Microsoft. Ottima conoscenza
TECNICHE degli strumenti informatici, MS office e telematici.

Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

COMPETENZE ACQUISITE NELL’AMBITO DELLATTIVITA LAVORATIVA SVOLTA
QUALIFICA CONSEGUITA — CERTIFICAZIONE MOS OFFICE 2003

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

Frequenza pluriennale a corsi di danza moderna e nuoto ed esperienza di insegnante
di step ed aerobica. Dal 2012 al 2020 ha frequentato un laboratorio di TEATRO a Bari
presso |'associazione In Scena, Dal 2016 frequenta il canottaggio presso il Centro
Universitario Sportivo di Bari.

Esperta in progettazione comunitaria, comunicazione e marketing ambientale, aspetti
socio-economici, in particolare della regione Puglia, e strumenti comunitari di politica
ambientale, incluse ricerche e selezione finanziamenti pubblici, individuazione di
partner a livello nazionale e transnazionale. Esperta in Gestione economico-finanziaria
di progetti comunitari presso enti pubblici e privati

Esperienza in materia di: sistemi di gestione ambientale, sviluppo locale e territoriale,
monitoraggio finanziario e qualitativo fondi FSE, FESR e IPA, organizzazione e
conduzione seminari.

In grado di lavorare in condizione di indipendenza nella lingua inglese, preparare
documenti scritti, partecipare attivamente a discussioni ed incontri.

Le diverse competenze sono state acquisite presso gli enti ed organizzazioni elencati
nellesperienza lavorativa”

PATENTE O PATENTI

| PATENTE DITIPO B
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ULTERIORI INFORMAZIONI

DOCENZE E PUBBLICAZIONI

2022-2023 Docente al Master Universitario “Management & E-Governance della
Pubblica Amministrazione (MAGPA)” - A.A. 2021/2022 - LUM School of
Management -Universita LUM Jean Monnet

2018 Docente al Master di Il livello in Pianificazione E Programmazione Dei Fondi
Europei. L’esperto In Europrogettazione - MAPPFE - A.A. 2017/2018 — LUM School
of Management -Universita LUM Jean Monnet

- 2013-2016 Relatrice in eventi a livello nazionale ed internazionale di
presentazione del progetto Alterenergy (eg. presso 'ambasciata italiana a Tirana
nellambito della 1* EDIZIONE DELLA SETTIMANA ITALIANA IN ALBANIA Tirana
5/05/2014 - SEMINARIO SULL'EFFICIENZA ENERGETICA con una relazione su: “ll

progetto Alterenergy — Un esempio di utilizzo delle energie rinnovabili nei territori delle
regioni adriatiche”.

- mar 2011 n. 1 pubblicazione: Progetto “Suolo e non solo...percorsi e metodi per
la comunicazione e I'educazione ambientale” (code PORO9VIIIBA 17.1) (POR
PUGLIA FSE 2007-2013- Ob. 1 asse IV

- giu. 2008 n. 1 pubblicazione: Progetto ‘Ambientiamoci: il potenziale delle
periferie per le imprese sociali in campo ambientale” (code 1/B/4SPAQO) (POR
PUGLIA 2000-2006 - Misura 5.3 Az. b) - Linea di intervento n. 1:

- 2002-2006 docenze in materia di Sviluppo Locale, contabilita ambientale, strumenti
di_finanziamento, supporto e promozione dei sistemi di gestione ambientale e
contabilita _ambientale, finanziamenti ambientali per conto di diversi enti tra cui
Fondazione Formit di Roma, Universus Csei di Bari, Facolta di Scienze Politiche
dell’Universita di Bari, TQM CONSULT S.p.a., ITIS “A.Righi” di Taranto, comune di
Cerignola

- 2002: Pubblicazione su Master Ambiente 2001 — corso di specializzazione in diritto,
finanza e pianificazione ambientale — area tematica “strumenti trasversali di tutela
ambientale”, Volume II, Ministero dell’Ambiente e della tutela del Territorio — SSPAL
-11/2000-06/2001: elaborazione di una “Guida Utile alla Certificazione EMAS (Reg.
CE 1836/93)” per la societa Logica S.r.I. di Bari destinata ad uno sportello informativo
predisposto dal Ministero dell’ Ambiente- Servizio Sviluppo Sostenibile.

- 10 Maggio 2001: relatrice sul tema: “Alta_Murgia: un’opportunita per lo sviluppo
locale” - Seminario Parchi 2000-Fare Scuola in area Parco: Strumenti innovativi per un
turismo sostenibile

- Dic. 1999/Giu. 2000: docente al Master in “Gestione energetica ambientale” in
materia di “politiche e problematiche ambientali” (6 ore); “Qualita e Certificazione” (2
ore); “Gestione ambientale nell'industria: Sistemi di Gestione ambientale” (2 ore) presso
Universus CSEI di Bari.

- 1999: docente in materia di “Strumenti di gestione Ambientale” per la Scuola di
Formazione Professionale per Praticanti Dottori Commercialisti presso la Fondazione
dei Dottori Commercialisti di Bari.

Altri incarichi lavorativi dal 1993 al 2000

- collaboratrice presso ['lstituto di ricerche di mercato Intermail Italia Srl di Bari;

- collaboratrice presso lo Studio tecnico dell’lng. Massimo Guido

- collaborazione per produzione documentazione e/o assistenza all’attivita parlamentare
del ex deputato Vito Leccese

ALLEGATI

| [Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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