
R  E  G  I  O  N  E       P  U  G  L  I  A
Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1244 del  04/09/2023 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: SEG/DEL/2023/00021

OGGETTO: Monitoraggio intermedio Piano della Performance 2023 – Art. 10 D.lgs. n. 

150/2009 – Aggiornamento obiettivi operativi.

L'anno 2023 addì 04 del mese di Settembre,  si è tenuta la Giunta Regionale, previo 

regolare invito nelle persone dei Signori:  

Presenti:

Presidente

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Michele Emiliano

Rosa Barone

Alessandro Delli Noci

Gianfranco Lopane

Anna G. Maraschio

Anna Maurodinoia

Rocco Palese

Donato Pentassuglia

Giovanni F. Stea

Assenti:

V.Presidente

Assessore

Raffaele Piemontese 

Sebastiano G. Leo

 Assiste alla seduta: la Segretaria Generale Dott.ssa Anna Lobosco



– –



l’Assessore al 
base dell’istruttoria espletata

“Attuazione della 

Amministrazioni” all’art. 15, comma 2, l’organo di indirizzo politico
ciascuna amministrazione “

” e “ in collaborazione con i vertici dell’amministrazione
di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e b)”.

ottimizzare la produttività del lavoro pubblico, garantire l’efficienza e la trasparenza delle pubbliche
maggior controllo dell’azione amministrativa. In tale ambito viene

in seguito all’entrata in vigore

all’art. 25, nel definire 
“ ”

“O e assegnazione delle risorse”
conclude con la misurazione e valutazione della performance dell’Amministrazione, nonché con la 

Nell’ambito delle misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni, funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa 
(PNRR), l’art. 6 del D.L n. 80 del 9 giugno 2021 (convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113) ha 
introdotto per le amministrazioni pubbliche con più di 50 dipendenti l’obbligo di adottare il Piano 

assicurare la qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa, migliorare la qualità dei servizi ai 

l’approvazione dei provvedimenti attuativi previsti da

del Piano integrato, la cui sottosezione “Performance”, predisposta secondo quanto previsto dal 

performance di efficienza e di efficacia dell’amministr

Con riferimento all’esercizio 2023, il Ministro per la pubblica amministrazione e l’Autorità 

i un differimento del termine per l’adozione del 

Tale differimento è stato reso effettivo nell’ambito dell’approvazione in sede 



dall’art. 5 
150/2009, dall’art. 39 

nella logica dell’albero della performance, la 

–

performance. L’analisi delle risultanze consente, previo parere vincolante dell’OIV, la possibile

presupposti previsti dal § 4.4.1.2 del vigente S.Mi.Va.P., la possibilità di proporre “una 
di obiettivi, qualora eventi imprevedibili non li rendano più attuali” condivisa con il 

Dall’esame delle informazioni fornite dal
allegato “A” del presente provvedimento

L’OIV

l’OIV, s

Dall’esito di tale
, così come riportate nell’allegato

“B”, 

l’approvazione, da
nell’allegato “B”

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie 



Il Presidente relatore, di concerto con l’Assessore al Personale, Organizzazione e Contenzioso 

dell’art. 4, co. 4, lett. a) e k) della L.R. n. 7/1997, prop



 prendere atto dell’esito del monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione al 30 g

– Allegato “A”: Report sullo stato di avanzamento degli obiettivi

– Allegato “B”: Obiettivi, indicatori e target rimodulati con parere favorevole dell’OIV;


, l’adeguamento degli obiettivi operativi, indicatori e 

nell’Allegato “B” al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;


nell’Allegato “B”, e che per le Strutture che non 
presentati non ritenuti ammissibili da parte dell’OIV, sono confermati




l’attuazione del Piano della Performance, con le rimodulazioni apportate


equiparati, ai Dirigenti di Sezione, all’Organismo Indipendente di

 BURP, nonché nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale della Regione Puglia.



provvedimento, dagli stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta 
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l’



 prendere atto dell’esito del monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione al 30 giugno 

– Allegato “A”: Report sullo stato di avanzamento degli obiettivi;

– Allegato “B”: Obiettivi, indicatori e target rimodulati con parere favorevole dell’OIV;


n. 228/2023, l’adeguamento degli obiettivi operativi, indicatori e ta
nell’Allegato “B” al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;


nell’Allegato “B”, e che per le Strutture che non ha
presentati non ritenuti ammissibili da parte dell’OIV, sono confermati gli obiettivi presenti nel 




l’attuazione del Piano della Performance, con le rimodulazioni apportate con la presente 


equiparati, ai Dirigenti di Sezione, all’Organismo Indipendente di V

 di pubblicare il presente provvedimento sul BURP, nonché nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale della Regione Puglia.



(Σ peso obiettivi =100)
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(Σ peso obiettivi =100)
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1.300.000,00 €

1.500.000,00 €

2.679.412,01 €

9



10


		2023-09-05T11:37:09+0200
	Anna Lobosco


		2023-09-05T17:27:42+0200
	Michele Emiliano




