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PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1 3 6 del 27/01/2021 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: SEG/DEL/2021/00002

OGGETTO: Approvazione Piano degli obiettivi di mantenimento gestionale 2021 delle

Strutture regionali — D.Lgs. n. 150/2009.

L'anno 2021 addi 27 del mese di Gennaio, in Bari, nella Sala delle adunanze, si ¢ riunita
la Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

Presidente
V.Presidente
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Michele Emiliano
Raffaele Piemontese
Rosa Barone
Sebastiano G. Leo
Pietro L. Lopalco
Anna G. Maraschio
Anna Maurodinoia
Donato Pentassuglia

Sono assenti:

Assessore Massimo Bray
Assessore Alessandro Delli Noci
Assessore Giovanni F. Stea

Assiste alla seduta il Segretario redigente: Dott. Giovanni Campobasso
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Il Presidente della Giunta Regionale, di concerto con I’Assessore al Personale, Organizzazione e

Contenzioso Amministrativo, sulla base dell'istruttoria espletata dal Segretario Generale della

Presidenza e dal Direttore del Dipartimento Risorse Finanziare e Strumentali, Personale e

Organizzazione, con il supporto della Struttura di Staff Controllo di Gestione, riferisce quanto segue:

Visti:

Lo Statuto della Regione Puglia, approvato con legge regionale 12 maggio 2004, n. 7,

Il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”

La L.R. n. 1 del 4 gennaio 2011 recante “Norme in materia di ottimizzazione e valutazione della
produttivita del lavoro pubblico e di contenimento dei costi degli apparati amministrativi nella
Regione Puglia”;

Il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31 luglio 2015 e successive modificazioni,
con cui e stato adottato I’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo denominato
“Modello Ambidestro per l'innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA” e il
conseguente Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 443 del 31 luglio 2015, recante
adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'innovazione della
macchina Amministrativa regionale MAIA”;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1746 del 12 ottobre 2015, con la quale e stato
conferito I'incarico di Segretario Generale della Presidenza;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 28 del 13 gennaio 2020, con la quale & stato
approvato l’aggiornamento per I'anno 2020 del Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance Organizzativa e Individuale (S.Mi.Va.P.) della Regione Puglia;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 dicembre 2020 recante “ Approvazione
Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0”, con la quale, tra I'altro, sono stati
confermati gli incarichi in scadenza degli attuali Direttori di Dipartimento fino al conferimento
dei nuovi incarichi all’esito dell’espletamento di procedure di avviso pubblico;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 2067 del 14 dicembre 2020 recante “Documento di

economia e finanza regionale (DEFR) 2021-2023";
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La L.R. n. 36 del 30 dicembre 2020 recante “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2021
e bilancio pluriennale 2021-2023 della Regione Puglia”;
La Deliberazione del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021, avente ad

oggetto “Adozione Atto di Alta Organizzazione: Modello Organizzativo MAIA 2.0”;

Premesso che:

Le vigenti disposizioni di legge prevedono I'abbinamento del ciclo di bilancio con il ciclo della
performance, entrambi nel rispetto del principio di programmazione, secondo quanto stabilito
nell’Allegato 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011;

In base a quanto prescritto dall’art. 5, co. 1, del D.Lgs. n. 150/2009 ss.mm.ii., nonché dal par. 2
del S.Mi.Va.P. della Regione Puglia nella versione tuttora vigente, entro il mese di gennaio di
ogni anno I’Amministrazione regionale provvede all’aggiornamento degli obiettivi strategici
programmati su base triennale e, in coerenza con questi, definisce gli obiettivi operativi che
confluiscono nel Piano della Performance;

Gli obiettivi sono, altresi, determinati in coerenza con gli obiettivi di bilancio indicati nei
documenti programmatici di cui alla normativa economica e finanziaria applicabile alla Regione
e il loro conseguimento costituisce condizione per I'erogazione degli incentivi previsti dalla
contrattazione integrativa;

Tutti gli obiettivi innanzi richiamati discendono dal Programma di Governo e dalle priorita
politiche in esso contenute e vengono definiti dall’Organo di indirizzo politico-amministrativo,
sentiti i vertici dell’Amministrazione che a loro volta consultano i dirigenti delle Sezioni e dei

Servizi;

Considerato che:

Con D.P.G.R. n. 324 del 3 agosto 2020 sono state indette le consultazioni, nelle giornate del 20 e
21 settembre 2020, per |'elezione diretta del Presidente della Giunta e del Consiglio regionale
per compiuto quinquennio di carica dalla data delle precedenti elezioni;

In data 26 novembre 2020, il neo Presidente della Giunta regionale ha dato comunicazione al
Consiglio regionale della nomina dei componenti della Giunta, unitamente al programma di
governo da attuare nel corso dell’XI legislatura, cosi come prescritto dall’art. 41, co. 4, dello
Statuto regionale;

Il nuovo programma di governo pone le basi per una riprogrammazione generale degli obiettivi

strategici triennali, piuttosto che un semplice aggiornamento di quelli adottati nel corso della
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legislatura precedente, anche in considerazione dell'impatto determinato dal persistente stato
di emergenza epidemiologica da COVID-19, da ultimo prorogato fino al 30 aprile 2021 con
Delibera del Consiglio dei Ministri del 13 gennaio 2021;

- Alla riprogrammazione degli obiettivi strategici concorreranno, in sinergia con I'Organo di
indirizzo politico-amministrativo, i Direttori di Dipartimento di prossima nomina, stante il
riassetto della macchina organizzativa regionale, per effetto delle modifiche intervenute con la
DGR n. 1974/2020 e con DPGR n. 22/2021;

- Le tempistiche legate alla procedura di nomina dei Direttori di Dipartimento comportano un
inevitabile differimento del termine di adozione del Piano della Performance, previsto per il 31
gennaio;

- Nelle more del conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali amministrativi di vertice e dell’avvio
del ciclo della performance 2021-2023, devono comunque essere definiti obiettivi specifici per
consentire la continuita dell’azione amministrativa, a similitudine della ratio ispiratrice disposta
dall’art. 5, co. 1-ter, del D.Lgs. n. 150/2009;

- In tale contesto, pertanto, & stato richiesto a ciascun Dirigente di Sezione e/o Servizio di diretta
articolazione di Dipartimento di individuare un obiettivo di mantenimento gestionale, completo
di indicatore e target bimestrale progressivo, valido anche per tutti i Servizi afferenti a ciascuna
Sezione;

- Conseguentemente, I’'OlV, coadiuvato dalla Struttura di Staff del Controllo di Gestione, ha
proceduto alla verifica della coerenza di tutti gli obiettivi proposti dalle Strutture regionali con i
requisiti normativamente previsti e ha concluso I'attivita di validazione con la formalizzazione di
apposito verbale allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato B), riconoscendo la sussistenza delle condizioni esogene generali previste

dal paragrafo 4.4.1.1., lett. a), del vigente S.Mi.Va.P.

Tanto premesso e considerato, si ritiene opportuno sottoporre all’approvazione della Giunta
regionale il Piano degli obiettivi di mantenimento gestionale delle Strutture regionali contenuto
nell’Allegato A al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, corredato
del relativo verbale di validazione redatto dall’OIV quale Allegato B al presente provvedimento per
farne parte integrante e sostanziale, nonché di prendere atto che si potra procedere all’adozione del
Piano della Performance 2021-2023 solo in seguito alla effettiva attuazione del Modello di
riorganizzazione della macchina amministrativa regionale, di cui alla citata DGR n. 1974/2020, e alla

nomina dei Direttori di Dipartimento.
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Garanzie di riservatezza

La pubblicazione del presente atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo telematico o sul sito istituzionale,
salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 in

materia di protezione dei dati personali e dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli

9 e 10 del succitato Regolamento (UE).

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-
finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il Presidente relatore, di concerto con I’Assessore al Personale, Organizzazione e Contenzioso

Amministrativo e con il Direttore del Dipartimento Risorse Finanziare e Strumentali, Personale e

Organizzazione, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate e motivate, ai sensi

dell’art. 4, co. 4, lett. a) e k) della L.R. n. 7/1997, propongono alla Giunta Regionale:

di condividere quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;

di approvare il Piano degli obiettivi di mantenimento gestionale delle Strutture regionali
contenuto nell’Allegato A al presente provvedimento per costituirne parte integrante e
sostanziale a garanzia della continuita dell’azione amministrativa;

di prendere atto dell’attivita di validazione degli obiettivi da parte dell’OIV con la
formalizzazione di apposito verbale allegato al presente provvedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale (Allegato B), riconoscendo la sussistenza delle condizioni esogene
generali previste dal paragrafo 4.4.1.1,, lett. a), del vigente S.Mi.Va.P.;

di prendere atto che si potra procedere all’adozione del Piano della Performance 2021-2023
solo in seguito alla effettiva attuazione del Modello di riorganizzazione della macchina
amministrativa regionale, di cui alla citata DGR n. 1974/2020, e alla nomina dei Direttori di

Dipartimento;
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5. di trasmettere il presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento e loro equiparati, ai
Dirigenti di Sezione, ai Dirigenti di Servizio, al Segretario Generale del Consiglio regionale e
all'olv;

6. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia ai sensi della L.R. n. 13/1994 ss.mm.ii;

7. di dare mandato alla Segreteria Generale della Presidenza di pubblicare il presente
provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale della

Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale ed europea e che la seguente proposta di
deliberazione, dagli stessi predisposta ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta
regionale & conforme alle risultanze istruttorie.

MESSA MARIA

Il Funzionario istruttore P.O. ROSARIA
Controllo di Gestione 27.01.2021
(Maria Rosaria Messa) 11:50:56 UTC

Il Segretario Generale della Presidenza

(Roberto Venneri) VENNERI ROBERTO
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12:07:18 UTC

Firmato digitalmente da:Angelosante Albanese
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LAGIUNTA

- Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;

- Viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. di condividere quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente
riportato;

2. di approvare il Piano degli obiettivi di mantenimento gestionale delle Strutture
regionali contenuto nell’Allegato A al presente provvedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale a garanzia della continuita dell’azione amministrativa;

3. di prendere atto dell’attivita di validazione degli obiettivi da parte dell’OIV con la
formalizzazione di apposito verbale allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato B), riconoscendo la sussistenza
delle condizioni esogene generali previste dal paragrafo 4.4.1.1., lett. a), del vigente
S.Mi.va.P,;

4. di prendere atto che si potra procedere all’adozione del Piano della Performance
2021-2023 solo in seguito alla effettiva attuazione del Modello di riorganizzazione
della macchina amministrativa regionale, di cui alla citata DGR n. 1974/2020, e alla
nomina dei Direttori di Dipartimento;

5. di trasmettere il presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento e loro
equiparati, ai Dirigenti di Sezione, ai Dirigenti di Servizio, al Segretario Generale del
Consiglio regionale e all’OlV;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia ai sensi della L.R. n. 13/1994 ss.mm.ii;

7. di dare mandato alla Segreteria Generale della Presidenza di pubblicare il presente
provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web

istituzionale della Regione Puglia.
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Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
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D092000 01 Sanale s nsadinie cohabile Sezlane[tsll diimpegno, di erogazione, di i Numero di atti amministrativi (DGR, AD) i 10 : 25 i 45 Studia
b approvazione di protocolli dntesa, etc.) : ] :
‘Attivitd finalizzata a: . o e ;
E;.-mr I'ac ila fo raverso corsi Mrmm":;ﬂt"m:‘“:d id'"“"“"'d‘;} 1 H : H Servizio Programmazione della
" ierogazione effettuati, relativamente ai temi i H [ 2
i 3 : : i
Dos2300 01 ! mcompred g riferimento delle Azioni VIII; X; Xdel POR Sstemalnformativo OFA. & g oo F o oams
inlmen!l peril rafforzamento dellecompelenne di base, la + SistemaPUGLIA-Trasparenza degli Atti ! : L
" PugliaFESR FSE2014-2020, del PONYEI X H H
:dlsp:nlnnes:n!anl:ae I NEET, il sistemna delle competenze, l'alta Garania Gi 1. dei Fondi Ministeriali H ' : H
‘formazione, la formazione continua. 1 3 Glovant, deiFondi Ministeriall i H H
‘Raffos i i i i H H i
092100 01 ¢ rzare gli interventi di politica attiva e passiva per il lavoro in i Numero di atti dirigenziali i CIFRA i : i
: H H 100 - 200 1 300 __ Politiche Attiveper il Lmre
Cunwhdul processi dl promozicne dell'internazionalizzazione del  : Atti dirigenriali di organizzazione, impegno e i e 3
092400 01 isistemal liese e pr il sistema ec liquidazione relativiad inidativedi | |UoolcsonesuSimemafugliae 3, b yg o

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Srumiraa staff Canrafio d Gestare
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REGIONE 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: MOBILITA', QUALITA' URBANA, OPERE PUBBLICHE ECOLOGIA E PAESAGGIO

Direttore: Barbara VALENZANO

DENOMINAZIONE STRUTTURA

MOBLITA", QUALITA URBANA, O PERE PUBBLIOHE TCOIOGA T
PAESAGGIO

AFFARI GENERALI

RISORSE FINANZIARIE

PANIFICAZIONE STRATEGICA AMBIENTE, TERRITORIO £ INDUSTRIA

PROGETTAZIONE, INNOVAZIONE E DECARSOM ZZATIONE

CALE € ™
WONLITA'SOSTEMIBLE £ VIGIANZA DEL TRASPORTO B
LOCALE

senone INFRASTRUTTURE PERLA MOBILITA' -

senone Q00 RIFIUTI £ BONFIONE

SETIONE = AUTORITATION n;-w!ul

senone

DFESA DELSUOLO £ RSO0 SISMICO

SAGGIO

URBANISTICA

Indicatore .
2 Target
OBIETTIVO Fontidi verifica e/a modalita Servizi coinvolti
Descrizione dicalkolo
1535 SMivar]
(< J b di el al i &
de progetti europel Protocallo informatico/CIFRA
prichiobs progetti INTERREG
DO30003 a1 Aggiornamento del Listino Prezzi Regionali delle 00.PP. Verifica e aggiornamento del prerzi del listino pratocollo informatico / OFRA
Garantirela Pianificaione in materia di qualith dellariaeil  Attivitd ' d o
DOS0004 01  supportoall ! dell ila qualith dellaria e al supporto protocolio informatico / CIFRA
qualith defl'aria dell'sttuarione delle misure di miglioramenta
i i
0020005 o1 =5 o Attivitd volte il :donnnu::l Piano Energetico oo informatice / CIFRA 2 5 M
: R o T
H 3
: gestione dai contratti di servizio L 1 =
D081000 0 080 gestione ed implementazione del contratti di servizio di arRA
TPRL
reiative ila gestione def contratt di serv ¥ 1 B
Gestione o fondi statalie  Note di richiesta integrazioni/chiarimenti e atti
Da31100 o1 E niscrativi Protocollo e Cilra 15 25 s
: & gestione
0081200 | 01 inerenti strade, ferrovie, sereoparti e superfici eliportuali, N0 ALt amministrativ Codice CIFRA L 0 30
H finanziati con risorse comunitasie, nazionali e reglonall
H Incremento della spesa per garantire ba stato di
H avanzamento deghi interventi di messain
] Erogaione di spesa verificabile Bonifiche e Planificanione
: [ i
0081300 : o1 1n€rﬂ!lalllle|? statod wmmtu&d.-linlmun slouretea par ao.«.ontmnau?uumi S leDDdI | onedi €4.000000 €5.000.000 | €6.000.000 i
H materia di bonifiche, attivith estrattive e rifiuti inquinati, per attivith di comunicanonein 1 in Sisterma Puglia Attivit Escrattive
¥ mueldsttvith etrsttiveaperlitimotione. = T T Pugh
: dei rifiut] abbandonati sulle aree costiere
Definizione procedimenti ai sensi del D.Lgs 152/2006 ¢ "
0081400 : 01 m e Madia PUAR, VIA-VINCA-VAS-AA- RIR) n. provvedimenti cifra, sitotrasparenza regione puglia 15 30 a5
Garantire 'svanzamento degl interventi del POR Puglia 2014-
H 2020 - Asse V- ABoni 5.1 Interventi di ridusione dal rischio . g
. 1 MR aMindi €
pomisod ;01 sitsegrmdsndintplitsnteng Mindi € validati nell'esercing 2021 Sistema 1MEndi€ 2MIndic &
H rischio di e del rischio si '
H assicurare il regolare svol gimento delle attivitd connesse all’
interventi finannari compres nei Piani ¢ net Programmi di
DOS1600 & o1 competenza, a walere su risorse del bilancio sutonomo e su st dirigenciali adottati sisterna CIFRA 60 150 50
H risorse statal e comunitarie; degli appalti per lavor - serviti-
H forniture in gestions diretta; pr
nonché del contenzios
¥ latutelaely del patrimonio naturale pareri i =l i,
H " 50%
DORIT H L eantropico-storico-culturale rispetto alle istanze pervenute determinationi e deliberationi s s
3 Garan i asoni 8 : Urbanae
H tutela terri ifs N. pareri, intese, certificazion, concerti, nulla B e, o) .
DO81800 [ 01  « i | antaealtri denaminati 80 160 240 Strumentazione Urbanistica
H rispetto agli indirizd regionali ealle i inalvei sivismo Usi Ch
H materia ambientale o urbanistica. E
H ‘Edilizia Sociale e Osservatorio Condisiane
noteintegrazioni chianimenti Diogene 20
E Gestione programmi di finanziamento con fondi regionali,
DO81300 i Gl ekiiétaivons
atti amministrativi Gifra 15
0082100 o1 ateria ambiental 1" relazioni di servitio Goole- Drive condivisione cartella 147
SEGRETERIA DELLA Goniore
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2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Direttore: Aldo PATRUNO
DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA
DIPARTIMENTO 1 TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA £ VALORI ZZAZIONE | p10
iDELTERRITORO E
SERVIZIO AFFERENTE A ISTRUTTURA O PROGETTO COOPERAZIONE TERRITORIALE 0000
DeARTMENTD, AR | R e
SEZIONE D100400
SEZIONE D100500
SETIONE DI00600
Codice Indicatore
Target

5 s OBIETTIVD Fonti di verifica efo modalita di Servizi coinvolti

5 E Descrizione calcolo

i [§35 SMivaP)

0100003

Assicurare I'avanzamento fisico, procedurale ¢
finanzdario degli interventi avviati nell'ambito del

n. atti daprodurre

sito istitutionale della Regione Puglia
www.regione. puglia.it, Sezione
“Amministrarione trasparente” -

cesqeanrevparans

o1 : i deliberationt i i s 100 s
H H di C jone Terr pea, del : (‘D;ON::&::;?:("::‘::T: i Sottosezioni "Provvedimenti dei g H
{ iCammini & Ninerari Culturali ¢ dei Poll Biblio-Museal gnr T e dirigenti smministrativi® e H
H H contratti, convenzioni da stipulare) % 3 e ] R
H 3 “Provvedimenti organi indirizzo politico' H
1 : H H Cinema e Spettacolo
{Assicurare la concessione di sussidi e contributi in X " I Arti e Cultura
D100200 01 {matera di Cultura ¢ Spettacolo n. atti di concessione da sottoscrivere Disciplinari/convenzioni 30 ] 100 200 o Tt
| 9 ! Promozione & Sviluppo delle Economie Culturali H
H ] ] H Istituti e Luoghi della Cultura H
% Valore finanziario della spesa validataa H H 5 H
ival il patrimonio culturale material { : H H
0100500 01 Pt it g s srimomO FOTESR ZIAIEY Piattaforma MIR IMIN ] 3MIN eMN o e i
{hath i i (incremento spesa validata rispetto ad i H Reti e Ricerca Applicata ai Beni Culturali :
H aenusiith precedente) : SR sl g e S P
2 E Sviluppo del Turismo
i Assicurare I'avvio delle procedure di ammissione a 4 e o S el e
1 iscioli Promozione e Marketing Territoriale
0100500 01 {finanziamento del beneficiari del bando LBl Dot SonccneTivere, regolal Capia dei Disciplinari 10 14 18

“Infrastrutture®

i rapporti fra RP e beneficiari

Meeting Incentive Congress Events (MICE)

Infrastrutture Turistiche

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Srusura o stafl Comraila o Gestons
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dDipartimento: PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

Direttore: Vito MONTANARO

DENOMINAZIONE STRUTTURA

CODICE STRUTTURA

|SEZIONE

DIPARTIMENTO

PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOOIALE E DELLO SPORT PERTUTTI

D12

0121400

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE
SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL'OFFERTA 0120900
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE 0121000

agamento in favore dei soggetti creditori
soggetti pubblici e privati creditori dell'’Amministrazionein N o - Bget

materia sanitaria efo di sport

RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE SANITARIE D121500
SEZIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO IN SANITA' - SPORT PER TUTTI D121300
Codice Indicatore
g Titolo Target
3 - Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
72: a Descrizione calcolo
& 2 (535 SMVaF)
28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
i nattidiliquidazione n favoredeicentrl ¢yp, /pnisTRAZIONE TRASPARENTE 15§ 25 ] 35 SeranoMod £
H antiviolenza e caserifugio ¥ Opportunita
Potenziare lareteregionale del welfarea supporto delle Sendilo InclusiuneScci-aIe e,
D121400 1 01  fragilita sociali anche medianteil rafforzamento del sistema I Accessibilita dei servizi sociali e
. di offerta di strutture e servizi . o § H __r:‘?nlt.?n?_a_lle_?o\:ﬂ?"“-
neattidiliquidacionein voredegl ATBIL ¢ ep/ AMMINISTRAZIONETRASPARENTE 25 | 50 | TS Servitio Economia Saciale, Terzo
i Territoriali Social H : Settore e Investimenti per
i H H Innovatione Sociale
1 Servizio Minori, FamiglieePari
H 3 : Opportunita
H H H Strategie e Governo dell'Assistenza
¥ : { Ospedaliera
| i i Strategie e Governo dell'Assistenza
: : H Territoriale
: n. 12 atti di programmazione (deliberazione H : Accreditamenti e Qualita
pEgEeaY) Bl EondmaiLEARmglarirelasunsa delseniitn di Giunta regionale, schema di Regolamneto,  SistemaPuglia - Protocollo - BURP 4 H 8 i 12
H Sanitario Regionale : H Rapporti istituzionali e Capitale
{ determinedirigenziali enote circolari) H 1
H H : Umano S5R
; trategle dell'Assistenzaalle
i H Persone in Condizioni di Fragilita-
H H H Assistenza Sociosanitaria
A degli stabilimenti degli Op i: ai sensi del : i Serviio Sicurezza Alimentare e Sanita
: Reg CE853/04 di trasformatione di prodotti di orogine i H H Veterinaria
i animale; ai sensi del DPR 514/97 di depasito e/o produtione 7 Albo Telematico delle Determinazioni 5 : :
; N 4 atti di == g H a H
D121000 1 01 sadinivi aromi e enzimi; Reg CE 1063/2009 gestione liméve 24 att el peal Dirigenaiali ® |2 g 2 . jonedellasal
: sottoprodotti di origine animale; D.lvo 111/92 produzione : H H 5 noPrnm:zlmne.d: ke
t alimentazione particolare : : H curenzanel luoghi di Lavoro
Lo 1adi legislazi Numero di proposte DGR/Determinazioni Servizio Sistemi informativi ¢
D121500 ! 01 E i g e Dirigenziali di impegno e liquidazione da Pubblicazioneatti Sistema CIFRA 15 $ 35 i 55
3 programmazone predisporre/adottare : P
H ¥ H assistenza integrativa
: Ottimizzare la gestione delle proceduredi competenza della . :
i Sezione con particolare riferimento ai provvedimenti di s o g LGetlonspnitataccetesty:
D121300 : 01  liquidazionedi somme in favore degli Enti del SSR, dei e e Determinazioni Dirigenziali 25 : 50 75

Monitoraggio e controllo di gestione

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutwad staft Conralio d Gestions
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REGIONE 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Direttore: Angelosante ALBANESE

DENOMINAZIONE STRUTTURA

CODICE STRUTTURA

DIPARTIMENTO IRISCRSE FINANZIARIE E STRUMENTAL, PERSONALE F ORGANIZIAZIONE | 0o7
SERVIZIO AFFERENTE |
AORARTIMENTG  SUFFIQOSTATISTICO
s mﬂ“"‘aumusm\zaowt AAGG.
ADIPARTIMINTO
SEDONE
SEZIONE LANCO E RAGONERIA
SEZIONE §mw£wumm - ECONOMATO
SETONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
SEZIONE IDEMANIO EPATRIMONIO
SEZIONE LCONTENZIOSO AMMINISTRATIVO H 0071500
Codice Indicatore
Target
§ - Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
§ Descrizione calcolo
g (535 SMivap)
28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
: Diffusione dellinformazione statistica News giornaliere pubblicate sul sito ©
DO70005 01 iffy informazios istica pugliese H riguardanteil territorio pugliese attraverso il H dell'Ufficio Statistico regionale H 30 60 90
H sito dell'Ufficio Statistico reglonale i (www.regione.puglia.it/ufficiostatistico) H
di deliberec d —— Anti ed i
Do70007 01 i d attior e progr ci partimentali e supporto stesura documenti ; endoprocedimentali edocumenti H 3 6 10
H programmatici e di bilancio programmatici (DEFR, Allegati al Bilancio) ©
E'Rtndlcnnun'nnedei conti correnti postali intestati alla Sezione Numero 48 pm;pmi rmdn:unuuvl e ' Tributi Propri
0071000 01  :Finanzeai fini dell'acquisizione delle entrate tributarie al bilancio P di Protocollo Rupar H 16 32 a8 Ty
iregionale H H H : Tributi Derivati e Partecipali
: 3 2 : * Servizio blancio e vincol di finanza pubbica
: i /S i Servizio VAC blanco vincolato
Coﬂleo!lldl ltgohnl:i tunlih:l: :ni:;::o;:n;r;:adn:d g : . e i H i I Servirio VAC Blandia autoncmo
i di di i . pareri di regolarita contabile e visti ¥ % % i 7 ¥ SNt =3
porilon.  bi I@zlﬂmilemkl)can riferimento alla verifica della regolarita attestanti la copertura finanziaria } dsters Inigemgteg conralsia BARRR H &8 1500 3000 Servii debio,rendicontarions ¢ Bnco
‘contabile e all'attestazione di copertura finanziaria. i 7 H R vevean .
ot le s di funzi I i i je | . | 3 é
:!mhI £ pe::u Im liors per d::::::;‘uadwbem & : Attuazione delle procedure di acquisto di : i I Logistica ed Efficientamento energetico
071200 0 8 H beni/servizi e imodulazione della i atti dirigenziali e/o note/circolari H 1 2 3 H
prncurement nonché attraverso una riorganizzazione delle i A H H 4 Economata e Cassa
" s : modalita di effettuazione della spesa s :
P e di eff della spesa H H ¥ £
| 1 i - H Servizio Trattamento Economico,
: H H i 1 Assistenza Previdenza e Assicurativo del
: i Determil i di impegno, liquid :
DO71300 01  !Adozione provvedimenti amministrativi * autorizzazioni egestionedi istitutl giuridici : Piattaforma CIFRA H 150 300 450 Smunmm‘amﬂhﬂmih
: : ed economici del personale : H Foem SASGEESR RRA NS MR ELR A L
H : H : Smmu Recutamentoe l:ummm
: : H Servizio Contenziosa del Personale
! : :  cervizio P del demanio
: : ! armentizio, 0.N.C e Rforma Fondiarta
i : : : i7" Servirio b Costeroe Pomaie
01  iVenditadi beni regionali i Deliberazioni di G.R. i PortaleistiturionaleRegione Puglia  : 50 10 10 - SAR Dears Coel N
: : H : Servitio Programmazione Controlli e Archivi
Servizio Amministrazione del Patimonio
GAD6 H H i {7 Servitio Attiith Tecriche ed Estimative
i g : : 1 Servitio Amministratione ben del demaro
i i i : i amentizio,0.N.C. e Riforma Fondiaria
o | : deea : T Servitio Demanio Costero & Portuale
iservizio on line concessioni Demani i H Collaud i J + htes:ipyglacon regione.pugha Uwob/sd : i
: emanio Ferroviario i ollaudo e messa in esercizio : - - . & 1 " H | Servkiormp archit
i i i Servizo Amminisirazione delPatrmanio
: : 17 Sarvitio Attivith Tecriche ed Estimative |
; *adod i tivial sensi | § i i
b e : : Adnunneddpruwcdxmmlilnﬂun ivi al sensd | N 1,000 imenti adottati, lacui i Servizio Contenuioso Pugia Settentronale
Do71500 01 direcupero dei crediti  ‘dellal.n® 689]1931(urdlnmmnﬂunlhnllc- Cttenache b cevtifcata dal dutl & : 135 665 1000 i
‘regionali X del R.D. n" 639/1910 (ingiunzioni : ks 'w:m:;ha * H i

: amministrative)

i Servizio Contenriosa Pugha Meridionale

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Srumsaa staf Cowalo a Gentam
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gﬁgﬁ?E 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: SEGRETARIATO DELLA GIUNTA REGIONALE

Direttore: Giovanni CAMPOBASSO

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA

DIPARTIMENTO ESEGRETARIATO GENERALE DELLA GIUNTA REGIONALE 005

SEZIONE {CONTROLLI DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA CONTABILE D050600
SEZIONE {SUPPORTO LEGISLATIVO D050400
Codice Indicatore
© v ; Target " gt
5 w Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
£ a Descrizione calcolo
5’; 2 {§3.5 S.MivaP)
28.2,2021 30.4.2021 30.6.2021
H v H H :
i ‘ . i ’ s e o g e sist i i %
BOz050 t 01 :Migliorarelaqualita degli atti amministrativi della Giuntaregionale : Comunicazioni correttiveinviate o ; er—na CIFRA/Ivqumem dectEscity i <o=al2020 <o=al 2020 <o0=al2020 :
0 : H rispetto all'anno precedente : g
. . - Numero ATN esaminate nel bimestre/sul
3 - iElab isi i idi dil b § H
: bigstag (1 e oranon.e .0}:.13!|§| T.ecmco Nn'rmatlva Sl.“ disegni di jeggee { numero ATN pervenutefinoa5 ggprimadella: Cifra 100% 100% 100% H
o regolamenti di iniziativa della Giunta Regionale : ‘ : i
i : scadenza del bimestre i S

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutiura di staff Contralio di Geslione
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ESEB:E 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

Direttore: Roberto VENNERI

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA

DIPARTIMENTO

SEZIONE

SEZIONE

o

i EGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

D04

FFARI ISTITUZIONALI E GIURIDICI

RACCORDO ALSISTEMA REGIONALE D040900

D040300

SEZIONE EENTI LOCALI D040800
Codice Indicatore
> Target S i %
E o Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
‘*E"' @ Descrizione calcolo
& (§3.5 5.MivaP)
28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
i = 5 i e 4 E s : H N. 1 Nota; N. 2 N. 1 Nota; N. { N.1Nota; N. 4 Serv. Trasparenza ed Anticorruzione
H : Monitoraggio in materia di prevenzione della cor| X . i i iodi : : i 4 g
D040300 ¢ 01 ! ) B! p corruzione, trasp\arenzaE Esito dei monltorflggl ef.fettuatl e/o Awvio di H Note e schede di monitoraggio i schededi Schede di Schededi
H ieprivacy i nuovi monitoraggi : : . g : = A s i o
: i : monitoraggio : monitoraggio : monitoraggio Serv. Pubblicita ed Accesso civico
} Servizio contratti e programmazione
iPromuovere la definizione di un percorso di standardizzazione dei : Pr di ti/Circolari/Not . a _C_{_{_l:l_i_.'-_t_i. ________________________
D040900 ; 01 iprocessi dellaSezione che coinvolgono stakeholders interni ed esternii | ov.ve nen I_ 'rFO a.n ote cifra/protocollo/sito intranet/pec/mail 1 i 2 3 Servizio controlli agenzie, organismi e
H | - :  informative/Comunicazioni/Newsletter i s . . ’
: gall EnteRegione : ] societa partecipate e certificazione
{ aziende sanitarie
EAssoIvereagliadempimenti post elettorali. - Consultazioni regionali Definizione rapporti con Fornitori e verifica . R— - i
. i : Adozione Atti dirigenziali 3 4 6 e A T S AR B

0040800 | 01

i2020.

: rendicontazione spese elettorali dei Comuni. :

ENTI LOCALI e ATTIVITA'ELETTORALE

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Struttura di stall Conlrollo di Gesliona
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2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale

" - OBGE

Dipartimento: COORDINAMENTO DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI

Direttore: Domenico LAFORGIA

;(Art.t‘lﬂ L.R.40/2016, L.R. 20/2003, art. 8 L.R.12/2005) e ai i
Epfogetti di CTE"IPAIT-ALB-MON c.b.c. 2014/2020" (Sagov,
:Smart Adria Blue Growth) i

Atti dirigenziali di spesa

Trasparente/Provvedimenti/Dirigenti Giunta
i Regionale del sito istituzionale
www.regione.puglia.it

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA
DIPARTIMENTO {COORDINAMENTO DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI :
Aty ISTRUTTURA DI STAFF A SUPPORTO DEL COORDINAMENTO DELLE
AFFERENTE A : D130001
:POLITICHE INTERNAZIONALI
DIPAHTIMENTD W PP TR S ety
SEZIONE OOPERAZIONE TERRITORIALE 0130100
SEZIONE ELAZIONI INTERNAZIONALI D130200
Codice Indicatare
@ : Ll : . Target } ’ .
5 w Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
= 2 Descrizione calcolo
5; < {§3.5 5.MivVaP)
28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
! Sezione Amministrazione
: :Ottimizzareil controllo eil monitoraggio dell'attivita : Trasparente/Provvedimenti/Organo Politico
DISOGOIE ol igestionale, finanziaria e contabilerelativa al Programmadi CTE; N. Deliberazioni GR divariazione bilancio, N. della Giunta Regionale, Sezione 3 2 5
:"CBCE.N.|. MED 2014/2020" di supporto al Comitato Atti dirigenziali di spesa Amministrazione
iNazionale (rif. Piano pluriennale delle attivita) { i Trasparente/Provvedimenti/Dirigenti Giunta ;
i i Regionale del sito istituzionale i
s i —— . Elaborazione piano di Completamento
Tempisticadello sviluppo e S W — A 2O i Lanciopianodi : 3 =1 Wi . :
i : Comunicazioniin PEC ai controlloridi primo ; i campionamento Quality :cruscotto SiGeCo!
i ; ; : : ’ : g i implementazione di un cruscotto condiviso : { campionamento : A A e i
: :Ottimizzareil controllo eil monitoraggio dell'attivita b ver il monltoragglo delleattivitd previste dal : livello, comunicazioniin posta elettronicacon controlliOnThe | Check d'intesa con Sezione: econdivisione :
D130100: 01 :gestionale, finanziaria e contabilerelativa al Programmadi (P €8 il Segretariato Congiunto Grecia-Italia, i : Economato e i conlSancheal !
} : . - SiGeCo Grecia-ltaliaacarico dellaSezionein : B : . 0 i Spot 1° semestre . § H
H iCTE Interreg V-A Grecia-Italia e o ) estrazioni dal sistemainformativo MISdel Provveditorato e finedelle
: qualitadi autorita nazionale di - . i 2021 econtrollo : § . A
! . Programma Grecia-Italia : i organizzazionedi sessione ! registrazioniin
coordinamento nullaostaFLC :
H formativaperi FLC  : MIS
H _— i Sistema CIFR BURP, Sezione Amministrazione :
:Ottimizzareil controllo eil monitoraggio dell'attivita i H Trasparent:/'Prowedimenti/Organo Politico H H
igestionale, finanziaria e contabilerelativa ai ! della GiuntaRegionale, Sezione
; I | 'N oni GR neBlancoN g =
o1 :programmi/progetti di Cooperazioneinternazionale/regionale; N. Deliberazi divariazio i i Aiiiniletraitng 8 8 3
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§Egﬂ{\‘5 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Strutture alle dirette dipendenze del Presidente

DENOMINAZIONE STRUTTURA

CODICE STRUTTURA

ESICUREZZA DELCITTADINO, POLITICHE PER LE MIGRAZIONI E ANTIMAFIA

EZIONE 5
SFBRY :SOCIALE

SEZIONE EPROTEZIONE CIVILE

DO00100

D000200

D000200 01 éAlIertamentu rischio meteorologico, idraulico eidrogeologico.

messaggio d'allerta.

Codice Indicatore

2 Target . F

5 w Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti

g 2 Descrizione calcolo

g (63.5 SMiva.p)

28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
pooo10o: o1 EAttIV?ZI?nedI lnter\.centl per.l acc‘o.glienzael inclusionedei cittadini :N. nuoviinterventi p.er a_ccr_)gllenfaimcluswnei i TR 339% 66% 100%
H istranieri etutela dei soggetti fragili popolazioni migranti :
i Previsione e Prevenzione dei Rischi e
Pubblicazionedi bollettini di criticitaedi Sito Aretedone CivileNumero A0 80 120 “Gestmpepost-Er!';ergenza

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutiura di staff Contrallo di Gestione
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EESBEE 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: Avvocatura regionale

Direttore: Rossana LANZA

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA
DIPARTIMENTO EAVVOCATURA REGIONALE Do6
SEZIONE ESEZIGNE AMMINISTRATIVA DO63000
Codice Indicatore
© Target X
5 w Titalo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
£ ) Descrizione calcolo
(‘R & (635 S.Mi.va.P)
28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021
i H R - - : Servizio Liquidazioni :
DO63000: 01 :Mantenere performance gestionale nell'adozione di DGR e AD Pred'nsposmen.e_dl Dglll?ergd| Gitnan CIFRA/ volumein crescita-numero 80 180 280
H i adozione atti dirigenziali di competenza : H : i

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutiura di stalf Controllo di Gesticne 12
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EJ REGIONE 2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: GABINETTO DEL PRESIDENTE
Direttore: Claudio Michele STEFANAZZI

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA
DIPARTIMENTO 'GABINETTO DELLA PRESIDENZA D03
SERVIZIO AFFERENTE
{CONTROLLO E VERIFICA POLITICHE COMUNITARIE D030404
A DIPARTIMENTO b
SEZIONE gDIHEZIONE AMMINISTRATIVA DEL GABINETTO D030300
Codice Indicatore
Target
e w Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti
g = 2 Descrizione
A s clcola 30.6.2021
& i 2822021 30.4.2021 S0,
: : . o ¢ - ! Gestione delle procedure di promulgazione e i " s s o . i
H P | - . B.U.R.P. - Sito Istit le C | :
D030300¢ 01 | ru.mulg.azwneepubb icazione Leggi regionali e Regolamenti T A A ito | uzionale Consiglio 100% H 100% 100%
H ‘regionali . 4 Regionale :
i Regolamenti regionali
gGarantire I'aggiornamento delle procedure e degli strumenti di
i icontrollo PO FERS-FSE 2014-2020 ex, Art. 127 del Reg. (UE) H H :
H " : A ) < i Kit di fe
Gosganal o 51.303/2'014 allalucedel nuo\:‘o Cluadro temporaneo perle misured Aggiornamento dleilecheck list edel Verbale : Determina di approvazione del nuovo Ki I': 30% H 30% 40% ;
i iaiuto di Stato a sostegno dell'economia di Controllo Controllo H
inell'attuale emergenza del COVID-19" (cd. Temporary
i Framework)

13
SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutiura di stalf Contrailo i Gestione



ey
=4 REGIONE
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2021 Scheda 1 "Obiettivi di mantenimento Gestionale " - OBGE

Dipartimento: Comunicazione Istituzionale

Direttore: Antonella BISCEGLIA

28.2.2021 30.4.2021 30.6.2021

DENOMINAZIONE STRUTTURA CODICE STRUTTURA
DIPARTIMENTO Eco:v.umcazwue ISTITUZIONALE D15
SERVIZIO AFFERENTE | UNICAZIONE ISTITUZIONALE E URP D150001
P e Esmurrum DI STAFF COMUNI
Codice Indicatore
5 Target Sk ‘.

E w Titolo Fonti di verifica e/o modalita di Servizi coinvolti

g § Descrizione calcolo

ﬁ (635 S.Mivap)

D150001

01

EAdozione DGR Manuale Identita visiva

Adozione DGR Manuale Identita visiva

Adozione DGR Manuale Identita visiva

Adozione DGR Adozione DGR Adozione DGR

Manuale Manuale {  Manuale

Identita visiva | Identitavisiva : Identita visiva

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA Strutira di staff Controllo di Gestione
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ALLEGATO "B"

Organismo Indipendente di Valutazione

Legge Regionale 4 Gennaio 2011 n*1

Prot. n.9 del 27.01.2021

Verbale n.2/2021

Il giono 27 gennaio 2021, alle ore 14,00 in modalita mista, in presenza e a
distanza telematica, causa emergenza sanitaria, si sono riuniti i componenti
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) nominato con D.G.R.
n.590 del 29.3.2019 nelle persone di Mario Aulenta (a distanza), Giovanna
Iacovone (in presenza), ed Angelo Corallo (a distanza), per il seguente ordine
dei lavori: validazione Piano performance 2021 e parere ai sensi dell’art. 7
comma 1 del D.Lgs. 150/2009.

E altresi presente la dr.ssa Roberta Centrone.

L’OIlV da atto che anche precedentemente alla riunione sono stati visionati gli
obiettivi di mantenimento gestionale, resi per la redazione del Piano di
mantenimento e continuita gestionale, a similitudine dell’art. 5, comma 1-ter,
D.Lgs.150.2009, proposti dalle singole strutture di Giunta al fine della
validazione degli stessi da parte dell’OIV, giusta penultimo periodo, § 2.4.3,
come introdotto nello SMiVaP 2020 vigente, adottato con del. di Giunta n.28
del 13.1.2020. L’approvazione di tale Piano di mantenimento gestionale si
appalesa necessaria, per motivazioni esogene date dal rinvio delle elezioni
regionali che, a seguire, hanno determinato il ritardo nell’insediamento del
Consiglio e della relativa Giunta, oltreché dei direttori, ancora non nominati, si
che non possa non conseguire 1’esimente generale, qui rilasciata da parte dello
scrivente OIV, di cui al § 4.4.1.1, lett.a), SMIVaP vigente.

In ordine al secondo punto, ... OMISSIS...

Del che ¢ verbale, redatto alle ore 15,00.

ESTRATTO DELL’ORIGINALE

F.to Giovanna Iacovone
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