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N. 00150  del 04/09/2026 del Registro delle Determinazioni della UOR 176

Codice CIFRA (Identificativo Proposta): 176/DIR/2026/00168

OGGETTO: Adozione Avviso Pubblico di co-progettazione ex art. 55 del D.Lgs. n. 
117/2017 rivolto ad enti del Terzo Settore per la presentazione di proposte progettuali 
da candidare in partnership con Regione Puglia al Bando n. 8/2026 della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità, per realizzare 
interventi di assistenza a favore delle vittime di tratta e grave sfruttamento in Puglia. 
Seguito A.D. n. 134/2026 e n. 146/2026. Presa d'atto verbale commissione di 
valutazione e pubblicazione graduatoria finale.
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Il giorno 04/09/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997 che regolano l’attività della Regione 
Puglia secondo i principi di cui al Decreto Legislativo 3 febbraio 1993 n. 29 e 
successive modificazioni e integrazioni in tema di ripartizione delle competenze e 
funzioni dirigenziali, confluito nel Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165. 
VISTA la D.G.R. n. 3261 del 28/07/1998 in materia di separazione della attività di 
direzione politica da quelle di gestione amministrativa. 
VISTO il D. Lgs. 165/2001 in materia di norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 
VISTO l’art. 32 della Legge 18/06/2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali 
sui siti informatici. 
VISTO l’art. 18 del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici. 
VISTO il Regolamento UE 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dati 
personali”. 
VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni”. 
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.. 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm.ii.. 
VISTO il Decreto Legislativo n.117 del 3 luglio 2017 recante il “Codice del Terzo 
settore". 
RICHIAMATA la D.G.R. n. 1974 del 7 dicembre 2020 con la quale la Giunta 
Regionale ha approvato il nuovo modello organizzativo MAIA 2.0. 
RICHIAMATO il D.P.G.R. n. 22 del 22 gennaio 2021, pubblicato sul BURP N. 15 del 
28 gennaio 2021, che adotta l’Atto di Alta organizzazione connesso all’adozione del 
modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione della 
macchina Amministrativa regionale – MAIA 2.0” incluso l’allegato A. 
VISTA la D.G.R. n. 1769 dell'11/12/2024 con cui è stato conferito l’incarico di 
dirigente della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia 
Sociale. 
VISTA la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021 di approvazione della Strategia regionale 
per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”. 
VISTA la D.G.R. n. 1295 del 26/11/2024 recante "Valutazione di Impatto di Genere 
(VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale". 
 
VISTI altresì

il Decreto Legislativo 25 luglio 1998, n. 286, recante "Testo unico delle 
disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione 
dello straniero";

•

la Legge 11 agosto 2003, n. 228, recante "Misure contro la tratta di persone";•
la Legge 29 ottobre 2016, n. 199, recante “Disposizioni in materia di contrasto •
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ai fenomeni del lavoro nero, dello sfruttamento del lavoro in agricoltura e di 
riallineamento retributivo nel settore agricolo”;
il Decreto Legislativo 18 agosto 2015, n. 142 recante “Attuazione della direttiva 
2013/33/UE recante norme relative all’accoglienza dei richiedenti protezione 
internazionale, nonché della direttiva 2013/32/UE, recante procedure comuni ai 
fini del riconoscimento e della revoca dello status di protezione internazionale”;

•

il Decreto Legislativo 12 giugno 2026, n. 115, recante “Attuazione della direttiva 
(UE) 2024/1712 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 13 giugno 2024, 
che modifica la direttiva 2011/36/UE concernente la prevenzione e la 
repressione della tratta di esseri umani e la protezione delle vittime 
(26G00130)”;

•

il DPCM 16 maggio 2016 di “Definizione del Programma unico di emersione, 
assistenza ed integrazione sociale a favore degli stranieri e dei cittadini di cui al 
comma 6 bis dell’art. 18 del decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286, alle 
vittime dei reati previsti dagli articoli 600 e 601 del codice penale, o che versano 
nelle ipotesi di cui al comma 1 dello stesso articolo 18”;

•

l’articolo 3 del medesimo Decreto del 16 maggio 2016, che prevede che il 
Dipartimento per le pari opportunità adotti, sentita la Conferenza Unificata, e 
con le risorse a tal fine stanziate nel bilancio della Presidenza del Consiglio dei 
ministri, un apposito bando per l’individuazione dei progetti finanziabili;

•

la Legge 7 aprile 2017, n. 47 recante “Disposizioni in materia di misure di 
protezione dei minori stranieri non accompagnati”, ed in particolare il comma 1 
dell’art. 17 che, al fine di garantire la tutela dei minori stranieri non 
accompagnati, richiede di predisporre un programma specifico che assicuri 
adeguate condizioni di accoglienza e di assistenza psico-sociale, sanitaria e 
legale, prevedendo soluzioni di lungo periodo, anche oltre il compimento della 
maggiore età, nel contesto dello speciale programma di assistenza per le 
vittime dei reati previsti dagli articoli 600 e 601 del codice penale di cui al citato 
articolo 13 della legge n. 228 del 2003;

•

il Piano nazionale d’azione contro la tratta e il grave sfruttamento degli esseri 
umani adottato dal Consiglio dei ministri in data 19 ottobre 2022.

•

PREMESSO CHE

Il "Piano Nazionale d'azione contro la tratta e il grave sfruttamento degli esseri 
umani 2022−2025, adottato dal Consiglio dei Ministri il 19 ottobre 2022, 
prevede una molteplicità di azioni ed obiettivi orientati all'implementazione di un 
sistema nazionale antitratta.

•

Il DPCM del 19 ottobre 2022 ha definito il Programma unico di emersione, 
assistenza e integrazione sociale delle vittime di tratta e grave sfruttamento 
degli esseri umani, delineando le modalità di attuazione del Piano e prevedendo 
la realizzazione di progetti territoriali.

•

La lotta alla tratta e al grave sfruttamento degli esseri umani e la tutela dei diritti 
delle vittime è un obiettivo strategico dell’azione di governo della Regione 
Puglia e, nello specifico, anche con quanto disposto dalle Leggi Regionali la n. 
28 del 26 ottobre 2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare” 
e la n. 32 del 4 dicembre 2009 “Norme per l’accoglienza, la convivenza civile e 

•
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l’integrazione degli immigrati in Puglia”, per la promozione di progettualità 
finalizzate all'emersione e all'integrazione sociale delle vittime di 
discriminazione e sfruttamento.
La Regione Puglia, in partenariato con soggetti di cui all’articolo 52, comma 1, 
lettera b), del decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1999, n. 394, è 
già titolare del progetto denominato “La Puglia non Tratta 7”, approvato e 
ammesso a finanziamento dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento Pari Opportunità - nell’ambito del precedente Bando n. 7/2025.

•

CONSIDERATO CHE

In data 24/07/2026 è stato pubblicato il Bando n. 8/2026 della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri Dipartimento per le Pari Opportunità per il finanziamento di 
progetti attuati a livello territoriale finalizzati ad assicurare, in via transitoria, ai soggetti 
destinatari, adeguate condizioni di alloggio, vitto e assistenza sanitaria e, 
successivamente, la prosecuzione dell'assistenza e dell'integrazione sociale per 
realizzare il Programma unico di emersione, di contatto, assistenza ed integrazione 
sociale a favore degli stranieri e dei cittadini di cui al comma 6 bis dell'art. 18 del 
decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286, alle vittime dei reati previsti dagli articoli 600 
e 601 del codice penale, o che versano nelle ipotesi di cui al comma 1 del medesimo 
articolo 18 (art. 1, commi 1 e 3, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 
maggio 2016). 
 
RICHIAMATO integralmente l'A.D. n. 134 del 28/07/2026, con il quale la Sezione 
Sicurezza del cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale ha proceduto 
ad approvare:

l'Avviso Pubblico di co-progettazione, ex art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, rivolto 
ad enti del Terzo Settore per la presentazione di proposte progettuali da 
candidare in partnership con Regione Puglia al Bando n. 8/2026 della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità, per 
realizzare interventi di assistenza a favore delle vittime di tratta e grave 
sfruttamento in Puglia;

•

il modello di "domanda di candidatura" alla manifestazione di interesse 
(Allegato 1 dell'Avviso), il modello "proposta progettuale" (Allegato 2 dell'Avviso) 
e il modello "budget di progetto" (Allegato 3 dell'Avviso).

•

ATTESO CHE il summenzionato Avviso:

ha fissato all'art. 10 "Modalità di redazione e presentazione delle proposte" il 
termine di scadenza delle candidature, da trasmettere tramite pec all’indirizzo 
sic.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it, entro e non oltre le ore 10:00 del 
31/08/2026;

•

è stato pubblicato sul Burp della Regione Puglia in data 30/07/2026.•

PRESO ATTO CHE entro il termine di scadenza previsto, con pec del 28/08/2026 ore 
19.29, acquisita al protocollo regionale n. 0499556/2026, è 
pervenuta la seguente candidatura da: 
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C.A.P.S. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE AR.L. - O.N.L.U.S. in partenariato con:

Società Cooperativa Sociale Comunità Oasi2 San Francesco;1. 
Micaela OdV;2. 
Medtraining Società Cooperativa Sociale;3. 
Associazione Comunità Papa Giovanni XXIII;4. 
Associazione Consiglio Italiano per i Rifugiati – ETS;5. 
A.P.S. GIRAFFA;6. 
Associazione Mondo Nuovo APS;7. 
Cooperativa Sociale Atuttotenda.8. 

VISTO l'A.D. n. 146 del 01/09/2026 con il quale la Sezione Sicurezza del cittadino, 
Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale ha provveduto:

alla presa d'atto della candidatura pervenuta entro il termine di scadenza 
previsto, come sopra specificata;

•

alla nomina della commissione di valutazione così composta:•

Dott.ssa Teresa De Leo, Dirigente del Servizio Amministrativo, Pubblicità 
Legale e Burp, con funzione di Presidente;

1. 

Dott.ssa Marina Fiore, Funzionaria incardinata presso la Sezione Sicurezza del 
cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, titolare di EQ 
Coordinamento Progetti FAMI, con funzione di Componente e segretario 
verbalizzante;

2. 

Dott. Vincenzo Ranaldo, Funzionario incardinato presso la Sezione Sicurezza 
del cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, titolare di EQ 
Responsabile amministrativo contabile dei progetti in materia sanitaria, con 
funzione di Componente.

3. 

ATTESO CHE in data 03/09/2026 la citata commissione con nota prot. 0511548/2026 
ha trasmesso il verbale contenente gli esiti dei lavori di valutazione.
 
Tutto quanto ut supra premesso e considerato, il funzionario incaricato, titolare 
dell’incarico di EQ “Affari generali e programmazione”, responsabile del procedimento 
di cui all'art. 14 dell'Avviso adotttato con A.D. n. 134/2026, propone l'adozione del 
presente provvedimento relativo:

alla presa d'atto dei lavori della commissione di valutazione;•
all'approvazione del verbale trasmesso dalla richiamata commissione, allegato 
al presente provvedimento, in forma non pubblicabile, per farne parte integrante 
e sostanziale;

•

all'approvazione della graduatoria finale come di seguito specificata:•

Candidatura Esito 
valutazione

C.A.P.S. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE AR.L. - 
O.N.L.U.S. in partenariato con: 77
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Società Cooperativa Sociale Comunità Oasi2 San 
Francesco;

1. 

Micaela OdV;2. 
Medtraining Società Cooperativa Sociale;3. 
Associazione Comunità Papa Giovanni XXIII;4. 
Associazione Consiglio Italiano per i Rifugiati – ETS;5. 
A.P.S. GIRAFFA;6. 
Associazione Mondo Nuovo APS;7. 
Cooperativa Sociale Atuttotenda.8. 

 
 
 

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. n. 196/03  
Garanzie alla riservatezza 

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, 
salve le garanzie previste dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in materia di 
protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. ed ai sensi 
del vigente Regolamento regionale 5 maggio 2006, n. 5 per il trattamento dei dati 
sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. 
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento 
alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE. 
 
Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto dei lavori della commissione di valutazione. 
 
Di approvare il verbale trasmesso dalla richiamata commissione, allegato al presente 
provvedimento, in forma non pubblicabile, per farne parte integrante e sostanziale. 
 
Di approvare la graduatoria finale come di seguito specificata: 
 

Candidatura Esito 
valutazione
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O.N.L.U.S. in partenariato con: 77
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Società Cooperativa Sociale Comunità Oasi2 San 
Francesco;

1. 

Micaela OdV;2. 
Medtraining Società Cooperativa Sociale;3. 
Associazione Comunità Papa Giovanni XXIII;4. 
Associazione Consiglio Italiano per i Rifugiati – ETS;5. 
A.P.S. GIRAFFA;6. 
Associazione Mondo Nuovo APS;7. 
Cooperativa Sociale Atuttotenda.8. 

 
Di dare atto che si procederà ad avviare le successive fasi previste dall'art. 
12 Procedura di co-progettazione e fase di convenzionamento dell'Avviso approvato 
con A.D. n. 134/2026. 
 
Di demandare alla Sezione Sicurezza del cittadino, Politiche per le Migrazioni e 
Antimafia Sociale l'adozione di tutti gli adempimenti consequenziali.  
 
Il presente provvedimento, creato unicamente con strumenti informatici e firmato 
digitalmente, attraverso la piattaforma CIFRA2:

sarà pubblicato in formato elettronico all’Albo telematico regionale per quindici 
giorni naturali e consecutivi a decorrere dalla data della sua adozione, ai sensi 
dell’art. 6 della D.G.R. n. 1898/2025;

•

sarà pubblicato nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 
istituzionale www.regione.puglia, per le finalità di cui al D.lgs. n. 33/2013 e 
ss.mm.ii..

•

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
allegato_verbale valutazione.pdf - 
ae6ee1191125539a72e426a08126ff3eb8b9bb550d1a56098d63be4cf1afb3cb

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 176/DIR/2026/00168  
Sottoscrittori Proposta:

  • Elevata Qualificazione Affari generali e programmazione
    Anna Maria Cantacessi

DIPARTIMENTO CULTURA, ISTRUZIONE, TURISMO E
DIRITTI CIVILI

Sezione Sicurezza del Cittadino Politiche per le
Migrazioni e Antimafia Sociale

www.regione.puglia.it 7



Firmato digitalmente da:

Elevata Qualificazione Affari generali e programmazione
Anna Maria Cantacessi

Il Dirigente di Sezione
Vitandrea Marzano
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