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REGIONE PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1 727 del 30/11/2023 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: SSS/DEL/2023/00030

OGGETTO: Integrazioni e modificazioni al Programma biennale degli acquisti di
servizi e forniture della Regione Puglia per il biennio 2023/2024, approvato con D.G.R.
425 del 03/04/2023.

L'anno 2023 addi 30 del mese di Novembre, si ¢ tenuta la Giunta Regionale, previo

regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

V.Presidente Raffaele Piemontese

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Rosa Barone
Alessandro Delli Noci
Sebastiano G. Leo
Gianfranco Lopane
Anna G. Maraschio
Anna Maurodinoia
Rocco Palese

Donato Pentassuglia
Giovanni F. Stea

Sono assenti:

Presidente Michele Emiliano

Assiste alla seduta: la Segretaria Generale Dott.ssa Anna Lobosco




REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE
E DEL BENESSERE ANIMALE

SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA REGIONALE

Codice CIFRA: SSS/DEL/2023/00030

OGGETTO:  Integrazioni e modificazioni al Programma biennale degli
acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia per il biennio 2023/2024,
approvato con D.G.R. 425 del 03/04/2023.



L'Assessore alla Sanita, Benessere animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza
Covid-19, dr. Rocco Palese, sulla base delle risultanze dell’istruttoria predisposta dal Dirigente del Servizio
“Promozione della Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro”, confermata dal Dirigente della Sezione
“Promozione della Salute e del Benessere”, riferisce quanto segue:

VISTA la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n.3.
VISTO lo Statuto della Regione Puglia.

VISTA la Legge Regionale 16 giugno 1994, n. 18 e successive modifiche e integrazioni, concernente il riordino
del servizio sanitario regionale ai sensi del d.lgs. 502/1992.

VISTI gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7 e ss.mm.ii. “Norme in materia di
organizzazione dell’Amministrazione regionale”.

VISTI gli articoli 4 e seguenti della Legge 7 agosto 1990, n. 241 in materia di responsabilita del procedimento
amministrativo.

VISTO l'articolo 117, comma 1, del D.Igs. 31 marzo 1998, n. 112 e ss.mm.ii. in base al quale le regioni sono
abilitate ad adottare provvedimenti d’urgenza in materia sanitaria.

VISTO il D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo
1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421" e ss.mm.ii.”.

VISTO l'art. 1, comma 34, della legge 23 dicembre 1996, n. 662.

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998 “Separazione delle attivita di
direzione politica da quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture organizzative regionali”.

VISTI gli articoli 4 e 16 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

VISTO il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati UE n. 2016/679 (GDPR).

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 come modificato e integrato dal Decreto legislativo 10
agosto 2018, n. 101 (Codice per la protezione dei dati personali).

VISTO [l'articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici.

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2010, n. 4 recante «Norme urgenti in materia di sanita e servizi sociali»
e, in particolare I'articolo 39 recante “Norme in materia di sistemi informativi e obblighi informativi” con cui
e stato, tra l'altro, stabilito I'obbligo a carico delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliero-
Universitarie, degli IRCCS pubbilici e privati, degli Enti Ecclesiastici, delle strutture private accreditate con il
Servizio Sanitario Regionale (SSR) e del personale convenzionato con il SSR, “di conferire i dati e le
informazioni necessari per il funzionamento dei sistemi informativi regionali secondo le specifiche tecniche
e le modalita stabilite dalla Regione”.

VISTA la Legge Regionale 15 luglio 2011, n. 16 recante “Norme in materia di sanita elettronica, di sistemi di
sorveglianza e registri” che, tra I'altro, istituisce il «sistema integrato della sanita elettronica della Regione
Puglia” il quale é realizzato «tramite interconnessione dei sistemi informativi regionali e aziendali, secondo
le modalita e nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 39 (Norme in materia di sistemi informativi e
obblighi informativi) della legge regionale 25 febbraio 2010, n. 4 (Norme urgenti in materia di sanita e servizi
sociali) e successive modifiche e integrazioni”».

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 7 dicembre 2020, n.1974 recante “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo « MAIA 2.0»".



VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 2021, n.22 recante “Adozione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo « MAIA 2.0»” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai
Dipartimenti.

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 10 febbraio 2021, n.45 con cui sono state adottate
integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 30 giugno 2021, n.1084 recante “Decreto del Presidente della
Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 «Modello Organizzativo Maia 2.0». Ulteriore proroga degli incarichi
di direzione in essere delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale. Atto di indirizzo al Direttore del
Dipartimento Personale ed Organizzazione per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei
Servizi delle strutture della Giunta reg.”, con cui gli incarichi di direzione in essere delle Sezioni di
Dipartimento della Giunta regionale, ancorché conferiti ad interim, in scadenza al 30 giugno 2021 e quelli in
scadenza dalla data di adozione della presente Deliberazione, sono stati prorogati fino alla data del 31 agosto
2021.

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 22 luglio 2021, n.1204 con cui la Giunta regionale ha approvato,
tra I'altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta Organizzazione MAIA 2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7,
13, 15 — bis, 15 — ter e 15 — quater.

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 28 luglio 2021, n.1289 con la quale si & provveduto alla
definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni.

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 10 agosto 2021, n. 263 recante “Attuazione modello
Organizzativo «MAIA 2.0»” adottato con Decreto n. 22/2021 e ss.mm.ii..

VISTO l'incarico di Direzione della Sezione Promozione della Salute e del Benessere al dott. Onofrio Mongelli
conferito con Deliberazione della Giunta Regionale 25 febbraio 2020, n.211, confermato con Deliberazione
della Giunta Regionale 8 aprile 2020, n. 508 e prorogato con Deliberazione della Giunta Regionale n.
517/2023.

VISTO I'Atto Dirigenziale n. 9 del 4 marzo 2022 recante “Conferimento incarichi di direzione dei Servizi delle
Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 3, del Decreto del Presidente della Giunta regionale
22 gennaio 2021 n.2”.

VISTO I'Atto Dirigenziale n. 11 del 4 maggio 2022, con cui la Direzione del Dipartimento Personale ed
Organizzazione ha determinato di affidare I'incarico di direzione del Servizio Promozione della Salute e
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, Struttura dirigenziale della Sezione Promozione della Salute e del Benessere
al dott. Nehludoff Albano, dirigente amministrativo a tempo indeterminato dell’Azienda Sanitaria Locale di
Bari, per un periodo di un anno a decorrere dal 4 maggio 2022, successivamente prorogato con Deliberazione
della Giunta Regionale n. 578/2023 per un ulteriore periodo di un anno a decorrere dal 4 maggio 2023.

VISTA la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante |'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”.

VISTA la D.G.R. del 3 luglio 2023, n. 938 recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione diimpatto di genere. Sistema
di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati.”.

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 2022, n. 32 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2023)".

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 2022, n. 33 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per |'esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025".

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 24 gennaio 2023, n.27 recante “Bilancio di previsione per
I’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017 recante “Definizione e
aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all’articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502”.



PREMESSO CHE:

Il Piano Triennale per lI'informatica della Pubblica Amministrazione & uno strumento essenziale per
promuovere la trasformazione digitale dell’Amministrazione italiana e del Paese. La strategia della
trasformazione digitale della Pubblica Amministrazione (PA) contenuta nel Piano Triennale € pienamente
coerente con il Piano di azione europeo sull’e-Government, in riferimento al quale gli Stati membri sono
impegnati a definire le proprie politiche interne;

le Gare Strategiche ICT a supporto dello sviluppo del Piano Triennale rappresentano l'insieme dei servizi
messi a disposizione delle Amministrazioni per consentire la definizione e I'implementazione della
strategia per la Trasformazione Digitale della Pubblica Amministrazione Italiana;

I “

I'obiettivo & quello di creare il “sistema operativo” del Paese, ovvero una serie di componenti
fondamentali sui quali definire ed erogare servizi pitu semplici ed efficaci per i cittadini, le imprese e la
stessa Pubblica Amministrazione;

a tal fine Consip S.p.a., AgIlD e TD hanno definito un programma di gare strategiche ICT finalizzate ad
accelerare i processi di procurement delle PA che hanno la necessita di contrattualizzare fornitori per
essere supportate nel processo di trasformazione digitale;

con deliberazione 30 maggio 2022, n. 791, la Giunta regionale ha approvato il “Piano Triennale di
Riorganizzazione Digitale 2022-2024” della Regione Puglia il quale contempla, tra I'altro, I’Obiettivo
Realizzativo identificato come OR _14 “Potenziamento Sanita Digitale” che contempla I'insieme della
strategia di evoluzione dei sistemi di Sanita Digitale della Puglia, con I'obiettivo sia di ottimizzare il governo
puntuale delle fasi programmatiche, operative e di monitoraggio degli interventi previsti dal Piano
Regionale della Prevenzione 2021-2025 e dalle norme di riferimento, sia di garantire un migliore
coordinamento, su base regionale, tra le diverse istituzioni che intervengono nella materia;

nel suddetto ambito, & previsto I'intervento di realizzazione dei sistemi:

— SIRAP, sistema regionale a supporto della Rete delle Anatomie Patologiche della Puglia (DGR
1335/2018) e delle singole Strutture di Anatomia Patologica, con le sue evoluzioni verso la digital
pathology realizzando tutte le integrazioni necessarie con la Cartella Clinica Elettronica regionale e
con gli altri sistemi di Sanita Digitale;

— SIRS, sistema informativo regionale per la gestione delle attivita dei programmi di Screening
Oncologici per ottimizzare e automatizzare i processi e i canali di comunicazione con il cittadino
offrendo servizi informativi e servizi personalizzati.

con deliberazione 08 agosto 2023 n. 1198, recante “Intesa 26.01.2023, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della
legge 5 Giugno 2003, n.131, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano sul
documento recante: “Piano Oncologico Nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la
prevenzione e il contrasto del cancro 2023-2027” (Rep. Atti n.16/CSR). Recepimento.”, la Giunta
regionale ha recepito I'Intesa Rep. Atti n. 16/CSR del 26 gennaio 2023 sul documento “Piano oncologico
nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la prevenzione e il contrasto del cancro 2023 —
2027";

il suddetto Piano Oncologico Nazionale 2023-2027 definisce nell’ambito degli interventi di prevenzione
oncologica secondaria una serie di “obiettivi strategici” e corrispondenti “linee strategiche” di attivita,
tra le quali:

Screening organizzati, che prevedono:

e |'aumento dell’estensione dei programmi di screening oncologico alla popolazione target per
ciascuno dei 3 tumori oggetto di screening, come previsto anche dall’iniziativa faro n. 4 del Piano di
lotta europeo contro il cancro, con particolare riferimento a quello del tumore del colon retto;

e |a definizione di requisiti tecnico-organizzativo-professionali dei programmi di screening e relativi
indicatori e standard in sinergia con le indicazioni nazionali ed europee;



I’allargamento delle fasce di eta per lo screening mammografico dai 45 ai 74 anni e per lo screening
colorettale dai 50 ai 74 anni;

I'identificazione precoce dei soggetti a rischio eredo familiare per tumore della mammella e la
definizione di indirizzi per la implementazione di percorsi di screening basati sul livello di rischio per
tumore della mammella e del colon-retto;

la sperimentazione e la valutazione di protocolli basati sul rischio individuale (genetico, socio-
economico, stili di vita, presenza di comorbidita, etc.) nell’lambito dei programmi di screening di
popolazione, promuovendo percorsi (es. PDTA per BRCA, Sindrome di Lynch) volti alla valutazione
del profilo di rischio genetico del paziente e dei suoi familiari, stabilendo requisiti minimi di presa in
carico e di gestione delle persone ad alto rischio;

la valutazione di modelli e protocolli tecnico-organizzativi anche in nuovi ambiti di patologia (es.
prostata e polmone);

migliorare I'adesione agli screening organizzati da parte dei gruppi vulnerabili e degli invisibili (“hard
to reach”) promuovendo piani di monitoraggio e valutazione dell'impatto dei programmi di
screening, anche in relazione agli aspetti di inclusione ed equita, attraverso I'integrazione con le reti
nazionale e regionali dei registri tumori.

Screening e presa in carico personalizzata per i soggetti ad alto rischio eredofamiliari, per cui e

necessario:

Rendere omogenee sul territorio nazionale le attivita di identificazione degli individui ad alto rischio
eredo-familiare (rischio di primo tumore per i soggetti asintomatici, di nuovi tumori primitivi per i
pazienti gia affetti), garantendo la presa in carico degli individui ad alto rischio in specifici PDTA,
destinati sia ai soggetti gia affetti sia ai soggetti sani a rischio;

Realizzazione dei PDTA specifici per gli individui ad alto rischio, favorendo altresi I'adozione, da parte
delle Regioni che non I’hanno ancora fatto, dei PDTA per le persone con varianti BRCA;

Implementare I'adozione, da parte di tutte le Regioni, dei PDTA per individui con Sindrome di Lynch,
con le stesse caratteristiche per i PDTA BRCA,;

Promuovere percorsi (es. PDTA per BRCA, Sindrome di Lynch) volti alla valutazione del profilo di
rischio genetico del paziente e dei suoi familiari, stabilendo requisiti minimi di presa in carico e di
gestione delle persone ad alto rischio;

Implementare I'adozione, da parte di tutte le Regioni, di PDTA per individui con sindromi di
predisposizione oncologica diverse da BRCA e Lynch;

Favorire I'approvazione, da parte delle Regioni che non I’hanno ancora fatto, dello “screening
universale” dei difetti del MisMatch Repair;

Inserire nei requisiti standard dei PDTA dei pazienti oncologici dell’algoritmo diagnostico per
I'identificazione delle forme eredo-familiari e delle modalita di accesso a consulenza e diagnosi
genetica;

Definire di indirizzi per la implementazione di percorsi di identificazione di individui asintomatici a
rischio ereditario nell’lambito dei programmi di screening.

CONSIDERATO CHE

la Giunta Regionale con deliberazione 03 aprile 2023, n. 425, recante "Programma degli acquisti di servizi
e forniture della Regione Puglia per il biennio 2023/2024" ha approvato il documento di
programmazione biennale, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 50/2016 e del decreto n. 14 del 16/01/2018
relativo al fabbisogno di forniture e servizi della Regione Puglia nell’'ambito del quale & stato introdotto
I'intervento denominato “Servizi di realizzazione, manutenzione software, conduzione operativa e
assistenza agli utenti e addestramento per il Sistema Informativo Screening Oncologici (SIrS) e Sistema
Informativo regionale Anatomia Patologica (SIrAP), con un impegno previsto di Euro 3.600.000,00 IVA



inclusa (CUI - S80017210727202100008) e con annualita nella quale si prevede di dare avvio alla
procedura di affidamento pari al 2024;

attualmente € in essere un contratto sottoscritto tra regione Puglia e il RTI aggiudicatario del Contratto
Quadro “Public Cloud — Lotto 11” per la fornitura di servizi cloud laas e Paas in un modello di erogazione
pubblico, servizi connessi, servizi professionali di supporto all’adozione del cloud, servizi professionali
tecnici per le pubbliche amministrazioni (ID 2213 — Public Cloud) — Lotto 11 - CIG padre 8128421933 —
CIG derivato 94182097EE — Piano Operativo OA n. 6926635 del 23.09.2022, per il “PROGETTO SCRAP
PUGLIA”, avente scadenza il 05.03.2024, ragion per cui era stato programmato I'avvio delle nuove
procedure di gara per 'anno 2024;

le sopra menzionate sopraggiunte esigenze progettuali conseguenti alle nuove previsioni normative
richiedono I'immediato adeguamento dei sistemi informativi di cui in parola ai contenuti del Piano
Oncologico Nazionale 2023-2027;

lo strumento Consip attualmente in uso non consente di perseguire al meglio e nelle tempistiche
previste dallo stesso Piano, che deve realizzarsi gia a partire dal prossimo 2024, gli interessi della
scrivente Amministrazione.

RILEVATO CHE

I'art. 7, comma 8, del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 14/2018 prevede che
"I programmi biennali degli acquisti di forniture e servizi sono modificabili nel corso dell'anno, previa
apposita approvazione dell'organo competente, da individuarsi, per gli enti locali, secondo la tipologia
della modifica, nel rispetto di quanto previsto all'articolo 21, comma 1, secondo periodo, del codice,
qualora le modifiche riguardino... d) annualita nella quale si prevede di dare avvio alla procedura di
affidamento...”

appare dunque necessario prevedere la riorganizzazione delle attivita previste con particolare
riferimento agli adempimenti richiesti con Deliberazione 30 maggio 2022, n. 791, in tema di
potenziamento Sanita Digitale e con Deliberazione 08 agosto 2023 n. 1198 in tema di prevenzione e
contrasto al cancro.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO SI RITIENE UTILE E OPPORTUNO

procedere ad anticipare all’anno 2023 I'avvio delle procedure di affidamento dei servizi realizzazione,
manutenzione software, conduzione operativa e assistenza agli utenti e addestramento per il Sistema
Informativo Screening Oncologici (SIrS) e Sistema Informativo regionale Anatomia Patologica (SIrAP), per
la durata di 48 mesi, per un importo totale massimo previsto per tutta la durata, di € 5.612.000,00, IVA
22% inclusa;

rimandare a successivi provvedimenti I'approvazione dei piani operativi e dei documenti tecnici nei quali
saranno individuate nel dettaglio le specifiche attivita da porre in essere nell’ambito del Servizio Sanitario
Regionale, cosi come da informazioni dettagliate per ciascun servizio, utili per I'inserimento dello stesso
nella piattaforma dedicata, riportate negli allegati 1 e 2 al presente provvedimento.

Verifica ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’'Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della
tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della
pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.




Valutazione di impatto di genere
Valutazione di impatto di genere (prima valutazione)
Ai sensi della D.G.R. n. 398 del 03/07/2023 la presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione di
impatto di genere. L'impatto di genere stimato risulta:
o diretto o indiretto X neutro o non rilevato

SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA DI CUI AL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

La presente deliberazione non comporta implicazioni dirette e/o indirette, di natura economico-finanziaria
e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

L’Assessore alla Sanita, al Benessere Animale e Controlli in Sanita, sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lett. b) e lett. k) della L.R. 7/1997, propone alla Giunta:

1) diprendere atto di quanto riportato in premessa.

2) diapprovare la variazione al Programma biennale degli acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia
per il biennio 2023/2024 sulla base di quanto riportato negli allegati 1 e 2, parte integrante del presente
provvedimento;

3) di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale I'aggiornamento del "Programma biennale
degli acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia per il biennio 2023/2024" secondo quanto sopra
riportato;

4) dipubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia (BURP);

5) di notificare, a cura della Sezione proponente, il presente provvedimento alla Sezione Raccordo al
Sistema Regionale.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato, & stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della giunta regionale, € conforme alle risultanze
istruttorie.

Il Dirigente del Servizio “Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”
NEHLUDOFF
ALBANO
(Nehludoff Albano) 27.11.2023 13:46:26
GMT+01:00

Il Dirigente della Sezione “Promozione della Salute e del Benessere”

. . Onofrio Mongelli
(Onofrio Mongelli) 27.11.2023 15:00:28
GMT+01:00

Il Direttore, ai sensi degli art. 18 e 20 del DPGR n. 22/2021, NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta
di DGR.

Il Direttore del Dipartimento “Promozione della Salute e del Benessere Animale”

Vito
(Vito Montanaro) 2715000
Gt

L’'Assessore alla Sanita, Benessere animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza
Covid19
(Rocco Palese) ROCCO PALESE

28.11.2023 08:04:47
GMT+01:00




1)
2)

3)

4)

5)

LA GIUNTA REGIONALE
Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;
Viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;

A voti unanimi espressi nei modi di legge.

DELIBERA
di prendere atto di quanto riportato in premessa.

di approvare la variazione al Programma biennale degli acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia
per il biennio 2023/2024 sulla base di quanto riportato negli allegati 1 e 2, parte integrante del presente
provvedimento;

di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale |'aggiornamento del "Programma biennale
degli acquisti di servizi e forniture della Regione Puglia per il biennio 2023/2024" secondo quanto sopra
riportato;

di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia (BURP);

di notificare, a cura della Sezione proponente, il presente provvedimento alla Sezione Raccordo al
Sistema Regionale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta



ALLEGATO 1

Dettaglio Acquisto

* Indica un dato obbligatorio
Dati generali
Numero intervento CUI $80017210727202100008
* Settore [Servizi]
Codice interno attribuito dall'amministrazione

Servizi di realizzazione, manutenzione software,
conduzione operativa e assistenza agli utenti e

* Descrizione dell'acquisto addestramento per il Sistema Informativo Screening
Oncologici (SIrS) e Sistema Informativo regionale
Anatomia Patologica (SIrAP)

* Annualita avvio procedura di affidamento 2023
Mese previsto per avvio procedura contrattuale
* CUP non richiesto o esente Si

* Codice CUP di progetto
(assegnato da CIPE)

* Credenziali per il servizio CUP
username

*Credenziali per il servizio CUP
password

* Acquisto ricompreso nell'importo di lavoro o altra |
. Si
acquisizione nel programma?

* Codice NUTS ITF4
* Codice CPV 72250000-2
Descrizione CPV
Quantita
Unita di misura
* Livello di Priorita' [Massima]

* RUP Nehludoff Albano



Direzione generale
Struttura operativa
* Dirigente responsabile d'ufficio Nehludoff Albano
* Lotto funzionale? no
* Durata del contratto (espresso in mesi) 48

* Nuovo affidamento contratto in essere? [Si]

* Quadro delle risorse
Stima dei costi

Tipologie Risorse
Primo anno Secondo anno Annualita successive Totale

Risorse derivanti da trasferimento immobili
Importo complessivo 329.400,00 1.647.000,00 3.635.600,00 5.612.000,00

Spese gia sostenute

Totale
Di cui IVA 59.400,00 297.000,00 655.600,00 1.012.000,00
Importo al netto di IVA 270.000,00 1.350.000,00 2.980.000,00 4.600.000,00

Acquisti verdi
* Sono presenti acq. verdi art. 34 Dlgs 50/2016 [No]

Modalita di affidamento

] Lasciare solo la voce di interesse
* Procedura affidamento

e Affidamento diretto in adesione ad accordo
quadro/convenzione

* Si intende delegare la procedura di affidamento? Si

* Codice AUSA Centrale di Committenza 0000226120
0 Soggetto Aggregatore Consip SpA

* Denominazione Centrale di
Committenza o Soggetto Aggregatore

Altri dati

Referente per i dati comunicati
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Valutazione del responsabile dl programma

Eventuali note
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ALLEGATO 2

Risorsa per capitolo di bilancio

* Numero capitolo di bilancio U1301081
Importo risorse finanziarie regionali
Importo risorse finanziarie stato/UE

Importo risorse finanziarie altro

Quadro delle risorse per capitolo di bilancio

* Tipologie Risorse
Primo anno

Risorse derivanti da entrate aventi
destinazione vincolata per legge

Risorse derivanti da entrate acquisite
mediante contrazione di mutuo

Stanziamenti di bilancio 329.400,00
Finanziamenti art. 3 DL 310/1990
Altra tipologia
Importo complessivo
Spese gia sostenute
Totale
* Di cui IVA 59.400,00

* Importo al netto di IVA 270.000,00

Stima dei costi

Secondo anno

1.647.000,00

297.000,00

1.350.000,00

Annualita
. Totale
successive

3.635.600,00 5.612.000,00

655.600,00 1.012.000,00

2.980.000,00 4.600.000,00
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	 Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;
	 Viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
	 A voti unanimi espressi nei modi di legge.
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