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REGIONE PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 2 1 del 20/01/2025 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: AIG/DEL/2025/00001

OGGETTO: Adozione del Patto di integrita della Regione Puglia in materia di contratti
pubblici

L'anno 2025 addi 20 del mese di Gennaio, si ¢ tenuta la Giunta Regionale, previo
regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti: Sono assenti:
Presidente Michele Emiliano Assessore Viviana Matrangola
V.Presidente Raffaele Piemontese

Assessore Fabiano Amati

Assessore Debora Ciliento

Assessore Alessandro Delli Noci

Assessore Sebastiano G. Leo

Assessore Gianfranco Lopane

Assessore Donato Pentassuglia

Assessore Giovanni F. Stea

Assessore Serena Triggiani

Assiste alla seduta: il Segretario Generale Dott. Nicola Paladino



VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii.,
recante I’Atto di Alta Organizzazione “M.A.L.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Affari Istituzionali e Giuridici, concernente
I’'argomento in oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta regionale;

PRESO ATTO

a)

b)

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini
dell'attestazione della regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della
proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni
nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374;

della dichiarazione del Segretario Generale della Presidenza, in merito a eventuali
osservazioni sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto
del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel
documento istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

di adottare il Patto di integrita della Regione Puglia in materia di contratti pubblici
(Allegato A);

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

di demandare alla Sezione Affari Istituzionali e Giuridici il compito di trasmettere
copia del presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento, ai Dirigenti di Sezione,
ai Dirigenti di Servizio, ai Dirigenti di Strutture Speciali e al Segretario Generale del
Consiglio regionale, nonché all’O.1.V. della Regione Puglia;

di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’art. 23 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta




DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Adozione del Patto di integrita della Regione Puglia in materia di contratti pubbilici.

Visti:

L'articolo 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;

Il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, avente ad oggetto “Codice dei contratti
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici”;

Il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, avente ad oggetto
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” ss.mm.ii.;

La Deliberazione della Giunta Regionale 11 novembre 2024, n. 1513, di adozione del
Codice di Comportamento del personale dipendente della Regione Puglia;

La Deliberazione della Giunta Regionale 31 gennaio 2024, n. 33, di adozione del “Piano
Integrato di attivita e organizzazione (P.I.A.O.) 2023-2025 della Regione Puglia —
Aggiornamento per I'lanno 2024”;

La Deliberazione della Giunta Regionale 27 marzo 2023, n. 377, con cui e stato nominato
il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) della
Regione Puglia;

La Deliberazione della Giunta Regionale 15 settembre 2021, n. 1466, recante
I'approvazione della Strategia regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di
Genere”;

La Deliberazione della Giunta Regionale 3 luglio 2023, n. 938, recante “D.G.R. n.
302/2022 “Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”.

Revisione degli allegati”.

Premesso che:

L'art. 1, co. 17, della L. n. 190/2012 prevede che “Le stazioni appaltanti possono

prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere di invito che il mancato rispetto delle



clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita costituisce cause di
esclusione dalla gara”;

- | Patti di integrita si prefiggono lo scopo di ampliare e rafforzare 'ambito di operativita
delle misure di prevenzione e di contrasto alle diffuse forme di illegalita nel settore dei
pubblici appalti e la relativa implementazione & stata favorita dall’ANAC attraverso le

previsioni dei Piani Nazionali Anticorruzione (PNA) del 2013, 2019 e 2022.

Considerato che:

- Le Strutture regionali competenti ratione materiae gia da tempo, in attuazione dell’art.
1, co. 17, della L. 190/2012 e delle indicazioni espresse dall’ANAC, predispongono e
utilizzano Patti di integrita per I'affidamento di commesse, inserendo negli avvisi, nei
bandi di gara e nelle lettere di invito la clausola di salvaguardia secondo cui il mancato
rispetto del Patto di integrita da luogo all’esclusione dalla gara e alla risoluzione del
contratto;

- L'adozione del Patto di integrita costituisce una misura specifica di prevenzione del
rischio corruttivo nel settore degli appalti, secondo quanto disposto dal vigente Piano
Integrato di attivita e organizzazione (P..A.O.) della Regione Puglia, alla Sottosezione di
programmazione “Rischi corruttivi e trasparenza”;

- E opportuno approvare un modello uniforme di Patto di integrita che sia conforme alla

disciplina di cui al novellato Codice dei Contratti Pubblici (D.lgs. 36/2023).

Tanto premesso e considerato, si propone di sottoporre alla Giunta regionale I'adozione del

Patto di integrita della Regione Puglia in materia di contratti pubblici.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.



Esiti Valutazione di impatto di genere: neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

Tutto cio premesso, al fine dell’adozione del conseguente atto finale, ai sensi dell'art. 4,
co.4, lett. k,) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. di adottare il Patto di integrita della Regione Puglia in materia di contratti pubblici
(Allegato A);

2. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

3. di demandare alla Sezione Affari Istituzionali e Giuridici il compito di trasmettere
copia del presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento, ai Dirigenti di Sezione,
ai Dirigenti di Servizio, ai Dirigenti di Strutture Speciali e al Segretario Generale del
Consiglio regionale, nonché all’0.1.V. della Regione Puglia;

4. di dare atto che il presente provvedimento €& soggetto a pubblicazione ai sensi

dell’art. 23 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

IL RESPONSABILE P.O. Fabio Del Conte
e e, .. . 09.01.2025 12:02:02
“Supporto giuridico-amministrativo GMT+02:00

al sistema dei controlli interni”: Fabio Del Conte

.. A |
IL DIRIGENTE del Servizio 03%‘31235?{"2;46;54
“Trasparenza e Anticorruzione”: Angela Guerra GMT+02:00
IL DIRIGENTE della Sezione Rossella Caccavo
“ . . . . . e e 09.01.2025 13:06:39
Affari Istituzionali e Giuridici”: Rossella Caccavo GMT+02:00

Il Segretario Generale della Presidenza ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA la necessita di
esprimere osservazioni a quanto riportato nell’allegato A alla presente proposta di DGR.

Roberto Venneri
09.01.2025
13:37:38
GMT+02:00

Il Segretario Generale della Presidenza: Roberto Venneri



Il Presidente della Giunta Regionale, dott. Michele
Regolamento della Giunta regionale,
propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

Michele Emiliano
10.01.2025 11:55:40
GMT+02:00

Emiliano,

ai sensi del vigente



REGIONE
PUGLIA

ALLEGATO A

PATTO DI INTEGRITA

La Regione Puglia

I’Operatore economico ,

con sede legale in ,
Via ,
codice fiscale /P.IVA ,

rappresentato da P

in qualita di ,

in relazione alla seguente procedura di affidamento:

Oggetto:

CiG:




1.

VISTI

I'articolo 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, avente ad oggetto “Codice dei contratti
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante
delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, di adozione del
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” ss.mm.ii.;

il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) adottato con Delibera n. 72 del 11
settembre 2013;

il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2019 adottato con Delibera n. 1064 del
13 novembre 2019;

il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2022 adottato con Delibera n. 7 del 17
gennaio 2023;

il Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della
corruzione e la trasparenza della Regione Puglia allegato al “Piano integrato di
attivita e organizzazione (P.1.A.O.) della Regione Puglia” vigente ratione temporis;

il Codice di Comportamento del personale dipendente della Regione Puglia
adottato con D.G.R. n. 1513 del 11/11/2024.

CONVENGONO QUANTO SEGUE

(Articolo 1)
Oggetto

Il Patto di integrita costituisce una misura per la prevenzione di condotte corruttive,
concussive o comunque tendenti ad inficiare il corretto svolgimento dell’azione
amministrativa nell’espletamento delle procedure di affidamento e nella fase esecutiva
degli appalti pubblici banditi dall’Amministrazione regionale.

Il Patto di integrita sancisce un comune impegno delle parti firmatarie a conformare la
propria condotta all’'osservanza dei principi di lealta, trasparenza e correttezza
professionale e ad astenersi dal compimento di atti volti a distorcere o a influenzare
indebitamente le decisioni relative alla selezione del contraente e all’aggiudicazione della
gara nonché la regolare esecuzione del contratto.



(Articolo 2)

Ambito di applicazione

1. Il Patto di integrita si applica a tutte le procedure di affidamento di commesse indette
dalla Regione Puglia e di esecuzione dei relativi contratti pubblici, a prescindere dalla
soglia di rilevanza europea, salvo che per I'affidamento specifico sussista gia un apposito
Patto di integrita predisposto da altro soggetto giuridico (es. Consip S.p.A.).

2. 1l Patto di integrita si applica ai concorrenti e ai soggetti affidatari delle procedure di
affidamento di contratti pubblici. Gli obblighi derivanti dal Patto di integrita si estendono
alle imprese ausiliarie nei casi di avvalimento, ai subappaltatori e, in caso di consorzi e
raggruppamenti temporanei d’impresa, a tutti i partecipanti al consorzio e al
raggruppamento.

3. Il Patto di integrita, sottoscritto per accettazione dal legale rappresentante
dell’operatore economico, ¢ allegato alla documentazione amministrativa richiesta per la
partecipazione alla procedura di affidamento e costituisce parte integrante del futuro
contratto. Nel caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, il Patto di
integrita va sottoscritto dal legale rappresentante del consorzio nonché da ciascuna delle
imprese consorziate o raggruppate. Nel caso di ricorso all’avvalimento, il Patto di
integrita va sottoscritto anche dal legale rappresentante dell’'impresa ausiliaria. Nel caso
di subappalto, il Patto di integrita va sottoscritto anche dal legale rappresentante del
soggetto affidatario del subappalto.

4. L'espressa accettazione del Patto di integrita costituisce condizione di ammissione alle
procedure di affidamento di appalti e lo stesso € parte integrante dei contratti pubblici
stipulati dalla Regione Puglia. La carenza della dichiarazione di accettazione del Patto di
Integrita o la mancata produzione dello stesso debitamente sottoscritto dal concorrente
sono regolarizzabili attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all’art. 101 del
d.lgs. n. 36/2023. L'operatore economico che non ottemperi a quanto richiesto con la
procedura di soccorso istruttorio € escluso dalla relativa procedura di affidamento.

5. Il Patto di integrita si applica, altresi, ai dipendenti della Regione Puglia che intervengono
con compiti funzionali nelle procedure di affidamento e nella fase di esecuzione dei
contratti.

(Articolo 3)

Obblighi dell’operatore economico

1. Con l'accettazione del Patto di integrita, 'operatore economico si impegna a:

a) conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza, correttezza e
buona fede;



b)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

non offrire, accettare o chiedere ad alcuno, sia direttamente che indirettamente
tramite intermediari, somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o qualsiasi altra
ricompensa, al fine di facilitare I'affidamento dell’appalto o per alterarne la corretta e
regolare esecuzione;

segnalare tempestivamente all’Amministrazione regionale qualsiasi fatto o
circostanza suscettibile di generare turbativa, irregolarita o distorsione nell’ambito
della procedura di affidamento e/o durante I'esecuzione del contratto, comprese
illecite richieste o pretese da parte dei dipendenti della Regione Puglia, fatti salvi gli
obblighi di denuncia alla competente Autorita Giudiziaria;

dichiarare l'insussistenza di rapporti di coniugio, convivenza, parentela o affinita
entro il secondo grado con i soggetti che hanno partecipato alla definizione della
procedura di gara e comunicare qualsiasi situazione di conflitto di interessi che
insorga successivamente;

segnalare, per quanto di propria conoscenza, i possibili conflitti di interesse relativi a
dipendenti della Regione Puglia coinvolti nella procedura di affidamento e/o nella
fase esecutiva del contratto d’appalto;

assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o
sostanziale) con altri concorrenti e di non essersi accordato e di non accordarsi in
futuro con altri partecipanti alla procedura di affidamento al fine di limitare, con
mezzi illeciti, la concorrenza;

informare puntualmente il personale, i subappaltatori e/o i collaboratori di cui si
avvale degli obblighi contenuti nel Patto di integrita;

vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i dipendenti,
subappaltatori e collaboratori nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

inserire, nell’eventuale contratto di subappalto, apposita clausola con la quale il
subappaltatore assume, a pena di risoluzione automatica del contratto medesimo, gli
obblighi di cui al Patto di integrita;

non conferire incarichi o stipulare contratti, per il triennio successivo alla cessazione
del rapporto d’impiego, con ex dipendenti della Regione Puglia che negli ultimi tre
anni di servizio abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto
dell’Amministrazione regionale nei confronti dell’'operatore economico, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165/2001;

rendere noti, su richiesta dell’Amministrazione regionale, tutti i pagamenti eseguiti e
riguardanti il contratto eventualmente stipulato a seguito della procedura di
affidamento.



(Articolo 4)
Obblighi della Regione Puglia

. La Regione Puglia conforma la propria condotta ai principi di lealta, trasparenza e
correttezza.

. La Regione Puglia informa il proprio personale coinvolto nel procedimento di affidamento
e nell’esecuzione del relativo contratto circa gli obblighi contenuti nel Patto di integrita,
vigilando sulla loro osservanza.

. La Regione Puglia si impegna ad attivare procedimenti disciplinari nei confronti del
proprio personale che non conformi il proprio operato ai principi richiamati al comma 1 e
che violi le prescrizioni contenute nel Codice di comportamento del personale dipendente
della Regione Puglia inerenti all’ambito del Patto di integrita.

. Qualora la Regione Puglia riceva una segnalazione in merito a condotte anomale, poste in
essere dal proprio personale in relazione al procedimento di affidamento e/o alla fase di
esecuzione del contratto, apre un procedimento istruttorio per la verifica della suddetta
segnalazione, nel rispetto del principio del contraddittorio.

(Articolo 5)

Sanzioni

. La violazione degli obblighi di cui all’articolo 3 € dichiarata e adeguatamente motivata dal
RUP, sotto il profilo della mancata comunicazione nonché della rilevanza del fatto e nel
rispetto del principio di proporzionalita, all’esito di un procedimento di verifica nel quale
viene garantito il contraddittorio con I'operatore economico.

. L'accertamento del mancato rispetto da parte dell’'operatore economico di uno degli
obblighi indicati all’articolo 3 potra comportare I'applicazione, da parte del Dirigente
competente, anche in via cumulativa, di una o piu delle seguenti sanzioni, fatte salve
specifiche ulteriori previsioni di legge:

a) esclusione dalla procedura di affidamento o revoca dell’affidamento, con
conseguente escussione della cauzione provvisoria, a seconda che la violazione venga
accertata nella fase precedente o successiva all’affidamento dell’appalto;

b) revoca dell’affidamento ed escussione della cauzione se la violazione & accertata
nella fase successiva all’affidamento dell’appalto ma precedente alla stipula del
contratto;

c) risoluzione del contratto ed escussione della cauzione definitiva, se la violazione &
accertata nella fase di esecuzione dell’appalto. L'operatore economico accetta sin
d’ora la previsione nel contratto di apposita clausola risolutiva espressa ai sensi
dell’art. 1456 c.c. per i casi in cui emerga il mancato rispetto del Patto di integrita da



parte dell’'operatore medesimo. Resta ferma la facolta per la Regione Puglia di non
avvalersi della risoluzione del contratto qualora lo ritenga pregiudizievole per gli
interessi pubblici sottesi al contratto. Sono fatti salvi, in ogni caso, I’eventuale diritto
al risarcimento del danno e I'applicazione di eventuali penali.

(Articolo 6)

Efficacia del Patto di integrita

1. Il Patto di integrita si applica dalla data di accettazione ed esplica i suoi effetti dall’inizio
della procedura di affidamento fino all’integrale esecuzione del contratto ed estinzione
delle relative obbligazioni.

(Articolo 7)

Foro competente in caso di controversie

1. Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto di integrita fra la
Regione Puglia e I'operatore economico sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data

Regione Puglia

Operatore Economico

[firma digitale del Legale Rappresentante]
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