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PUGLTIA

N. 725 del 09/06/2026 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: AIG/DEL/2026/00002

OGGETTO: Aggiornamento e integrazione del Paragrafo 1.4 (Obiettivi strategici in
materia di anticorruzione e trasparenza) del “Documento di
strategie per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della Regione Puglia
2026-2028”, Allegato A3) al Piano Integrato di attivita e organizzazione (P.I.A.O.)

2026-2028 della Regione Puglia. Approvazione.

programmazione delle

L'anno 2026 addi 09 del mese di Giugno,

regolare invito nelle persone dei Signori:

si ¢ tenuta la Giunta Regionale, previo

Sono presenti:

Presidente

Antonio Decaro

V.Presidente Cristian Casili

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Debora Ciliento
Sebastiano G. Leo
Marina Leuzzi
Silvia Miglietta
Francesco Paolicelli
Donato Pentassuglia

Sono assenti:

Assessore
Assessore
Assessore

Eugenio Di Sciascio
Raffaele Piemontese
Graziamaria Starace

Assiste alla seduta: Avv. Cristiana Corbo



VISTI:

VISTO

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii.,
recante I’Atto di Alta Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

il Regolamento interno della Giunta Regionale;

il documento istruttorio della Sezione Affari Istituzionali, Prevenzione della

corruzione, Trasparenza e Privacy, concernente I'argomento in oggetto e la conseguente

proposta del Presidente della Giunta regionale;

PRESO ATTO

a)

b)

delle sottoscrizioni dei responsabili della Struttura amministrativa competente, ai fini
dell'attestazione della regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della
proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 dell’ “Aggiornamento Linee guida sul “SISTEMA DE|
CONTROLLI INTERNI NELLA REGIONE PUGLIA” approvate con DGR n. 1374 del 23
luglio 2019”, adottato con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397;

della dichiarazione del Segretario Generale della Presidenza in merito a eventuali
osservazioni sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto
del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel

documento istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

1.

DELIBERA

di approvare I'aggiornamento e l'integrazione del Paragrafo 1.4 (“Obiettivi strategici
in materia di anticorruzione e trasparenza”), Allegato 1) al presente provvedimento
guale parte integrante e sostanziale, afferente al “Documento di programmazione
delle strategie per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della Regione
Puglia 2026-2028”, Allegato A3) al Piano Integrato di attivita e organizzazione
(P.ILA.O.) 2026-2028 della Regione Puglia adottato con D.G.R. n. 1700 del 10
novembre 2025;

di dare atto che l'Allegato 1 aggiorna e sostituisce il paragrafo 1.4 di cui al
“Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e
la trasparenza della Regione Puglia 2026-2028", Allegato A3) al vigente P.I.A.O.
regionale, restando per il resto integralmente confermato il suddetto Allegato A3);



3. di trasmettere, a cura della Sezione Affari Istituzionali, Prevenzione della corruzione,
Trasparenza e Privacy, copia del presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento,
ai Dirigenti di Sezione, ai Dirigenti di Servizio e di Strutture speciali, all’'OlV, oltre che
al Segretario Generale del Consiglio regionale;

4. di dare mandato alla Sezione Affari Istituzionali, Prevenzione della corruzione,
Trasparenza e Privacy di pubblicare il presente provvedimento sul sito web
istituzionale  dellAmministrazione  regionale, all'interno  della  Sezione
“Amministrazione Trasparente/Disposizioni generali/Atti generali/Documenti di
programmazione strategico-gestionale”, ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 33/2013;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale, ai sensi della
L.R. n. 18/2023 s.m.i.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta




DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Aggiornamento e integrazione del Paragrafo 1.4 (Obiettivi strategici in materia di
anticorruzione e trasparenza) del “Documento di programmazione delle strategie per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza della Regione Puglia 2026-2028", Allegato

A3) al

Piano Integrato di attivita e organizzazione (P..A.0.) 2026-2028 della Regione Puglia.

Approvazione.

Visti

I D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n.
113, recante "Misure urgenti per il rafforzcamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia";

La Deliberazione della Giunta Regionale 15 settembre 2021, n. 1466, recante
I'approvazione della Strategia regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di
Genere”;

La Deliberazione della Giunta Regionale 26 settembre 2024, n. 1295 recante
“Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi
e awvio fase Strutturale”.

Premesso che:

II D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021
n. 113, ha previsto l'introduzione del "Piano integrato di attivita e
organizzazione" (PIAO) quale documento unico di programmazione e governance
finalizzato alla semplificazione dell'attivita delle Pubbliche Amministrazioni;

Il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 151 del 30 giugno 2022 ad oggetto “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di
attivita e organizzazione”, ha individuato gli adempimenti assorbiti dal PIAO,
fornendo all’art. 1 I’elenco dei Piani da far confluire nello strumento programmatorio
unitario del P.I.LA.O, tra i quali figura anche il Piano di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza, confluito nella specifica Sottosezione di programmazione "Rischi
corruttivi e trasparenza";

La Regione Puglia, al fine di garantire I'integrazione della programmazione in materia
di anticorruzione e trasparenza all'interno della piu generale pianificazione delle
attivita e dell’organizzazione dell’Ente Regione operata con il menzionato P.I.LA.O., a
decorrere dall’anno 2024 ha provveduto all’inserimento - quale allegato al suddetto
Piano nell’lambito della Sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza”- del
“Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e
la trasparenza della Regione Puglia” (Allegato A3), in sostituzione del preesistente
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza regionale.



Nell’Adunanza del 23/7/2025 il Consiglio del’ANAC ha approvato ulteriori
“Indicazioni per la definizione della Sottosezione ‘Rischi corruttivi e trasparenza’ del
PIAO” con le quali, nelle more dell’adozione definitiva del PNA 2025, ha fornito
ulteriori indicazioni alle Amministrazioni nella logica dell'integrazione e
coordinamento tra Sottosezioni che e propria del PIAO soffermandosi, in particolare,
sulla rilevanza dell’individuazione di specifici obiettivi in materia di anticorruzione e
trasparenza;

Lo schema di Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2025, adottato dal Consiglio
dell’Autorita in data 7/8/2025, posto in consultazione pubblica fino al 30 settembre
2025, ha fornito altresi ulteriori indicazioni volte ad indirizzare le
Amministrazioni/Enti e i relativi RPCT verso un sempre maggiore coordinamento tra
le varie Sottosezioni del PIAQ, in un’ottica di programmazione unitaria e secondo una
logica di integrazione, oltre a proporre una strategia per la prevenzione della
corruzione e per la promozione della trasparenza articolata in linee strategiche,
obiettivi, azioni concrete, risultati attesi e indicatori.

Considerato che:

Con D.G.R. n. 1700 del 10 novembre 2025 e stato adottato il PIAO 2026-2028 della
Regione Puglia, comprensivo dell’Allegato A3) denominato "Documento di
programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e la trasparenza
della Regione Puglia 2026-2028".

Nella suddetta elaborazione della strategia regionale in materia di anticorruzione e
trasparenza per il triennio 2026-2028 sono stati recepiti, al paragrafo 1.4 “Obiettivi
strategici in materia di anticorruzione e trasparenza” del suddetto Documento di
programmazione (All.A3), i suggerimenti — in termini di linee strategiche, obiettivi ed
azioni per la prevenzione della corruzione e per la promozione della trasparenza e
dellintegrita pubblica — contenuti nel predetto schema di PNA 2025 di ANAC e,
segnatamente, gli obiettivi strategici 1.2, 2.2,3.2,4.2,5.2 e 6.2.

Con Delibera n. 19 del 28 gennaio 2026, successiva all’adozione del PIAO 2026-2028
della Regione Puglia, 'ANAC ha tuttavia approvato in via definitiva il Piano Nazionale
Anticorruzione (PNA) 2025, modificando, in parte, le linee strategiche e gli obiettivi di
cui al predetto Schema di PNA, ivi compresi alcuni di quelli recepiti dall’Ente Regione
nel summenzionato "Documento di programmazione delle strategie per Ia
prevenzione della corruzione e la trasparenza della Regione Puglia 2026-2028",
Allegato A3) al P.I.LA.O. regionale.

Tutto cid premesso, si rende necessario procedere all’aggiornamento e all’integrazione del

“Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e la

trasparenza della Regione Puglia 2026-2028", Allegato A3) al Piano Integrato di attivita e
organizzazione (P.I.A.0.) 2026-2028 della Regione Puglia, adottato con D.G.R. n. 1700 del 10
novembre 2025, con specifico riferimento al paragrafo 1.4, rubricato “Obiettivi strategici in

materia di anticorruzione e trasparenza”, in applicazione di quanto previsto dal Piano



Nazionale Anticorruzione-PNA 2025 approvato dall’ANAC con Delibera n. 19 del 28 gennaio
2026.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

Tutto cio premesso, al fine dell’adozione del conseguente atto finale, ai sensi dell'art. 4, co.
4, lett. d,) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. di approvare I'aggiornamento e 'integrazione del Paragrafo 1.4 (“Obiettivi strategici
in materia di anticorruzione e trasparenza”), Allegato 1) al presente provvedimento
guale parte integrante e sostanziale, afferente al “Documento di programmazione
delle strategie per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della Regione
Puglia 2026-2028”, Allegato A3) al Piano Integrato di attivita e organizzazione
(P.ILA.O.) 2026-2028 della Regione Puglia adottato con D.G.R. n. 1700 del 10
novembre 2025;

2. di dare atto che I'Allegato 1 aggiorna e sostituisce il paragrafo 1.4 di cui al
“Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e
la trasparenza della Regione Puglia 2026-2028", Allegato A3) al vigente P.ILA.O.
regionale, restando per il resto integralmente confermato il suddetto Allegato A3);

3. ditrasmettere, a cura della Sezione Affari Istituzionali, prevenzione della corruzione,
trasparenza e privacy, copia del presente provvedimento ai Direttori di Dipartimento,
ai Dirigenti di Sezione, ai Dirigenti di Servizio e di Strutture speciali, all'OlV, oltre che
al Segretario Generale del Consiglio regionale;

4. di dare mandato alla Sezione Affari Istituzionali, Prevenzione della corruzione,
Trasparenza e Privacy di pubblicare il presente provvedimento sul sito web




istituzionale  dellAmministrazione  regionale, all'interno  della  Sezione
“Amministrazione Trasparente/Disposizioni generali/Atti generali/Documenti di
programmazione strategico-gestionale”, ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 33/2013;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale, ai sensi della
L.R. n. 18/2023 s.m.i.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 5, co. 8 dell’ “Aggiornamento Linee guida sul “SISTEMA DEl CONTROLLI
INTERNI NELLA REGIONE PUGLIA” approvate con DGR n. 1374 del 23 luglio 2019”, adottato
con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397;

[l FUNZIONARIO istruttore
E.Q. “Prevenzione della corruzione e misure antifrode”: Carmela Errico
CARMELA ERRICO

04.06.2026 11:15:12
GMT+02:00

IL DIRIGENTE della Sezione

“Affari Istituzionali Prevenzione della corruzione, Trasparenza e Privacy”: Rossella Caccavo
ROSSELLA
CACCAVO
04.06.2026 11:10:23
GMT+02:00
Il Segretario Generale della Presidenza, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii. NON RAVVISA la necessita di

esprimere osservazioni a quanto riportato nell’Allegato 1 alla presente proposta di DGR.

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA PRESIDENZA: Nicola Paladino Nicola Paladino
05.06.2026
09:57:15
GMT+02:00

Il Presidente della Giunta Regionale, Antonio Decaro, ai sensi del vigente Regolamento della
Giunta regionale,

Propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE:

DECARO
ANTONIO
05.06.2026
11:14:15
uTcC




Allegato 1

[...]
1.4 - Obiettivi strategici in materia di anticorruzione e trasparenza

La strategia regionale in materia di anticorruzione e trasparenza per il triennio 2026-2028, muovendo dalla
conoscenza degli elementi di misurazione e percezione della corruzione a livello regionale e dall’analisi del
contesto esterno e interno innanzi richiamate, si orienta secondo quanto raccomandato da ANAC nel Piano
Nazionale Anticorruzione (PNA) 2025, approvato con Delibera n. 19 del 28 gennaio 2026, recante
indicazioni metodologiche alle Amministrazioni nella logica dell’integrazione e coordinamento tra
Sottosezioni che e propria del PIAO: in particolare, I’Autorita si sofferma sulla rilevanza dell’'individuazione
di specifici obiettivi in materia di anticorruzione e trasparenza, corredati da indicatori e target di
realizzazione, sulla centralita di una mappatura unica integrata dei processi collegata alla mappatura del
rischio corruttivo, e sulla partecipazione degli stakeholders tanto nella fase di programmazione quanto in

quella di monitoraggio.

La Regione Puglia assume pertanto quali obiettivi strategici regionali in materia di anticorruzione e
trasparenza per il triennio 2026-2028 quelli individuati da ANAC nel PNA 2025 in capo alle
Amministrazioni/Enti ed applicabili alle Regioni — e segnatamente gli obiettivi 1.2, 3.2, 4.2, 5.2 e 6.2 come

declinati nelle tabelle che seguono — articolati nell’ambito delle seguenti linee strategiche:

> LINEA STRATEGICA 1 — Razionalizzazione della pubblicazione di dati e documenti pubblici per una
maggiore accessibilita e fruibilita e per una trasparenza al servizio dei cittadini;

» LINEA STRATEGICA 2 — Semplificare e digitalizzare i processi di predisposizione dei piani di integrita
(Sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO / PTPCT) per ridurre gli oneri sulle
amministrazioni e fornire strumenti piu accessibili da parte dei cittadini;

» LINEA STRATEGICA 3 - Creazione e protezione di “valore pubblico” attraverso gli strumenti di
prevenzione della corruzione e promozione dell’integrita;

» LINEA STRATEGICA 4 — Garantire la correttezza e migliorare la trasparenza degli affidamenti degli
incarichi pubblici;

» LINEA STRATEGICA 5 — Digitalizzazione dell’intero ciclo di vita dei contratti in una prospettiva di
semplificazione e di servizio agli stakeholders;

» LINEA STRATEGICA 6 — Consolidamento delle pratiche di whistleblowing coinvolgendo tutti i

portatori di interesse.




LINEE STRATEGICHE | OBIETTIVI | AzionI |

Linea Strategica 1

Razionalizzazione della pubblicazione di dati e documenti pubblici per
una maggiore accessibilita e fruibilita e per una trasparenza al servizio
dei cittadini

Linea Strategica 2

Semplificare e digitalizzare i processi di predisposizione dei piani di
integrita (Sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" del
PIAO/PTPCT)

Linea Strategica 3
Creazione e protezione di "valore pubblico" attraverso gli strumenti di
prevenzione della corruzione e promozione dell'integrita

Linea Strategica 4
Garantire la correttezza e migliorare la trasparenza degli affidamenti
degli incarichi pubblici

Linea Strategica 5
Digitalizzazione dell'intero ciclo di vita dei contratti in una prospettiva
di semplificazione e di servizio agli stakeholder

Linea Strategica 6
Consolidamento delle pratiche di whistleblowing coinvolgendo tutti i
portatori di interesse

OBIETTIVO 1.1 Semplificazione, digitalizzazione e interoperabilita tra

Banche Dati al fini della raccolta e consultazione dei dati, delle N.5
informazioni e dei documenti da pubblicare ai sensi del d.Igs. AZIONI
33/2013
OBIETTIVO 1.2 Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilita N3
delle informazioni pubblicate nelle sezioni "Amministrazione :
N AZIONI
Trasparente
OBIETTIVO 2.1 Semplificazione e digitalizzazione della N. 4
programmazione delle misure di prevenzione della corruzione AZIONI
/ /
OBIETTIVO 3.1 Promuovere |'integrazione e il coordinamento del N1
sistema anticorruzione con altri strumenti nel PIAO e semplificazione ’
L AZIONI
della mappatura dei rischi
OBIETTIVO 3.2 Realizzare forme di integrazione e coordinamento tra N2
la programmazione anticorruzione e gli altri strumenti di ’
. AZIONI
pianificazione nel PIAO
OBIETTIVO 4.1 Supportare la corretta attuazione della disciplina in N. 3
materia di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi AZIONI
OBIETTIVO 4.2 Rafforzare i processi di controllo sull'affidamento N. 2
degli incarichi pubblici AZIONI
OBIETTIVO 5.1 Integrare le banche dati per la gestione dei flussi N. 2
informativi relativi alla fase di esecuzione dei contratti AZIONI
OBIETTIVO 5.2 Consolidare la digitalizzazione dei processi di N2
approvvigionamento con particolare riferimento alla fase di AZIbNI
esecuzione dei contratti
OBIETTIVO 6.1 Supportare gli stakeholder attraverso I'adozione di N2
linee guida sui canali interni e iniziative di formazione e ’
e . AZIONI
sensibilizzazione
OBIETTIVO 6.2 Allineare i canali interni di segnalazione e formare il N.3
personale in base alle nuove indicazioni ANAC AZIONI

Pbiettivi ANAC

‘iettivi altre Amministrazioni

Fonte: ANAC, PNA 2025, adottato dal Consiglio dell’Autorita con Delibera n. 19 del 28 gennaio 2026. [Elaborazione Regione Puglia]

Nell’ambito delle suddette Linee strategiche, pertanto, gli obiettivi strategici regionali in materia di

anticorruzione e trasparenza per il triennio 2026-2028 sono sintetizzati nelle tabelle di seguito riportate:




LINEA STRATEGICA 1
Razionalizzazione della pubblicazione di dati e documenti pubblici per una maggiore accessibilita e fruibilita e per una trasparenza
al servizio dei cittadini

OBIETTIVO 1.2: Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilita delle informazioni pubblicate dalle amministrazioni/enti nella sezione

“Amministrazione Trasparente”

Attori: Amministrazioni/Enti

AZIONI TEMPI RISULTATO ATTESO INDICATORE TARGET per ANNO
1.2.1 - Verifica della strutturazione
dell’albero logico della sezione Individuazione difformita L.
“Amministrazione Trasparente” della sezione Pubblicazione
, o . 2026 p . . esito verifica 2026: Pubblicazione esito verifica
attraverso I'applicativo di web Amministrazione (Si/No)
crawling (TrasparenzAl) realizzato da Trasparente”
ANAC
Allineamento della
1.2.2 - Aggiornamento struttura e Sezione
.« L . « . . Stato avanzamento

contenuti ~Amministrazione Amministrazione interventi di
Trasparente” anche con 2026 Trasparente” regionale allineamento della 2026: Stato avanzamento 40% interventi di allineamento
riferimento ai criteri e alle regole 2027 alle raccomandazioni, sezione 2027: Stato avanzamento 80% interventi di allineamento
tecniche di a(?CGS§I‘bI‘|It? ' per 2028 |nd|ca.2|on| g speuflche “Amministrazione 2028: Completamento degli interventi
persone con disabilita visive, tecniche di ANAC sui »

. L . . - Trasparente
motorie o cognitive diversi ambiti di

“accessibilita”
1.2.3 - Adeguamento agli schemi di
pubblicazione definiti da ANAC per i Assolvimento degli
dati riferiti agli obblighi negli ambiti bblighi di . .
“Spese e pa gamentig ° ubeiZazic;ieIselcondo Attestazione positiva
p’ p 'g . 2026 P . . da parte OIV 2026: Attestazione positiva OIV

dell’amministrazione”, gli schemi standard (Si/No)
"Qrganizzazione”, “Controlli e rilievi definiti da Vio
sul’amministrazione” (artt. 4 bis, 13 e ANAC
31 del d.Igs. n.33/2013




LINEA STRATEGICA 3
Creazione e protezione di “valore pubblico” attraverso gli strumenti di prevenzione della corruzione e promozione dell’integrita

OBIETTIVO 3.2: Realizzare forme di integrazione e coordinamento tra la programmazione anticorruzione e gli altri strumenti di
pianificazione nel Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO)

Attori: Amministrazioni/Enti

AZIONI TEMPI RISULTATO ATTESO INDICATORE TARGET per ANNO
3.2.1 - Predisposizione progressiva di 2026 Completamento al
una mappatura unica e integrata di tutti | 2027 Mappatura unica e integrata 100% della 2028: 100% mappatura integrata
i processi 2028 mappatura
3.2.2 - Realizzazione di forme di 2026 Misure con cui formalizzare Predisposizione di
N . . ) i ) misure di 2026/2027: Adozione di misure di coordinamento
coordinamento tra RPCT e altri attori 2027 il coordinamento tra attori

coinvolti nella predisposizione del PIAO

coinvolti

coordinamento
(Si/No)




LINEA STRATEGICA 4
Garantire la correttezza e migliorare la trasparenza degli affidamenti degli incarichi pubblici

OBIETTIVO 4.2: Rafforzare i processi di controllo sull’affidamento degli incarichi pubblici
Attori: Amministrazioni/Enti

AZIONI TEMPI RISULTATO ATTESO INDICATORE TARGET per ANNO
4.2.1 - Definizione di procedure per la Definizione procedure a Emanazione di
errlflca di ve:rldluta d.F?'IIe dIChIf’:]r‘.{:].ZI\OnI 2026 servizio F“ tu'Fte le sFruttl.Jre . le.ae . 2026: Emanazione Linee Guida,/Direttive
di assenza di cause di inconferibilita e organizzative regionali guida/Direttive
incompatibilita e di conflitti di interessi regionali
Controlli a Controlli sul 5%
4.2.2 - Rafforzamento dei controlli campione sul 5% degli
a.cém ione su incarichi gia 2027 degli incarichi incarichi conferiti | 2027: Controlli a campione sul 5%
F.) . g 2028 conferiti per 2028: Controlli a campione sul 5%
conferiti , s .
nell’annualita di ogni anno
riferimento (Si/No)




LINEA STRATEGICA 5
Digitalizzazione dell’intero ciclo di vita dei contratti in una prospettiva di semplificazione e di servizio agli stakeholder

OBIETTIVO 5.2: Consolidare la digitalizzazione dei processi di approvvigionamento con particolare riferimento alla fase di esecuzione dei contratti
Attori: Amministrazioni/Enti

AZIONI TEMPI RISULTATO ATTESO INDICATORE TARGET per ANNO
5.2.1 - Consolidamento delle Formazione del
competetn.ze del person.aIe (RUP, DE(‘j, 2026 persgn.ale d(.elle. Numero di nsorse. 2026: 55%
DL, relativi collaboratori, collaudatori, amministrazioni formate/Numero di
) e . . 2027 . 2027: 75%
etc.) in materia di contratti pubblici, 2028 (RUP, DEC, DL, risorse da 2028: 100%
anche con riferimento all’utilizzo delle relativi collaboratori, formare*100 ) ?

piattaforme digitali collaudatori)




LINEA STRATEGICA 6
Consolidamento delle pratiche di whistleblowing coinvolgendo tutti i portatori di interesse

OBIETTIVO 6.2: Allineare i canali interni di segnalazione e formare e sensibilizzare il personale in base alle nuove indicazioni ANAC contenute nelle

linee guida
Attori: Amministrazioni/Enti
AZIONI TEMPI RISULTATO ATTESO INDICATORE TARGET per ANNO
Realizzazione iniziative di
6.2.1 - Iniziative di sensibilizzazione s:rnslbr:!lzznanzlz?(teé
rivolte al personale sulle nuove 2026 dF') r'feErr:entoue Lhe >1 per ciascun 2026: >1 iniziative di sensibilizzazione per il 40%
indicazioni ANAC contenute nelle linee 2027 ' .I == peraascu 2027: >1 iniziative di sensibilizzazione per il 30%
. . . . .. . coinvolgano anno L . o . .
guida whistleblowing sui canali interni 2028 . . 2028: >1 iniziative di sensibilizzazione per il 30%
di seenalazione tendenzialmente il
8 40%, 30%, 30%
del personale
2026 Effettuazione di
6.2.2 - Formazione al gestore della formazione per . 2026: >1 sessione formativa
. L 2027 . 21 per ciascun . .
segnalazione e ad attori chiave RPCT e peril 2027: >1 sessione formativa
R , 2028 . anno
del processo di whistleblowing gestore (enti 2028: >1 sessione formativa
privati)
6.2.3 - Allineamento del canale interno . . .
. , e Aggiornamento di criteri e Implementazione,
di whistleblowing alle nuove indicazioni strumenti sul flusso dati e aggiornamento e
ANAC contenute nelle Linee guida 2026 g8 2026: Completamento implementazione al 100%

whistleblowing sui canali interni di
segnalazione

sulla ricezione e gestione
delle segnalazioni

allineamento al
100% nel 2026
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