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ARIF Consiglio di amministrazione L.R. 3/2010 art. 7 bis Organo di nuova istituzione

Ente società organismo
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ADISU PUGLIA PRESIDENTE L.R. n. 18/2007 LEGISLATURA L.R. 42/2024 art. 242 Co. 11, 12, 13 L.R. 42/2024 art. 242 Co.  13, 14, 15,  16, 17 49.680,00  gettone + rimborso spese
ADISU PUGLIA COMPONENTE CDA L.R. n. 18/2007 LEGISLATURA L.R. 42/2024 art. 242 Co. 11, 12, 13 L.R. 42/2024 art. 242 Co.  13, 14, 15,  16, 17 180,00  gettone + rimborso spese

ARPAL PUGLIA PRESIDENTE L.R. N. 29/2018 ss.mm.ii. LEGISLATURA
L.R. N. 29/2018 ss.mm.ii., art. 9; 
L.R. 42/2024 art. 242 Co. 11, 12, 13

L.R. 42/2024 art. 242 Co.  13, 14, 15,  16, 17 15.000,00  

ARPAL PUGLIA COMPONENTI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE L.R. N. 29/2018 ss.mm.ii. LEGISLATURA
L.R. N. 29/2018 ss.mm.ii., art. 9; 
L.R. 42/2024 art. 242 Co. 11, 12, 13

L.R. 42/2024 art. 242 Co.  13, 14, 15,  16, 17 10.000,00  
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ARCA Sveva Ofantina Amministratore Unico
Art. 9 L.R.
n. 22/2014 e ss.mm.ii.

Trattasi di prima nomina, con durata quinquennale, in quanto l'ARCA Sveva
Ofantina è stata istituita dall’art. 121 della L.R. n. 42/2024

Comprovata esperienza gestionale,
amministrativa o professionale

Le cause di inconferibilità e incompatibilità sono quelle previste dal 
D.Lgs. n. 39/2013, nonché dall’art. 11 della L.R. n. 22/2014 e ss.mm.ii.

L'indennità di funzione è
determinata dalla Giunta regionale sulla base della retribuzione dei dirigenti 
di
sezione della Regione Puglia (€ 94.439,54)

Commissione Tecnica per le valutazioni ambientali Componenti esterni Regolamento Regionale del 27 luglio 2022, n. 7

31.12.2023 - I componenti restano in carica fino al 31 dicembre dell’anno in cui si 
insediano (la Commissione attuale si è insediata in data 27.09.2023) ferma restando 
la permanenza in carica fino all’insediamento dei nuovi componenti per garantire la 
continuità delle funzioni.

Ai sensi dell'art. 2, comma 4 del R.R. 7/2022 ai componenti esterni è richiesto:
- Diploma di laurea, con almeno cinque anni di esperienza pratica e professionale 
dell’impatto ambientale e con comprovate competenze nel settore della valutazione 
tecnica, ambientale, paesaggistica e del diritto ambientale. 

L’incarico di componente esterno della Commissione Tecnica per le 
valutazioni ambientali è incompatibile con qualsiasi ruolo nei Comitati 
Tecnici Provinciali.
Le cause di inconferibilità ed incompatibilità sono quelle previste dall'art. 
17 del R.R. 27 luglio 2022, n. 7.

Il compenso per i componenti è previsto dall'art. 18 del R.R. 27 luglio 2022, 
n. 7 .

ARPA Puglia CDA  L.R. 22 gennaio 1999, n. 6 e s.m.i. Organo di nuova istituzione

ARPA Puglia Direttore Generale  L.R. 22 gennaio 1999, n. 6 e s.m.i.  17.10.2026

Ai sensi dell'art. 5 della L.R. 6/1999 tra i requisiti specifici si richiede:  
- possesso di diploma di laurea e di specifici e documentati requisiti, coerenti alle funzioni 
da svolgere e attestanti qualificata attività professionale di direzione tecnica o 
amministrativa in enti, strutture pubbliche o private di media o grande dimensione, con 
esperienza acquisita per almeno cinque anni e comunque non oltre i due anni precedenti. 
Può costituire titolo preferenziale, nella scelta, laver svolto le predette attività in strutture 
operanti in campo ambientale e in quello della prevenzione della salute pubblica. 

Ai sensi dell'art. 5 , comma 4  L.R. 22 gennaio 1999, n. 6 valgono per il 
Direttore generale le incompatibilità previste per il Direttore generale della 
AUSL  dal decreto legislativo n. 502 del 1992 e successive modifiche.

Al Direttore Generale è attribuito il trattamento economico 
onnicomprensivo, di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 2304 del 
28 dicembre 2017, nella misura stabilita per i Direttori Generali delle ASL.
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CommissionI Provinciali Espropri
Incarico esterno quale componente
della Commissione Provinciale

L.R. n.  3/2005 e ss.mm. e R.R. n. 12/2006 e ss.mm. Nomina nuovo Presidente della Regione Requisiti di cui all'art. 17 della L.R. n. 3/2005 e ss.mm. Regolato dall'art. 6 del R.R. n. 12/2006 e ss.mm.
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ASP FRANCESCO TESTINO - Corato (BA)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 e S.M.I.
CdA scaduto nel 2021 e impossibilità di costituirlo. Ogni nuovo Commissariamento 
ha durata 6 mesi

ART. 8, CO. 2 STATUTO ASP; ART. 20, COMMA 3 L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; ART. 10 STATUTO ASP
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP RIUNITE TERRA DI BARI - Bari (BA)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
CdA mai costituito e impossibilità di costituirlo.  Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; ART. 9 STATUTO ASP
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP OPERA PIA DI VENERE - Carbonara di Bari (BA)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario già scaduto nel 2023. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; ART. 11 STATUTO ASP
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP ROMANELLI PALMIERI - Monopoli (BA)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2023. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP VITTORIO EMANUELE II - Trani (BT)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2025. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP ISTITUTO DELL'ADDOLORATA - Foggia (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario dimessosi nel 2025.Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP DE PEPPO SERENA E TITO PELLEGRINO - Lucera (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2023. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP CONCETTA MASSELLI - San Severo (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2020. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP Marchese Filippo DE PICCOLELLIS - Foggia (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2025. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP S.M.A.R. - Manfredonia (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario scaduto nel 2023. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP MARIA CRISTINA DI SAVOIA - Foggia (FG)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 39 , co. 3,  L.R. 15/2004 S.M.I.; R.R. 1/2008
Precedente Commissario scaduto nel 2022. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

ASP DI TERRA JONICA - Taranto (TA)
Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi, prorogabile una sola 
volta)

art. 23, co. 3 e 4, L.R. 15/2004 S.M.I.
Precedente Commissario dimessosi nel 2024. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

ART. 20, COMMA 3, L.R. 15/2004 IPOTESI DI CUI ALL'ART. 20 L.R. 15/2004 S.M.I.; 
COMPENSO STABILITO IN FORZA DEI PARAMETRI DI CUI ALLA DGR N. 
650/2009

FONDAZIONE SCILLITANI - Foggia (FG) Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi) art. 10, co. 6, L.R. 15/2004 S.M.I.; art. 12  R.R. 1/2008; ART. 25 C.C. 
Precedente Commissario scaduto nel 2025. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

REQUISITI DI PROFESSIONABILITÀ E ONORABILITÀ DI CUI ALL'ART. 15 L. 108/1996 S.M.I. ART. 5 STATUTO Fondazione N.D.

FONDAZIONE “Asilo Infantile DE GIOSA” - Alessano (LE) n. 1  Componente CDA L.R. 15/2004 S.M.I. - R.R. 1/2008 ; art. 5 STATUTO della Fondazione 2026 REQUISITI DI PROFESSIONABILITÀ E ONORABILITÀ DI CUI ALL'ART. 15 L. 108/1996 S.M.I. _ N.D.

FONDAZIONE GIANNELLI - Brindisi (BR) Commissario Straordinario (incarico di durata 6 mesi) art. 10, co. 6, L.R. 15/2004 S.M.I.; art. 12  R.R. 1/2008; ART. 25 C.C. 
Precedente Commissario scaduto nel 2025. Ogni nuovo Commissariamento ha 
durata 6 mesi

REQUISITI DI PROFESSIONABILITÀ E ONORABILITÀ DI CUI ALL'ART. 5 L. 108/1996 S.M.I. _ N.D.
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Agenzia regionale del turismo Pugliapromozione Consiglio di amministrazione
L.r. 11 febbraio 2002, n. 1, artt. 8 bis e 8 ter (articoli aggiunti dall'art. 116, comma 1, 
lett. b) della l.r. 42/2024 Organo di nuova istituzione

Per i componenti del CdA: Elevata e comprovata professionalità ed esperienza nei settori di 
operatività dell’Agenzia, con competenze professionali diversificate e, per quanto possibile, 
complementari. Per il Presidente del CdA:  Documentata esperienza pluriennale, a livello 
nazionale o internazionale, nei settori di operatività dell’Agenzia.

/

Ai componenti del Consiglio di amministrazione diversi dal Presidente 
compete una indennità stabilita dalla Deliberazione di Giunta regionale 
all’atto di nomina, previa acquisizione del parere delle strutture regionali 
competenti, secondo criteri di moderazione in linea con le disposizioni 
della l.r. 1/2011. Il trattamento economico del Presidente del Consiglio di 
amministrazione è determinato dalla Giunta regionale all’atto della 
nomina, previa acquisizione del parere delle strutture regionali competenti 
secondo criteri di moderazione in linea con le disposizioni della l.r. 1/2011. 

Agenzia regionale del turismo Pugliapromozione Comitato tecnico-consultivo L.r. 11 febbraio 2002, n. 1, art. 8, comma 1 bis Non ancora nominati Accertata competenza nei settori della promozione turistica e del marketing territoriale / Rimborso delle spese sostenute

Fondazione Fòcara di Novoli Componente regionale nell'ambito del CdA L.R. n. 6/2004 - Art. 11 - Organismi di interesse regionale 2026
I componenti del CdA sono: Sindaco di Novoli o suo delegato, Presidente dell'associazione 
Pro-Loco di Novoli, Presidente Comitato Festa S. Antonio un Rappresentante R.P., un 
Rappresentante provincia Lecce

/ titolo gratuito

Associazione Presìdi del Libro componente regionale L.R. n. 6/2004 - Art. 11 - Organismi di interesse regionale 2026
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AREOPORTI DI PUGLIA
PRESIDENTE
COMPONENTI DEL CONSIGLIO 

 DGR n. 1873/2022 Approvazione del bilancio al 31/12/2025
Presidente 68.000,00
Consiglieri 10.000,00

DIPARTIMENTO WELFARE 

DIPARTIMENTO BILANCIO, AFFARI GENERALI E INFRASTRUTTURE

DIPARTIMENENTO TURISMO E CULTURA

SEGRETERIA  GENERALE DELLA PRESIDENZA 

DIPARTIMENTO  AGRICOLTURA

DIPARTIMENTO LAVORO ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

DIPARTIMENTO AMBIENTE PAESAGGIO E QUALITA’ URBANA DIREZIONE

Cfr. art. 4 della LR
ARTI

Presidente CdA
Componenti CdA

LEGGE REGIONALE 21 novembre 2024, n. 29 “Istituzione della Agenzia regionale per 
la tecnologia, il trasferimento tecnologico e l’innovazione”, art. 4 e 5 

Durata consiliatura
Cfr. LR istitutiva in relazione all'art. 242 della L.R. 31 dicembre 2024, n. 42 
recante “Norme in materia di nomine e

presidente                                                      30.000,00  
consiglieri                                                        15.000,00

Cfr. art. 5 della LR



 PUGLIA SVILUPPO 
PRESIDENTE
COMPONENTI DEL CONSIGLIO 

DGR  n. 574/2023 Approvazione del bilancio al 31/12/2025
Presidente 44.000,00
Consiglieri 10.000,00
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Agenzia territoriale della Regione Puglia per il servizio di gestione dei rifiuti (AGER) Direttore Generale L. R. 16/2020 - Statuto dell'Agenzia legislatura
Il compenso del direttore è commisurato a quello di direttore di 
Dipartimento della regione Puglia. 
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ASL BR DIRETTORE GENERALE D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 17/08/2026 154.937,00  
ASL FG DIRETTORE GENERALE D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 12/02/2026 154.937,00  
ASL LE DIRETTORE GENERALE D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 19/02/2026 154.937,00  
IRCCS "S. DE BELLIS" Consiglio di Indirizzo e Verifica L.R. 17/2017 21/03/2026 35.123,49  

ENTI S.S.R.

GABINETTO DEL PRESIDENTE




